((“ POWIATOWY URZAD PRACY W ZYWCU

URZAD PRACY CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

ul. gczna 28, 34-300 Zywiec
telefon: (33) 475-75-00,
www.zywiec.praca.gov.pl, e-mail: sekretariat@pup.zywiec.pl

Organizator
WNIOSEK

o0 zawarcie umowy o odbywanie stazu przez bezrobotnych

Podstawa prawna:

art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /tekst
jednolity Dz. U. z 2024 roku, poz. 475 z pozn. zm./, rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie szczegotowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych
/Dz. U. nr 142 poz. 1160/

l. Dane dotyczace organizatora:

1. Firma lub imie i nazwisko organizatora:

S A ZIDA: e e

miejsce prowadzenia dziatalnosci:

2. Forma prawna OrganiZatora .............euuuuuuuuiiia et ettt et
posiadajgcego wpis do:

- KRS’

- CEIDG

- inne

1Niepotrzebne skresli¢

PUP 20/2023



6. Czy realizacja programu stazu umozliwi stazyscie zdobycie
umiejetnosci/kompetencji lub kwalifikacji do podjecia pracy w sektorze:
a) zielonej gospodarki * O

b) cyfrowym (m

c) istotnym dla regionalnych/lokalnych specjalizacji o

d) zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i opiekunczymi O

e) zadne z powyzszych O

Charakterystyka dziatan podmiotu w ramach ww. obszaru:

*Umiejetnosci zielone — umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogdinym, niezbedne do pracy w
sektorze zielonej gospodarki, czyli takiej, ktora jest oparta na odnawialnych zrédtach energii,
nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnosci i zasobooszczednosci, a takze na
zarzgdzaniu srodowiskowym w przedsiebiorstwach.

* Zielona gospodarka - to taka, ktérej prowadzenie skutkuje poprawg jakosci zycia cztowieka i
jednoczesnie zmniejszenie zagrozen dla srodowiska naturalnego. Zielona gospodarka jest
niskoemisyjna, oszczedna w zuzyciu surowcow i wtgczajgca spotecznie. Zielona gospodarka pobudza
wzrost dochodu i zatrudnienia dzieki publicznym i prywatnym inwestycjom wptywajgcym na
zmniejszenie emisji CO2 i zanieczyszczen, sprzyja wiekszej efektywno$ci wykorzystania energii i

zasobow, a takze zachowaniu roznorodno$ci biologicznej i krajobrazowe;j.

7. Dane osoby upowaznionej do reprezentowania i podpisania umowy:

S MG T NAZWISKO . .. e
= S ANOWISKO. .t
8. Dane osoby upowaznionej do kontaktu z Powiatowym Urzedem Pracy:

= IMIQ I NAZWISKO. ...ttt e e e e e e e e e e e e e eeeen e s
1 €= 101111 (o TP
B 1 (=11 o) o 1
9. Liczba pracownikow w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy ...........cccoccecuvvenene
10. Czy organizator aktualnie ztozyt wniosek o organizacje stazu w innym Powiatowym
Urzedzie Pracy?

1 nie 11 tak dlaliczby 0SOb ......cooiii
11. Liczba oséb bezrobotnych odbywajgcych staz w dniu ztozenia wniosku .................
12.Czy organizator w okresie 3 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku wspotpracowat
z Powiatowym Urzedem Pracy /jesli tak to w jakiej formie — prosze zaznaczy¢

wilasciwe/

a) staz, O

b) przygotowanie zawodowe, U

c) prace interwencyjne, U

d) dotacja na dziatalno$é gospodarczg, U

e) refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy, O
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f) refundacja kosztéw poniesionych na wynagrodzenie, nagrody oraz sktadki ZUS dla

skierowanego bezrobotnego do 30 roku zycia O

Il. Dane dotyczace organizaciji stazu:

1. Zgtaszam oferte przyjecia na staz:

Lp. |Nazwa zawodu llos¢ osob Proponowany |Wymagania dot. predyspozyciji
/zgodnie z klasyfikacjg okres stazu psychofizycznych, poziomu
zawodow | /nie krétszy wyksztatcenia oraz innych
specjalnosci/ niz 3 niezbednych kwalifikacji
Kod zawodu miesigce/

1

2

3

4

5

2. Nazwa StanOWISKA PraCy ..........uuuuuuoiiaaeee e e e e e e e e e ettt a e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeen s
3. Nazwa KomOrKi OrganiZacCyjNe] ......ccooouiiiiiiiiiiiiie ettt e
4. Miejsce odbywania Stazu /adres/.........cccuuuiiiiiiiiiiie e
5. Wymagane badania lekarskie na danym stanowisku /podkresli¢ wtasciwe/:
podstawowe, do celow sanitarno — epidemiologicznych, z czynnikami szkodliwymi i
INNE (POAAC JAKIE)....eieieeei ittt e e e e e e e e e e e s eeeeaaaeeeeas
6. Imie, nazwisko oraz stanowisko opiekuna bezrobotnego?

7. Dane o0s6b bezrobotnych, ktérych organizator stazu planuje przyjaé na staz:

Do odbywania stazu moqga byé kierowane wylacznie zarejestrowane osoby

bezrobotne, ktérym w ramach Indywidualneqgo Planu Dziatania mozliwa jest do

zastosowania ww forma wsparcia.

Lp | Imie i Nazwisko Data rejestracji | Numer PESEL Iub

w PUP numer ewidencyjny

2 Opiekun bezrobotnych odbywajacych staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wigcej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajacymi
staz
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1
2
3
4

8.Czy organizator zatrudni osoby odbywajgce staz po jego zakonczeniu?

TAK NIE

llos¢ osdb, ktore bedg zatrudnione po okresie odbywania stazu, forma przewidywanej
umowy oraz wymiar czasu pracy:

- umowa o prace na czas nieokreslony w wymiarze ...................ccooeenes etatu

- umowa o prace na okres co najmniej jednego miesigca w wymiarze .....................

etatu

/pieczatka i podpis organizatora

11 1yg: i
Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik:

Program stazu - 2 egzemplarze - sporzgdzony oddzielnie dla kazdego stanowiska
/stanowigcy zatgcznik nr 1/.

Oswiadczenie /stanowigce zatgcznik nr 2/.

Uwaga!

1. Nalezy wypeti¢ kazdg pozycje wniosku i programu stazu /ewentualnie uzywac
wyrazen: ,nie dysponuje”, ,nie dotyczy”, ,nie wymagane”/.

2. Wnioski niekompletne nie bedg rozpatrywane.

3. W terminie miesigca od dnia otrzymania, Urzad informuje organizatora pisemnie
0 sposobie rozpatrzenia wniosku.

4. Zgodnie z art. 59b ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy wykazy pracodawcow, z ktérymi zawarto umowy

0 zorganizowanie stazu podawane sg do wiadomosci publiczne;j.

PUP 20/2023



Zatgcznik nr 1

Program Stazu

Sporzadzony w dniu

O] 7= o = V= 1 (o] -
ffirma lub imie i nazwisko organizatora/

z siedzibg .

FEPreZENIOWANETO PrZEZ. ... e et ettt ettt et e et et et e e e taaaeaaaaaeneeeas
nazwa zawodu Iub SPecCjalNOSCi..........ooviii i

godziny odbywania stazu

Okres Zakres zadan zawodowych przewidywanych do wykonania przez
odbywania stazu | bezrobotnego

Rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych po zakonczonym
Sposob potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych po

zakonczonym stazu - opinia z przebiegu stazu.

Opiekun osoby objetej programem

/pieczagtka i podpis organizatora/
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Zatgcznik nr 2
OSWIADCZENIE ORGANIZATORA

Pouczony o odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdziwych danych /art. 233 § 1

KK/ o$wiadczam, ze:

- nie toczy / toczy* sie w stosunku do organizatora stazu postepowanie upadtosciowe

i nie zostat / zostat” zgtoszony wniosek o likwidacje,

- organizator stazu nie zalega / zalega* w optatach wobec Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, wobec Urzedu Skarbowego z tytutu zobowigzan podatkowych oraz
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

- dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda,

- w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy organizator nie zostat / zostat*
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych oraz nie jest
objety postepowaniem wyjasniajgcym w tej spawie,

- organizator stazu wyraza zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie

i archiwizowanie danych osobowych zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgadzenie
o ochronie danych osobowych lub RODO) (Dz.Urz. UE L. 119, s.1) w zwigzku

Z organizacjq stazu,

zapoznatem sie z ,Zasadami rozpatrywania wnioskow o organizacje stazu przez

Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu”.

/pieczagtka i podpis organizatora/

* niewtasciwe skresli¢
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Obowigzek informacyjny

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO, Urzad Pracy w

Zywcu informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych oséb uprawnionych do korzystania z pomocy
urzedu jest Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu., ul. £gczna 28, 34-300 Zywiec, (dalej:
Administrator). Kontakt z Administratorem w sprawach zwigzanych z ochrong danych
osobowym jest mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej na adres

kancelaria@pup.zywiec.pl .

2. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny. Jednak
odmowa podania danych osobowych skutkuje brakiem mozliwosci udzielenia pomocy lub

dokonania czynnos$ci wynikajgcych z przepisow prawa przez Urzad.
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu:

o realizacji zadan przez Urzad i wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na Administratorze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO - przez okres
przewidziany w owych przepisach;

o realizacji zadan przez Urzad i wykonywania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej Administratorowi zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

o realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO);

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

o Podmioty publiczne — na podstawie przepisow prawa;

o Podmioty prywatne — na podstawie przepisow prawa, w przypadku
korzystania z roznych form aktywizacji oséb bezrobotnych lub
poszukujgcych pracy;

o Podmioty, ktore przetwarzajg dane osobowe na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych;

5. Pani/Pana dane osobowe zwigzane z realizacjg zadania publicznego bedg
przechowywane i przetwarzane przez okres w zakresie niezbednym do realizacji
celdéw przetwarzania danych osobowych, nie dtuzej jednak niz wynika to z

odrebnych przepiséw prawa.
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6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawienia i sprostowania oraz w zakresie wynikajgcych z przepisow do ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania.
7. Organem nadzorczym w zakresie przetwarzania danych osobowych jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli uzna Pani/Pan, ze
dane te sg przetwarzane niezgodnie z przepisami prawa.
8. Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Pracy w Zywcu jest Pan Wojciech
Czech. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w
Urzedzie mozna skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc
wiadomos$¢ pisemnie:

o na adres siedziby Urzedu;

o na adres poczty elektronicznej: ido@pup.zywiec.pl

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanym procesom

decyzji przez Administratora, w tym profilowaniu.

podpis potwierdzajgcy odebranie klauzuli wraz z datg
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