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Wzér oswiadczenia eksperta (KOP)

OSWIADCZENIE EKSPERTA O POUFNOSCI

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z listg ztozonych wnioskéw o dofinansowanie w naborze nr.............cooiiiiiiiiiiii e,
Niniejszym o$wiadczam, ze zobowigzuje sie do:

—  wypetniania moich obowigzkéw w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza,

— nieudostepniania lub nieprzekazywania osobom trzecim jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji lub dokumentéw
zwigzanych z procesem oceny, w ktérym uczestnicze w charakterze Eksperta, a w szczegélnosci moggcych mie¢ wptyw na
naruszenie intereséw podmiotow zaangazowanych w realizacje projektu, np. wnioskodawcéw, w tym dotyczgcych tajemnicy
handlowej lub danych osobowych;

— bezterminowego zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw przekazanych, ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie w trakcie wyboru wykonywanych czynnosci i deklaruje, ze informacje te bedg wykorzystywane
wytacznie dla celéw zwigzanych z procesem oceny i nie bedg ujawnione osobom trzecim, w szczegdélnosci informac;i i
dokumentow, ktére stanowig tajemnice wynikajgce z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

IMI€ I NAZWISKO. ... et e

Nr PESEL

MiejsCOWOSE i data. .. ..oe it

OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNOSCI

Nabér nr

Oswiadczenie odnosi sie do relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami/partnerami biorgcymi udziat w naborze.

POUCZENIE: Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan, zgodnie z art. 85
ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie 2021-
2027 w zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny*.

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okoliczno$ci, o ktérych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks

postepowania administracyjnego**, powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektow, tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawca/partnerem ani nie pozostaje z wnioskodawcami/partnerami w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze wynik oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia
z wnioskodawcami/partnerami lub czitonkami organéw zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych wnioskodawcy lub partnera lub
wnioskodawcow lub partnerow;

c) nie jestem zwigzany/a z wnioskodawcami/partnerami z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem Zzadnego z wnioskodawcow/partneréw ani nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem Zzadnego z wnioskodawcow/partnerdw, ani nie jestem
zwigzany/a z przedstawicielem Zadnego z wnioskodawcow/partnerdw z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcami/partnerami w stosunku podrzedno$ci stuzbowe;.

Ponadto nie zachodzg inne okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci, w szczegdlnosci:

- w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie pozostawatem/am w stosunku pracy lub zlecenia
z wnioskodawcg lub wnioskodawcami lub partnerem lub partnerami,

- nie $wiadcze i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie $wiadczylem pracy na podstawie
stosunkdéw cywilnoprawnych dla podmiotu/podmiotéw sktadajgcego/sktadajgcych projekt/projekty bedgcy/bedgce przedmiotem
oceny,

- w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie bytem/am cztonkiem organéw
zarzgdzajgcych/organéw nadzorczych wnioskodawcy/wnioskodawcow/partnera/partnerow,

- nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie bytem/am wspdlnikiem, udziatowcem lub
akcjonariuszem podmiotéw sktadajgcych wniosek bedgcy przedmiotem weryfikacji, dziatajagcego w formie spotki,

- nie bratem osobistego udziatu w przygotowaniu projektu/projektéw bedacego/bedacych przedmiotem oceny,

-z osobg przygotowujgca projekt/projekty bedacy / bedgce przedmiotem oceny:

- nie fgczy lub nie tgczyt mnie zwigzek maizenski, stosunek pokrewienstwa i powinowactwa do drugiego stopnia,
- nie jestem lub nie bytem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

- nie bratem osobistego udziatu w przygotowaniu projektu/projektéw konkurujgcego o dofinansowanie z projektem/projektami
bedgcym/bedgcymi przedmiotem oceny,

-z podmiotem/podmiotami skladajgcym/sktadajgcymi projekt/projekty, kidrego/ktérych projekt/projekty konkuruje/konkurujg
o dofinansowanie z projektem/projektami bedgcym/bedacymi przedmiotem oceny:

- nie fgczy lub nie taczyt mnie zwigzek maizenski, stosunek pokrewienstwa i powinowactwa do drugiego stopnia,
- nie jestem lub nie bytem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,




- nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzieh ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie bytem zwigzany stosunkiem pracy
z ktérymkolwiek podmiotem sktadajgcym projekt, ktérego projekt konkuruje o dofinansowanie z projektem/projektami
bedacym/bedacymi przedmiotem oceny,

- nie $wiadcze i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie $wiadczylem pracy na podstawie
stosunkéw cywilnoprawnych dla ktéregokolwiek podmiotu sktadajgcego projekt, ktdrego projekt konkuruje o dofinansowanie
z projektem/projektami bedgcym/bedgcymi przedmiotem oceny,

- nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzieh ztozenia niniejszego oswiadczenia nie bytem cztonkiem organéw
zarzgdzajgcych i nadzorczych ktéregokolwiek podmiotu sktadajgcego projekt, ktorego projekt konkuruje o dofinansowanie z
projektem/projektami bedacym/bedgcymi przedmiotem oceny,

- nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie bytem wspdlnikiem, udziatowcem lub
akcjonariuszem ktéregokolwiek podmiotu sktadajgcego projekt dziatajgcego w formie spotki prawa handlowego, ktérego projekt
konkuruje o dofinansowanie z projektem/projektami bedgcego/bedgcymi przedmiotem oceny,

- z osobg przygotowujaca projekt/projekty konkurujgcy/e o dofinansowanie z projektem/projektami bedgcym/bedgcymi przedmiotem
oceny:

- nie fgczy lub nie tgczyt mnie zwigzek maizenski, stosunek pokrewienstwa i powinowactwa do drugiego stopnia,
- nie jestem lub nie bytem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

- nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie bytem zwigzany stosunkiem pracy
z ktérymkolwiek podmiotem przygotowujgcym projekt/projekty bedacy/bedace przedmiotem oceny lub projekt/projekty
konkurujacy/konkurujgce o dofinansowanie z projektem/projektami bedgcym/bedgcymi przedmiotem oceny,

- nie $wiadcze i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie $wiadczytem pracy na podstawie
stosunkéw cywilnoprawnych dla ktéregokolwiek podmiotu przygotowujgcego projekt/projekty bedgcy/bedace przedmiotem oceny
lub projekt/projekty konkurujgcy/konkurujgce o dofinansowanie z projektem projektami bedgcym/bedacymi przedmiotem oceny,

- nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie bytem cztonkiem organow
zarzgdzajgcych i nadzorczych ktéregokolwiek podmiotu przygotowujgcego projekt/projekty bedacy/bedace przedmiotem oceny lub
projekt/projekty konkurujgcy/konkurujgce o dofinansowanie z projektem/projektami bedgcym/bedgcymi przedmiotem oceny,

- nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia nie bytem wspdlnikiem, udziatowcem lub
akcjonariuszem ktéregokolwiek podmiotu przygotowujgcego projekt/projekty bedacy/bedgce przedmiotem oceny lub
projekt/projekty konkurujgcy/konkurujgce o dofinansowanie z projektem/projektami bedgcym/bedgcymi przedmiotem oceny.

Jestem swiadomy/a, ze przestanki wymienione powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub
opieka.

Oswiadczam, ze wedlug mojej wiedzy, na dzien skltadania oswiadczenia, w stosunku do zadnych wnioskodawcow projektéw w
ramach FEW nie zachodzit i nie zachodzi konflikt intereséw, o ktérym mowa w art. 61 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady | (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrzesnia 2024 r. w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu
ogolnego Unii***,

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczno$ci mogacej budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci/wystgpienia konfliktu intereséw w odniesieniu do projektéw, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie
i zaprzestania udziatu w dalszym postepowaniu.

Zobowigzuje sie do niepodejmowania jakiejkolwiek pracy zarobkowej zwigzanej z realizacjg ocenianych przeze mnie projektow do
czasu zakonhczenia ich realizacji.

Pieczeé, podpis i data .........coooiiiii

* Kodeks karny

Art. 233. § 1. Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na

podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat.

§ 1a. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 1 zeznaje nieprawde lub zataja prawde z obawy przed odpowiedzialno$cig karng grozaca

jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do 5 lat.

§ 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujgcy zeznanie, dziatajgc w zakresie swoich uprawnien, uprzedzit zeznajgcego

o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.

§ 3. Nie podlega karze za czyn okreslony w § 1a, kto sktada fatszywe zeznanie, nie wiedzac o prawie odmowy zeznania lub odpowiedzi

na pytania.

§ 4. Kto, jako biegly, rzeczoznawca lub ttumacz, przedstawia fatszywg opinie, ekspertyze lub ttumaczenie majace stuzy¢ za dowdd

w postepowaniu okreslonym w § 1, podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10.

§ 4a. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 4 dziata nieumysinie, narazajgc na istotng szkode interes publiczny podlega karze

pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 5. Sad moze zastosowa¢ nadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawet odstgpi¢ od jej wymierzenia, jezeli:

1) falszywe zeznanie, opinia, ekspertyza lub ttumaczenie dotyczy okolicznosci niemoggcych mie¢ wptywu na rozstrzygniecie sprawy,

2) sprawca dobrowolnie sprostuje fatszywe zeznanie, opinie, ekspertyze lub ttumaczenie, zanim nastapi, chociazby nieprawomocne,
rozstrzygniecie sprawy.

§ 6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje sie odpowiednio do osoby, ktéra sktada fatszywe oswiadczenie, jezeli przepis ustawy przewiduje

mozliwos$¢ odebrania o$wiadczenia pod rygorem odpowiedzialnosci karne;j.

**Kodeks postepowania administracyjnego — rozdziat 5: Wytaczenie pracownika oraz organu

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji publicznej podlega wytgczeniu od udziatu w postepowaniu w sprawie:

1) w ktérej jest strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze mie¢ wptyw na jego prawa lub

obowiagzki,

2) swego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,

3) osoby zwigzanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

4) w ktérej byt Swiadkiem lub biegtym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo w ktérej przedstawicielem strony jest jedna

z 0s6b wymienionych w pkt 21i 3,




5) w ktorej brat udziat w nizszej instancji w wydaniu zaskarzonej decyzji,

6) z powodu ktérej wszczeto przeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postepowanie dyscyplinarne lub karne,

7) w ktorej jedng ze stron jest osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowe;.

§ 2. Powody wytgczenia pracownika od udziatu w postepowaniu trwajg takze po ustaniu matzenstwa (§ 1 pkt 2), przysposobienia, opieki

lub kurateli (§ 1 pkt 3).

*** ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrzesnia 2024 r. w sprawie

zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii

Art. 61 Konflikt interesow

1. Podmiotom upowaznionym do dziatan finansowych w rozumieniu rozdziatu 4 niniejszego tytutu oraz innym osobom, w tym réwniez
organom krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczacym w wykonaniu budzetu w ramach zarzgdzania bezpos$redniego,
posredniego i dzielonego, w tym rowniez w odnosnych dziataniach przygotowawczych, a takze w audycie lub kontroli, zakazuje sie
podejmowania jakichkolwiek dziatan, ktére mogg spowodowac powstanie konfliktu ich intereséw z interesami Unii. Podmioty te
muszg rowniez podejmowac odpowiednie srodki, aby zapobiega¢ powstaniu konfliktu intereséw w ramach funkcji wchodzgcych
w zakres ich odpowiedzialnosci, oraz aby zareagowac na sytuacje, ktére obiektywnie mozna postrzegac jako konflikt intereséw.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu intereséw w odniesieniu do cztonka personelu organu krajowego, dana osoba kieruje
sprawe do swojego przetozonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w odniesieniu do pracownikéw objetych regulaminem
pracowniczym, dana osoba kieruje sprawe do odpowiedniego delegowanego urzednika zatwierdzajgcego. Odpowiedni przetozony
lub delegowany urzednik zatwierdzajgcy potwierdzajg na pismie, czy stwierdzono konflikt intereséw. W razie stwierdzenia istnienia
konfliktu intereséw organ powotujgcy lub odpowiedni organ krajowy zapewniaja, aby dana osoba zaprzestata jakichkolwiek dziatan
w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzednik zatwierdzajgcy lub odpowiedni organ krajowy zapewniajg, aby wszelkie dalsze
stosowne dziatania zostaty podjete zgodnie z majgcym zastosowanie prawem, w tym — w przypadkach dotyczgcych czionka
personelu organu krajowego — z przepisami tego kraju dotyczgcymi konfliktu intereséw.

3. Do celéw ust. 1 konflikt interesow istnieje wowczas, gdy bezstronne i obiektywne petnienie funkcji podmiotu upowaznionego do
dziatan finansowych lub innej osoby, o ktérych mowa w ust. 1, jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie
polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy
osobiste.




Szanowni Panstwo,
w zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych informuje, ze:
1. Administratorem danych osobowych jest Wojewddzki Urzagd Pracy w Poznaniu z siedzibg przy ul. Szyperskiej 14, 61-

754 Poznan, ktéry petni funkcje Instytucji Posredniczgcej Programem Fundusze Europejskie dla Wielkopolski. Z
Administratorem mozna sie kontaktowa¢ na adres poczty elektronicznej efs@wup.poznan.pl, telefonicznie pod
numerem 61 846 38 78, na adres skrytki urzedu na platformie ePUAP: /\WUPwPOZNANIU/skrytka lub listownie na
adres siedziby Administratora.

2. Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celach audytu i kontroli dziatan podejmowanych przez Instytucje
Posredniczacg FEW 2021-2027 w zwigzku z wymaganiami o ktérych mowa w art. 59 ustawy wdrozeniowej 2021-
2027" oraz art. 24 KPAZ i art. 61 rozporzadzenia finansowego®. Dane osobowe bedg przetwarzane réwniez w celach
archiwizacyjnych, w zwigzku z prowadzong sprawami dotyczgcymi audytu i kontroli oswiadczen o bezstronnosci,
zgodnie z ustawg o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz instrukcjg kancelaryjng®.

3. Panstwa dane osobowe bedg przekazywane do Instytucji Zarzgdzajgcej Programem Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski tj. Wojewddztwa Wielkopolskiego z siedzibg Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan, e-mail: kancelaria@umww.pl, fax 61 626 69 69, adres skrytki
urzedu na platformie ePUAP: /Jumarszwlkp/SkrytkaESP. Z inspektorem ochrony danych Instytucji Zarzadzajacej
mozna kontaktowac sie: listownie lub przez ePUAP pod adresami wskazanymi powyzej lub na adres
inspektor.ochrony@umww.pl.

4. Panstwa dane osobowe udostepnione zostang Instytucji Zarzadzajgcej przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu,
w celu monitoringu, ewaluaciji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci w FEW, a takze w celach archiwizacyjnych. Dane
udostepnione zostang w zakresie niezbednym do osiggniecia ww. celéw przetwarzania, lecz nie wiekszym niz zakres
o ktérym mowa w art. 87 ustawy wdrozeniowej 2021-2027 lub rozporzadzen PEIR UE 2021/1060, 2021/1056,
2021/10575.

5. Panstwa dane osobowe przetwarzamy w zwigzku z wypetnieniem obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze (art. 6 ust 1 lit c RODO) wynikajgcego z wyzej wymienionych przepiséw prawa.

6. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac sie z Inspektorem ochrony
danych osobowych listownie pod adresem Administratora danych, lub elektronicznie bezposrednio na adres poczty
elektronicznej ochronadanych@wup.poznan.pl.

7. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat po zatwierdzeniu ostatecznego rozliczenia programu
przez Komisje Europejska.

8. Podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym a ich niepodanie skutkuje koniecznoscig wytaczenia
pracownika z realizacji zadan, ktére powodowa¢ mogg konflikt intereséw.

9. Przystuguje Panstwu prawo do usuniecia danych osobowych, o ile Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na
podstawie: wyrazonej zgody, wynika to z wymogu prawa, lub gdy dane nie sg juz potrzebne do przetwarzania
danych.

10. Przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ile Pahstwa dane osobowe
sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody.

11. Przystuguje Panstwu prawo do przenoszenia danych, o ile Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie
wyrazonej zgody lub sg niezbedne do zawarcia umowy oraz gdy dane te sg przetwarzane w sposéb

zautomatyzowany.

" Ustawa wdrozeniowa 2021-2027- USTAWA z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027.

2 KPA- USTAWA z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego.

3 Rozporzagdzenie finansowe - ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrze$nia 2024 r.

w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii (wersja przeksztatcona).

4 Instrukcja kancelaryjna — ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

5 Rozporzadzenia PEiR UE 2021/1060, 2021/1056, 2021/1057 — odpowiednio: ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki
Wizowej. ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji.
ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013
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Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania.
Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w zwigzku z Panstwa sytuacjg szczegdlng
o ile przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest niezbedne do zrealizowania zadania w interesie publicznym lub
sprawowania wtadzy publiczne;.

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych o ile uwazajg Panstwo, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa sie w sposdb niezgodny
Z prawem.

Panstwa dane osobowe bedg ujawniane podmiotom $wiadczgcym ustugi w zakresie serwisu i wsparcia systemow
informatycznych, utylizacji dokumentac;ji niearchiwalnej, przekazywania przesytek pocztowych oraz instytucjom
audytowym i kontrolnym realizujgcym zadania wynikajgce z przepiséw prawa w zwigzku z realizacjg Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane réwniez w sposéb zautomatyzowany przy pomocy aplikacji SKANER

w celu weryfikacji oswiadczen o bezstronnosci.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do organizacji miedzynarodowych i panstw trzecich.



