INFORMACJA DOT. ORGANIZOWANIA ROBÓT PUBLICZNYCH
1. Organizator robót publicznych może wskazać pracodawcę, u którego będą wykonywane roboty publiczne. W takim przypadku umowa/porozumienie zawierane jest z pracodawcą 
i beneficjentem pomocy de minimis jest wskazany pracodawca. 
2. Organizator robót publicznych/pracodawca składa wniosek o organizowanie robót publicznych 
do PUP właściwego ze względu na miejsce wykonywania tych robót.
3. [bookmark: _Hlk123812632]Proponowany okres refundacji części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenie społeczne skierowanych osób bezrobotnych/poszukujących pracy 
w ramach robót publicznych - do 6 miesięcy. Po okresie refundacji PUP wymaga  deklaracji 
dalszego zatrudnienia na min. 90 dni.  
4. Organizator robót publicznych/pracodawca jest obowiązany zatrudniać w pierwszej kolejności bezrobotnych będących dłużnikami alimentacyjnymi.
5. Przy kierowaniu do robót publicznych uwzględniana będzie częstotliwość korzystania z tej formy wsparcia przez osoby bezrobotne/poszukujące pracy biorąc pod uwagę racjonalność, efektywność i celowość wydatkowania środków publicznych.
6. Na roboty publiczne nie będą kierowane osoby, które były zatrudnione w ramach tych prac 
w okresie ostatnich 90 dni u danego pracodawcy (dotyczy również prac interwencyjnych). 
7. Organizator robót publicznych/pracodawca, nie może skorzystać z ww. formy wsparcia jeśli 
w okresie 12 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku o organizowanie robót publicznych jako organizator stażu bez uzasadnionej przyczyny przerwał staż, bądź starosta, wskutek 
niedotrzymania warunków jego odbywania lub nierealizowania przez organizatora programu stażu przerwał dalszą jego realizację. 
8. Wysokość refundacji w ramach robót publicznych proponuje się w kwocie 3000 zł + składka ZUS od refundowanej kwoty (składki, które pokrywa pracodawca: emerytalna, rentowa oraz wypadkowa). 
9. Rozliczenie i wypłata refundacji za zatrudnionego w ramach ww. formy pomocy bezrobotnego nastąpi na podstawie złożonego kompletnego wniosku w terminie do 3 miesięcy od dnia jego złożenia.
10. Organizator/pracodawca nie może otrzymać finansowania formy pomocy z Funduszu Pracy 
w części, w której te same koszty zostały sfinansowane z innych środków publicznych. 
11. PUP publikuje na stronie internetowej urzędu wykaz pracodawców, przedsiębiorców i innych podmiotów, z którymi w okresie ostatnich 2 lat zawarł umowy w ramach formy pomocy.
12. PUP umożliwia organizatorowi/pracodawcy, który skorzystał z formy pomocy, dokonanie anonimowej ewaluacji w zakresie satysfakcji, jakości i trafności zaoferowanej pomocy.
* poszukujący pracy niezatrudniony i niewykonujący innej pracy zarobkowej opiekun osób niepełnosprawnych

