UCHWALA NR 22/X1/2025
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
W TARNOWIE

z dnia 12 czerwca 2025 r.

w sprawie zaopiniowania zasad przyznawania jednorazowo srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz na zatozenie lub przystapienie
do spétdzielni socjalnej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie

Na podstawie § 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. poz. 630), w zwigzku z art. 425 ust. 1 ustawy
z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620),
po zapoznaniu sie ze stanowiskiem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej wyrazonym
w wystgpieniu pokontrolnym znak: BKA-V.084.1.6.2022.PZ z dnia 18.07.2022 r., uznajac za
konieczne i uzasadnione stosowanie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie zasad
przyznawania jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz na zatozenie
lub przystapienie do spétdzielni socjalnej Powiatowa Rada Rynku Pracy w Tarnowie uchwala,
co nastepuje:

§ 1.

Zaopiniowaé pozytywnie zasady przyznawania jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz na zatozenie lub przystgpienie do spoétdzielni socjalnej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Tarnowie, w brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§2.
Wyrazajac opinie w przedmiotowej sprawie uznano, ze zasady przyznawania jednorazowo
srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz na zatozenie lub przystgpienie
do spotdzielni socjalnej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie, stanowig przejaw dgzenia
do celowego, racjonalnego i oszczednego wydatkowania $rodkéw publicznych, z zachowaniem
zasad uzyskiwania najlepszych efektéow z danych naktadéw oraz optymalnego doboru metod
i $rodkdw stuzgcych osiggnieciu zatozonych celéw. Zasady przyznawania jednorazowo srodkéw
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni
socjalnej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie zostaty wypracowane w oparciu
o spostrzezenia i do$wiadczenia Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie nabyte w trakcie
wieloletniej realizacji instrumentéw rynku pracy. Wprowadzenie rozwigzan objetych zasadami
ma na celu gospodarowanie posiadanymi $rodkami zgodnie z przepisami ustawy o finansach
publicznych i z zachowaniem interesu publicznego. Stuzy réwniez realizacji zasady jawnosci
i przejrzystosci funkcjonowania Urzedu, w szczegélnosci trybu dziatania w zakresie
wykonywanych zadan publicznych i dziatalnosci w ramach dysponowania $rodkami
publicznymi, ktéry powinien by¢ transparentny. Dzieki temu, udzielajgc wsparcia zostanie
zachowana klarowna korelacja pomiedzy ograniczong ilo$cig, pozostajacych w dyspozycii
Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie, srodkéw a zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy na
objete zasadami formy aktywizacji zawodowej, z uwzglednieniem interesu spoteczno-
gospodarczego i ograniczeniem ryzyka nieefektywnego wydatkowania srodkéw publicznych.

§ 3.
Traci moc Uchwata nr 11/X1/2025 Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie z dnia
16 stycznia 2025r. w sprawie zaopiniowania zasad przyznawania jednorazowo $rodkow
(dofinansowania) na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub dziatalnosci na zasadach
okreslonych dla spétdzielni socjalnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Tarnowie
——
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Zatgcznik do Uchwaty nr 22/XI1/2025
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Tarnowie z 12 czerwca 2025 .

ZASADY
przyznawania jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej
oraz na zalozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie

I. Uzasadnienie stosowania
Przyznawanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz na zatozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalnej zgodnie z Zasadami przyznawania
jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz na zatozenie lub
przystapienie do spétdzielni socjalnej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie ma
na celu wzrost przedsiebiorczoci w Tarnowie i powiecie tarnowskim przy
zachowaniu zasad celowego i oszczednego dokonywania wydatkow.

Il. Postanowienia ogodine
1. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz na zatozenie lub
przystapienie do spétdzielni socjalnej sg przyznawane na podstawie ustawy

z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz

obowiazujgcych w tym zakresie aktow wykonawczych, a takze niniejszych Zasad.

2. llekro¢ w niniejszych Zasadach jest mowa o:

1) Ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia;

2) dofinansowaniu — oznacza to jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej przyznawane na podstawie art. 147 ust. 1 Ustawy albo
jednorazowe $rodki na zatozenie lub przystapienie do spdidzielni socjalnych
przyznawane na podstawie art. 161 Ustawy;

3) Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie;

4) wnioskodawcy — oznacza to osobe uprawniong na podstawie art. 147 ust. 1
Ustawy, ktéra ziozyta wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej albo na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni
socjalnej;

5) wniosku — oznacza to wniosek o dofinansowanie;

6) umowie — oznacza to umowe o dofinansowanie zawartg pomiedzy
wnioskodawcg a Gming Miasta Tarnowa — Powiatowym Urzgdem Pracy
w Tarnowie.

lll. Tryb skiadania i rozpatrywania wnioskow
1. Whniosek spetniajgcy wymogi okreslone w Ustawie oraz w obowigzujgcych w tym
zakresie aktach wykonawczych nalezy ztozy¢ w terminie naboru ogfoszonym
przez Urzad. Whnioski ztozone przed lub po terminie naboru zostang pozostawione



bez rozpatrzenia. Przyktadowy wzér wniosku znajduje sie na stronie internetowej
Urzedu, tj. https://tarnow.praca.gov.pl.
. Wnioski rozpatrywane sg w kolejnosci ich ztozenia.
. Wnioski podlegaja rozpatrzeniu przez Komisje ds. opiniowania wnioskow
powotang przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie.
. Komisja ds. opiniowania wnioskéw wydaje opinie w sktadzie co najmniej
dwuosobowym w oparciu o kryteria oceny wniosku z uwzglednieniem m.in. Zasad
przyznawania jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz
na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Tarnowie, ktére obejmuja:

1) ocene planu przedsiewziecia oraz rynku;

2) mocne i stabe strony planowanej dziatalno$ci gospodarczej;

3) ocene ryzyka planowanej dziatalno$ci gospodarcze;j;

4) dziatania podjete na rzecz planowanej dziatalno$ci gospodarcze;j;

9) przeznaczenie dofinansowania: wydatki racjonalne, spéjne z planowang

dziatalnoscig gospodarcza.

IV. Warunki przyznawania i rozliczania dofinansowania
Whioskodawca powinien dysponowac lokalem do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Dofinansowanie bedzie przyznawane w pierwszej kolejno$ci wnioskodawcom,

ktorzy:

1) posiadajg uprawnienia, kwalifikacje lub do$wiadczenie zawodowe, o ktérym
mowa w art. 2 pkt 6 Ustawy w zakresie dziatalno$ci planowanej do
uruchomienia, co zwiekszy szanse przetrwania podejmowanej dziatalnosci;

2) zamierzajg prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie miasta Tarnowa lub powiatu
tarnowskiego;

3) zamierzajg prowadzi¢ dziatalno$¢ w lokalu z wyodrebnionym pomieszczeniem
do wytgcznej dyspozycji wnioskodawcy w celu prowadzenia przez niego
dziatalnosci.

Uprawnienia nalezy udokumentowac¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

Kwalifikacje zawodowe nalezy udokumentowaé: $wiadectwem lub dyplomem

potwierdzajgcym ukonczenie ksztatcenia, $wiadectwem, certyfikatem lub

zaswiadczeniem o ukonczeniu szkolenia.

Doéwiadczenie zawodowe, o ktérym mowa w art. 2 pkt 6 Ustawy nalezy

udokumentowagé: $wiadectwem pracy, umowg cywilnoprawna, zaswiadczeniem

z odbytego stazu;

Wysokos¢ srodkéw przyznanych na poszczegdélne wydatki uzalezniona bedzie

od specyfiki planowanej dziatalno$ci.

Dofinansowanie nie bedzie przyznawane na:

1) dziatalno$¢ w zakresie handlu rzeczami uzywanymi, a takze wypozyczania lub
dzierzawy przedmiotéw zakupionych w ramach dofinansowania;
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2) dziatalno$¢ sezonowsg,;

3) dziatalno$¢ w zakresie handlu obwoznego;

4) dziatalno$¢ polegajgcg na prowadzeniu lombardu, kasyna, salonu gier
hazardowych;

5) dziatalno$¢ w zakresie sprzedazy broni i amunicji;

6) dziatalno$¢ w zakresie sprzedazy alkoholu, tytoniu, itp.;

7) zakup rzeczy od wspotmatzonka, rodzicoéw, rodzenstwa, dzieci — jezeli osoby
te nie prowadzg dziatalno$ci gospodarczej, ktérej przedmiotem jest sprzedaz
takich rzeczy;

8) zakup uzywanych rzeczy, maszyn, urzadzen, pojazdow, itp.;

9) zakup, ktéry nie jest $cisle zwigzany z zakresem planowanej dziatalnosci.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci gdy warto$¢ nowej maszyny /

urzadzenia przekracza co najmniej 3-krotnie maksymalng wysokos¢

dofinansowania wynikajgca z art. 147 ust. 1 oraz z art. 161 Ustawy Urzad moze
przyznaé dofinansowanie na zakup takiej maszyny uzywane;j / takiego
urzadzenia uzywanego. Jednak do rozliczenia wnioskodawca zobowigzany jest
przedstawi¢ wycene tej maszyny / tego urzgdzenia, dokonang przez
rzeczoznawce wskazanego przez Naczelng Organizacje Techniczna,
posiadajgcego status biegtego sadowego lub wpisanego na listg rzeczoznawcow
samochodowych Ministerstwa Infrastruktury.

Wycena rzeczoznawcy, o ktérej mowa w pkt 8 nie moze by¢ sporzadzona

wczesniej niz 3 miesigce przed nabyciem rzeczy i jest dokonywana na koszt

wnioskodawcy.

Dofinansowanie moze zosta¢ przyznane m. in. na:

1) zakup pierwszej partii materiatu/surowca przy dziatalnosci ustugowe;j i/lub
produkcyjnej do wysokoséci 10 000,00 zt;

2) zakup pierwszej partii towaru przy dziatalnosci handlowej do wysokosci
15 000,00 zf;

3) zakup ustug i materiatéw reklamowych do wysokosci 3 000,00 zt;

4) zakup nowego pojazdu samochodowego - wytacznie w przypadku
podejmowania dziatalno$ci w zakresie zarobkowego przewozu osoéb.

W indywidualnych przypadkach, uzasadnionych charakterem planowanej

dziatalnosci wysoko$¢ przyznanych $rodkéw na poszczegoine rodzaje wydatkow

moze ulec zmianie.

Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia wizyty monitorujgcej we

wskazanym przez wnioskodawce miejscu planowanej dziatalnosci przed

zaopiniowaniem wniosku przez Komisje.

12.Warunkiem zawarcia Umowy jest pozytywne zaopiniowanie wniosku przez

Komisje, ustalenie odpowiedniej formy zabezpieczenia zwrotu dofinansowania.

13.Wydatkowanie otrzymanego dofinansowania nalezy udokumentowac

odpowiednio faktura, rachunkiem wystawionym przez podmiot prowadzacy
dziatalnoéé gospodarcza, umowa sprzedazy, itp. wraz z potwierdzeniem
dokonania zaptaty, potwierdzeniem wptaty $rodkéw do spotdzielni socjalne;j.
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14.Kazdy dokument sporzadzony w jezyku obcym, ktéry jest przedstawiany przez
wnioskodawce musi zostac przettumaczony na jezyk polski przez ttumacza
przysiegtego Koszt ttumaczenia dokumentéw ponosi wnioskodawca.

15.Wydatki poniesione w walucie obcej nalezy odpowiednio przeliczyé na ztote
(PLN) wedtug kursu $redniego ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski.

V. Formy zabezpieczenia ewentualnego zwrotu otrzymanego
dofinansowania

1. W Urzedzie preferowang formg zabezpieczenia zwrotu dofinasowania jest:

1) poreczenie;

2) weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

3) blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym;
4) gwarancja bankowa.

2. Poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna osiggajaca na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej $redni dochéd brutto z trzech ostatnich miesiecy w wysokoséci nie
mniejszej niz 5 000,00 zt po odliczeniu miesiecznych sptat zadtuzen
wynikajgcych z aktualnych zobowigzan finansowych.

3. Liczba poreczycieli jest uzalezniona od przyznanej kwoty dofinansowania.

4. Pierwszym poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna:

1) zatrudniona w ramach umowy o prace;

2) prowadzgca dziatalno$¢ gospodarcza, jezeli dziatalno$¢ ta nie jest w stanie
upadtosci lub likwidacji;

3) posiadajgca udziaty w zyskach spétki osobowej, jezeli spotka ta nie jest
w stanie upadtosci lub likwidaciji.

5. Kolejnym poreczycielem moze byé osoba okreslona w pkt. 4 lub osoba fizyczna
uprawniona do $wiadczern emerytalnych, posiadajgca prawo do renty statej lub
okresowe;.

6. Poreczycielem nie moze by¢ osoba:

1) bedaca dtuznikiem Funduszu Pracy, PFRON;

2) bedaca wspotmatzonkiem wnioskodawcy lub poreczyciela — wyjgtek stanowi
rozdzielno$¢ majgtkowa pomiedzy matzonkami;

3) bedaca poreczycielem z tytutu innej umowy zawartej z Urzedem,
z wytgczeniem oséb, w stosunku do ktérych z uwagi na osiggany dochéd
Urzad wyrazi zgode.

7. Poreczenie przez osobe pozostajgcg w zwigzku matzenskim w sytuacji, gdy nie
zostata ustalona rozdzielno$¢ majatkowa, wymaga zgody wspdtmatzonka
poreczyciela wyrazonej w formie pisemnej w obecnosci pracownika Urzedu lub
zgody poswiadczonej notarialnie.

8. Przed zawarciem umowy poreczenia nalezy przediozyé w Urzedzie potwierdzone
wiasnorecznym podpisem poreczyciela o$wiadczenie o uzyskiwanych przez
niego dochodach ze wskazaniem zrddta i kwoty dochodu oraz o aktualnych
zobowigzaniach finansowych z okresleniem miesiecznej sptaty zadtuzenia.



10.

Przyktadowy wz6r o$wiadczenia znajduje si¢ na stronie internetowej Urzedu,

tj. https://tarnow.praca.gov.pl.

Dodatkowo:

1) w przypadku os6b osiagajacych dochdd z tytutu zatrudnienia wymagane jest
potwierdzenie na oéwiadczeniu, o ktérym mowa w pkt. 8 wysokosci dochodu
przez pracodawce, dokonane nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem
zawarcia umowy poreczenia,

2) w przypadku oséb osiagajacych dochéd z emerytury lub renty nalezy
przedstawié¢ decyzje o przyznaniu emerytury lub renty, okreslajacg aktualng
wysoko$¢ pobieranego $wiadczenia lub zaswiadczenie o wysokosci
pobieranego $wiadczenia, badz potwierdzenie przelewu na konto albo odcinek
emerytury / renty za ostatni wyptacony miesiac.

Do poreczenia w przypadku weksla z poreczeniem wekslowym (aval) stosuje sig

zasady okre$lone w pkt. 2-8.

Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu otrzymanego

dofinansowania ponosi wnioskodawca.

VI. Wylaczenie stosowania Zasad
Zasady przyznawania jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie moga nie mie¢ zastosowania
w dodatkowo opracowanych programach, w tym programach specjalnych,
a takze projektach dofinansowanych przez Uni¢ Europejska.
W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci w sytuacjach uzasadnionych
wzgledami spotecznymi, czy sytuacjg na lokalnym rynku pracy Powiatowy Urzad
Pracy w Tarnowie moze odstapi¢ od warunkéw okreslonych w niniejszych
Zasadach.

Przewodniczgcy
Powiatowej Rady Rynku Pracy
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