KLAUZULA INFORMACYJNA

dla przedsi¢biorcoéw, innych podmiotéw oraz oséb fizycznych powierzajacych lub zamierzajacych powierzy¢
prace cudzoziemcowi

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1 zwanego dalej ,,rozporzadzeniem™)
Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy. Dane kontaktowe: pl. gen. J. Bema 3,
33-100 Tarnow, tel. 14 6882300, e-mail: krta@praca.gov.pl;

2. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie jest wyznaczony
pracownik. Dane kontaktowe inspektora: tel. 14 6882346, e-mail: iod@up.tarnow.pl, lub adres
wskazany w pkt. 1;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji ustawowych zadan zwiagzanych
z zatrudnieniem cudzoziemcow zamierzajacych podja¢ lub podejmujacych prace na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa réwniez w celach archiwalnych
w zwigzku z ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej oraz ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa w celu:
v’ realizacji zadan przez Administratora i wypelnienia obowigzku prawnego ciagzacego
na Administratorze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia,
v' realizacji zadan przez Administratora i wykonywania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej Administratorowi
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e rozporzadzenia;

5. Kategorig odbiorcéw Pani/Pana danych osobowych beda: Straz graniczna oraz podmioty i instytucje
uprawnione na mocy przepisoOw prawa;

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania, jednak nie krocej niz przez czas okreSlony przepisami prawa, w tym dla celow
archiwalnych przez okres podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujacy
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Tarnowie. Dane przetwarzane bedg przez okres od 5 do 10 lat od dnia
ostatecznego zatatwienia sprawy. Okres przetwarzania danych bedzie zalezat od tego jaki dokument
dotyczacy zatrudnienia cudzoziemca zostanie ztozony przez wnioskodawce;

7. Przystuguje Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania oraz
w zakresie wynikajacym z przepisow do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania;

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy rozporzadzenia;

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan
zobowigzana do ich podania a konsekwencja niepodania danych osobowych moze spowodowac brak
mozliwosci rozpatrzenia sprawy;

10. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu — nie dotyczy.
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