&

URZAD PRACY

POWIATOWY URZAD PRACY
w Jeleniej Gorze

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSC]
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
LA 2024 roku

Styczen - Grudzien

2024

1|Strona




Spis tresci

Y oY o Y- T o 1274 €] o Lo Yo - U 3
2. Liczba bezrobotnych oraz dynamika bezrobocia .......ccccceeeiiecciiiiiiei e, 4
3. Struktura bezrobOotNYCh ..o e 7
. USHUZI FYNKU PraCy ceueeeiiiiieeii ettt settte e s e e e e etre e e e e e e e e st ae e e e e e e e sennnnnnneeeaeeeens 11
4.1, POSI@dNICIWO PraCy .eeiieueieeieiiiiee e ettt e et ee e ettt e e st e e s et e e e e sbae e e e s sabaeeessaaaeesennsnaeeens 11
4.1. PoSrednictWwo EURES .......ooiiiiieieteeeee ettt s e 13
4.3 ZWOINIENIA BIUPOWE ....eeiviieieiiieeeeeitee e et ee e e sttt e e e sbae e e s s ateeeessabaaeeesssseeeessssaeessssseeeenn 15
4.4 PoradniCtWo ZAWOUOWE ......ccueiiiiiiiiiiieiicete e 16
4.6 Finansowanie studiow podyplomMOWYCH .......ccccuviiiiiiiiiec e 20
4.7 Finasowanie KOSZLOW €8ZaMINUL. .......ueeiieiiiieeeciiee et eeectee e e st e e e e eeae e e e earae e e e e naeeaean 20

4.8 Finasowanie optaty pobieranej za postepowanie nostryfikacyjne lub postepowanie w

sprawie potwierdzenia ukonczenia studiow na okreslonym poziomie. ..........ccueeennnees 21
5. INSTrUMENLY FYNKU Pracy .ot e e e e st rer e e e e e e 21
5.2 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej .....ccccevvveeeeveiieeeinciieeenns 22
5.1 DodatKi aKtyWizZaCyNE..cccoe it e e e e e e e e e s e e e e e e e e as 23
ST A (o] o Yo AVl o U] o] [ or o 1SRRI 24
5.3 Prace INterWeNCY NE oo, 25
5.4 Prace SPOtECZNIE UZYLECZNE ....uuuvrreeieeeeeieiiiireeeeeeeeeeeeeitrreeeeeeeeeessnsnsaereeeeessessnnrrseeeeaeeeens 26
5.5 BON NA ZASIEAIENIE ...t 26
5.6 STAZE weeiiiiiiiiii e e 27

5.9. Dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktoéry
U1 eT o [or A BT O o] AV ol - SRR 28

5.10. Srodki Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na realizacje

zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami................... 29
6. Krajowy FUNAUSZ SZKOIENIOWY .....uvvieeieeiiiiiiiiiieeeee e ettt e e e eeeeirrree e e e e e s e snrraeeeeaeeeens 29
7. Zatrudnianie CUZOZIEMCOW....c..uuiiiiiiiiiiieiite ettt sttt s 32
8. Koordynacja systemdow zabezpieczenia SPOtECZNEEO ..vvevveeeeeeeecirireeeeeeeee e ee e 34
10. Instytucjonalna obstuga Urzedu ..........eeeeeeiieiciiiiiiiec et 34

2|Strona



1. Stopa bezrobocia

Na koniec grudnia 2024 roku stopa bezrobocia w regionie ksztattowata sie nastepujaco:
e w powiecie grodzkim Jelenia Géra wyniosta 4,1%,

e w powiecie karkonoskim osiggneta poziom 8,5%.
W pordwnaniu z analogicznym okresem ubiegtego roku odnotowano:

e wzrost stopy bezrobocia w Jeleniej Gérze z 3,9% do 4,1%,

e powiat karkonoski pozostat na poziomie 8,5%.

Dla poréwnania, dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS) wskazuja, ze:

e stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie dolnoslgskim wyniosta 4,6%,

e S$rednia dla catego kraju wynosita 5,1%.

Powyzsze dane ilustrujg utrzymujgce sie zréznicowanie sytuacji na lokalnych rynkach pracy,

zarowno w obrebie regionu, jak i w skali wojewddztwa oraz kraju.

Tabela 1. Stopa bezrobocia na koniec listopada i grudnia 2024 roku.

. . . . Powiat
Polska woj. dolnoslaskie Jelenia Géra .
Karkonoski
Listopad 2024 4,9% 4,5% 4% 8,4%
Grudzien 2024 5,1% 4,6% 4,1% 8,5%
stopa bezrobocia w latach 2023-2024
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2. Liczba bezrobotnych oraz dynamika bezrobocia

Liczba zarejestrowanych osdéb bezrobotnych na koniec grudnia 2024 roku w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Jeleniej Gérze wyniosta 2897 oséb:

e 7z Jeleniej Gory 1277 osdb;

e z powiatu karkonoskiego 1 620 oséb.

Liczba ta zmienita sie w niewielkim stopniu w poréwnaniu do stanu wykazanego na koniec

poprzedniego miesigca. Prawo do zasitku w grudnia 2024 roku posiadato 386 bezrobotnych,

tj. 13,32 % ogdtu oséb zarejestrowanych.

Tabela 2. Struktura i bilans bezrobotnych na koniec Grudnia i grudnia 2024 roku

W tym:
PUP/Powiaty Liczba bezrobotnych . poprzednio zwolnieni z dotychczas
kobiety racuiac przyczyn dot. niebracuiac
P Jacy zaktadu pracy P Jacy
stan na 30.11.2024 r.
PUP 2901 1377 2 646 175 255
Jelenia Gora 1261 596 1137 72 124
Powiat Karkonoski 1 640 781 1509 103 131
stan na 31.12.2024 r.
PUP 2 897 1361 2 646 172 251
Jelenia Gora 1277 599 1157 72 120
Powiat Karkonoski 1620 762 1489 100 131
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Tabela 3. Liczba bezrobotnych ogétem oraz dynamika bezrobocia

Liczba bezrobotnych wg stanu

Liczba bezrobotnych wg stanu

Wozrost/spadek bezrobocia w

w dniu w dniu , . Dynamika X11/2023 = 100 %
31 XI1 2023 1. 31 XI1 2024 1. poréwnaniu do 31 XII 2023 r.
Gmina/powiat
. . , . , . bezrobotni z prawem do
ogétem | z prawem do zasitku | ogétem | z prawem do zasitku | ogétem | z prawem do zasitku . .
ogdtem zasitku
Karpacz 91 11 94 12 3 1 103,30% 109%
Kowary 294 34 306 31 12 -3 104,08% 91%
Piechowice 130 11 152 23 22 12 116,92% 209%
Szklarska Poreba 122 21 125 16 3 -5 102,46% 76%
Janowice Wielkie 131 20 109 18 -22 -2 83,21% 90%
Jezéw Sudecki 154 31 181 37 27 6 117,53% 119%
Mystakowice 308 39 286 39 -22 0 92,86% 100%
Podgdrzyn 221 39 209 24 -12 -15 94,57% 62%
Stara Kamienica 122 21 158 23 36 2 129,51% 110%
powiat karkonoski 1613 234 1620 223 7 -11 100,43% 95%
Jelenia Gora 1216 167 1277 163 61 -4 105,02% 98%
Powiatowy Urg":z:’acy wleleniej | gyg 401 2 897 386 68 -15 102,40% 96%
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Wsrdod osob bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2024r. znalazto sie miedzy
innymi:

e 474 osoby do 30 roku zycia;

e 945 0s6b powyzej 50 roku zycia;

e 226 0s6b z niepetnosprawnosciami;

e 942 osoby zamieszkatych na wsi;
e 64 osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki.

Na koniec grudnia 2024 roku w odniesieniu do grudnia 2023 roku odnotowano wzrost liczby
0s6b bezrobotnych ogdtem, oraz niewielki wzrost liczby zarejestrowanych kobiet. Liczba
kobiet na koniec grudnia 2024 roku wyniosta 1361 oséb, tj. 46,98% ogoétu osob
zarejestrowanych.
W odniesieniu do grudnia 2023 roku, udziat kobiet w ogdle oséb bezrobotnych zmniejszyt sie
0 1,24%.
Ponadto w ewidencji odnotowano 251 oséb dotychczas niepracujgcych oraz 172 oséb
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy. W stosunku do analogicznego okresu
2023 roku:

e liczba 0séb poprzednio pracujacych zwiekszyta sie 0 67 0sdb;

e liczba zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy zwiekszyta sie o 27 osdb;

e liczba posiadajgcych prawo do zasitku zmniejszyta sie o 15 osdb.
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W tabeli 4 przedstawiono wybrane kategorie oséb bezrobotnych ogétem oraz w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy w Jeleniej Gérze i gminach powiatu karkonoskiego na koniec grudnia
2024 roku. Liczba oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wyniosta 2 387
tj. 82,4% ogotu osob zarejestrowanych. Warto zaznaczyg, iz 51,43% bezrobotnych to osoby

dtugotrwale bezrobotne i stanowig najliczniejszg grupe wsrdéd oséb znajdujgcych sie

Wykres 2. Liczba bezrobotnych w miesigcach styczen — grudzien 2023 i 2024 roku.

Liczba bezrobotnych w latach 2023 - 2024
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Struktura bezrobotnych

w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy.

W tabeli 5 przedstawiono strukture bezrobotnych wedtug wieku, poziomu wyksztatcenia,

stazu pracy oraz czasu pozostawania bez pracy.
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Tabela 4. Struktura bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu karkonoskiego oraz w Jeleniej Gorze

/stan na 31 grudnia 2024 roku/

Bezrobotni zarejestrowani
stan na 31 XIl 2024 r.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy*

, osoby korzystajacy | posiadajacy posiadajacy co
GMINY bedace w do 30 w tym do powyzej ze €O najmniej najmniej jedno .
, . prawem o dtugotrwale .. , . . niepetno-
ogdétem | kobiety szczegolnej roku 25 roku 50 roku | $wiadczen jedno dziecko .
do . - . bezrobotne .. . . sprawni
. sytuacji na zycia zycia zycia pomocy dziecko do 6 | niepetnosprawne
zasitku . . .
rynku pracy spotecznej roku zycia do 18 roku zycia
Karpacz 94 40 12 80 11 5 57 24 5 13 0 11
Kowary 306 148 31 275 62 29 184 108 69 41 0 15
Piechowice 152 64 23 116 17 9 73 49 20 15 0 11
Szklarska Poreba 125 51 16 104 15 5 72 45 11 12 0 6
Janowice Wielkie 109 50 18 91 8 2 72 37 7 11 1 6
Jezow Sudecki 181 92 37 144 37 16 85 50 19 24 0 7
Mystakowice 286 158 39 254 42 17 186 107 55 37 0 25
Podgdrzyn 209 94 24 168 30 15 120 67 30 17 0 13
Stara Kamienica 158 66 23 134 32 15 92 47 20 20 0 7
powiat karkonoski | 1620 | 762 223 1365 254 113 941 533 236 158 1 100
Jelenia Gora 1277 599 163 1022 220 95 549 412 183 158 6 126
Powiatowy
Urzad Pracy 2897 | 1361 386 2 387 474 208 1490 945 419 316 7 226
w Jeleniej Gorze
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Tabela 5. Struktura bezrobotnych wedtug wieku, poziomu wyksztatcenia, stazu pracy, czasu pozostawania bez
pracy /stan na 31 XIl 2024 roku/

PUP Jelenia Gora powiat karkonoski
grupy wieku ogotem % ogotem % ogotem %
2 897 100,0 1277 100 1620 100,0
18 - 24 lata 208 7,2 95 7,4 113 7,0
25 - 34 |lata 537 18,5 266 20,8 271 16,7
35-44 lata 790 27,3 339 26,5 451 27,8
45 - 54 lata 803 27,7 340 26,6 463 28,6
55 -59 lata 321 111 123 9,6 198 12,2
60 lat i wiecej 238 8,2 114 8,9 124 7,7
) ogétem % ogoétem % ogétem %
wyksztatcenie
2 897 100,0 1277 100 1620 100,0
wyzsze 351 12,1 197 15,4 154 9,5
policealne i srednie 587 20,3 261 20,4 326 20,1
zawodowe
Srednie ogdlnoksztatcgce 284 9,8 137 10,7 147 91
zasadnicze zawodowe 741 25,6 298 23,3 443 27,3
gimnazjalne i ponizej 934 32,2 384 30,1 550 34,0
. ogétem % ogoétem % ogétem %
staz pracy
2897 100 1277 100 1620 100,0
bez stazu 251 8,7 120 9,4 131 8,1
do 1 roku 568 19,6 259 20,3 309 19,1
1-5Ilat 748 25,8 344 26,9 404 24,9
5-10lat 514 17,7 214 16,8 300 18,5
10 - 20 lat 487 16,8 200 15,7 287 17,7
20-30 lat 250 8,6 105 8,2 145 9,0
30 lat i wiecej 79 2,7 35 2,7 44 2,7
. PUP Jelenia Gora powiat karkonoski
czas pozc;itaacv;’lanla bez ogotem % ogotem % ogotem %
2 897 100,0 1277 100,0 1620 100,0
do 1 miesigca 221 7,6 128 10,0 93 5,7
1 - 3 miesigce 553 19,1 284 22,2 269 16,6
3 - 6 miesiecy 389 13,4 199 15,6 190 11,7
6 - 12 miesiecy 544 18,8 262 20,5 282 17,4
12 - 24 miesigce 483 16,7 214 16,8 269 16,6
powyzej 24 miesiecy 707 24,4 190 14,9 517 31,9
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Zgodnie ze stanem na 31.12.2024 r. wsrdéd bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym

Urzedzie Pracy najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku od 45-54 lata. Dominowaty osoby

z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej. Wedtug posiadanego stazu pracy najliczniejsza

grupe stanowili bezrobotni posiadajgcy staz pracy od 1-5 lat. Bezrobotni w Jeleniej Gorze

najczesciej pozostawali bez pracy od 1 do 3 miesiecy, natomiast w powiecie karkonoskim

powyzej 24 miesiecy.

Wsréd bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2024 roku, 2 387 oséb byto

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w tym:

Tabela 6. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

/stan na koniec grudnia 2023 r. oraz na koniec grudnia 2024 r./

31.12.2024 .
Wyszczegdlnienie 31.12.2023 r. PUP :
PUP Jelenia Gora powiat .
karkonoski
Liczba bezrobotnych 2829 2 897 1277 1620
wtym osob{/k bezrobotne w szczegdlnej sytuacji na 2366 2387 1022 1365
rynku pracy
udziat w liczbie bezrobotnych ogétem 84% 82% 80% 84%
bezrobotni do 30 r.z. 428 474 220 254
udziat w liczbie bezrobotnych ogétem 15,13% 16,36% 17,23% 15,68%
bezrobotni powyzej 50 r.z. 918 945 412 533
udziat w liczbie bezrobotnych ogétem 32,45% 32,62% 32,26% 32,90%
dtugotrwale bezrobotni 1514 1490 549 941
udziat w liczbie bezrobotnych ogétem 53,52% 51,43% 42,99% 58,09%
korzystajgcy ze Swiadczern pomocy spotecznej 432 419 183 236
udziat w liczbie bezrobotnych ogétem 15,27% 14,46% 14,33% 14,57%
posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. 439 316 158 158
udziat w liczbie bezrobotnych ogétem 15,52% 10,91% 12,37% 9,75%
posiadajacy co najmniej jedno dziecko
. . 9 7 6 1
niepetnosprawne do 18 roku zycia
udziat w liczbie bezrobotnych ogdtem 0,32% 0,24% 0,47% 0,06%
niepetnosprawni 255 226 126 100
udziat w liczbie bezrobotnych ogdtem 9,01% 7,80% 9,87% 6,17%

* liczb nie sumuje sie
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4. Ustugi rynku pracy

Wsréd ustug rynku pracy realizowano: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe oraz

organizacje szkolen.

4.1. Posrednictwo pracy

W okresie styczen-grudzien 2024 roku Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gérze, posiadat w
dyspozycji 3 974 wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, zgtoszone przez podmioty
dziatajgce w Jeleniej Gorze oraz powiecie karkonoskim.

W analizowanym okresie z powodu podjecia pracy, wytgczono z ewidencji urzedu 2 058 oséb

bezrobotnych. To o 186 osdb wiecej nuz w analogicznym okresie 2023 roku.

Tabela 7. Liczba wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej oraz liczba oséb podejmujacych prace
w poszczegdlnych gminach.

Wolne miejsca pracy i miejsca Podejmujacy prace
Gmina aktywizacji zawodowej w okresie
I-X11 2024 r. 1-X11 2024 r.
Karpacz 148 57
Kowary 222 156
Piechowice 38 70
Szklarska Poreba 139 83
Janowice Wielkie 840 77
Jezéw Sudecki 38 114
Mystakowice 24 151
Podgodrzyn 49 139
Stara Kamienica 169 109
powiat karkonoski 1667 956
Jelenia Goéra 2 307 1102
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Tabela 8. Wytaczenia osdb z ewidencji z powodu podjecia pracy

1-XI112024 r.
Podiecia prac | —=XI12023 . ot
Rl PUP PUP Jelenia Géra Al ,
karkonoski
Liczba bezrobotnych 1872 2058 1102 956
w tym:
praca niesubsydiowana 1540 1709 924 785
w tym praca sezonowa 49 80 72 8
praca subsydiowana 332 349 178 171
roboty publiczne 15 14 2 12
__ | prace interwencyjne 54 68 31 37
§ w ramach bonu na zasiedlenie 20 21 11 10
2 — P~
< | podjecie dZIa.'fa|nOSCI 127 136 78 53
> | gospodarczej
E» dofinansowanie wynagrodzenia 5 18 8 10
g bezrobotnym 50+
g w ramach refundacji kosztéw
3 | zatrudnienia - 105 82 45 37
doposazenia/wyposazenia
stanowisk pracy
Sposréd  wszystkich oséb  wyfaczonych z ewidencji z tytutu podjecia zatrudnienia

w okresie sprawozdawczym 52,19% stanowity kobiety. Liczba podejmowanych przez kobiety

zatrudnien subsydiowanych wynosita 167, natomiast niesubsydiowanych 907.

W okresie styczen — grudzien 2024 roku do Urzedu wptyneto 806 ofert pracy, w tym m.in.:

431 ofert subsydiowanych,

145 oferty pracy pod informacje starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb

kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (3 oferty

zostaty anulowane przez wnioskodawcow).

Najczesciej wystepujgce zawody w zgtoszonych ofertach pracy to:

sprzedawca, kasjer sprzedawca,

mtodszy pracownik produkgc;ji,
pokojowa,

kucharz,

magazynier,

opiekun osoby starszej,
pracownik produkcji,

pokojowa,
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e pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobdéw z tworzyw sztucznych,
e robotnik gospodarczy,

e kelner.

Test rynku pracy - informacje starosty

W okresie | - XIl 2024 roku zostaty wydane 134 Informacje Starosty na temat mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestry oséb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy. Pod katem zatrudnienia cudzoziemcéw zgtoszono w analizowanym
okresie 2 990 wolnych miejsc pracy, w tym:

e 1742z Jeleniej Gory,

e 1248z powiatu karkonoskiego.

Najczesciej zgtaszano oferty pracy w zawodach/zajeciach:
e pracownik produkgji,
e pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobdéw z tworzyw sztucznych,

e mtodszy pracownik produkgcji.

4.2. Posrednictwo EURES

EURES odgrywa wazng role w regionach transgranicznych - obszarach, gdzie wystepuje
zjawisko pracy transgranicznej. Zadaniem doradcéw EURES jest udzielanie szczegdtowych
porad i pomocy w zakresie praw i obowigzkéw pracownikéw, bedacych obywatelami innych
panstw. Transgraniczne partnerstwa EURES $wiadczg ustugi na rzecz informowania

i koordynowania mobilnosci pracownikdéw w regionach przygranicznych.

Dziatania sieci EURES zwigzane s3 ze $wiadczeniem takich ustug, jak: informowanie, doradztwo
oraz rekrutacja/znalezienie zatrudnienia. Powyzsze ustugi realizowano w ramach:
e wspotpracy PUP z instytucjami zewnetrznymi,
e wspodtpracy z pracodawcami,
e indywidualnych i grupowych kontaktéw posrednika pracy - doradcy klienta
indywidualnego z bezrobotnymi i poszukujgcymi pracy, zainteresowanymi podjeciem

pracy sezonowej lub statej poza granicami kraju.

W 2024 roku Polska sie¢ EURES kontynuowata, rozpoczety w 2022 roku, udziat w pilotazu

,,EU Talent Pool”, ktéry umozliwit dodatkowe bezptatne ustugi dla uchodzcédw z Ukrainy oraz
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polskich pracodawcéw w celu usprawnienia kontaktow poszukujgcych pracy z Ukrainy
z polskimi pracodawcami. W tym celu rozpowszechniono na stronie internetowej i w siedzibie
Urzedu plakaty oraz ulotki informacyjne z opisem programu. Dodatkowo na spotkaniach
z osobami bezrobotnymi z Ukrainy oraz podczas organizowanych targéw pracy udzielano

informacji dotyczacych zatozen projektu.

0

Pierwsza potowa roku 2024 to kontynuacja , Europejskiego Roku Umiejetnosci’”. Gtéwnym
celem kampanii EURES bylo propagowanie zwiekszonych inwestycji w szkolenia
i podnoszenie kwalifikacji, dopasowywanie aspiracji i umiejetnosci do mozliwosci rynku pracy,
zachecanie do podejmowania zatrudnienia osdb z panstw trzecich posiadajgcych umiejetnosci
potrzebne w UE. Powiatowy Urzad Pracy w lJeleniej Gérze aktywnie rozpowszechniat
informacje o projekcie wsréd swoich klientéw poprzez zamieszczanie informacji na stronie

internetowej, profilu na facebooku oraz w trakcie Wiosennych Targdéw Pracy.

Tabela 9. Zestawienie poszczegdlnych form ustugi EURES

A |- XI1 2023 . \-Xl2024r.
Wyszczegdlnienie Jelenia powiat
PUP PUP , :
Géra karkonoski

Kontakty z instytucjami zewnetrznymi np.
Agencjami Zatrudnienia, Gminnymi Centrami 8 2 2 2
Informacji, OHP

Informacje udzielane bezrobotnym 660 628 326 302
w tym:

informacje ogdlne udzielane bezrobotnym na 660 628 326 302
temat EURES

liczba bezrobotnych poszukujacych konkretnej ) ) 5 0

pracy

Ponadto w okresie styczen -pazdziernik 2024r. realizowano kampanie informacyjng z okazji
30-lecia EURES. Kampania majgca na celu promowanie ustug i korzysci oferowanych przez
EURES, wspodtprace z mtodymi ludzmi w celu pokazania im jaka role EURES moze odegraé w
ich przypadku, promocja ustug on-line.

Cel kampanii EURES byt realizowany w Powiatowym Urzedzie Pracy. Gtdwnie to udzielanie
informacji o mozliwosciach jakie daje sie¢ EURES oraz o aktualnych ofertach pracy, w tym
ofertach sezonowych z terenu UE. Informacje o mozliwosci skorzystania z ustug sieci EURES

pracownicy Urzedu przekazujg wszystkim zainteresowanym w trakcie porad i informacji
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grupowych, spotkan dla pracodawcéw oraz podczas targdow pracy i innych wydarzen,
w ktérych uczestniczymy. Podczas spotkan przekazywano gtéwnie informacje o ogdélnych
zasadach funkcjonowania sieci EURES, dostepnych stronach internetowych, mozliwosci
zatozenia konta EURES i logowania sie na portalu EURES. Informacje o sieci EURES
przedstawiono réwniez 96 uczniom szkét ponadpodstawowych, ktdrzy uczestniczyli
w spotkaniach informacyjnych z doradcami zawodowymi.

W ramach obchodoéw 30 lat sieci EURES i 20 lat sieci EURES w Polsce 16 maja 2024 r. odbyty
sie Miedzynarodowe Tragi Pracy ,With EURES to Europe” we Wroctawiu, gdzie
przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gérze uczestniczyli zaréwno jako
organizatorzy oraz jako wystawcy, prezentujac oferte naszego Urzedu.

Wydarzenie miato na celu zaznajomienie sie z perspektywami rozwoju na europejskim rynku
pracy, poznania warunkéw zycia i pracy w wybranych krajach Unii Europejskiej, a takze
mozliwos¢ porozmawiania w jezyku obcym z przedstawicielami pracodawcow.
Zaprezentowato sie ponad 100 wystawcow z Polski oraz Europy - przedstawiciele polskich oraz
zagranicznych pracodawcéw, partnerdw i instytucji rynku pracy, doradcy zawodowi i doradcy
EURES z Polski oraz z Czech, Holandii, Danii, Austrii, Niemiec, Stowacji i Stowenii.

Dodatkowo przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy uczestniczyli w Jubileuszu 20-lecia
sieci EURES w Polsce. W ramach Jubileuszu we Wroctawiu odbyta sie Konferencja
Miedzynarodowa podsumowujgca dokonania EURES w ostatnich 30 latach w Europie oraz
20 latach w Polsce i na Dolnym Slasku, na ktérej omawiano doswiadczenia, osiggniecia,
wyzwania, szanse oraz zagrozenia dla sieci EURES w kontekscie kolejnych lat. Ponadto w
centrum miasta Wroctaw zorganizowano Event plenerowy majacy na celu przyblizyé

mieszkaricom sie¢ EURES, jej historie i aktualne oferty ustug.

4.3 Zwolnienia grupowe

W 2024 roku do Powiatowego Urzedu Pracy wptyneto zgtoszenie o planowanych zwolnieniach
grupowych od jednego pracodawcy.

W miesigcu pazdzierniku firma DRAXLMAIER Group Jelenia Géra zgtosita 226 oséb do zwolnien
grupowych. Zwolnienia planowane byty na okres pazdziernik 2024 — styczen 2025.

W lutym br. Pracodawca poinformowat, ze zwolnienia objety 82 osoby z Jeleniej Géry i 19 oséb

z powiatu karkonoskiego.
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4.4 Poradnictwo zawodowe

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy nie tylko
zarejestrowanych w Urzedzie doradcy zawodowi udzielili wsparcia w rozwigzywaniu
probleméw zawodowych osdb zarejestrowanych w urzedzie, ale réwniez organizowano
spotkania informacyjne dla o0séb niezarejestrowanych oraz placdwek oswiatowych
dziatajgcych w regionie.

W analizowanym okresie byty swiadczone nastepujgce formy wsparcia:

Tabela 10. Udziat bezrobotnych w réznych formach poradnictwa zawodowego

Liczba uczestnikow
Forma dziatania 1-XI1 2024
PUP Jelenia Godra powiat karkonoski
Poradnictwo indywidualne 543 283 260
Poradnictwo grupowe 407 180 227
Indywidualna informacja zawodowa 414 215 199
Grupowa informacja zawodowa 538 283 255
Razem 1902 961 941

Porady grupowe

Porady zawodowe grupowe prowadzone byty w okresie od stycznia do grudnia 2024r. Doradcy

zawodowi przeprowadzili 88 grupowych porad zawodowych o nastepujacej tematyce:

1. ,ABC przedsiebiorczosci — czyli jak zatozy¢ i skutecznie prowadzi¢ wtasnqg firme” Celem
porady jest dostarczenie uczestnikom zajeé wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci w takiej
formie, aby sami mogli poprowadzié¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg z dtugoletnim sukcesem.
Doradca zawodowi przeprowadzit grupowe porady zawodowe przy wspodtpracy
z Pracownikami Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — Inspektoratu w Jeleniej Gdorze oraz
Urzedem Skarbowym w Jeleniej Gérze z zakresu zaktadania wiasnej firmy.
2. ,,Dokumenty aplikacyjne jako narzedzie komunikacji” — cel porady:

e nabycie umiejetnosci prawidtowego sporzadzania curriculum vitae i listu

motywacyjnego.
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3., Autoprezentacja i przygotowanie do rozmowy z pracodawcg” — cel porady:
e przygotowanie uczestnikdw do efektywnego poszukiwania oraz pozyskiwania ofert
pracy,
e podejmowanie zatrudnienia poprzez wyposazenie w cechy i umiejetnosci przydatne w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca.
4. ,,0dkryj swéj potencjat” — cel porady:
e zidentyfikowanie posiadanych umiejetnosci i predyspozycji zawodowych,
e poznanie stabych i mocnych stron,
e poznanie wiasnych umiejetnosci.
5. ,,Szukam pracy przez Internet” — cel porady:
e podniesienie kompetencji cyfrowych oséb do 30 roku zycia,
e nabycie umiejetnosci obstugi urzadzen cyfrowych.
e zrozumienie zagrozen zwigzanych z prywatnoscig, cyberbezpieczenstwem.

e zrozumienie technologii i innowacji.

Informacja indywidualna

Informacje indywidualne dotyczyty gtéwnie takich zagadnien, jak: oferowane ustugi
i instrumenty rynku pracy, prawa i obowigzki wynikajagce ze statusu osoby bezrobotnej.
Informowano réwniez o ofertach pracy, mozliwosciach zdobywania nowych umiejetnosci
i kwalifikacji, zrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej oraz dofinansowania szkolen.
Klientom przekazywano informacje o aktualnych projektach realizowanych w innych
instytucjach w Jeleniej Gérze m.in. Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej oraz

Karkonoskiej Agencji Rozwoju Regionalnego z Jeleniej Gory.

Informacja grupowa

W okresie od stycznia do grudnia 2024r. zorganizowano 80 spotkan w ramach informacji
zawodowej grupowej. Na spotkaniach gtéwnie dla oséb nowo zarejestrowanych omawiane
byty zagadnienia zwigzane z ustugami i instrumentami rynku pracy oferowanymi przez urzad
pracy. Przekazywane byly informacje o instytucjach, ktére mogg by¢ przydatne

w poszukiwaniu pracy oraz prawa i obowigzki bezrobotnego zarejestrowanego w PUP.
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tacznie w spotkaniach informacyjnych w ramach wspotpracy z Urzedem wzieto udziat
538 osdb.
Ogdtem z poradnictwa zawodowego w analizowanym okresie skorzystato 1902 oséb w tym:
e 988 kobiet;
e 1106 oséb ponizej 30 lat;
e 161 0sdb powyzej 50 lat;
e 129 0s6b z niepetnosprawnosciami;
e 280 0sob dtugotrwale bezrobotnych;
e 793 0s6b bez kwalifikacji zawodowych;
e 611 0s6b bez doswiadczenia zawodowego;
e 639 0s6b mieszkajgcych na wsi ;

e 58 0s8b korzystajacych ze swiadczen z pomocy spoteczne;j.

Ponadto zorganizowano 2 spotkania w ramach ustugi doradczej dla pracodawcéw.
Do Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze zwrdcit sie pracodawca z prosbg o pomoc przy
doborze kandydatdw do pracy na stanowisko: kasjer-sprzedawca. W spotkaniach wzieto udziat
38 0s6b bezrobotnych. Przedstawiciel pracodawcy mogt osobiscie spotkaé sie z osobami
zainteresowanymi podjeciem u nich zatrudnienia, przedstawi¢ zakres obowigzkéw na

oferowanych stanowiskach oraz warunki pracy.

4.5 Organizacja szkolen

W okresie styczen — grudzien 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gorze organizowat
szkolenia indywidualne — szkolenia wskazane przez osobe bezrobotng i realizowane na jej
whniosek, pod warunkiem uzasadnienia celowosci szkolenia.

Zestawienie ztozonych wnioskéw:

e liczba ztozonych wnioskéw — 43,

e liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie —33,

e liczba wnioskéw rozpatrzonych negatywnie — 7,

e liczba wnioskéw wycofanych z realizacji z powodu rezygnacji osoby bezrobotnej — 3.
W analizowanym okresie wptynety 43 wnioski, w tym:

e 19 wnioskéw od oséb z Jeleniej Gory,
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e 24 wnioski od oséb z powiatu karkonoskiego.
Zawarto 34 umowy z jednostkami szkoleniowymi, dotyczgce realizacji szkolen indywidualnych
dla 34 0séb bezrobotnych (1 umowa zostata zawarta w ramach wniosku ztozonego w 2023r.),
w tym:

e 197z Jeleniej Gory,

e 15z powiatu karkonoskiego.

W analizowanym okresie realizowano szkolenia indywidualne w zakresie:

szkolenia dla kierowcéw — 24 osoby,

specjalista ds. kadr i ptac — 1 osoba

e kurs fryzjerski —barber — 1 osoba,

e operator koparko-tadowarki — 1 osoba,

e kierowca wdzka jezdniowego z egzaminem UDT - 1 osoba,

e kurs zoopsychologa z elementami kursu zawodowego Behawiorysty - 1 osoba,
e konsultant i Terapeuta Ajurwedy - 1 osoba,

e operator podestéw ruchomych - 1 osoba,

e GWO Blade Repair Offshore - 1 osoba,

e Instruktor nauki jazdy kat.B — 1 osoba,

e Jak zostac¢ spedytorem — 1 osoba,

Koszty poniesione na organizacje szkolen (wykonanie) w okresie styczen — grudzien 2024

roku*:
Zrédto finansowania Kwota
Fundusz Pracy (algorytm) 144 556,82 zt
Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021- 241 428,43 zt
2027
Razem 385 985,25 zt

*Stan na 31.12.2024 r.
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4.6 Finansowanie studiow podyplomowych
O finansowanie studiow podyplomowych mogg ubiega¢ sie osoby bezrobotne z wyzszym
wyksztatceniem, jak rowniez osoby pracujace, zarejestrowane jako osoby poszukujgce pracy,
w wieku powyzej 45 roku zycia.
W analizowanym okresie wptyneto 6 wnioskéw, w tym:
e 1 wniosek od osoby z Jeleniej Gory,
e 5 wnioskéw od 0séb z powiatu karkonoskiego.
Rozpatrzono pozytywnie 4 wnioski (w tym jeden zostat wycofany z realizacji na prosbe osoby
bezrobotnej).
Zawarto 3 umowy na kwote 40.900,00 zt., w tym:
-1z osobg z Jeleniej Gory,
- 2 zosobami z powiatu karkonoskiego.
Koszty poniesione na realizacje studidw podyplomowych (wykonanie) w okresie styczeh —

grudzien 2024roku*:

Zrédto finansowania Kwota

Fundusz Pracy (algorytm) 50.587,54 zt

*Stan na 31.12.2024 r.
Kierunki studiéw podyplomowych realizowane przez w/w. osoby:
- MBA in Community Management
- MBA in Community Management- MBA dla samorzadu i JST
- MBA w Finansach Publicznych.

4.7 Finasowanie kosztéw egzaminu.
W analizowanym okresie wptynety 2 wnioski o finasowanie kosztéw egzaminu, w tym:
e 1 wniosek od osoby z Jeleniej Géry,
e 1 wniosek od osoby z powiatu karkonoskiego

Zawarto 2 umowy na kwote 4.230,00 zt

Zrédto finansowania Kwota

Fundusz Pracy (algorytm) 4.230,00 zt

*Stan na 31.12.2024 r.

Osoby bezrobotne zdawaty egzaminy w nastepujgcym zakresie:
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e (1 Advanced-certyfikat z jezyka angielskiego,

e egzamin notarialny.

4.8 Finasowanie optaty pobieranej za postepowanie nostryfikacyjne lub postepowanie
w sprawie potwierdzenia ukoriczenia studiéw na okreslonym poziomie.
W 2024r. do urzedu wptynat 1 wniosek od obywatelki Ukrainy, zamieszkatej w Jeleniej Gorze,
o przyznanie finasowania optaty pobieranej za postepowanie nostryfikacyjne dyplomu

lekarza. Koszt postepowania wynosit 4.685,00 zt

Zrédto finansowania Kwota

Fundusz Pracy (algorytm) 4.685,00 zt

*Stan na 31.12.2024 .

5. Instrumenty rynku pracy

5.1 Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

W okresie styczen — grudzien 2024 r. kwota refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy wynosita od 27 113,88 zt do 48 000,00 zt. na jedno stanowisko pracy.

Zestawienie wnioskow ztozonych do dnia 31.12.2024r.:

e liczba ztozonych wnioskéw: 49 —tgcznie na 54 stanowiska pracy,

e liczba wnioskdw rozpatrzonych pozytywnie: 38 — na 42 stanowiska pracy, w tym:
przekazano do realizacji 38 wnioskdw na 42 stanowiska pracy, pracodawcy ztozyli
rezygnacje z realizacji 1 wniosku na 1 stanowisko pracy,

e liczba wnioskdw rozpatrzonych negatywnie: 2 na 2 stanowiska pracy,

e liczba wnioskdw nie rozpatrzonych: 8 na 9 stanowisk pracy.

W analizowanym okresie wptyneto 49 wnioskéw, w tym:
e 28 wnioskéw od pracodawcow z Jeleniej Gory;
e 21 wnioskéw od pracodawcow z powiatu karkonoskiego.
Zawarto 42 umowy z pracodawcami i przedsiebiorcami, w tym:
e 26 zJeleniej Gory,

e 16 z powiatu karkonoskiego.
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Zawarte umowy dotyczyly refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia 42 stanowisk
pracy (2 umowy zostaty rozwigzane w trakcie realizacji na wniosek pracodawcy, 1 umowa
zostata przekazana do wypowiedzenia, 1 umowa wygasta).
W analizowanym okresie zrefundowano koszty utworzenia 39 stanowisk pracy, na ktérych
zatrudniono:

e 26 0sb6b bezrobotnych z Jeleniej Gory,

e 16 0s6b bezrobotnych z powiatu karkonoskiego.

Srodki wydatkowane w okresie styczer — grudnia 2024 r.*:

Zrédto finansowania EFS Kwota

EEFS+ w ramach Programu Fundusze 1 031 555,95 7t
Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027

Fundusz Pracy (algorytm) 532 249,47 zt

Razem 1563 805,42 zi.

*Stan na 31.12.2024r.

5.2 Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
W okresie styczen — grudzien 2024r. kwota srodkéw dla jednego bezrobotnego na podjecie
dziatalnosci gospodarczej wynosita od 11 500,00 zt do 48 000,00 zt.
W analizowanym okresie wptyneto 201 wnioskdéw, w tym:
e 120 0d 0séb z Jeleniej Gory,
e 81 od 0sdb z powiatu karkonoskiego.

Zestawienie ztozonych wnioskéw:

e 140 wnioskéw rozpatrzono pozytywnie,

e 30 wnioskdéw rozpatrzono negatywnie,

e 4 wnioskodawcdw zrezygnowato z ubiegania sie o $rodki,

e 27 wnioskdéw pozostato bez rozpatrzenia, z czego 6 zostato ztozonych po terminie

naboru.
Po pozytywnym rozpatrzeniu wnioskow:

e 3 wnioskodawcéw zrezygnowato z podpisania umowy,
e Urzad odstgpit od podpisania 1 umowy, z powodu utraty przez wnioskodawce statusu

osoby bezrobotnej.
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Zawarto 136 uméw z osobami bezrobotnymi, w tym:
e 78 z osobamizJeleniej Gory;
e 58 z osobami z powiatu karkonoskiego.

Rodzaje najczesciej podejmowanych dziatalnosci (PKD):

o fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne,

e niespecjalistyczne sprzgtanie budynkéw i obiektéw przemystowych,

e sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,
e posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie scian,

e konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli,

e wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych.

Srodki wydatkowane w styczeA-grudzien 2024r.*:

Zrédto finansowania EFS Kwota

EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie 2423 662,98
dla Dolnego Slaska 2021-2027

Fundusz Pracy (algorytm) 2171 021,99

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 85 490,00
i poszukujacych pracy 50+

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 167 886,08
zamieszkujgcych na wsi

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 30 roku 146 076,01
zycia

Razem 4994 137,06

*Stan na 31.12.2024r.

5.1 Dodatki aktywizacyjne
Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu z prawem do zasitku, ktéry z witasnej
inicjatywy podejmuje zatrudnienie lub inng prace zarobkowg lub bezrobotnemu z prawem
do zasitku, ktéry podejmuje zatrudnienie/inng prace zarobkowa w wyniku skierowania przez
urzad pracy w niepetnym wymiarze czasu pracy.
W okresie I-XIl 2024 r. do Urzedu wptynety 272 wnioski o przyznanie dodatku

aktywizacyjnego, w tym pozytywnie rozpatrzono 249 wnioskéw.
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W roku 2024 kontynuowano wyptate dodatkow aktywizacyjnych przyznanych w roku

poprzednim dla 46 oséb, co oznacza ze w roku 2024 obstugiwano 295 wnioskdow.

Dodatki przyznane w 2024r. w podziale na powiaty:
e miasto Jelenia Géra - 127 0sob ;

e powiat karkonoski - 122 osoby.

Powody negatywnego rozpatrzenia wniosku i wydania decyzji odmawiajgcej prawo do
dodatku to przede wszystkim brak prawa do zasitku w dniu podjecia pracy, rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej lub podjecie pracy u tego samego pracodawcy, u ktérego pracowaty
przed rejestracjg w Urzedzie.

tacznie w okresie I-XIl 2024r. z tytutu dodatkéw aktywizacyjnych tut. Urzad wyptacit kwote
512 873,00 zt.

5.2 Roboty Publiczne
W okresie styczen — grudzien 2024 roku wptyneto do Urzedu 16 wnioskow
0 zorganizowanie 18 miejsc pracy w ramach Robét Publicznych:

e 1 od pracodawcy z terenu Jeleniej Gory;

e 15 od pracodawcéw z powiatu karkonoskiego.
Wszystkie ztozone wnioski rozpatrzono pozytywnie. Najczesciej tworzone stanowiska pracy
to: pracownik gospodarczy, robotnik gospodarczy, pomoc administracyjna.
W ramach robét publicznych zatrudniono 14 oséb w tym:

e 1 osoba z Jeleniej Gory,

e 13 0sdb z powiatu karkonoskiego.

Srodki wydatkowane w okresie styczeA-grudziers 2024 r.(*:

Zrédto finansowania Kwota

Fundusz Pracy (algorytm) 318 116,24

*Stan na 31.12.2024r.
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5.3 Prace Interwencyjne
W okresie styczen — grudzierh 2024 roku do Urzedu wptyneto 59 wnioski w ramach prac
interwencyjnych, w tym:
e 31 od pracodawcéw z siedzibg w Jeleniej Gérze,
e 22 od pracodawcéw z siedzibg w powiecie karkonoskim,
e 6 od pracodawcow z siedzibg spoza terenu dziatania Urzedu.

Zestawienie ztozonych wnioskéw:

e liczba ztozonych wnioskéw: 59 dotyczyto 112 stanowisk pracy,

e whnioski rozpatrzone pozytywnie: 54 dotyczacych 87 stanowisk pracy,

¢ 5 wnioskodawcdéw zrezygnowato z realizacji wnioskéw (na 25 stanowisk pracy).
W analizowanym okresie w ramach prac interwencyjnych Urzad podpisat 67 umdw
z pracodawcami, 11 pracodawcéw rozwigzato umowe o organizowanie i finansowanie prac
interwencyjnych, w zwigzku z tym utworzono 56 miejsc pracy:

e 36 w Jeleniej Gorze,

e 20w powiecie karkonoskim.
Tworzone stanowiska pracy to m.in.: kasjer sprzedawca, pracownik budowlany, mechanik
pojazdéw samochodowych, pomoc kuchenna, opiekun oséb starszych, pracownik
gastronomiczny, salowa, pomoc nauczyciela, pracownik magazynowy, asystent prawny,
pracownik biurowy.
W ramach prac interwencyjnych w styczniu — grudnia 2024 roku zatrudniono fgcznie 56 oséb
w tym:

e 24 osoby z Jeleniej Gory,

e 32 osoby z powiatu karkonoskiego.

Srodki wydatkowane w okresie styczer — grudzien 2024r.(*:

Zrédto finansowania Kwota
Fundusz Pracy (algorytm) 227 809,19
EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie 379 148,50

dla Dolnego Slaska 2021-2027

Razem 606 957,69

*Stan na 31.12.2024r.
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5.4 Prace spotecznie uzyteczne
Do uczestnictwa w pracach spotecznie uzytecznych mogg zosta¢ skierowane osoby
bezrobotne nieposiadajgce prawa do zasitku, wskazane przez osrodek pomocy spotecznej jako
osoby korzystajgce ze $wiadczen pomocy spotecznej lub uczestniczgce w réznych programach
wspierajgcych (np. objetych kontraktem spotecznym). Sg to wiec osoby, ktore czesto od wielu
lat pozostajg bez pracy i majg trudnosci z powrotem na rynek pracy.
W okresie styczen —grudzien 2024 r. zawartych zostato 6 porozumien w sprawie organizacji
prac spotecznie uzytecznych na 170 stanowisk organizowane przez:
e Miasto Jelenia Gora,
e Miasto Szklarska Poreba,
e Gmina Janowice Wielkie,
e Gmina Miejska Kowary,
e Gmina Miejska Piechowice,
e Gmina Jezéw Sudecki.
W Jeleniej Gérze zorganizowano 114 miejsc w 22 jednostkach. Natomiast w powiecie
karkonoskim 56 miejsc w 5jednostkach.
W ramach prac spoteczno-uzytecznych zatrudniono facznie 155 osdb, w tym:
e 95 osoby z Jeleniej Gory,
e 60 0s6b z powiatu karkonoskiego.
Najczesciej tworzone stanowiska pracy to m.in.: pracownik gospodarczy, pracownik
porzgdkowy, pomoc kuchenna, pracownik budowlany.
Na refundacje wydatkdw zwigzanych z organizacjg prac spotecznie uzytecznych w omawianym
okresie wydatkowano 218 372,01 zt.
Na refundacje wydatkdw zwigzanych z organizacjg prac spotecznie uzytecznych w omawianym

okresie wydatkowano 212 177,49 zt.

5.5 Bon na zasiedlenie
W okresie styczen — grudzien 2024 roku do Urzedu wptynety 27 wnioski o bon na zasiedlenie
w tym:

e 17 od osdb z Jeleniej Gory,

e 10 od osdb z powiatu karkonoskiego.

W analizowanym okresie Urzad podpisat 20 uméw z osobami bezrobotnymi, w tym:
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e 711 osobami z Jeleniej Gory,

e 79 osobamiz powiatu karkonoskiego.

Srodki wydatkowane w okresie styczen — grudzien 2024r.(*:

Zrédto finansowania EFS Kwota
Fundusz pracy (algorytm) 24 000,00
Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 0

zamieszkujgcych na wsi

EFS + w ramach Programu Fundusze Europejskie 216 000,00
dla Dolnego Slaska 2021-2027

Razem 240 000,00
*Stan na 31.12.2024 r.

5.6 Staze
W okresie styczen — grudzien 2024 roku do Urzedu wptynety 141 wnioskéw o zorganizowanie

156 miejsc stazowych, w tym:

e zJeleniej Géry — 101 wnioskéw na 110 miejsc stazowych,
e z powiatu karkonoskiego — 39 wnioskdéw na 45 miejsca stazowe,

e 7z poza powiatu karkonoskiego - 1 wniosek na 1 miejsce stazowe.

Sposrdd ztozonych wnioskéw:
e 114 wnioskéw na 125 miejsc stazowych rozpatrzono pozytywnie,
e 4 wnioski rozpatrzono negatywnie,
e 22 wnioski wycofane przez organizatora stazu,
e 11 wnioskdéw wycofanych z realizacji — brak kandydatow,
e 1 wniosek —umowa zawarta w 2025 roku.
e 1 wniosek - bez rozpatrzenia
W analizowanym okresie podpisano 116 umdéw na zorganizowanie 116 miejsc stazowych,

e wtym 9 umédw podpisanych z wnioskéw ztozonych w roku 2023.

Na staz skierowano tgcznie 116 oséb bezrobotnych, w tym:
e 73 osoby z Jeleniej Gory,

e 43 osoby z powiatu karkonoskiego.
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Srodki wydatkowane w okresie styczen-grudziers 2024r.

Zrédto finansowania Kwota
Fundusz Pracy (algorytm) 577 241,39
Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 21 478,31
zamieszkujgcych na wsi
Aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 30 36 960,29
roku zycia
Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 50+ 13 229,22
EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie 1004 478,29

dla Dolnego Slaska 2021-2027

Razem

*Stan na 31.12.2024 r.

5.9. Dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry

ukonczyt 50 rok zycia
W okresie styczen — grudzien 2024 roku do Urzedu wptyneto 20 wnioskéw dotyczgcych
Dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt
50 rok zycia, w tym:

e 13 wnioskow od pracodawcéw z Jeleniej Goéry, ( na 13 stanowisk pracy)

e 7 wnioskéw od pracodawcdw z powiatu karkonoskiego, ( na 8 stanowisk pracy).

W przypadku 5 wnioskdw nastgpita rezygnacja pracodawcow.

W analizowanym okresie utworzono 16 stanowisk pracy, na ktérych zatrudniono 6 oséb

z Jeleniej Gory.

Srodki wydatkowane | — VI w 2024 r.*:

Zrédto finansowania Kwota

Fundusz Pracy (algorytm) 233 159,67 zt.

*Stan na 31.12.2024 r.
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5.10. Srodki Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych na realizacje

zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej oséb z niepetnosprawnosciami.

Zadania finansowane przez Urzad w 2024 roku

Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zostaty okreslone w:

- uchwale Nr LXVI1/464/2024 Rady Powiatu Karkonoskiego z dnia 27 lutego 2024r.

ze srodkow Panstwowego Funduszu

- uchwale zmieniajacej nr 1X/67/2024 Rady Powiatu Karkonoskiego z dnia 27 listopada 2024r.

Tabela 11. Podziat srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na zadania
rehabilitacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych w 2024 r.

Podstawa Kwota
Srodki PFRON prawna Kwotaw zt | Wydatkowana
w 2024r.
wydatku* (wzt)
Dokonywanie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska
dla osoby niepetnosprawnej, poniesionych przez | art.26e 85.000,00 85.000,00
pracodawce
razem: 85.000,00 85.000,00

* ustawa z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2024 r., poz. 44 z

pozn.zm.)

W analizowanym okresie wptynat 1 wniosek o przyznanie refundacji kosztéw wyposazenia

stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej, w zwigzku z czym podpisano 1 umowe na kwote

85.000,00 zt. Zatrudniono 1 osobe niepetnosprawng z powiatu karkonoskiego na stanowisku

pracownik restauracji.

6. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W okresie styczen-grudzien 2024 roku Powiatowy Urzad Pracy dysponowat $rodkami

Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci 1 470 895 ,43 zt na wsparcie ksztatcenia

ustawicznego pracodawcéw i pracownikow, z ktérych:

e 1462 591,74 zt przeznaczono na wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracodawcéw

i pracownikow, w tym 1 091 996,31 zt zgodnie z priorytetami Ministra wtasciwego ds.

pracy, 370 595,43 zt zgodnie z priorytetami Rady Rynku Pracy,

e 8003,69 zt przeznaczono na promocje KFS.
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Priorytety wydatkowania srodkéw KFS ustalone przez Ministra wtasciwego do spraw pracy

w porozumieniu z Radg Rynku Pracy na rok 2024.

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych

procesow, technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztafcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub

wojewddztwie zawodach deficytowych.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin

wielodzietnych.
4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego z zakresu umiejetnosci cyfrowych.
5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb pracujgcych w branzy motoryzacyjne;j.
6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych

cudzoziemcow.

8. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobiegania

sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach.
Priorytety wydatkowania srodkow rezerwy KFS okreslone przez Rade Rynku Pracy:

1. Wsparcie ksztaftcenia ustawicznego pracownikdw Centréw Integracji Spotecznej,
Klubéw Integracji Spofecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci
Zawodowej, cztonkéw lub pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych
na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych prowadzonych przez MRIPS.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju

powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.
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W analizowanym okresie wptynety 132 wnioski (1 wniosek wptynat od pracodawcy spoza

terenu dziatania Urzedu) o przyznanie $rodkéw KFS na finansowanie dziatan na rzecz

ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w ramach tzw. ,puli Ministra”,

a w ramach Rezerwy wptyneto 16 wnioskow.

W okresie styczen-grudzien 2024r. rozpatrzono 97 wnioskdw pozytywnie, 10 wnioskow

rozpatrzono negatywnie, 38 wnioskdw pozostawiono bez rozpatrzenia, 3 wnioski zostaty

wycofane przez pracodawcéw.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy Jelenia powiat

Whioski ztozone w 2024 i Gora karkonoski inne
2023 rok 124 76 48 0
2024 rok — ,,pula Ministra” 132 85 46 1
2024 rok - Rezerwa 16 9 7 0

Ogdétem w okresie styczen-grudzien 2024 roku wsparciem w ramach Krajowego Funduszu

Szkoleniowego objeto 574 osoby, w tym:
e 327 0s06b z Jeleniej Gory, w tym 277 oséb ,,pula Ministra” i 50 oséb Rezerwa,
e 247 0s6b z powiatu, w tym 194 0sdéb ,,pula Ministra” i 53 oséb Rezerwa.

W/w osoby objete byty ksztatceniem ustawicznym w ramach wnioskowanych szkolen, studiéw

podyplomowych i egzaminéw zawodowych.

Pracodawcy i pracownicy realizowali szkolenia w nizej wymienionych obszarach:
- kosmetyczne, fryzjerskie, tatuazu, masazu;
- gastronomiczne, w tym cukiernicze;
- ksiegowe, podatkowe oraz kadrowe;
- kancelaryjno-archiwalny;

- informatyczne, z zakresu grafiki komputerowej i obstugi programéw komputerowych;
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- optymalizacja obstugi pacjenta oraz procesdw zwigzanych z optymalizacjg magazynu oraz
sprawdzenie i dostepnosci lekdw w innych aptekach z wykorzystaniem narzedzia cyfrowego
KAMSOFT;

- rehabilitacyjne, fizjoterapia i terapia manualna;

- jezykowe (angielski, czeski);

- szkolenia dla kierowcdéw, w tym: prawo jazdy kat. C, C+E, kat. D, kat. B+E;

- specjalistyczne szkolenia dla pracownikéw DPS;

- szkolenie ciesielskie;

- z zakresu social mediéw, metod komunikacji na odlegtos¢;

- sprzedaz ustug e-commers, prawne aspekty reklamacji;

- szkolenia z zakresu technologii produkcji i zarzadzania zespotem;

- szkolenia stomatologiczne;

- superwizja dla pracownikéw MOPS;

- prawo zamowien publicznych;

- spawanie, monter uktadéw hydraulicznych;

- szkolenia cyfrowe- rozwijanie kompetencji cyfrowych nauczycieli/opiekundéw, praktyczne
narzedzia TIK, robotyka i aktywizujgce metody w pracy z matym dzieckiem.

Pracownicy realizowali rowniez studia podyplomowe w zakresie:

- audyt wewnetrzny w administracji i przedsiebiorstwach;

- analiza finansowa i zarzgdzanie wynikami;

- MBA w Finansach Publicznych.

Dodatkowo ze Srodkéw KFS dofinansowano koszty egzamindéw dla spawaczy.

7. Zatrudnianie cudzoziemcow

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Jeleniej Gérze w okresie od stycznia do grudnia 2024 r.
ztozono 34 wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowg, wydano 13 zaswiadczen
o wpisie do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej.

W okresie sprawozdawczym zarejestrowano 637 os$wiadczen o powierzeniu wykonywania

pracy cudzoziemcowi.
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Tabela 7. Dane dotyczace o$wiadczel o powierzeniu pracy cudzoziemcowi oraz zezwolerh na prace

sezonowa.
Liczba
Liczba z’r?zonych Liczba
zarejestrowanych Dynamika wmo;koyv © Dynamika wydanych Dynamika
ROK oéwiadczen o I-XI1 2023 Zez"v"v‘g;:;: . I-XI1 2023 zezwoleri na I-XI1 2023
powierzeniu pracy =100% = 100% prace =100%
cudzoziemcowi prace sezonowg
sezonowg
cudzoziemcowi
- Xl
2022 2289 316% 23 209% 27 2700%
r.
1- Xl
2023 724 100% 11 100% 1 100%
r.
| —
Xil 637 88% 34 309% 13 1300%
2024
r.

Spadek liczb zarejestrowanych oswiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcowi w stosunku
do 2023 roku zwigzany jest ze zmianami w obowigzujgcych przepisach, ktére od 29.01.2022r.
wydtuzyty do 24 miesiecy okres powierzenia pracy na oswiadczeniu o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi w przypadku obywateli paistw: Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii i Ukrainy.
Dodatkowo w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, obywatel
Ukrainy jest uprawniony do wykonywania pracy na terytorium Polski, pod warunkiem, ze
pracodawca powiadomi wtasciwy Powiatowy Urzad Pracy w terminie 7 dni o podjeciu pracy
przez  cudzoziemca. Powiadomienie  nastepuje za  poSrednictwem  systemu
teleinformatycznego - praca.gov.pl.

W zwigzku z powyzszym, do konca grudnia 2024r. do PUP w Jeleniej Gérze wptyneto 2 965
powiadomien od pracodawcow z siedzibg na terenie Jeleniej Géry i powiatu karkonoskiego,

dla poréwnania w roku 2023 wptyneto 2 862 powiadomien od pracodawcéw.
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8. Koordynacja systemdw zabezpieczenia spotecznego
W okresie styczen — grudzien 2024 r. zarejestrowaty sie 220 oséb powracajgce po legalnym
zatrudnieniu za granicg. W analizowanym okresie urzad wypfacit zasitki 20 bezrobotnym, na

podstawie decyzji wydanych przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

Ponadto 81 osobom Urzad Marszatkowski odméwit przyznania prawa do zasitku
dla bezrobotnych. Liczba oséb bez ustalonego prawa do zasitku — 67 oséb (sprawy w toku

postepowania).

W okresie I-XIl 2024 r. 30 oséb byto zarejestrowanych w urzedzie jako poszukujgcy pracy

i osoby te posiadaty prawo do transferu zasitku dla bezrobotnych z zagranicy

10. Instytucjonalna obstuga Urzedu

W okresie styczen — grudzien 2024 r. pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Goérze
obstuzyli facznie 25 047 wizyt oséb bezrobotnych. W analizowanym okresie pracownicy
urzedu wydali 9 307 decyzji administracyjnych.
Bezrobotnym wydano 2 157 zaswiadczen, ktére byty wystawiane miedzy innymi dla osrodkéw
pomocy spotecznej, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, sgdéw, urzeddéw i innych instytucji np.
szkét, czy zaktadow opieki zdrowotnej.
W ramach wykorzystania elektronicznej platformy SEPI udzielono 907 odpowiedzi na wnioski
dotyczace bezrobotnych z takich instytucji, jak: MOPS, GOPS oraz Komornik Sgdowy.
Urzad prowadzit korespondencje w formie tradycyjnej oraz elektronicznej dotyczgcej osdb
bezrobotnych z innymi urzedami i instytucjami. tacznie udzielono 821 odpowiedzi
na pytania, w tym dla:

e komornikéw — 189 pism,

e Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — 140 pism,

e komisariatéw policji — 454 pism,

e miejskich i gminnych osrodkéw pomocy spotecznej — 14 pisma,

e sgddéw — 100 pism,

e inne—113 pism.

Klientom Urzedu wydano 1 142 informacje o dochodach (PIT-11). Wydano réwniez 542

zaswiadczen o okresach pobierania i wysokosci zasitkow dla bezrobotnych (RP-7).
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W okresie styczen-grudzien 2023 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gérze wptyneto
17 odwotan od decyzji, w tym:

e 7 decyzji Wojewoda Dolnoslaski utrzymat w mocy,

e 8 decyzje Wojewoda Dolnoslgski uchylit i umorzyt postepowanie,

e 1 decyzje uchylone w trybie art. 132 k.p.a.

e 1 odwotanie zostato ztozone z uchybieniem terminu do wniesienia odwotania.
Odwotania dotyczyty m.in.:

e przywrdcenia statusu osoby bezrobotnej,

e odmowy przyznania prawa do zasitku dla bezrobotnych.

Elektronicznie
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