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1. POZIOM | STOPA BEZROBOCIA

Na dzien 30.09.2011 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gotdapi
zarejestrowanych byto 2080 bezrobotnych, w tym 1307 kobiet, a takze 141 oséb
posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

W pordéwnaniu do analogicznego okresu 2010 r., liczba bezrobotnych
zwiekszyta sie 0 94 osoby, natomiast w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia
2010 r.— 09 osob.

Sposrod ogdlnej liczby bezrobotnych 61,2% (czyli 1273 osoby) stanowili
bezrobotni zamieszkali na wsi.

Bezrobotni wg gmin na koniec lll kwartatu 2010i 2011 r.

Liczba bezrobotnych
Stan na dzien Stan na dzien

k

Wyszczegélnienie 30.09.2010 r. 30.09.2011 r. Warost/spade

Ogotem | Kobiety | Ogétem | Kobiety | Ogdétem | Kobiety

1 2 3 4 3-1 4-2

Gmina Gotdap 1463 909 1498 948 +35 +39
Gmina Banie Mazurskie 319 190 356 212 +37 +22
Gmina Dubeninki 204 139 226 147 +22 +8
OGOLEM 1986 1238 2080 1307 +94 +69

Najliczniejszg grupe (1498 o0so6b, tj. 72,0%) stanowili bezrobotni
mieszkancy gminy Gotdap. Bezrobotni z gminy Banie Mazurskie stanowili 17,1%
ogotu zarejestrowanych (356 0sdb), zas z gminy Dubeninki — 10,9% (226 osdb).

Pordwnanie liczby bezrobotnych w poszczegolnych miesigcach 2010i 2011 r.
(stan na koniec kazdego miesigca)
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Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdan MPiPS-01.
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Wykres doskonale obrazuje, ze od stycznia do maja 2011 r. liczba
zarejestrowanych bezrobotnych byta nizsza w poréwnaniu do ubiegtego roku.
Od czerwca do wrzesnia liczba oséb figurujgcych w ewidencji urzedu byta
wyzsza, niz w 2010 r. W lutym br. ogdlna liczba bezrobotnych zwiekszyta sie
w poréwnaniu do stycznia, od marca do maja liczba bezrobotnych spadata,
natomiast od czerwca notujemy wzrost zarejestrowanych.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w poszczegdélnych miesigcach 2010i 2011 r.

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie 2010r. | 2011 . Wzrost/
spadek
1 2 3 3-2
Styczen 421 436 +15
Luty 259 208 -51
Marzec 262 208 -54
Kwiecien 282 324 +42
Maj 328 202 -126
Czerwiec 310 225 -85
Lipiec 357 289 -68
Sierpien 379 238 -141
Wrzesien 408 302 -106
Razem 3006 2432 -574

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

W ciggu trzech kwartatéw w ewidencji PUP w Gotdapi zarejestrowano
2432 osoby (w tym 1142 kobiety). W poréwnaniu do roku 2010 liczba nowo
zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyta sie o 574 osoby. Najwiecej
bezrobotnych zarejestrowato sie w styczniu br. — 436 oséb, natomiast najmniej
w maju — 202 osoby.

Liczba bezrobotnych wyrejestrowanych w poszczegdlnych miesigcach 2010i 2011 r.

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie 2010r. | 2011 r. Wzrost/
spadek
1 2 3 3-2
Styczen 214 270 +56
Luty 316 177 -139
Marzec 454 301 -153
Kwiecien 466 343 -123
Maj 482 313 -169
Czerwiec 506 370 -136
Lipiec 363 273 -90
Sierpien 312 163 -149
Wrzesien 341 213 -128
Razem 3454 2423 -1031

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.
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Od stycznia do wrzesnia 2011 r. pozbawiono statusu bezrobotnego
tacznie 2423 osoby (w tym 994 kobiety). W poréwnaniu do 2010 roku, liczba
bezrobotnych wytgczonych z ewidencji PUP zmniejszyta sie bardzo drastycznie,
bo az o 1031 oséb. Najwiecej bezrobotnych wyrejestrowato sie w kwietniu
2010 r. - 343 osoby, a najmniej w sierpniu — jedynie 163 osoby.

W omawianym okresie zaistniato niekorzystne zjawisko polegajgce
na tym, ze nowych rejestracji byto wiecej, niz wytaczen bezrobotnych z rejestru.
Liczba 0s6b figurujgcych w ewidencji PUP wahata sie miedzy liczbg 1900 a 2268.

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim, na koniec wrzesnia 2011 r.,
wynosita 21,7% (na koniec 2010 r. — 22,0%). Stopa bezrobocia w skali kraju
wynosita 11,6%, wiec w powiecie gotdapskim kolejny raz w tym roku nie byfa
dwukrotnie wyzsza. Powiat gotdapski znalazt sie za czterdziestoma siedmioma
powiatami w kraju oraz za nastepujacymi dziesiecioma powiatami
w Wojewddztwie Warminsko — Mazurskim (18,5%): piskim (30,3%),
braniewskim (29,6%), bartoszyckim (29,0%), ketrzynskim (27,1%), lidzbarskim
(25,0%), dziatdowskim (23,4%), elblgskim (23,3%), wegorzewskim (23,3%),
szczycienskim (23,3%) oraz etckim (22,8%).

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego, obserwujemy
niekorzystne zjawisko zwiekszenia odsetka bezrobotnych o 0,5 punktu
procentowego.

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim w poszczegdlnych miesigcach 2010i 2011 r.
(uwzgledniajgca korekte ogtoszong na stronie internetowej http://www.psz.praca.gov.pl,
dotyczaca stopy bezrobocia za okres: grudzien 2010 — sierpien 2011)

| Il 1l v Vv VI Vil Vil IX X Xi Xi

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.




2. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

W trakcie trzech kwartatow 2011 r. status bezrobotnego utracity tgcznie
2423 osoby, w tym 994 kobiety. Najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni
wytgczeni z ewidencji z powodu podjecia pracy — 49,3%, czyli 1195 osdb,
w tym 432 kobiety. Zatrudnienie subsydiowane podjeto 166 osbéb: prace
interwencyjne — 44 osoby, roboty publiczne — 18 o0sdéb, podjecie dziatalnosci
gospodarczej po otrzymaniu jednorazowych bezzwrotnych $rodkdw na jej
rozpoczecie — 21 o0sdb, wyposazenie stanowiska pracy — 71 osdb, inne
subsydiowane — 12 bezrobotnych. Pozostatg grupe (1228 osdéb) wytaczono
z ewidencji z nastepujacych przyczyn:
rozpoczecie szkolenia — 30 oséb;
rozpoczecie stazu — 89 osob;
podjecie prac spotecznie uzytecznych — 107 osdb;
rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 11 osdb;
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 143 osoby;
niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 630 0sdb;
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 72 osoby;
podjecie nauki — 4 osoby;
ukonczenie 60/65 lat —9 o0sdb;
nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 17 osdb;
nabycie uprawnien do Swiadczenia przedemerytalnego — 6 oséb;
inne — 110 osodb.
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Wytaczenia oséb bezrobotnych w 2011 r.

Nauka Ukoriczenie 60/65 lat Uprawnienia emerytalno Swiadczenie
- rentowe przedemerytalne
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Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01

Odmowa przyjecia



Naptyw i odptyw bezrobotnych w trzech kwartatach 2011 r.

Bezrobotni Bezrobotni
e s . . . . | Spadek/
Wyszczegdlnienie zarejestrowani | wyrejestrowani
wzrost
(naptyw) (odptyw)
1 2 3 2-3
Ogodtem bezrobotni 2432 2423 +9
z tego:
zamieszkali na wsi 1425 1423 +2
mtodziez w wieku do 25 lat 827 721 +106
bezrobotni w wieku powyzej 50 lat 429 486 -57
dtugotrwale bezrobotni 1072 1025 +47

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Analiza ptynnosci bezrobotnych, ktéra obejmuje nowe rejestracje
bezrobotnych i wytgczenia z ewidencji, wskazuje, iz naptyw bezrobotnych
w ciggu trzech kwartatow 2010 r. byt wiekszy od odptywu (o 9 oséb). Jezeli
przeanalizujemy  poszczegdlne grupy bezrobotnych, jedynie ws$rdd
bezrobotnych powyzej 50 lat wykreslono o 57 osdb wiecej, niz zarejestrowano.
W pozostatych grupach rejestracji byto wiecej, niz wytaczen, jednak najmniej
korzystng sytuacje obserwujemy wsréd bezrobotnych w wieku do 25 lat — w tej
grupie wykre$lono o 106 oséb mniej w pordwnaniu do liczby oséb wtgczonych
do rejestru PUP.

3. STRUKTURA BEZROBOCIA

Bezrobotni na koniec Il kwartatu 2010 2011 r.

Stan na koniec Stan na koniec
Wyszczegdlnienie Il kwartatu 2010 r. | Il kwartatu 2011 r.
Liczba | % ogétu | Liczba | % ogétu
Bezrobotni ogétem 1986 100,0 2080 100,0
kobiety 1238 62,3 1307 62,8
zamieszkali na wsi 1144 57,6 1273 61,2
z prawem do zasitku 340 17,1 370 17,8
I‘<to.rzy ukonczyli szkote wyzsza, do 27 roku 17 0,9 ’3 11
zycia
g bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku 1832 92,2 1928 92,7
2| pracy
3 mtodziez w wieku do 25 lat 529 26,6 547 26,3
| dtugotrwale bezrobotni 960 48,3 1058 50,9
= . ; . . .
> kobiety, ktqre nl‘e podjety zatrudnienia 284 14,3 318 15,3
= | po urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia 414 20,8 423 20,3
bez kwalifikacji zawodowych 440 22,1 541 26,0




bez doswiadczenia zawodowego 594 29,9 581 27,9

bez wyksztatcenia sredniego 1191 60,0 1262 60,7

samotnie wychowujgce co najmniej

jedno dziecko do 18 roku zycia 218 11,0 313 15,0

ktorzy ,p<.3 qdbyC|9 kgry pozb.aW|'en|a 38 19 31 15

wolnosci nie podjeli zatrudnienia

niepetnosprawni 128 6,4 141 6,8

po zakonczeniu kontraktu socjalnego 0 0,0 7 0,3
poprzednio pracujgcy 1518 76,4 1661 79,9
zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 9 0,4 17 0,8
dotychczas nie pracujacy 468 23,6 419 20,1
cudzoziemcy 3 0,1 2 0,1

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Najwiekszy udziat w ogodlnej liczbie bezrobotnych mieli bezrobotni
bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (92,7%), poprzednio pracujacy
(79,9%) oraz klienci urzedu zamieszkali na wsi (62,8%). Najmniejszy udziat
przypadt zarejestrowanym cudzoziemcom - jedynie 0,1%, osobom, ktére
zakonczyty realizacje kontraktu socjalnego (0,3%) oraz zwolnionym z przyczyn
zaktadu pracy ( 0,8%).

Bezrobotni wedtug stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy
na koniec Il kwartatu 2011 r.

Liczba Z tego wg czasu pozostawania bez pracy
Staz pracy bezrobotnych w miesigcach
ogotem do1l 1-3 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow. 24
do 1 roku 381 53 80 60 91 57 40
1-5 552 79 | 106 | 1090 | B8 | 88 47
5-10 262 35 54 39 66 50 18
10-20 278 31 47 49 70 59 22
20-30 158 19 22 28 41 29 19
30 lat i wiecej 30 4 6 9 6 4 1
bez stazu 419 59 53 93 86 78 50
OGOLEM 2080 280 368 387 - 365 197

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Na koniec trzeciego kwartatu 2011 r. najwiekszg grupe bezrobotnych
stanowity osoby pozostajgce bez pracy od 6 do 12 miesiecy (483 osoby),
tj. 23,2% (0 3,4% wiecej w porownaniu do 2010 r.). Najmniejszg grupe (9,5%
wszystkich bezrobotnych, a jednoczesnie o 1,0% wiecej, niz w 2010 r.) tworzyli
klienci urzedu pozostajgcy bez pracy powyzej 24 miesiecy (197 osdéb). Jezeli
jako kryterium przyjmiemy staz pracy bezrobotnych figurujagcych w ewidenciji
urzedu, najliczniej reprezentowana byta grupa posiadajgca staz pracy
od jednego do pieciu lat — 552 osoby, co stanowito 26,5% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych (o 3,5% wiecej w poréwnaniu do roku
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ubiegtego). Najmniejszg liczebnie grupe stanowili bezrobotni posiadajgcy
przynajmniej 30 — letni staz zawodowy - 30 o0séb (1,4% ogétu
zarejestrowanych, a jednoczesnie 0,1% wiecej w stosunku do 2010 r.).
Rozpatrujgc réwnoczesnie dwa aspekty — zaréwno staz pracy, jak i czas
pozostawania bez zatrudnienia — najwieksza liczba bezrobotnych (123
osoby) posiadata staz pracy od 1 do 5 lat i jednoczesnie figurowata w ewidencji
PUP dfuzej niz 6, a krdcej niz 12 miesiecy. Najmniej byto bezrobotnych
(1 osoba) ze stazem wynoszgcym 30 lat i wiecej oraz zarejestrowanych
w urzedzie powyzej 24 miesiecy.

Bezrobotni wg wyksztatcenia i czasu pozostawania bez pracy na koniec lll kwartatu 2011 r.

Liczba Z tego wg czasu pozostawania bez pracy
Wyksztatcenie bezrobotnych w miesigcach
ogétem do1l 1-3 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow. 24
wyzsze 129 24 25 22 25 23 10
policealne i $r. zawod. 342 43 51 66 74 76 32
srednie ogdélnokszt. 347 51 87 87 68 40 14
zasadnicze zawodowe 509 63 82 101 125 89 49
gimnazjalne i ponizej 753 99 123 111 191 137 92
OGOLEM 2080 280 368 387 483 365 197

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Na koniec Il kwartatu 2011 r. najliczniejsza byta grupa bezrobotnych
posiadajgcych wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze — 753 osoby, co stanowito
36,2% wszystkich zarejestrowanych (o 1,6% wiecej w poréwnaniu do
analogicznego okresu 2010 r.). Najmniej klientéw PUP legitymowato sie
wyksztatceniem wyzszym — takich osdob byto 129, a wiec 6,2% ogdtu
bezrobotnych (o 0,2% wiecej w stosunku do 2010 r.). Jezeli pod uwage
wezmiemy nie tylko poziom wyksztatcenia, ale réwnoczesnie takze czas
pozostawania bez pracy, najwiekszg grupe tworzyty osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym inizszym, a jednoczesnie figurujgce w ewidencji od 6 do 12
miesiecy (191 bezrobotnych, o 2,4% wiecej, niz w roku ubiegtym). Najmniej
byto 0sdb z wyksztatceniem wyzszym i statusem bezrobotnego przekraczajgcym
24 miesigce — wykazano 10 takich oséb (o 0,1% wiecej w poréwnaniu do 2010
roku). Statystyki wyraznie pokazujg, ze bezrobotni zarejestrowani w PUP
w Gotdapi sg stabo wyksztatceni, a osoby z wyksztatceniem wyzszym sg
w zdecydowanej mniejszosci. Ten niewielki odsetek moze jednak oznacza¢,
ze absolwenci wyzszych uczelni majg najmniejsze problemy ze znalezieniem
zatrudnienia




Bezrobotni wedtug wyksztatcenia na koniec Il kwartatu 2011 r.

B Wyzsze OPolicealne i srednie zawodowe
@ Srednie ogdlnoksztatcace @ Zasadnicze zawodowe
OGimnazjalne i ponizej

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.



Bezrobotni znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg stazu pracy na koniec lll kwartatu 2011 r.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Kobiety,

. Ktoérzy po , . Po
g Bez Samotnie . ktore nie .
. . | Bez kwalifi- . Bez odbyciu kary . . zakoncze
. Bezro- Do Powyzej s doswiad- wychowu- .. Niepet- podjety .
Staz pracy . Dtugo- kacji . wyksztat- | . pozbawienia .. niu
botni 25 roku 50 roku czenia . jacy dziecko L. nospraw- | zatrudnienia
w latach , .. trwale .. zawodo- cenia wolnosci nie . kontraktu
ogétem Zycia Zycia zawodo- | , . do 18 roku - ni po .
wych sredniego .. podjeli . socjalne-
wego Zycia L. urodzeniu
zatrudnienia . go
dziecka
0-1 366 147 206 47 126 162 223 76 7 14 93 4
1-5 487 112 260 48 124 - 348 89 10 28 76 0
5-10 226 2 134 34 38 - 163 42 3 23 14 0
10-20 250 - 149 116 52 - 187 30 3 29 9 1
20-30 150 - 91 128 26 - 114 2 1 27 0 1
. ?O . 30 - 12 28 5 - 24 1 0 2 0 0
i wiecej
bez stazu 419 286 206 22 170 419 203 73 7 18 126 1
OGOLEM 1928 547 1058 423 541 581 1262 313 31 141 284 7

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.




Wsrdd bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy,
najliczniejszg grupe stanowili klienci bez wyksztatcenia sredniego (1262 osoby,
czyli 60,7% ogdlnej liczby klientow PUP). Jezeli za dodatkowe kryterium
przyjmiemy jeszcze staz pracy, okazuje sie, ze w wiekszosci stazem wynoszgcym
nie wiecej niz 12 miesiecy, charakteryzowaty sie osoby po zakonczeniu
kontraktu socjalnego (4). Stazem od 1 do 5 lat legitymowali sie dtugotrwale
bezrobotni (260), bez wyksztatcenia sredniego (348), samotnie wychowujgce
dziecko do 18 roku zycia (89) oraz osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci nie podjety zatrudnienia (10). Najwiecej niepetnosprawnych (29)
miato od 10 do 20 lat stazu. Z kolei stazem mieszczagcym sie w przedziale 20 —
30 lat mogli pochwali¢ sie przede wszystkim bezrobotni powyzej 50 roku zycia
(128 o0séb), natomiast brakiem stazu w ogdle charakteryzowali sie klienci do 25
roku zycia (286), bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych (170), bez
doswiadczenia zawodowego (419), a takze kobiety, ktére po urodzeniu dziecka
nie podjety zatrudnienia (126).

3.2 Bezrobotni z prawem do zasitku

Na dzien 30.09.2011 r. zarejestrowanych byto 370 oséb z prawem
do zasitku (w tym 213 kobiet), ktére stanowity 17,8% ogdtu bezrobotnych.
W stosunku do wrzes$nia 2010 r., liczba pobierajgcych zasitek zwiekszyta sie o 30
0sOb. Wsrod ogodlnej liczby zarejestrowanych mieszkancow wsi, bezrobotni
pobierajgcy zasitki stanowili 15,6% (199 o0so6b), jednocze$nie stanowito
to 53,8% ogodlnej liczby bezrobotnych pobierajgcych zasitki.

Bezrobotni a prawo do zasitku wg gmin

Stan na 30.09.2010r. Stan na 30.09.2011r. Wzrost/spadek
Wyszczegol- Z prawem Z prawem Z prawem
nienie Ogétem do zasitku Ogétem do zasitku do zasitku
razem | kobiety razem | kobiety | razem | kobiety
1 2 3 4 5 6 7 6-3 7-4
Gmina Gotdap 1463 267 146 1498 289 176 +22 +30
Gmina | 319 | 45 25 356 | 54 25 +9 +0
Banie Mazurskie
Gmina Dubeninki 204 28 16 226 27 12 -1 -4
Ogoétem 1986 340 187 2080 370 213 +30 +26

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.




Bezrobotni z prawem do zasitku w trzech kwartatach 2011 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Jak pokazuje wykres, liczba uprawnionych do zasitku zmniejszata sie
sukcesywnie od poczatku roku z 431 oséb w styczniu do 334 oséb w czerwcu,
nastepnie liczba bezrobotnych z prawem do zasitku zwiekszata sie do 371 oséb
w sierpniu, natomiast we wrzesniu nieznacznie spadta (o 1 osobe) .

3.3 Kobiety

Kobiety zarejestrowane na koniec Ill kwartatu br. (1307 osdb) stanowity
62,8% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W porédwnaniu do wrzesnia 2010
roku, liczba kobiet zwiekszyta sie 0 69 osdb.

Bezrobotne kobiety z terenu wiejskiego (810 osdb) stanowity 63,6%
ogolnej liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi oraz 62,0% ogdlnej liczby
kobiet zarejestrowanych w powiecie. Prawo do zasitku posiadato 213 kobiet.

W omawianym okresie zarejestrowano 1142, a wytgczono z ewidencji
994 kobiety: 432 podjety zatrudnienie (w tym: 23 — prace interwencyjne, 6 —
roboty publiczne, 4 — rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej po otrzymaniu
dotacji, wyposazenie stanowiska pracy — 27 osbéb, inne subsydiowane -
3 osoby), 562 kobiety zostaty wykreslone z nastepujgcych przyczyn:
rozpoczecie szkolenia — 8 osdb;
rozpoczecie stazu — 68 0sob;
prace spotecznie uzyteczne — 75 osob;
rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 10 0sdb;
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 31 0sdb;
niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 236 osob;
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnej — 53 osoby;
podjecie nauki — 3 osoby;

A\ YV VY
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ukonczenie 60 lat — 6 0s0b;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 7 osdb;
nabycie uprawnien do swiadczenia przedemerytalnego — 2 osoby;
inne — 63 osoby.

3.4 Bezrobotni w wieku do 25 lat

W ewidencji PUP zarejestrowanych byto 547 bezrobotnych w wieku

do 25 lat, z ktérych 68,9% to kobiety (377 osdb). W ciggu trzech kwartatéw
zarejestrowato sie 827 osdb z tej grupy (z czego 432 kobiety).

>
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Pozbawiono statusu bezrobotnego 721 mtodych (z tego 274 kobiety):
podjecie pracy — 354 osoby (w tym: 13 oséb — prace interwencyjne,
1 — roboty publiczne, 5 — podjecie dziatalnosci gospodarczej po
otrzymaniu dotacji, 24 osoby — zatrudnienie w ramach wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy);

rozpoczecie szkolenia — 6 0sdb;

rozpoczecie stazu — 41 osoéb;

prace spotecznie uzyteczne — 3 osoby;

rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 2 osoby;

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 47 0sdb;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 219 osdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 17 0sdb;

podjecie nauki — 4 osoby;

nabycie praw rentowych — 1 osoba;

inne przyczyny — 27 oséb.

3.5 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec wrze$nia 2011 r. w ewidencji PUP figurowaty 423 osoby

w wieku powyzej 50 lat, natomiast 210 z nich to kobiety. W omawianym
okresie zarejestrowato sie 429 bezrobotnych z tej grupy wiekowej, w tym 179
kobiet. Status bezrobotnego utracito 486 oséb (w tym 189 kobiet):

>

VV VY

podjecie zatrudnienia — 202 osoby (z czego: 7 — prace interwencyjne,
roboty publiczne — 9 0séb, 5 — wyposazenie lub doposazenie stanowiska
pracy, 5 —inne subsydiowane);

rozpoczecie szkolenia — 1 osoba;

rozpoczecie stazu — 23 osoby;

prace spotecznie uzyteczne — 45 osob;

rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 7 0sdb;

11
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odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 29 osdb;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 93 osoby;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 18 0sdb;

ukonczenie 60/65 lat — 9 osdb;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 15 osdb;

nabycie prawa do Swiadczenia przedemerytalnego — 6 osdb;

inne — 38 osbb.

3.6 Dtugotrwale bezrobotni

W ewidencji urzedu zarejestrowanych byto 1058 oséb dtugotrwale

bezrobotnych, w tym 743 kobiety. Od poczatku 2011 r. zarejestrowaty sie 1072
osoby, ztego grupe 650 — osobowg stanowity kobiety. Wykreslono 1025
dtugotrwale bezrobotnych (w tym 554 kobiety):

» podjecie pracy — 370 osbéb (w tym: 23 — prace interwencyjne, 9 — roboty
publiczne, 6 — podjecie dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu srodkdéw
na jej rozpoczecie, 18 — wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy,
4 —inne subsydiowane);

» rozpoczecie szkolenia — 8 0sdb;

» rozpoczecie stazu — 49 0sdb;

» prace spotecznie uzyteczne — 103 osoby;

» rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 6 0sdb;

» odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 52 osoby;

» niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 298 0sdb;

» dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 48 0sdb;

» ukonczenie 60/65 lat — 8 0sdb;

» nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 7 0séb;

» inne —76 0s0b.

3.7 Niepetnosprawni

Na koniec wrze$nia 2011 r. w ewidencji PUP figurowato 141 oséb

bezrobotnych (w tym 78 kobiet) oraz 37 oséb poszukujacych pracy (w tym 13
kobiet), posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

W ciggu trzech kwartatéw br. zarejestrowato sie 171 niepetnosprawnych

bezrobotnych, w tym 74 kobiety. Status bezrobotnego utracity 174 osoby
(w tym 63 kobiety):

12



VVVY

VVYVY

podjecie zatrudnienia — 80 o0sdéb (w tym: 4 — prace interwencyjne, 1 —
roboty publiczne, 1 — wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy,
12 — podjecie zatrudnienia na innym subsydiowanym stanowisku);
rozpoczecie szkolenia — 1 osoba;

rozpoczecie stazu — 8 0sob;

prace spotecznie uzyteczne — 4 osoby;

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 3 osoby;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 26 osdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 3 osoby;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 3 osoby;

inne — 46 osbb.

4. WOLNE MIEJSCA PRACY

Od poczatku stycznia do korica wrzesnia 2011 r. do PUP w Gotdapi

pozyskano 753 wolne miejsca pracy (z tego najwiecej we wrzes$niu — 135).
Liczba pozyskanych miejsc byta o 751 nizsza w poréwnaniu do analogicznego
okresu 2010 r., co oznacza, ze spadek wynidst 50,1%.

Wolne miejsca pracy zgtoszone w PUP w Gotdapi w trzech kwartatach 2011 r.

e e | kwartat | Il kwartat | Il kwartat Razem
2011r. 2011r. 2011r.
Ogotem 219 272 262 753
Zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 141 202 143 486
Miejsca aktywizacji zawodowej 78 70 119 267
S Staze 21 67 69 157
2 | Przygotowanie zawodowe dorostych 0 0 3 3
QE, N Prace spofecznie uzyteczne 57 3 47 107
:% I?Ia niepe’m.osprawnych _ 4 9 22 35
i Dla oséb w olfre5|e_ 12 m-cy od dnia 0 1 0 1
ukonczenia nauki
Pracy subsydiowanej 109 133 167 409
Z sektora publicznego 79 57 101 237
Pracy sezonowej 112 137 80 329

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Wsrdod wszystkich miejsc pracy pozyskanych w ciggu omawianego okresu,

wiekszos¢ (409 miejsc, tj. 54,3%,) dotyczyta zatrudnienia subsydiowanego.
W pordwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego, liczba subsydiowanych
miejsc pracy w ogolnej liczbie wszystkich zgtoszonych wolnych miejsc pracy
zmniejszyta sie o 672, z kolei miejsc niesubsydiowanych — o 79. W stosunku
do trzech kwartatow 2010 r., obserwujemy spadek udziatu miejsc pracy
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subsydiowanej (0 17,6%), a jednoczesnie wzrost miejsc niesubsydiowanych
(017,6%).

Oferty pracy pozyskane w trzech kwartatach 2011 r.

O Prace

1200 - subsydiowane
1000 7 / OPrace
800 | niesubsydiowane
600 [ | 1081
a00 |
200 | 423 409 344

e

0 — :
2010 2011

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Od poczatku stycznia do korica wrzesnia 2011 r. odbyto sie 7 gietd pracy,
a uczestniczyto w nich fgcznie 91 osdb. Zorganizowano je dla nastepujgcych
pracodawcow:

> ,PW NOLIA” — Zdzistaw Kartowicz w Gotdapi — poszukiwano osoby, ktora
pracowataby na stanowisku tgczagcym obowigzki kucharza i kasjera
walutowego, w spotkaniu udziat wzieto 21 oséb, wybrany kandydat nie
zostat zatrudniony, poniewaz pracodawca wycofaf oferte;

> ,IMPEL Cleaning” Sp.z 0.0 w Biatymstoku (2 gietdy) — szukano
robotnikdw gospodarczych, ktérzy zatrudnieni byliby na terenie Jednostki
Wojskowej w Gotdapi, a takze sprzataczek z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci, udziat w gietdach wzieto 21 bezrobotnych,
natomiast zatrudniono 4 osoby;

> Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,WITAL” w Gotdapi (2 gietdy) —
szukano o0sdb niepetnosprawnych do pracy w Zaktadzie Produkcji Profili
PCV na stanowisku operatora maszyn oraz robotnika gospodarczego,
a takze robotnikdéw gospodarczych do Sanatorium Uzdrowiskowego,
w obu gietdach uczestniczyto 37 bezrobotnych, zatrudnienie przy
produkcji profili PCV uzyskaty 4 osoby, natomiast w sanatorium — 6 0sob;

> Radio 5 Bajer Spotka jawna w Suwatkach — poszukiwano korespondentdow
radiowych, w spotkaniu wzieto udziat 13 osdb, nikogo nie zatrudniono;

> Przedsiebiorstwo Gastronomiczno — Ustugowe Katarzyna Kustowska —
oferowano prace na stanowisku kelnera, w gietdzie uczestniczyty
3 osoby, jedna z nich zostata zatrudniona;

> ,Belveder” J. Wasilewski z siedzibg w Suwatkach — poszukiwano
sprzedawcéw do nowo otwartego sklepu , Alkohole Swiata”, w gietdzie
uczestniczyto 26 bezrobotnych, zatrudniono 3 osoby;
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» Przedsiebiorstwo Budownictwa Ogdlnego ,EKOBUD” Sp. z 0.0

w Ostrddzie — chciato zatrudni¢ robotnikow budowlanych na przejsciu

granicznym w Gofdapi, w spotkaniu udziat wzieto 12 osdéb, z ktérych

2 otrzymaty prace.

Poza gietdami pracy, w lutym br., odbyto sie spotkanie zorganizowane
na prosbe Przedsiebiorstwa Ochrony ,Purzeczko” z siedzibg w tomzy.
Spotkanie miato na celu wytonienie kandydatéw na pracownika ochrony
do sklepu ,Biedronka” w Gotdapi, udziat w nim wzieto 5 o0sdb, zktérych
1 uzyskata zatrudnienie.

W koncu | kwartatu br., 19 klientdw urzedu uczestniczyto w wydarzeniu
»Europejskie Dni Pracy — Dzien Niemiecki”, zorganizowanym przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Olsztynie, adresowanym do oséb, ktére byty zainteresowane
poszukiwaniem zatrudnienia na terenie Niemiec. Podczas spotkania niemieccy
doradcy EURES, przy udziale pracownikéw WUP w Olsztynie, przedstawili
warunki zycia i pracy w Niemczech, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
zaktadania dziatalnosSci gospodarczej oraz prezentowali aktualne oferty pracy.
Kandydaci mogli ztozy¢ swoje CV w jezyku niemieckim w sprawie zatrudnienia
dtugoterminowego dla fachowcdédw. Osoby zainteresowane podjeciem pracy
sezonowej na terenie Niemiec, miaty mozliwo$é wypetnienia druku pod nazwa
Bewerbung. PUP w Gofdapi zapewnit wszystkim uczestnikom bezptatny
przejazd do Olsztyna i z powrotem.

W klubie pracy odbyly sie cztery trzytygodniowe szkolenia, ktérych
giownym celem byto zachecenie i motywowanie o0séb bezrobotnych
do bardziej aktywnego poszukiwania pracy oraz uzupetnienia posiadanej
wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie. Wazinym aspektem uczestnictwa
w zajeciach byto wzajemne wspieranie sie 0séb bezrobotnych oraz wymiana
osobistych doswiadczen w poszukiwaniu pracy, a tym samym wzbudzenie wiary
w mozliwo$é odniesienia sukcesu. W zajeciach uczestniczyty trzy posredniczki
pracy. Pierwsza z nich scharakteryzowata zaktady pracy funkcjonujgce
na terenie powiatu, przedstawita réwniez rejestr pracodawcéw z podziatem
na branze. Dwie kolejne omawiaty bariery na drodze do podjecia pracy.
Do udziatu w szkoleniach wtgczono takze radce prawnego, ktdry przedstawit
istniejgce formy zatrudnienia. Podczas szkolenia odbyty sie éwiczenia, ktore
polegaty na przeprowadzeniu rozmoéw kwalifikacyjnych, w ktérych w role
rekrutujgcego wcielita sie jedna z pracownic PUP. Zajecia cieszg sie duzym
zainteresowaniem ws$rdd uczestnikdw, poniewaz przetamujg dystans do
pracodawcy, zmieniajg nastawienie bezrobotnych do nawigzania pierwszego
kontaktu z zatrudniajgcym. Taki sposdb prowadzenia zaje¢ daje mozliwosc
wykorzystania teoretycznej wiedzy w praktyce, ale jeszcze w dos¢ bezpiecznych
dla uczestnikdw warunkach. Ponadto na zajecia zaproszono gosci: wiascicielke
Zajazdu Jurand, sekretarz Starostwa Powiatowego w Gotdapi, pracujaca
obecnie uczestniczke klubu pracy. W ramach szkolenia odbyty sie takze
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dwugodzinne zajecia z psychologiem. W omawianym szkoleniu udziat wziety
43 osoby, w tym: 8 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, 10 oséb do 25 lat,
4 osoby niepetnosprawne, 36 dtugotrwale bezrobotnych, 30 mieszkaincéw wsi
i 42 kobiety. W efekcie szkoler 1 osoba podjeta prace, 25 oséb rozpoczeto staz,
natomiast 5 oséb zdecydowato sie kontynuowaé nauke w szkole S$redniej,
natomiast 3 osoby, bedgce w statym kontakcie z przysztym zaktadem pracy,
oczekujg na zatrudnienie.

Odbyto sie takze 8 cykli zaje¢ aktywizacyjnych na temat: ,Jak szukad
pracy”, ,Metody poszukiwania pracy. Rynek pracy”, ,,CV mojg wizytowka”,
,Rozmowa kwalifikacyjna”. Podczas zaje¢ osoby, ktére utracity wiare w sens
poszukiwania pracy, uswiadomity sobie ponownie, ze zatrudnienia mozna
szuka¢ nawet po dfugim czasie zawodowe] bezczynnosci. Waznym aspektem
zajec byt réwniez kontakt z ludZzmi w ogdle i wymiana doswiadczen zwigzanych
z poszukiwaniem pracy. Cenne okazaty sie poznane metody poszukiwania
zatrudnienia i wskazanie konkretnych zaktadéw dziatajgcych na lokalnym rynku
pracy, a takze pomoc w tworzeniu dokumentdow aplikacyjnych. Uczestnicy
zajec¢, po dokonaniu bilansu swoich umiejetnosci, okreslili wybrany przez siebie
zawod, przygotowali sie do autoprezentacji w rozmowie z potencjalnym
pracodawcy. W zajeciach uczestniczyto 77 osdb, w tym: 8 oséb powyzej 50 roku
zycia, 29 oséb w wieku do 25 lat, 47 dtugotrwale bezrobotnych, 3 osoby
niepetnosprawne, a takze 44 osoby mieszkajgce na terenie wiejskim i 64
kobiety. Efektem zaje¢ byto podjecie pracy przez 7 osdb, rozpoczecie stazu
przez 2 bezrobotnych, jak rowniez udziat 1 osoby w szkoleniu organizowanym
przez PUP w Gotdapi.

5. AKTYWNE FORMY PRZECWIDZIAtANIA BEZROBOCIU

PUP otrzymat decyzje z MPiPS przyznajacg limit Srodkéw Funduszu Pracy
na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w wysokosci 3 383,9 tys. zt,
z czego 1 184,3 tys. zt na realizacje projektu ,Punkt oparcia”, finansowanego
przy udziale sSrodkédw Unii Europejskiej, w ramach Poddziatania 6.1.3 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. W poréwnaniu do limitu z konca Il kwartatu 2010
roku, Srodki przyznane na rok biezgcy sg o wiele nizsze —az 0 65,2%.

W trakcie trzech kwartatéw 2011 r. na aktywne formy skierowano 392
bezrobotnych (w tym 214 kobiet) z terenu Powiatu Gotdapskiego, a wiec o 894
0sOb mniej, niz w roku 2010.
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Liczba osdb skierowanych na poszczegolne aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Liczba osdb
A Wzrost/
Lp. Forma aktywizacji Trzy kwartaly | Trzy kwartaly | paqek
2010, 2011r.
1 2 3 4 4-3
1. | Prace interwencyjne 56 44 -12
2. |[Roboty publiczne 115 18 -97
3. Jeqnoraz?vye srodki na rgzpoczeue 89 21 68
dziatalnosci gospodarczej
4 Refundéqa. kosztéw _wyposazenla/ 96 7 25
doposazenia stanowiska pracy
5. |Inne subsydiowane 6 12 +6
6. |Szkolenia 280 30 -250
7. |Staze 535 89 -446
8. | Przygotowanie zawodowe dorostych 3 0 -3
9. | Prace spotecznie uzyteczne 106 107 +1
Ogotem 1286 392 -894

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Najczesciej stosowang forma przeciwdziatania bezrobociu byty prace
spotecznie uzyteczne (107 osbb), staze (89 oséb) oraz refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (71 oséb).

Minione trzy kwartaty okazaty sie znacznie gorsze w pordéwnaniu
do analogicznego okresu roku poprzedniego. Ogdlna liczba klientéw urzedu
skierowanych na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu zmniejszyta sie
az 0 894 osoby. Wzrost skierowanych bezrobotnych w porédwnaniu do 2010 r.
obserwujemy jedynie w kategorii: ,Inne subsydiowane” (o 6 oséb wiecej) oraz
,Prace spotecznie uzyteczne” (o 1 osobe). Do konca wrzesnia biezgcego roku,
zadnej osoby nie skierowano na przygotowanie zawodowe dorostych. Forma
ta w dalszym ciggu nie cieszy sie popularnoscig, co znalazto odzwierciedlenie
w statystyce.

Mata liczba osob skierowanych na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu spowodowana jest bardzo okrojonymi Srodkami Funduszu Pracy
przyznanymi na ten cel. Najbardziej widocznym efektem tej niekorzystnej
sytuacji jest drastyczny spadek bezrobotnych, ktdrzy skorzystali ze szkolen
i stazy. Podczas trzech kwartatéw br. byto o 83,4% mniej stazystow, a 89,3%
mniej oséb skorzystato ze szkolen organizowanych przez PUP w Gotdapi. Istotny
jest takze fakt, ze mimo niedoboru srodkéw na aktywizacje klientéw urzedu,
liczba wykreslen z powodu podjecia pracy nie zmniejszyta sie tak znacznie,
jak mozna by sie tego spodziewaé¢ — grupa bezrobotnych wytaczonych z tej
przyczyny pomniejszyta sie o0 12,2% w poréwnaniu do ubiegtego roku, podczas
gdy liczba klientdw urzedu skierowanych na poszczegdlne aktywne formy,
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spadta az o0 69,5%. Co ciekawe, w przypadku osdb niepetnosprawnych, prace
podjeta taka sama liczba osdb, jak miato to miejsce w 2010 .

Ciekawostka jest takze to, ze w przypadku oséb w wieku do 25 roku zycia,
liczba mtodziezy, ktérag wytgczono z powodu podjecia zatrudnienia w 2011 r.
(354 o0s6b), mimo bardzo ograniczonych srodkéw bedacych w dyspozycji PUP
w Gotdapi, jest wyzsza w porédwnaniu do roku ubiegtego (339 osdb). Dowodzi
to faktu, ze najmtodsza grupa klientow korzysta przede wszystkim zform
aktywizacji finansowanych z Funduszu Pracy.

Bezrobotni skierowani na aktywne formy w kolejnych miesigcach 2011 r.

90 O Styczen
M Luty
OMarzec
60 - O Kwiecien
B Maj

74 | @ Czerwiec
30 + O Lipiec
29 44 37 OSierpien

13 L_ OWrzesieh
0 - T

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Poréwnujgc kolejne miesigce 2011 r. widaé, ze najwiekszg liczbe
bezrobotnych zaktywizowano w czerwcu — 77 osdéb, natomiast najmniej
w sierpniu — zaledwie 13 osdb.

W 2011 r., podobnie jak w latach poprzednich, Powiatowy Urzad Pracy
w Gotdapi kontynuuje realizacje projektu wspoétfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, rozpoczetego w 2008 roku i nazwanego
,Punkt oparcia”.

Celem ogdélnym niniejszego projektu jest wzrost aktywnosci zawodowej
bezrobotnych, a tym samym zwiekszenie ich szans na rynku pracy w powiecie
gotdapskim.

W biezgcym roku projekt adresowany jest do 163 bezrobotnych
figurujgcych w PUP (w trakcie realizacji projektu konieczne okazato sie
zwiekszenie liczby jego uczestnikdw), w tym rdéwniez do osdb bedacych
w szczegblnej sytuacji narynku pracy: bezrobotnych do 25 roku zycia,
dtugotrwale bezrobotnych, powyzej 50 roku zycia, bez kwalifikacji
zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego, bez wyksztatcenia Sredniego,
jak réwniez niepetnosprawnych. Osoby biorgce udziatu w projekcie, korzystaja
z nastepujacych form wsparcia:

1. przyznanie srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (26 o0sdb),
przed ich otrzymaniem wszyscy chetni ukonczg szkolenie, ktérego
tematyka bedzie dotyczyta zasad prowadzenia wtasnej firmy;
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2. refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego (6 oséb);

3. szkolenia (39 osdéb):

» ABC przedsiebiorczosci,
» Technolog robét wykonczeniowych;

4. staz (118 oséb).

Do konca wrzesnia 2011 r., przy wsparciu srodkami EFS, zaktywizowano
86 0sbb: 59 skierowano na staz, 21 — na szkolenia ,,ABC przedsiebiorczosci”,
20 osobom przyznano $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, natomiast 6
0s0Ob zostato zatrudnionych w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy.

Opracowano i ztozono dwa wnioski o przyznanie dodatkowych srodkow
Funduszu Pracy, pochodzacych z rezerwy bedacej w dyspozycji Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej, przeznaczonych na realizacje programéw przeciwdziatania
bezrobociu:

1. ,Pogranicze” — wjego ramach przewidziano zorganizowanie robodt
publicznych dla 40 oséb zarejestrowanych w PUP w Gotdapi; kwota
wnioskowana z rezerwy Ministra to 318 000 zi.

2. ,Dozwolone od lat 45” — zaktadat objecie 90 oséb nastepujgcymi
formami wsparcia: jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (7 oséb), refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy (8 oséb), prace interwencyjne (15 osdb), staz (50 osdb),
szkolenie ,Spawacz metoda MAG” (10 osbéb), a takie zajecia
aktywizacyjne w klubie pracy (12 oséb); na realizacje tego programu PUP
ubiegat sie o srodki w fgcznej wysokosci 655 222 zi.

Niestety, z powodu bardzo ograniczonych srodkéw z rezerwy Funduszu
Pracy w 2011 r.,, urzad nie otrzymat pieniedzy na realizacje w/w programow.
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Wydatki, zobowigzania i zaangazowanie srodkéw Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
na koniec Il kwartatu 2011 r. (w zt)

Zobowigzania Zaangaz.

L.p. Formy aktywizacji Przyzr!any Kwota i zaangaz. Razem limitu

limit zrefundowana ) ; (4 +5)
srodkow (w %)
1 2 3 4 5 6 7

A. ALGORYTM 1663 984,00 1287 600,33 286 353,37 | 1573953,70 94,59
1. | Szkolenia 9994,00 6777,34 20,00 6 797,34 68,01
2. | Prace interwencyjne 357 467,00 247 459,40 94 033,19 341 492,59 95,53
3. | Roboty publiczne 141 250,00 110177,90 31071,51 141 249,41 100,00
4. | Staz 390 794,00 337 818,45 47 156,37 384 974,82 98,51
5. | Przygotowanie zawodowe dorostych 52 181,00 31 953,05 10 390,95 42 344,00 81,15
6. | Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. | Wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy 498 680,00 417 100,00 41 200,00 458 300,00 91,90
8. Prace spotecznie uzyteczne 116 945,00 72 407,18 44 537,00 116 944,18 100,00
9. | Klub pracy 40 890,00 23 898,64 7 788,85 31 687,49 77,49
10. | Dojazdy 5619,00 4 318,97 132,00 4 450,97 79,21
11. | Badania 500,00 400,00 60,00 460,00 92,00
12. | Studia podyplomowe 10 624,00 5 403,77 3 060,00 8 463,77 79,67
13. | Stypendium za nauke 34 722,00 25 568,50 6 903,50 32 472,00 93,52
14. | Opieka nad osobg zalezng 4 318,00 4 317,13 0,00 4 317,13 99,98
B. PROGRAMY PRZECIWDZIAtANIA BEZROBOCIU 535 616,00 535615,17 0,00 535615,17 100,00
1. | Szansa 535 616,00 535615,17 0,00 535615,17 100,00
C. EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY 1184 300,00 713 707,55 155 760,05 869 467,60 73,42
1. | Punkt oparcia — Poddziatanie 6.1.3 1 184 300,00 713 707,55 155 760,05 869 467,60 73,42
OGOLEM (A+B+C) 3 383 900,00 2 536 923,05 442 113,42 2979 036,47 88,04

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi.
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WNIOSKI:

1. Stopa bezrobocia na koniec sierpnia 2011 r. — powiat znajdowat sie
za 47 powiatami w kraju i 10 powiatami w wojewddztwie, stopa
bezrobocia zwiekszyta sie o 0,5 punktu procentowego w porédwnaniu
do analogicznego okresu roku ubiegtego, natomiast o 17,6 punktu
procentowego w stosunku do konca 2002 r.

2. Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim nizsza niz dwukrotnos¢ stopy
bezrobocia notowanej w kraju.

3. W stosunku do 01.01.2002 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta sie
0 2743 osoby.

4. W porownaniu do konca Il kwartatu 2010 r. liczba zarejestrowanych
bezrobotnych zwiekszyta sie 0 94 osoby.

5. Zwiekszenie udziatu kobiet (o 3,0 punktu procentowego) w ogdlnej
liczbie bezrobotnych w stosunku wrzesnia 2010 r., natomiast
w poréwnaniu do korica 2010 roku — o 6,8 punktu procentowego;

6. Wozrost liczby mieszkancéw wsi zarejestrowanych w PUP — 0 129 osdéb
w poréwnaniu do korica wrzesnia 2010 r.

7. Naptyw bezrobotnych o 9 oséb wiekszy w poréwnaniu do odptywu,
przy czym taka sytuacje zaobserwowano wsréd zamieszkatych na wsi,
mtodziezy do 25 lat, a takze oséb dtugotrwale bezrobotnych, jedynie
w grupie bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat wykreslito sie wiecej
0s0b, niz sie zarejestrowato — réznice stanowito 57 oséb.

8. Spadek liczby:

» bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego (o 13 osdb),

» 0s0b, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety
zatrudnienia (o 7 oséb);

w poréwnaniu do konca Il kwartatu 2010 r.

9. Wozrost liczby:

mtodziezy w wieku do 25 roku zycia (o 18 osdb),

0sob do 27 roku zycia, ktdre ukonczyty szkote wyzszg (o 6 0sdb),

dtugotrwale bezrobotnych (o 98 osdb),

kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka (o 34

osoby),

bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat (0 9 0sdb),

0sob bez kwalifikacji zawodowych (o 101 oséb),

bezrobotnych bez wyksztatcenia Sredniego (o 71 oséb),

0sob samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18

roku zycia (o 95 osob);

» niepetnosprawnych (o 13 osdb);

» bezrobotnych po zakonczeniu kontraktu socjalnego (o 7 oséb)

w stosunku do konca Il kwartatu 2010 r.

YV VYV

YV VYV
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10. Wzrost liczby bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku o 30 oséb
w poréwnaniu do korica wrzesnia 2010 .

11. Spadek liczby wolnych miejsc pracy, pozyskanych od poczatku 2011 r.
(0 751), w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego.

12. Drastyczny spadek liczby bezrobotnych skierowanych na aktywne
formy (o 894 osoby), w poréownaniu do trzech kwartatéw 2010 r.

Sporzadzita: Monika Gérna
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Stopa bezrobocia w poszczegdlnych powiatach wojewddztwa warminsko — mazurskiego
(stan na 30.09.2011r.)

[ ] 65-m Olutyn
] 100-169
[ 17.0-219
[ 220-269
B 270-310

Zrédto: Urzad Statystyczny w Olsztynie
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