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1. POZIOM | STOPA BEZROBOCIA

Na dzien 30.06.2011 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gotdapi
zarejestrowanych byto 1900 bezrobotnych, w tym 1177 kobiet, a takze 146 osdb
posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

W pordéwnaniu do analogicznego okresu 2010 r., liczba bezrobotnych
wzrosta o 42 osoby, natomiast w poréwnaniu do grudnia 2010 r. — zmniejszyfa

sie 0 171 osbb.

Sposréd ogodlnej liczby bezrobotnych 63,9% (czyli 1215 oséb) stanowili
bezrobotni zamieszkali na wsi.

Bezrobotni wg gmin na koniec | pétrocza 2010i 2011 r.

Liczba bezrobotnych
Stan na dzien Stan na dzien

k

Wyszczegélnienie 30.06.2010 . 30.06.2011 r. Warost/spade

Ogoétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety | Ogdétem | Kobiety

1 2 3 4 3-1 4-2
Gmina Gotdap 1397 807 1336 835 -61 +28
Gmina Banie Mazurskie 272 149 337 196 +65 +47
Gmina Dubeninki 189 126 227 146 +38 +20
OGOLEM 1858 1082 1900 1177 +42 +95

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Najliczniejszg grupe (1336 o0sob, tj.

70,3%) stanowili

bezrobotni

mieszkancy gminy Gotdap. Bezrobotni z gminy Banie Mazurskie stanowili 17,7%
ogotu zarejestrowanych (337 oséb), natomiast z gminy Dubeninki — 12,0% (227

0s0b).

Poréwnanie liczby bezrobotnych | pétroczu 2010 2011 r.
(stan na koniec kazdego miesigca)
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Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdar MPiPS-01.
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Wykres doskonale obrazuje, ze jedynie w czerwcu 2011 r. liczba
zarejestrowanych bezrobotnych byta wyzsza w porodwnaniu do ubiegtego roku
(o 2,3%). W pozostatych miesigcach liczba oséb figurujgcych w ewidencji
urzedu byta nizsza, nizw 2010 .

Bezrobotni zarejestrowani w | pétroczu 2010i 2011 r.

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie 2010+, | 2011 . Wzrost/
spadek
1 2 3 3-2
Styczen 421 436 +15
Luty 259 208 -51
Marzec 262 208 -54
Kwiecien 282 324 +42
Maj 328 202 -126
Czerwiec 310 225 -85
Razem 1862 1603 -259

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

W ciggu catego pdétrocza w ewidencji PUP w Gotdapi zarejestrowano
1603 osoby (w tym 718 kobiet). W poréwnaniu do roku 2010 liczba nowo
zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyta sie o 259 oséb. Najwiecej
bezrobotnych zarejestrowato sie w styczniu br. — 421 oséb, natomiast najmniej
w maju — 202 osoby.

Bezrobotni wyrejestrowani w | pétroczu 2010 2011 r.

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie 2010r. | 2011r. Wzrost/
spadek
1 2 3 3-2
Styczen 214 270 +56
Luty 316 177 -139
Marzec 454 301 -153
Kwiecien 466 343 -123
Maj 482 313 -169
Czerwiec 506 370 -136
Razem 2438 1774 -664

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

W pierwszym poétroczu 2011 r. statusu bezrobotnego pozbawiono tacznie
1774 osoby (w tym 700 kobiet). W porédwnaniu z 2010 rokiem liczba
bezrobotnych wytaczonych z ewidencji PUP zmniejszyta sie o 664 osoby.
Najwiecej bezrobotnych wyrejestrowato sie w czerwcu 2011 r. — 370 osbb,
a najmniej w lutym — 177 osdb.



W minionym pétroczu zaistniata korzystna sytuacja polegajgca na tym,
ze nowych rejestracji byto mniej, niz wytgczen bezrobotnych z rejestru. Liczba
0sob figurujgcych w ewidencji PUP wahata sie miedzy liczbg 2268 a 1900, wiec
réznica miedzy najwyzszg, najnizszg liczbg zarejestrowanych wynosita 368 osdb.

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim, na koniec czerwca 2011 r.,
wynosita 20,4% (na koniec 2010 r. — 22,0%). Stopa bezrobocia w skali kraju
wynosita 11,8%, wiec w powiecie gotdapskim w dalszym ciggu byta nizsza,
niz dwukrotnos¢ krajowej. Majac na wzgledzie odsetek zarejestrowanych,
powiat gotdapski uplasowat sie za 60 innymi powiatami w kraju, natomiast
w skali wojewddztwa — za 11 powiatami: piskim (30,1%), braniewskim (29,7%),
bartoszyckim (29,0%), ketrzyriskim (26,5%), lidzbarskim (25,8%), wegorzewskim
(24,9%), szczycienskim (24,1%), etckim (23,3%), elblgskim (23,2%),
dziatdowskim (22,6%) oraz ostrédzkim (20,6%).

W pordwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego, obserwujemy
zwiekszenie odsetka bezrobotnych o 0,2 punktu procentowego.

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim w poszczegdélnych miesigcach 2010i 2011 r.
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.
2. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

W omawianym okresie status bezrobotnego utracity tgcznie 1774 osoby,

w tym 700 kobiet. Najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni wytgczeni
z ewidencji z powodu podjecia pracy — 50,6%, czyli 898 osdb, z tego 300 kobiet
(w tym podjecie zatrudnienia subsydiowanego: prace interwencyjne — 21 0sdb,
roboty publiczne — 17 osdb, podjecie dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu
jednorazowych s$rodkdw na jej rozpoczecie — 15 0sdb, wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy — 49 osdéb, inne subsydiowane stanowisko —
7 0sbb). Pozostatych 876 osdb wytgczono z ewidencji z innych przyczyn:

» rozpoczecie szkolenia — 23 osoby;

» rozpoczecie stazu — 76 o0sbb;

Xi




prace spotecznie uzyteczne — 60 0séb;
rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 10 osdb;

vV VYV

» odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 115 o0sdb;

» niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 441 osdb;

» dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 57 0séb;

» podjecie nauki — 2 osoby;

» ukonczenie 60/65 lat — 4 osoby;

» nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 13 osdéb;

» nabycie uprawnien do Swiadczenia przedemerytalnego — 1 osoba;

» inne —74 osoby.

Inne przyczyny ~ Odmowa przyjecia Indywidualny program
4,2% propozycji zatrudnienia socjalnego

6,5% lub kontrakt socjalny
0,6%

Swiadczenie
przedemerytalne
0,1%

Ukoriczenie 60/65 lat
0,2%

Rezygnacja ze statusu
bezrobotnego
3,2% Podjecie nauki

0,1%

Niepotwierdzenie
gotowosci
24,9%

Praca
50,6%

Prace spotecznie
uzyteczne
3,4%

Szkolenia
4,3% 1,3%

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdari MPiPS-01.

Naptyw i odptyw bezrobotnych w | pétroczu 2011 r.

Bezrobotni Bezrobotni A
s s . . . . | RAznica
Wyszczegdlnienie rejestrowani | wyrejestrowani
(naptyw) (odptyw)
1 2 3 2-3
Ogétem bezrobotni 1603 1774 -171
z tego:
zamieszkali na wsi 976 1032 -56
mtodziez w wieku do 25 lat 527 530 -3
bezrobotni w wieku powyzej 50 lat 304 374 -70
dtugotrwale bezrobotni 690 728 -38

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Analiza ptynnosci
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bezrobotnych, ktéra obejmuje nowe
bezrobotnych i wylfgczenia z ewidencji wskazuje, iz naptyw bezrobotnych

rejestracje




w ciggu | potrocza 2011 roku byt mniejszy od odptywu (o 171 osdb). Jezeli
przeanalizujemy poszczegdlne grupy bezrobotnych — w kazdej z nich odptyw byt
wyzszy od naptywu, przy czym najkorzystniejszg sytuacje obserwujemy wsrod
bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat, poniewaz wytgczono z ewidencji o 70
0sOb wiecej, niz zarejestrowano. Najmniej korzystna ze wszystkich sytuacja
miata miejsce wsrdd bezrobotnych w wieku do 25 lat — w tej grupie
zarejestrowano o 3 osoby mniej w poréwnaniu do liczby oséb wytgczonych
zrejestru PUP, co i tak jest pozytywnym zjawiskiem, poniewaz mimo
corocznego naptywu absolwentéw konczacych szkoty oraz bardzo okrojonych
Srodkdéw przeznaczonych na aktywizacje oséb bezrobotnych, liczba wytgczen
mtodziezy przekroczyta liczbe rejestraciji.

3. STRUKTURA BEZROBOCIA

Bezrobotni na koniec | pétrocza 2010 2011 r.

Stan na koniec Stan na koniec

Wyszczegblnienie | potrocza 2010 r. | | potrocza 2011 r.

Liczba | % ogoétu | Liczba | % ogotu

Bezrobotni ogotem, w tym: 1858 100 1900 100
kobiety 1082 58,2 1177 61,9
zamieszkali na wsi 1007 54,2 1215 63,9
z prawem do zasitku 382 20,6 334 17,6
mtodziez w wieku do 25 lat 436 23,5 451 23,7
ktorzy ukonczyli szkote wyzszg, do 27

roku \z'/ycia ! e 11 0,6 14 0,7
dtugotrwale bezrobotni 914 49,2 973 51,2

kobiety, ktore nie podjety

zatrudnienia po urodzeniu dziecka 252 13,6 288 15,2
powyzej 50 roku zycia 443 23,8 410 21,6
bez kwalifikacji zawodowych 412 22,2 493 25,9
bez doswiadczenia zawodowego 486 26,2 529 27,8
bez wyksztatcenia sredniego 1132 60,9 1171 61,6
samotnie wychowujgce co najmniej

jedno dziecko do 18 roku zycia 190 10,2 246 12,9
ktorzy lpg O-dbyCIl:I k_ary pozb§W|_en|a 47 25 31 16
wolnosci nie podjeli zatrudnienia

niepetnosprawni 122 6,6 146 7,7
po %akonczenlu realizacji kontraktu 0 0 3 0,4
socjalnego

poprzednio pracujacy 1474 79,3 1505 79,2
zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 8 0,4 7 0,4
dotychczas nie pracujacy 384 20,7 395 20,8
cudzoziemcy 1 0,05 2 0,1

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.



Najwiekszy udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych mieli bezrobotni
poprzednio pracujacy (79,2%), klienci urzedu zamieszkali na wsi (63,9%),
kobiety (61,9%) oraz osoby bez wyksztatcenia sSredniego (61,6%). Najmniejszy
udziat przypadt zarejestrowanym cudzoziemcom — jedynie 0,1%, osobom, ktére
zakonczyty realizacje kontraktu socjalnego oraz zwolnionym z przyczyn zaktadu
pracy — po 0,4% w obu kategoriach.

Bezrobotni wedtug stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy
na koniec | pétrocza 2011 r.

Liczba Z tego wg czasu pozostawania bez pracy
Staz pracy bezrobotnych w miesigcach
ogoétem do1l 1-3 3-6 | 6-12|12-24 | pow.24

do 1 roku 346 42 59 87 81 42 35
1-5 487 52 89 94 149 69 34
5-10 230 20 37 42 73 43 15
10-20 263 32 35 51 70 51 24
20-30 148 13 28 27 41 19 20

30 lat i wiecej 31 5 7 6 6 6 1
bez stazu 395 42 92 59 107 57 38
OGOLEM 1900 206 347 366 527 287 167

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Na koniec | pétrocza 2011 r. najwiekszg grupe bezrobotnych stanowity
osoby pozostajgce bez pracy od 6 do 12 miesiecy (527 osdb), tj. 27,7% (o 1,4%
mniej w poréwnaniu do 2010 r.). Najmniejszg grupe (8,8% wszystkich
bezrobotnych — 0 1,9% mniej, niz w 2010 r.) tworzyli klienci urzedu pozostajacy
bez pracy powyzej 24 miesiecy (167 osdb).

Jezeli jako kryterium przyjmiemy staz pracy bezrobotnych figurujacych
w ewidencji urzedu, najliczniej reprezentowana byta grupa posiadajgca staz
pracy od jednego do pieciu lat — 487 osdb, co stanowito 25,6% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych. Najmniejszg liczebnie grupe stanowili
bezrobotni posiadajgcy przynajmniej 30 — letni staz zawodowy — 31 o0sdb
(1,6%). Rozpatrujac réwnoczesnie dwa aspekty — zaréwno staz pracy, jak i czas
pozostawania bez zatrudnienia — najwieksza liczba bezrobotnych (149 osdb)
legitymowata sie stazem pracy miedzy rokiem a piecioma latami i jednoczesnie
figurowata w ewidencji PUP dfuzej niz 6, a krécej niz 12 miesiecy. Najmniej byto
0sob (1 bezrobotny) ze stazem pracy wynoszgcym powyzej 30 lat oraz
zarejestrowanych w urzedzie powyzej 24 miesiecy.



Bezrobotni wg wyksztatcenia i czasu pozostawania bez pracy na koniec | kwartatu 2011 r.

Liczba Z tego wg czasu pozostawania bez pracy
Wyksztatcenie bezrobotnych w miesigcach
ogoétem do1l 1-3 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow.24
wyisze 110 10 25 25 23 19 8

policealne i $r. zawod. 372 49 78 63 95 65 22
srednie ogdlnokszt. 247 29 59 44 68 36 11
zasadnicze zawodowe 481 55 86 87 144 71 38
gimnazjalne i ponizej 690 63 99 147 197 96 88
OGOLEM 1900 206 347 366 527 287 167

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Na koniec | kwartatu 2011 r. najliczniejsza byfa grupa bezrobotnych
posiadajgcych wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze — 690 osdb, co stanowito
36,3% wszystkich zarejestrowanych (o 0,6% mniej w stosunku do analogicznego
okresu 2010 r.). Najmniej klientow PUP legitymowato sie wyksztatceniem
wyzszym — takich oséb byto 110, a wiec 5,8% ogdtu bezrobotnych. Jezeli pod
uwage wezmiemy nie tylko poziom wyksztatcenia, ale réwnoczesnie takze czas
pozostawania bez pracy, najwiekszg grupe tworzyty osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym, a jednoczesnie figurujgce w ewidencji od 6 do 12
miesiecy (197 bezrobotnych). Najmniej byto osdb z wyksztatceniem wyzszym
i statusem bezrobotnego przekraczajgcym 24 miesigce — wykazano 8 takich
osOb. Statystyki wyraznie pokazujg, ze bezrobotni zarejestrowani w PUP
w Gotdapi sg stabo wyksztatceni, a osoby z wyksztatceniem wyzszym sg
w zdecydowanej mniejszosci. Pocieszajace jest jednak to, ze niewielki odsetek
takich oséb, poniewaz tylko 7,3% absolwentow wyzszych uczelni, figuruje w
ewidencji dtuzej, niz 24 miesiace.

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia na koniec | kwartatu 2011 r.

B Wyisze O Policealne i $rednie zawodowe
@ Srednie ogdlnoksztatcgce @ Zasadnicze zawodowe
OGimnazjalne i ponizej

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.




Bezrobotni znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg stazu pracy na koniec | pétrocza 2011 r.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Bezro- . Ktérzy po Ko’blety, Po
. ope Bez Samotnie . ktore nie ,
botni . . | Bez kwalifi- .. Bez odbyciu kary . . zakoncze
. Do Powyzej s doswiad- wychowu- .. Niepet- podjety .
Staz pracy | w szcze- Dtugo- kacji . wyksztat- | . pozbawienia .. niu
. 25 roku 50 roku czenia . jacy dziecko L. nospraw- | zatrudnienia
w latach golnej .. trwale .. zawodo- cenia wolnosci nie . kontraktu
.. zycia Zycia zawodo- | , . do 18 roku - ni po .
sytuacji wych sredniego .. podjeli . socjalne-
, wego Zycia .. urodzeniu
ogotem zatrudnienia . go
dziecka
0-1 332 124 196 45 118 134 215 64 8 14 81 4
1-5 427 67 235 51 108 - 313 67 11 31 68 1
5-10 198 0 121 36 34 - 147 25 3 21 11 0
10-20 237 - 145 108 44 - 174 19 2 31 8 1
20-30 143 - 75 115 25 - 110 3 1 30 0 1
301 30 ; 11 30 5 ; 22 1 0 2 0 0
wiecej
bez stazu 395 260 190 25 159 395 190 67 6 17 120 1
OGOLEM 1762 451 973 410 493 529 1171 246 31 146 288 8

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.




Wsrdd bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy (1762 osoby), najliczniej reprezentowane byty osoby bez wyksztatcenia
Sredniego (1171). Bioragc pod uwage staz bezrobotnych, bez uwzglednienia
podziatu na poszczegdlne kategorie wymienione w art. 49 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, widaé, ze najwiecej byto oséb, ktérych
staz pracy wynosit od roku do 5 lat (427 bezrobotnych).

Analizujgc poszczegdlne kategorie bezrobotnych z omawianej grupy
klientow PUP, stazem krotszym niz 12 miesiecy, wystepujgcym jako
przewazajacy, charakteryzowaty sie osoby po zakonczeniu kontraktu socjalnego
(4). Bezrobotni dtugotrwale (235), bez wyksztatcenia sredniego (313), ci, ktérzy
nie podjeli zatrudnienia po odbyciu kary pozbawienia wolnosci (11), najczesciej
legitymowali sie stazem wynoszgcym od roku do 5 lat. Stazem, mieszczgcym sie
w przedziale 20 — 30 lat jako dominujgcym, mogty pochwali¢ sie osoby powyzej
50 roku zycia (115). Brak stazu byt typowy dla mtodziezy w wieku do 25 lat
(260), bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (159), bez doswiadczenia
zawodowego (395), a takze dla kobiet, ktdre nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka (120). W przypadku oséb samotnie wychowujgcych dziecko
do 18 roku zycia, dominowat staz wynoszagcy od 1 do 5 lat, a takze brak
jakiegokolwiek stazu (po 67 oséb w kazdej kategorii). Ws$rod oséb
niepetnosprawnych najwiecej byto klientéw ze stazem pracy miedzy rokiem
a 5 latami, jak rowniez mieszczacym sie w przedziale 10 — 20 lat (po 31
niepetnosprawnych).

3.2 Bezrobotni z prawem do zasitku

Na dzien 30.06.2011 r. zarejestrowane byty 334 osoby z prawem
do zasitku (w tym 188 kobiet), ktore stanowity 17,6% ogodtu bezrobotnych.
Kobiety uprawnione do zasitku stanowity 56,3% wszystkich oséb z prawem
do tego Swiadczenia. W stosunku do czerwca 2010 r., liczba pobierajgcych
zasitek zmniejszyta sie o048 oséb. Wsrdod ogodlnej liczby zarejestrowanych
mieszkancéw wsi, bezrobotni pobierajgcy zasitki stanowili 16,2% (197 osdb),
jednoczednie stanowito to 59,0% ogdlnej liczby wszystkich bezrobotnych
z zasitkiem. Biorgc pod uwage podziat na poszczegdlne gminy powiatu,
najwiekszg liczbe oséb uprawnionych do zasitku zanotowano w gminie Gotdap
(254 osoby, tj. 76,0% wszystkich oséb z prawem do zasitku), natomiast
najmniejszg grupe stanowili mieszkancy gminy Dubeninki, gdzie zasitek
pobierato 30 o0sdb, tj. 9,0% uprawnionych do tego Swiadczenia.



Bezrobotni a prawo do zasitku wg gmin

Stan na 30.06.2010r. Stan na 30.06.2011 . Wozrost/spadek
Wyszczegol- Z prawem Z prawem Z prawem
nienie Ogétem do zasitku Ogétem do zasitku do zasitku
razem | kobiety razem | kobiety | razem | kobiety
1 2 3 4 5 6 7 6-3 7-4
Gmina Gotdap 1397 300 158 1336 254 149 -46 -9
Gmina
272 337 , _
Banie Mazurskie >2 25 >0 24 2 1
Gmina Dubeninki 189 30 12 227 30 15 0 +3
Ogotem 1858 382 195 1900 334 188 -48 -7
Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.
Bezrobotni z prawem do zasitku w | pétroczu 2011 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Jak pokazuje wykres, od poczatku roku, z kazdym miesigcem, zmniejszata
sie liczba 0sdb z uprawnieniami do zasitku dla bezrobotnych, co przez wiekszo$é
| pdotrocza (za wyjatkiem lutego) szto w parze ze spadkiem ogdlnej liczby
zarejestrowanych w PUP. Grupa uprawnionych do zasitku zmniejszata sie
sukcesywnie z 431 oséb w styczniu do 334 oséb w czerwcu 2011 r.

3.3 Kobiety

Kobiety zarejestrowane na koniec | pétrocza br. (1177 osdb) stanowity
61,9% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych. W porédwnaniu do czerwca 2010
roku liczba kobiet zwiekszyta sie 0 95 osdéb.
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Bezrobotne kobiety z terenu wiejskiego (605 osdéb) stanowity 60,1%

ogdlnej liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi oraz 55,9% ogdlnej liczby
kobiet zarejestrowanych w powiecie. Prawo do zasitku posiadato 195 kobiet.

W omawianym okresie zarejestrowano 718, a wyfgczono z ewidencji 700

kobiet: 300 podjeto zatrudnienie (w tym: 9 — w ramach prac interwencyjnych,
5 — roboty publiczne, 3 — rozpoczecie dziatalnosSci gospodarczej po otrzymaniu
dotacji, wyposazenie stanowiska pracy — 20 oso6b, inne subsydiowane
stanowiska — 2 bezrobotne), pozostatych 400 kobiet zostato wykreslonych
z nastepujacych przyczyn:

VV VY

A\

VVVVYVYYVYY

rozpoczecie szkolenia — 4 osoby;

rozpoczecie stazu — 61 0sob;

prace spotecznie uzyteczne — 42 osoby;

rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 9 osdb;

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 28 0sdb;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 161 o0sdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 43 osoby;

podjecie nauki — 2 osoby;

ukonczenie 60 lat — 2 osoby;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 5 osdb;

inne —43 osoby.

3.4 Bezrobotni w wieku do 25 lat

W ewidencji PUP zarejestrowanych byto 451 bezrobotnych w wieku

do 25 lat, z ktérych 69,4% to kobiety (313 osdéb). W ciggu catego pédirocza
zarejestrowato sie 527 osob z tej grupy (z czego 277 kobiet).

>

YV V VY

A\

VYV VYV

Pozbawiono statusu bezrobotnego 530 mtodych (z tego 234 kobiety):
podjecie pracy — 268 0séb (w tym: 7 oséb — prace interwencyjne, 1 —
roboty publiczne, 3 — podjecie dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu
dotacji, 17 osdéb — zatrudnienie w ramach wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy);

rozpoczecie szkolenia — 6 0sdb;

rozpoczecie stazu — 35 0s6b;

prace spotecznie uzyteczne — 3 osoby;

rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 2 osoby;

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 38 0sdb;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 145 0sdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 12 0sdb;
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>
>

podjecie nauki — 2 osoby;
nabycie praw rentowych — 1 osoba;
inne przyczyny — 18 oséb.

3.5 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec czerwca 2011 r. w ewidencji PUP figurowato 410 osoéb

w wieku powyzej 50 lat, natomiast 202 z nich to kobiety. W omawianym
okresie zarejestrowato sie 304 bezrobotnych z tej grupy wiekowej, w tym 118
kobiet. Status bezrobotnego utracity 374 osoby (w tym 136 kobiet):

>

YV V VY

A\

VVVVYVYY

podjecie zatrudnienia — 162 osoby (z czego: 5 — prace interwencyjne,
roboty publiczne — 9 o0séb, 3 — wyposazenie lub doposazenie stanowiska
pracy, inne subsydiowane stanowiska pracy — 3 osoby);

rozpoczecie szkolenia — 1 osoba;

rozpoczecie stazu — 20 0s6b;

prace spotecznie uzyteczne — 26 o0sob;

rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 7 0sdb;

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 25 osdb;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 69 osdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 16 0sob;

ukonczenie 60/65 lat — 4 osoby;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 12 osdb;

nabycie prawa do Swiadczenia przedemerytalnego — 1 osoba;

inne — 31 osbb.

3.6 Dtugotrwale bezrobotni

W ewidencji urzedu zarejestrowane byty 973 osoby diugotrwale

bezrobotne, w tym 665 kobiet. W pierwszym potroczu 2011 r. zarejestrowato
sie 690 osob, z tego grupe 405 — osobowg stanowity kobiety. Wykreslono 728
dtugotrwale bezrobotnych (w tym 387 kobiet):

>

YV V VY

podjecie pracy — 277 osob (w tym: 11 — prace interwencyjne, 8 — roboty
publiczne, 3 — podjecie dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu srodkow
na jej rozpoczecie, 14 — wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy,
3 —inne subsydiowane stanowiska);

rozpoczecie szkolenia — 7 oséb;

rozpoczecie stazu — 41 oséb;

prace spotecznie uzyteczne — 57 osob;

rozpoczecie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
lub podpisania kontraktu socjalnego — 6 0sdb;
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odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 41 osdb;

» niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 202 osoby;
» dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 40 osdb;
» ukonczenie 60/65 lat — 4 osoby;
» nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 6 0séb;
» inne —47 osob.

3.7 Niepetnosprawni

Na koniec czerwca 2011 r. w ewidencji PUP figurowato 146 o0so6b

bezrobotnych (w tym 73 kobiety) oraz 39 oséb poszukujgcych pracy (w tym 25
kobiet), posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

W | pdtroczu biezgcego roku zarejestrowato sie 127 niepetnosprawnych

bezrobotnych, w tym 55 kobiet. Status bezrobotnego utracity 124 osoby (w tym
48 kobiet):

>

VVVVYYVY

podjecie zatrudnienia — 57 oséb (w tym: 1 — roboty publiczne, 7 oséb —
podjecie zatrudnienia na innym subsydiowanym stanowisku);
rozpoczecie stazu — 7 oséb;

prace spotecznie uzyteczne — 3 osoby;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 16 0sdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 3 osoby;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 1 osoba;

inne — 37 0sdb.

4. OFERTY PRACY

Od poczatku stycznia do korica czerwca 2011 r.,, do PUP w Gotdapi

wptyneto 491 propozycji pracy (z tego najwiecej w maju — 116). Liczba
pozyskanych ofert byta o 548 (a wiec o 47,3%) nizsza w poréwnaniu
do analogicznego okresu 2010 r.

Oferty pracy zgtoszone w PUP w | pétroczu 2011 r.

Wyszczegdlnienie Hkwartat | 1l kwartaf Razem
2011r. 2011r.
Ogotem 219 272 491
Zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 141 202 343
£ Miejsca aktywizacji zawodowej 78 70 148
% o Staze 21 67 88
& | @ | Przygotowanie zawodowe dorostych 0 0 0

N Prace spotecznie uzyteczne 57 3 60
Dla niepetnosprawnych 4 9 13
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Dla 0sdb w okresie 12 miesiecy
. . . . 0 1 1
od dnia ukoniczenia nauki
Pracy subsydiowanej 109 133 242
Z sektora publicznego 79 57 136
Pracy sezonowej 112 137 249

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Ze wszystkich 491 ofert pracy pozyskanych w ciggu omawianego okresu,
69,9% (343 oferty) dotyczyto zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
natomiast 30,1% (148 ofert) — miejsc aktywizacji zawodowej. W minionym
potroczu liczba ofert pracy subsydiowanej byta nieznacznie nizsza, niz liczba
ofert niesubsydiowanych. Jest to nowa sytuacja, spowodowana duzym
zmniejszeniem srodkdw przeznaczonych na aktywizacje bezrobotnych w 2011
roku.

Oferty pracy pozyskane w | pétroczu 2011 r.

800 -
600 | @ Prace subsydiowane
789
400 | OPrace
niesubsydiowane
174
200 250 Sy | 249
0 T
2010 2011

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Od poczatku stycznia do korica czerwca 2011 r. odbyto sie 7 gietd pracy,
a uczestniczyto w nich fgcznie 91 oséb. Zorganizowano je dla nastepujgcych
pracodawcow:
> ,PW NOLIA” — Zdzistaw Kartowicz w Gotdapi — poszukiwano osoby, ktdra
pracowataby na stanowisku tgczagcym obowigzki kucharza i kasjera
walutowego, w spotkaniu udziat wzieto 21 osdb, wybrany kandydat nie
zostat zatrudniony, poniewaz pracodawca wycofat oferte;
> ,IMPEL Cleaning” Sp.z 0.0 w Biatymstoku (2 gietdy) — szukano
robotnikdw gospodarczych, ktérzy zatrudnieni byliby na terenie Jednostki
Wojskowej w Gotdapi, a takze sprzataczek z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci, udziat w gietdach wzieto 21 bezrobotnych,
natomiast zatrudniono 4 osoby;
> Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,WITAL” w Gotdapi Zaktad Produkcji
Profili PCV — poszukiwato chetnych do pracy na stanowisku kontrolera
jakosci, sposrdod 19 oséb przybytych na gietde, z tej grupy zatrudniono
2 bezrobotnych;
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> Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,WITAL” w Gotdapi Zaktad Produkcji
Profili PCV — szukano oséb do pracy na stanowisku operatora maszyn,
w gietdzie uczestniczyto 14 bezrobotnych, zatrudnienie uzyskata jedna
osoba;

> Radio 5 Bajer Spoétka jawna w Suwatkach — poszukiwano korespondentéw
radiowych, w spotkaniu wzieto udziat 13 osdb, nikogo nie zatrudniono;

> Przedsiebiorstwo Gastronomiczno — Ustugowe Katarzyna Kustowska —
oferowano prace na stanowisku kelnera, w gietdzie uczestniczyty
3 osoby, jedna z nich bedzie zatrudniona w pdzniejszym terminie.

Poza w/w gietdami pracy, w lutym br., odbyto sie jeszcze spotkanie
zorganizowane na prosbe Przedsiebiorstwa Ochrony ,Purzeczko” z siedziba
w tomzy. Spotkanie miato na celu wytonienie kandydatéw na pracownika
ochrony do sklepu ,Biedronka” w Gotdapi, udziat w nim wzieto 5 o0sdb,
z ktérych 1 uzyskata zatrudnienie.

W koncu | kwartatu br., 19 klientdw urzedu uczestniczyto w wydarzeniu
,Europejskie Dni Pracy — Dzien Niemiecki”, zorganizowanym przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Olsztynie, adresowanym do osob, ktére byty zainteresowane
poszukiwaniem zatrudnienia na terenie Niemiec. Podczas spotkania niemieccy
doradcy EURES, przy udziale pracownikdw WUP w Olsztynie, przedstawili
warunki zycia i pracy w Niemczech, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
zaktadania dziatalnosci gospodarczej oraz prezentowali aktualne oferty pracy.
Kandydaci mogli ztozy¢ swoje CV w jezyku niemieckim w sprawie pracy
dtugoterminowej dla fachowcéw. Osoby zainteresowane podjeciem pracy
sezonowej na terenie Niemiec, miaty mozliwos¢ wypetnienia druku pod nazwa
Bewerbung. PUP w Gofdapi zapewnit wszystkim uczestnikom bezptatny
przejazd do Olsztyna i z powrotem.

W klubie pracy odbyty sie trzy trzytygodniowe szkolenia, ktérych
glownym celem bylo zachecenie i motywowanie o0séb bezrobotnych
do bardziej aktywnego poszukiwania pracy oraz uzupetnienia posiadanej
wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie. Wazinym aspektem uczestnictwa
w zajeciach byto wzajemne wspieranie sie oséb bezrobotnych oraz wymiana
osobistych doswiadczen w poszukiwaniu pracy, a tym samym wzbudzenie wiary
w mozliwo$¢ odniesienia sukcesu. W zajeciach uczestniczyty trzy posredniczki
pracy. Pierwsza z nich scharakteryzowata zaktady pracy funkcjonujgce
na terenie powiatu, przedstawita réwniez rejestr pracodawcéw z podziatem
na branze. Dwie kolejne omawiaty bariery na drodze do zatrudnienia.
Do udziatu w szkoleniach wtgczono takze radce prawnego, ktdry przedstawit
istniejgce formy zatrudnienia. Podczas szkolenia odbyty sie éwiczenia, ktore
polegaty na przeprowadzeniu rozmoéw kwalifikacyjnych, w ktérych w role
rekrutujgcego wcielita sie jedna z pracownic PUP. Zajecia cieszg sie duzym
zainteresowaniem ws$rdd uczestnikdw, poniewaz przetamujg dystans do
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pracodawcy, zmieniajg nastawienie bezrobotnych do nawigzania pierwszego
kontaktu z zatrudniajgcym. Taki sposéb prowadzenia zaje¢ daje mozliwos¢
wykorzystania teoretycznej wiedzy w praktyce, ale jeszcze w dos¢ bezpiecznych
dla uczestnikdw warunkach. Ponadto na zajecia zaproszono gosci: wiascicielke
Zajazdu Jurand, sekretarz Starostwa Powiatowego w Gotdapi, pracujgca
obecnie uczestniczke klubu pracy. W ramach szkolenia odbyty sie takze
dwugodzinne zajecia z psychologiem. W omawianym szkoleniu udziat wziety
32 osoby, w tym: 5 powyzej 50 roku zycia, 9 oséb do 25 lat, 3 osoby
niepetnosprawne, 25 dtugotrwale bezrobotnych, 22 mieszkancéw wsi i31
kobiet. W efekcie szkolenia 1 osoba podjeta zatrudnienie, 22 osoby rozpoczety
staz, 3 osoby podejmg staz w sierpniu br., natomiast 4 osoby zdecydowaty sie
kontynuowac nauke w szkole srednie;.

Odbyto sie takze 5 cykli zaje¢ aktywizacyjnych na temat: ,Jak szukad
pracy”, ,Metody poszukiwania pracy. Rynek pracy”, ,,CV mojg wizytowka”,
,Rozmowa kwalifikacyjna”. Podczas zaje¢ osoby, ktére utracity wiare w sens
poszukiwania pracy, uswiadomity sobie ponownie, ze zatrudnienia mozna
szuka¢ nawet po dtugim czasie pozostawania bez pracy. Waznym aspektem
zajec byt réwniez kontakt z ludZzmi w ogdle i wymiana doswiadczen zwigzanych
z poszukiwaniem pracy. Cenne okazaty sie poznane metody poszukiwania
zatrudnienia i wskazanie konkretnych zaktadéw dziatajgcych na lokalnym rynku
pracy, a takze pomoc w tworzeniu dokumentow aplikacyjnych. W zajeciach
uczestniczyto 49 oséb, w tym: 5 oséb powyzej 50 roku zycia, 17 oséb do 25 lat,
34 dtugotrwale bezrobotnych, 1 osoba niepetnosprawna, a takie 26 o0sob
mieszkajgcych na terenie wiejskim i 42 kobiety. Efektem zajec¢ byto podjecie
pracy przez 3 osoby.

5. AKTYWNE FORMY PRZECWIDZIAtANIA BEZROBOCIU

W trakcie | pétrocza 2011 r. PUP otrzymat decyzje z MPiPS przyznajaca
limit Srodkéw Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
w wysokosci 3 383,9 tys. zi, z czego 1 184,3 tys. zt na realizacje projektu ,,Punkt
oparcia”, finansowanego przy udziale srodkdw Unii Europejskiej, w ramach
Poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W porédwnaniu
do limitu z konca | pétrocza 2010 r., srodki przyznane na rok biezacy sg o wiele
nizsze —az 0 65,2%.

W trakcie | pétrocza 2011 r. na aktywne formy skierowano 268
bezrobotnych z terenu Powiatu Gotdapskiego, a wiec o 757 osdb mniej, niz
w roku 2010.
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Liczba osdb skierowanych na poszczegélne aktywne formy w | pétroczu 2010i 2011 r.

Liczba osdb
. Wzrost/
Lp. Rodzaj programu | pétrocze |1 pétrocze spadek
2010, 2011r.
1 2 3 4 4-3
1. |Prace interwencyjne 33 21 -12
2. |Roboty publiczne 102 17 -85
3. Je(.jnoraz?vfle srodki na rgzpoczeae 57 15 42
dziatalnosci gospodarczej
4 Refunda.\qa_ kosztéw Wyposazema/ 57 49 3
doposazenia stanowiska pracy
5. |Inne subsydiowane 1 7 +6
6. |Szkolenia 210 23 -187
7. |Staze 500 76 -424
. Przygotowanie zawodowe 0 0 0
dorostych
9. |Prace spot. uzyteczne 65 60 -5
Ogotem 1025 268 -757

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Najczesciej stosowang formg przeciwdziatania bezrobociu byty staze (76
0sob), a takze prace spotecznie uzyteczne (60 oséb) oraz refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (49 oséb).

Minione potrocze okazato sie znacznie gorsze w pordwnaniu
do analogicznego okresu roku poprzedniego. Ogdlna liczba klientéw urzedu
skierowanych na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu zmniejszyta sie
az o0 757 oséb. Wzrost skierowanych bezrobotnych w poréwnaniu do 2010 r.
obserwujemy jedynie w jednej kategorii: ,Inne subsydiowane” (o 6 o0sob
wiecej). W | pétroczu biezgcego roku, tak jak w roku ubiegtym, zadnej osoby nie
skierowano na przygotowanie zawodowe dorostych. Forma ta w dalszym ciggu
nie cieszy sie popularnoscig, co znalazto odzwierciedlenie w statystyce.

Mata liczba osob skierowanych na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu spowodowana jest bardzo okrojonymi srodkami Funduszu Pracy
przyznanymi na ten cel. Najbardziej widocznym efektem tej niekorzystnej
sytuacji jest drastyczny spadek bezrobotnych, ktdrzy skorzystali ze szkolen
i stazy. Podczas | poétrocza br. byto o 84,8% mniej stazystéw, a 89,0% mniej oséb
skorzystato ze szkolen organizowanych przez PUP w Gotdapi.
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Bezrobotni skierowani na aktywne formy w kolejnych miesigcach | pétrocza 2011 r.

80

70 - @ Styczen
60 - M Luty
50 O Marzec
40 ] OKwiecien
30 ] | | Mai

20 LT 46 O Czerwiec
10 ] |

0

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Poréwnujgc kolejne miesigce 2011 r. widaé, ze najwiekszg liczbe
bezrobotnych zaktywizowano w czerwcu — 77 osdéb, natomiast najmniejsza
w styczniu — 46 osdb.

W 2011 r., podobnie jak w latach poprzednich, Powiatowy Urzad Pracy
w Gotdapi kontynuuje realizacje projektu wspoétfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, rozpoczetego w 2008 roku i nazwanego
,Punkt oparcia”.

Celem ogdélnym niniejszego projektu jest wzrost aktywnosci zawodowej
bezrobotnych, a tym samym zwiekszenie ich szans na rynku pracy w powiecie
gotdapskim.

W biezgcym roku projekt adresowany jest do 108 bezrobotnych
figurujagcych w PUP, w tym réwniez do oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy: bezrobotnych do 25 roku zycia, dtugotrwale bezrobotnych,
powyzej 50 roku zycia, bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia
zawodowego, bez wyksztatcenia Sredniego oraz niepetnosprawnych. Osoby
zainteresowane uczestnictwem w projekcie, skorzystajg z nastepujgcych form
wsparcia:

1. przyznanie srodkdw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej (33 osoby),
przed otrzymaniem tych srodkéw wszyscy chetni ukornczg szkolenie,
ktérego tematyka bedzie dotyczyta zasad prowadzenia wtasnej firmy;

2. refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego (6 0sdb);

3. szkolenia (45 osdéb):

» ABC przedsiebiorczosci,
» Technolog robdt wykonczeniowych;

4. staz (57 oséb).

Do konica czerwca 2011 r., przy wsparciu srodkami EFS, zaktywizowano
74 osoby: 47 skierowano na staz, 21 — na szkolenia ,,ABC przedsiebiorczosci”,
21 osobom przyznano jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
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gospodarczej, natomiast 6 osdb zostato zatrudnionych w ramach wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.

Opracowano i ztozono dwa wnioski o przyznanie dodatkowych srodkéow
Funduszu Pracy pochodzacych z rezerwy bedacej w dyspozycji Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej, przeznaczonych na realizacje programoéw przeciwdziatania
bezrobociu:

1. ,Pogranicze” — wjego ramach przewidziano zorganizowanie robot
publicznych dla 40 oséb zarejestrowanych w PUP w Gotdapi; kwota
wnioskowana z rezerwy Ministra to 318 000 zi.

2. ,Dozwolone od lat 45” — zaktada objecie 90 osdéb nastepujgcymi
formami wsparcia: jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (7 oséb), refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy (8 oséb), prace interwencyjne (15 osdb), staz (50 osdb),
szkolenie ,Spawacz metodag MAG” (10 osbéb), a takie zajecia
aktywizacyjne w Klubie pracy (12 osdb); na realizacje tego programu
PUP ubiega sie o srodki w tacznej wysokosci 655 222 zt.
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Wydatki, zobowiagzania i zaangazowanie srodkéw Funduszu Pracy
na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu na koniec | pétrocza 2011 r. (w zi)

Zobowigzania Zaangaz.

L.p. Formy aktywizacji Przyzr!any Kwota i zaangaz. Razem limitu

limit zrefundowana ) ; (4 +5)
srodkow (w %)
1 2 3 4 5 6 7

A. ALGORYTM 1 663 984,00 823 818,10 665 456,87 1489 274,97 89,50
1. | Szkolenia 17 391,00 6 584,89 190,00 6774,11 38,96
2. | Prace interwencyjne 387 988,00 172 463,24 128 600,27 301 063,51 77,60
3. | Roboty publiczne 108 561,00 32 162,95 110 244,22 142 407,17 131,18
4. | Staz 369 240,00 241 835,03 138 316,44 380151,47 102,96
5. | Przygotowanie zawodowe dorostych 70 018,00 21 562,10 20 781,90 42 344,00 60,48
6. | Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
7. | Wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy 499 600,00 252 300,00 185 400,00 437 700,00 87,61
8. | Prace spotfecznie uzyteczne 120 000,00 40776,72 71 748,40 112 525,12 93,77
9. | Klub pracy 40 890,00 23 898,64 166,30 24 064,94 58,85
10. | Dojazdy 6 394,00 3604,93 369,84 3974,77 62,16
11. | Badania 300,00 320,00 20,00 340,00 113,33
12. | Studia podyplomowe 6 210,00 5 276,57 127,20 5 403,77 87,02
13. | Stypendium za nauke 29 883,00 18 715,90 9492,30 28 208,20 94,40
14. | Opieka nad osobg zalezng 7 509,00 4317,13 0,00 4317,13 57,49
B. PROGRAMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU 535 616,00 535 615,17 0,00 535 615,17 100,00
1. | Szansa 535 616,00 535615,17 0,00 535615,17 100,00
C. EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY 1184 300,00 440 164,68 378 259,01 818 423,69 69,11
1. | Punkt oparcia — Poddziatanie 6.1.3 1184 300,00 440 164,68 378 259,01 818 423,69 69,11
OGOLEM (A+B+C) 3383 900,00 1799 597,95 | 1043 715,88 2 843 313,83 84,02

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi.
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WNIOSKI:

1. w poréwnaniu do konca | pétrocza 2010 r. liczba zarejestrowanych
bezrobotnych zwiekszyta sie 0 42 osoby;

2. w stosunku do 01.01.2002 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta sie
0 2923 osoby;

3. stopa bezrobocia na koniec czerwca 2011 r. — powiat znalazt sie za 60
innymi powiatami w kraju i za 11 powiatami w wojewddztwie, stopa
bezrobocia wzrosta o 0,2 punktu procentowego w poréwnaniu
do analogicznego okresu roku ubiegtego, natomiast spadfa o 18,4
punktu procentowego w stosunku do korica 2002 r.;

4. stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim nizsza niz dwukrotnos¢
stopy bezrobocia notowanej w kraju;

5. wzrost liczby mieszkancéw wsi zarejestrowanych w PUP — 0 208 osdb
w porownaniu do korca do czerwca 2010 r.;

6. wzrost udziatu kobiet (o 3,7 punktu procentowego) w ogdlne;j liczbie
bezrobotnych w stosunku czerwca 2010 r., natomiast w poréwnaniu
do konca 2010 roku — 0 5,9 punktu procentowego;

7. naptyw bezrobotnych o 171 o0séb mniejszy w poréwnaniu
do odptywu, przy czym taka sytuacje zaobserwowano takze wsrdd
zamieszkatych na wsi, mtodziezy do 25 lat, bezrobotnych w wieku
powyzej 50 lat oraz osdb diugotrwale bezrobotnych;

8. spadek liczby:

»  bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat (o0 33 osoby),
»  0s0b, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety
zatrudnienia (o 16 oséb)
w poréwnaniu do konca | pétrocza 2010 r.;
9. wazrost liczby:
» mtodziezy do 25 roku zycia (o 15 oséb),
» 0s0b, w wieku do 27 roku zycia, ktére ukonczyty szkote wyiszg,

(o 3 osoby),

dtugotrwale bezrobotnych (o 59 osdb),

kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka

(0 36 0s6b),

0sob bez kwalifikacji zawodowych (o 81 oséb),

bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego (o 43 osoby),

bezrobotnych bez wyksztatcenia Sredniego (o 39 oséb),

0sob samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18

roku zycia (o 56 osdb),

» niepetnosprawnych (o 24 osoby),

»  0s0b po zakoniczeniu kontraktu socjalnego (o 8 osdb)

w stosunku do konca | pétrocza 2010 r.;

\ %
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10. spadek liczby bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku o 48
0s6b w porownaniu do czerwca 2010 r;

11. spadek liczby ofert pracy pozyskanych w | pétroczu 2011 r. — o 548
ofert mniej w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego;

12. spadek liczby bezrobotnych skierowanych na aktywne formy (o 757
0s0b) w poréwnaniu do | pétrocza 2010 .

Sporzadzita: Monika Gérna
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Stopa bezrobocia w poszczegdlnych powiatach wojewddztwa warminsko — mazurskiego

Zrédto: Urzad Statystyczny w Olsztynie

(stan na 31.05.2011r.)

w %
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