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1. POZIOM | STOPA BEZROBOCIA

Na dzie 30 czerwca 2013 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gotdapi
zarejestrowanych byto 2157 bezrobotnych, w tym 1197 kobiet, a takze 122
osoby posiadajgce orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

W porownaniu do analogicznego okresu 2012 r., liczba bezrobotnych
zwiekszyta sie o 20 osdéb, natomiast w poréwnaniu do grudnia 2012 r. —
zmniejszyta sie o 23 osoby. Mimo wzrostu ogdlnej liczby klientow figurujgcych
w ewidencji PUP, zmniejszyfa sie grupa zarejestrowanych kobiet (o 17 oséb).

Sposrod ogodlnej liczby bezrobotnych 58,1% (czyli 1254 osoby, w tym 724
kobiety) stanowili bezrobotni zamieszkali na wsi.

Bezrobotni wg gmin — poréwnanie liczby oséb zarejestrowanych
na koniec | pétrocza 2012 i 2013 r.

Liczba bezrobotnych
Stan na dzien Stan na dzien Warost/spadek
Wyszczegélnienie 30.06.2012 r. 30.06.2013 r. P
Ogotem | Kobiety | Ogoétem | Kobiety | Ogofem | Kobiety

1 2 3 4 3-1 4-2

Gmina Gotdap 1556 884 1572 877 +16 -7
Gmina Banie Mazurskie 348 192 345 182 -3 -10

Gmina Dubeninki 233 138 240 138 +7 0
OGOLEM 2137 1214 2157 1197 +20 -17

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Najliczniejszg grupe (1572 osoby, tj. 72,9%) stanowili bezrobotni
mieszkancy gminy Gotdap, a kobiety stanowity tutaj 55,8%. Bezrobotni z gminy
Banie Mazurskie stanowili 16,0% ogotu zarejestrowanych (345 oséb, w tym 182
kobiety stanowigce 52,8%), zas z gminy Dubeninki — 11,1% (240 osdb, w tym
138 — osobowa grupa kobiet, tj. 57,5% mieszkancéw tej gminy).

Dosc¢ nietypowe zjawisko miato miejsce wsrod mieszkancéw gminy Banie
Mazurskie, poniewaz tylko tutaj zanotowano spadek liczby bezrobotnych
zarejestrowanych w ewidencji PUP — grupa ta zmniejszyta sie o 3 osoby, zas
w przypadku kobiet —az o 10 oséb.



Poroéwnanie liczby bezrobotnych zarejestrowanych w | pétroczu 2012 i 2013 r.
(stan na koniec kazdego miesigca)
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Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Wykres doskonale obrazuje, ze od poczatku roku liczba zarejestrowanych
bezrobotnych byta znacznie wyzsza w poréwnaniu do ubiegtego roku, rdznica
ta byfa najwieksza w styczniu biezgcego roku (10,0%), najmniejsza — na koniec
czerwca (0,9%). Luty byt miesigcem o najwyiszej liczbie osdb figurujgcych
w ewidencji PUP, natomiast czerwiec charakteryzowat sie najmniejszg grupga
zarejestrowanych. Réznica miedzy tymi dwoma miesigcami wyniosta 429 oséb.
Liczba klientow figurujgcych w ewidencji PUP wahata sie miedzy 2586 a 2157

osobami.

Rejestracje bezrobotnych w | pétroczu 2012 i 2013 r.

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie 2012r. | 2013 . Wzrost/
spadek
1 2 3 3-2
Styczen 311 369 +58
Luty 220 237 +17
Marzec 208 244 +36
Kwiecien 247 220 -27
Maj 208 179 -29
Czerwiec 225 197 -28
Razem 1419 1446 +27

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

W ciggu catego pétrocza w ewidencji PUP w Gotdapi zarejestrowano
1446 osbéb (w tym 620 kobiet). W poréwnaniu do minionego roku, liczba nowo
zarejestrowanych bezrobotnych wzrosta o 27 oséb. Najwiecej bezrobotnych
zarejestrowato sie w styczniu br. — 369, a najmniej w maju — 179 osdb.



Wyrejestrowania bezrobotnych w | pétroczu 2012 i 2013 r.

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie 2012r. | 2013 r. Wzrost/
spadek
1 2 3 3-2
Styczen 185 242 +57
Luty 171 188 +17
Marzec 170 320 +150
Kwiecien 359 310 -49
Maj 290 332 +42
Czerwiec 287 307 +20
Razem 1462 1699 +237

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

W pierwszych szesSciu miesigcach 2013 roku pozbawiono statusu
bezrobotnego tacznie 1699 oséb (w tym 783 kobiety). W pordwnaniu z 2012 r.,
liczba bezrobotnych wytgczonych z ewidencji PUP zwiekszyta sie o 237 oséb.
Najwiecej bezrobotnych wyrejestrowato sie w maju 2013 r. — 332 osoby,
a najmniej w lutym — 188 oséb. W minionym poétroczu zaistniato korzystne
zjawisko polegajace na tym, ze nowych rejestracji byto mniej (o 233 osoby), niz
wytgczen z ewidencji bezrobotnych.

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim, na koniec czerwca 2013 r.,
wynosita 22,5% (na koniec 2012 r. — 24,6%). Odsetek bezrobotnych w skali
wojewddztwa warminsko — mazurskiego wynosit 20,2% natomiast w kraju —
13,2%. Powiat gotdapski znalazt sie za piecdziesiecioma czterema innymi
powiatami w kraju, a jednoczesnie za jedenastoma w wojewddztwie, czyli za
nastepujacymi powiatami: piskim (30,7%), braniewskim (29,0%), bartoszyckim
(28,4%), elblagskim oraz ketrzynskim (27,7% kazdy), wegorzewskim (25,8%),
lidzbarskim (25,7%), dziatdowskim (25,3%), efckim (25,1%), szczycienskim
(24,0%), ostrédzkim (22,8%), ex aequo z powiatem nowomiejskim (22,5%).

W pordwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego, obserwujemy
zwiekszenie odsetka bezrobotnych o 0,5 punktu procentowego.

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim w poszczegolnych miesigcach 2012 i 2013 r.
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2. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

W omawianym okresie status bezrobotnego utracito tgcznie 1699 oséb,
w tym 783 kobiety. Najliczniejszg grupe (776 osdb, w tym 298 kobiet) stanowili
bezrobotni wytgczeni z ewidencji z powodu podjecia pracy (zatrudnienie
subsydiowane podjety 122 osoby: prace interwencyjne — 28 oséb, roboty
publiczne — 46 0sdb, podjecie dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu dotacji —
16 o0sdb, wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy — 27 oséb, inne
subsydiowane — 5 o0sdb). Pozostate 923 osoby wytgczono z ewidencji z innych
przyczyn:
rozpoczecie szkolenia — 40 oséb;
rozpoczecie stazu — 260 o0so6b;
przygotowanie zawodowe dorostych — 2 osoby;
prace spotecznie uzyteczne — 61 oséb;
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 51 0sdb;
niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 345 osob;
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 26 osdb;
ukonczenie 60/65 lat — 11 osob;
nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 49 osdb;
nabycie uprawnien do swiadczenia przedemerytalnego — 16 osdb;
inne — 62 osoby.

YVVVVY
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Wytaczenia bezrobotnych w | pétroczu 2013 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Wytaczenia z powodu podjecia pracy stanowity 45,7% wszystkich
wykreslen bezrobotnych, jakie miaty miejsce w | pdétroczu 2013 r. W trakcie
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szesciu miesiecy br. zatrudnienie rozpoczeto 298 kobiet, co stanowito 38,4%
podjec pracy. Swoistg zachetg do podejmowania pracy przez klientéw PUP jest
mozliwo$¢ ubiegania sie o przyznanie dodatku aktywizacyjnego. Swiadczenie to
mozna otrzymac zaréwno po rozpoczeciu pracy oferowanej przez urzad, jak i po
zdobyciu zatrudnienia bez korzystania z ustugi posrednictwa pracy. Ta druga
forma okazata sie bardziej popularna w | pétroczu 2013 r., poniewaz dodatki
aktywizacyjne otrzymato fgcznie 75 oséb (w tym 34 kobiety), ktore z wtasnej
inicjatywy znalazty prace, podczas gdy zadnej osobie skierowanej przez urzad
nie przyznano takiego dodatku. Cze$¢ zatrudnionych bezrobotnych, tj. 15,7%
(122 osoby, w tym 57 kobiet), skierowano na stanowiska subsydiowane. Rodzaj
prac oraz liczbe klientéw skierowanych na poszczegdlne formy przedstawia
ponizszy wykres.

Podjecia pracy subsydiowanej wérod bezrobotnych w | pétroczu 2013 r.
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Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni, ktdérzy rozpoczeli roboty
publiczne (47,2%), natomiast najmniej osdb skierowano na inne subsydiowane
stanowiska pracy (4,1%).

Naptyw i odptyw bezrobotnych w | pétroczu 2013 r.

Bezrobotni Bezrobotni
R . . . . | Wzrost/
Wyszczegllnienie zarejestrowani | wyrejestrowani
spadek
(naptyw) (odptyw)
1 2 3 2-3
Ogotem bezrobotni 1446 1699 -253
Z tego:
zamieszkali na wsi 757 934 -177
mtodziez w wieku do 25 lat 402 509 -107
bezrobotni w wieku powyzej 50 lat 322 357 -35
dtugotrwale bezrobotni 646 673 -27

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.



Analiza ptynnosci

bezrobotnych, ktéra obejmuje nowe

rejestracje

bezrobotnych i wytgczenia z ewidencji wskazuje, iz naptyw klientéow PUP
w ciggu | potrocza 2013 r. byt znacznie mniejszy od odptywu (o 253 osoby).
Taka samga sytuacje obserwujemy zarowno wsréd zamieszkatych na wsi, jak
i mtodziezy do 25 lat, bezrobotnych powyzej 50 lat, a takze w grupie osdb
dtugotrwale bezrobotnych. Taka sytuacja pozwala wnioskowaé, ze dzieki
szybszemu, niz w latach ubiegtych, uruchomieniu srodkéw Funduszu Pracy
na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, wsparciu w ramach projektu
»Punkt oparcia” oraz rozpoczeciu realizacji programu ,,30 minus”, liczba osdb
wykreslonych z ewidencji byta wyzsza od liczby klientéw, ktérzy zostali

zarejestrowani.

3. STRUKTURA BEZROBOCIA

Bezrobotni na koniec | pétrocza 2012 i 2013 r.

Stan na koniec

Stan na koniec

Wyszczegdlnienie | pétrocza 2012 r. | | potrocza 2013 r.
Liczba | % ogétu | Liczba | % ogétu
Bezrobotni ogétem 2137 100,0 2157 100,0
kobiety 1214 56,8 1197 55,5
zamieszkali na wsi 1251 58,5 1254 58,1
z prawem do zasitku 421 19,7 399 18,5
ktorzy ukonczyli szkote wyzszg, do 27 roku zycia 12 0,6 17 0,8
w okresie do 12 mies. od dnia ukoriczenia nauki 80 3,7 70 3,2
bedgcy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 1992 93,2 2029 94,1
mtodziez w wieku do 25 lat 492 23,0 421 19,5
dtugotrwale bezrobotni 1048 49,0 1182 54,8
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po
urodzeyniu dzieckap o ° 335 15,7 346 16,0
.. powyzej 50 roku zycia 466 21,8 476 22,1
g. .| bez kwalifikacji zawodowych 513 24,0 668 31,0
3 § bez doswiadczenia zawodowego 525 24,6 484 22,4
; bez wyksztatcenia Sredniego 1350 63,2 1305 60,5
samotnie wychowujgce co najmniej
jedno dziecko do 18 roku zycia 320 150 321 14,9
ktérzy po odbyciu kary pozbawienia
onnZéF;i nie pyodjeli zZtFr)udnienia 39 18 >0 2,3
niepetnosprawni 131 6,1 122 5,7
po zakonczeniu kontraktu socjalnego 10 0,5 12 0,6
poprzednio pracujgcy 1764 82,5 1840 85,3
zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 12 0,6 95 4,4
dotychczas nie pracujgcy 373 17,5 317 14,7
cudzoziemcy 1 0,05 0 0

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.




Najwiekszy udziat w ogodlnej liczbie bezrobotnych mieli bezrobotni
znajdujgcy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (94,1%), poprzednio
pracujacy (85,3%) oraz osoby bez wyksztatcenia Sredniego (60,5%). Najmniejszy
udziat przypadt osobom, ktdre zakonczyty realizacje kontraktu socjalnego —
jedynie 0,6% oraz bezrobotnym do 27 roku zycia, ktdérzy ukonczyli szkote
wyzszg — 0,8%. Na koniec | pdtrocza w ewidencji PUP nie figurowat zaden
cudzoziemiec.

3.1 Bezrobotni wedtug stazu pracy

Bezrobotni wg stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy na koniec | pétrocza 2013 r.

Liczba Z tego wg czasu pozostawania bez pracy
Staz pracy | bezrobotnych w miesigcach
ogotem do1l 1-3 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow. 24
do 1 roku 400 31 57 78 87 73 74
1-5 596 53 83 109 143 110 98
5-10 305 18 40 61 82 66 38
10-20 319 25 36 66 89 55 48
20-30 162 14 14 35 34 36 29
30 lat i wiecej 58 4 10 21 10 8 5

bez stazu 317 31 57 41 69 48 71
OGOLEM 2157 @76 | 207 | 411 | 514 | 39 363

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Na koniec | pétrocza 2013 r. najwiekszg grupe bezrobotnych stanowity
osoby pozostajgce bez pracy od 6 do 12 miesiecy (514 osdéb), tj. 23,8% (00,3
pkt. proc. mniej w poréwnaniu do 2012 r.). Najmniejszg grupe (8,2% wszystkich
bezrobotnych, ajednoczesnie o 1,9 pkt. proc. mniej, niz w 2012 r.) tworzyli
klienci urzedu pozostajgcy bez pracy do miesigca (176 oséb). Jezeli jako
kryterium przyjmiemy staz pracy bezrobotnych figurujgcych w ewidencji
urzedu, najliczniej reprezentowana byfa grupa posiadajgca staz pracy od roku
do5 lat — 596 o0s6éb, co stanowito 27,6% wszystkich zarejestrowanych
bezrobotnych (o 1,0 pkt. proc. wiecej w poréwnaniu do roku ubiegtego).
Najmniejszg liczebnie grupe stanowili bezrobotni posiadajgcy przynajmniej 30 —
letni staz zawodowy — 58 0sdb (2,7%, tj. o 0,4 pkt. proc. wiecej, niz w 2012 r.).
Rozpatrujgc réwnoczes$nie dwa aspekty, zardwno staz pracy, jak i czas
pozostawania bez zatrudnienia, najwieksza liczba bezrobotnych (143 osoby,
czyli 6,6%) posiadata staz pracy od roku do 5 lat i figurowata w ewidencji PUP
dtuzej niz 6, a krécej niz 12 miesiecy. Najmniej byto bezrobotnych ze stazem
wynoszagcym 30 lat i wiecej oraz zarejestrowanych w urzedzie nie dtuzej niz
miesigc (4 osoby, tj. 0,2%).

Najwiecej kobiet figurowato w ewidencji PUP w Gotdapi dtuzej niz 6,
a krécej niz 12 miesiecy (285 osdb, czyli 23,8% wszystkich bezrobotnych kobiet
W powiecie), natomiast najmniejszg grupe tworzyty kobiety zarejestrowane
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krécej niz miesigc (72 osoby, a wiec 6,0%). Jezeli za kryterium przyjmiemy staz
pracy posiadany przez kobiety okazuje sie, ze najmniej pan legitymowato sie
przynajmniej 30 — letnim doswiadczeniem zawodowym (16 oséb, tj. 1,3%
kobiet), najliczniejsza byta grupa kobiet ze stazem miedzy rokiem a piecioma
latami, tj. 326 0sd6b, czyli 27,2% wszystkich zarejestrowanych mieszkanek
powiatu.

3.2 Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

Na koniec | pdétrocza 2013 r. najliczniejsza byta grupa bezrobotnych
posiadajgcych wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze — 770 osdéb, co stanowito
35,7% wszystkich zarejestrowanych (o 2,4 pkt. proc. mniej w stosunku do
analogicznego okresu 2012 r.). Najmniej klientow PUP legitymowato sie
wyksztatceniem wyzszym — takich oséb byto 139, tj. 6,4% ogdtu bezrobotnych,
a wiec 0 0,4 pkt. proc. wiecej w poréwnaniu do 2012 r.

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia na koniec | pétrocza 2013 r.

16,9%

B Wyisze DO Policealne i srednie zawodowe
@ Srednie ogdlnoksztatcace @ Zasadnicze zawodowe
OGimnazjalne i ponizej

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe osdéb zarejestrowanych w urzedzie
pracy w Gotdapi wedtug poziomu posiadanego wyksztatcenia, a takze przy
uwzglednieniu okresu posiadania statusu bezrobotnego.

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia i czasu pozostawania bez pracy na 30.06.2013 r.

Liczba Z tego wg czasu pozostawania bez pracy
Wyksztatcenie bezrobotnych w miesigcach
ogotem do1l 1-3 | 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow. 24
wyzsze 139 11 19 33 37 27 12
policealne i $r. zawod. 365 37 45 67 99 60 57
srednie ogdlnokszt. 348 32 67 61 75 62 51
zasadnicze zawodowe 535 35 56 98 134 111 101
gimnazjalne i ponizej 770 61 110 [ 152 | 68 | 136 142
OGOLEM 2157 176 297 411 514 396 363

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.




Jezeli pod uwage wezmiemy zaréwno poziom wyksztatcenia, jak i czas
pozostawania bez pracy, najwiekszg grupe tworzyty osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym, a jednoczesnie figurujgce w ewidencji od 6 do 12
miesiecy (169 bezrobotnych, tj. 7,8% ogdtu zarejestrowanych). Najmniej byto
0s0b z wyksztatceniem wyzszym i statusem bezrobotnego nie dtuzszym, niz 12
miesiecy (11 bezrobotnych, czyli 0,5% ogdtu klientow PUP).

Statystyki pokazujg, ze bezrobotni zarejestrowani w PUP w Gotdapi s3
stabo wyksztatceni, a osoby po studiach stanowig w zdecydowang mniejszosé.
Pocieszajace jest jednak to, ze niewielki odsetek takich oséb, poniewaz tylko
8,6% absolwentdw wyzszych uczelni, figuruje w ewidencji dtuzej, niz 24
miesigce. Najliczniejszg liczng grupe (26,6%) stanowili bezrobotni z wyzszym
wyksztatceniem, zarejestrowani dtuzej niz 6, a krécej niz 12 miesiecy. Oznacza
to, ze ci klienci sg aktywni i do$¢é szybko tracg status bezrobotnego, jednak
pozostajg w ewidencji PUP dfuzej, niz w ubiegtym roku (wdwczas najwiecej
0s0b po studiach byto zarejestrowanych od 1 do 3 miesiecy).

W przypadku kobiet sytuacja jest analogiczna — najwieksza ich liczba (360
0sob) miata wyksztatcenie gimnazjalne Ilub nizsze (30,1% wszystkich
zarejestrowanych kobiet), za$ najmniej pan legitymowato sie wyksztatceniem
wyzszym — 95 0so0b, przy czym ich udziat byt wyzszy w porownaniu do mezczyzn
i wynosit 7,9% (mezczyzni — 4,6%).

3.3 Bezrobotni wedtug wieku

Prawie jedng trzecig (29,3%, czyli 631 bezrobotnych) wszystkich oséb
zarejestrowanych w PUP w Gotdapi stanowity osoby w wieku miedzy 25 a 34
rokiem zycia. Najmniej liczng grupe tworzyli klienci powyzej 60 lat i byli to sami
mezczyzni (70 oséb, tj. 3,2% zarejestrowanych bezrobotnych), poniewaz
zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
kobiety moga figurowaé w ewidencji do dnia ukonczenia 60 roku zycia.

Bezrobotni wedtug wieku — stan na 30.06.2013 r.
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Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.
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Najwiecej kobiet (373 osoby, czyli 31,2% wszystkich zarejestrowanych
pan) znalazto sie przedziale wiekowym miedzy 25 a 34 rokiem zycia.
Najmniejszg grupe stanowity kobiety w wieku 55 — 59 lat (105 osdb, tj. 8,8%
bezrobotnych mieszkanek powiatu gotdapskiego). Wsréd mezczyzn najliczniej
reprezentowani takze byli panowie w wieku 25 — 34 lat (258 o0sdb, tj. 26,9%
mezczyzn), a najmniej zaliczato sie do przedziatu 60 — 64 lat (70 osdb, a wiec
7,3% ogdbtu pandw).

3.4 Bezrobotni znajdujgcy sie w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy

Bezrobotni wymienieni w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy stanowili 94,1% (2029 osdéb) ogétu zarejestrowanych
w PUP mieszkancow powiatu gotdapskiego. Analizujgc te grupe klientéow
urzedu nalezy zaznaczy¢, ze jedna osoba moze jednoczesnie spetniaé kilka
warunkéw i zalicza¢ sie do réznych kategorii. Oznacza to, ze np. dtugotrwale
bezrobotnemu w wieku do 25 lat, posiadajgcemu orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, moze brakowac wyksztatcenia sredniego, kwalifikacji oraz
doswiadczenia zawodowego.

Liczba bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy,
zarejestrowanych w PUP w Gotdapi (stan na 30.06.2013 r.)
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B Do 25 roku zycia

O Dtugotrwale bezrobotni

B Powyzej 50 roku zycia

0O Bez kwalifikacji zawodowych

B Bez doswiadczenia zawodowego

O Bez wyksztatcenia sredniego

O Samotnie wychowujqcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
B Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka

B Osoby, ktdre po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia
B Niepetnosprawni

B Po zakoriczeniu kontraktu socjalnego

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Wsrdd bezrobotnych znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, najliczniej reprezentowane byty osoby bez wyksztatcenia Sredniego
(1305, tj. 64,3% wszystkich klientdw PUP zaliczanych do osdéb bedacych
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w szczegdlnej sytuacji). Kobiety stanowity tutaj 47,1% (615 oséb) i 30,3% ogotu
0sOb w szczegdlnej sytuacji. Najmniejszg grupe tworzyty osoby po zakoriczeniu
kontraktu socjalnego (12 oséb, tj. 0,6%).

Najwiecej os6b wymienionych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia
figurowato w ewidencji PUP od 6 do 12 miesiecy (465 bezrobotnych, tj. 22,9%
omawianej grupy), a najmniej (159 oséb, czyli 7,8%) klienci zarejestrowanych
krécej niz miesigc. Sytuacje te obrazuje ponizszy wykres.

Bezrobotni znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wg okresu pozostawania bez pracy (stan na 30.06.2013 r.)

N

B@do 1 mies. @1 -3 mies. @3 - 6 mies.
06 - 12 mies. 012 - 24 mies. O powyzej 24 mies.

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Jezeli chodzi o wiek, najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni, ktorzy
mieli wiecej niz 25, ale nie ukoniczyli 35 lat (549 osdb, tj. 27,1%), wsrod kobiet
rzecz miafa sie podobnie — te grupe wiekowa reprezentowano najliczniej (326
0sob). Klienci w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy byli stabo wyksztatceni —
osoby z dyplomem wyiszej uczelni stanowity jedynie 4,7% (95 osoéb), zas
najwiecej byto bezrobotnych z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym — 770
0s6b, czyli 38,0%.

Biorgc pod uwage staz bezrobotnych (bez podziatu na poszczegdlne
kategorie wymienione w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy) widaé, ze najwiecej byto osdb, ktérych staz pracy wynosit od roku
do 5 lat (556 bezrobotnych), ich udziat wsréd oséb w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy osiggnat 27,4%, natomiast w grupie wszystkich oséb o takim
samym stazu — az 93,3%. Najmniej licznie reprezentowani byli bezrobotni ze
stazem ponad 30 — letnim, a ich udziat wynidst 2,9% jezeli chodzi o klientow
wyszczegolnionych w art. 49 ustawy, jednoczesnie stanowili oni 100% ogodtu
0s0b legitymujgcych sie stazem pracy wynoszgcym przynajmniej 30 lat.
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Bezrobotni znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedtug stazu pracy na koniec | pétrocza 2013 r.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
. Ktorzy po Ko,b'EtY’ Po
ope Bez Samotnie . ktore nie .
. . | Bez kwalifi- . Bez odbyciu kary . . zakoncze
. Bezro- Do Powyzej .. doswiad- wychowu- .. Niepet- podjety .
Staz pracy . Dtugo- kacji . wyksztat- | . pozbawienia S niu
botni 25 roku 50 roku czenia . jacy dziecko L. nospraw- | zatrudnienia
w latach , .. trwale .. zawodo- cenia wolnosci nie . kontraktu
ogétem Zycia Zycia zawodo- | , . do 18 roku .. ni po .
wych sredniego .. podjeli . socjalne-
wego Zycia . urodzeniu
zatrudnienia . go
dziecka
0-1 389 126 257 47 160 167 218 64 10 11 97 6
1-5 556 102 319 50 163 - 385 107 16 31 101 0
5-10 267 0 157 38 59 - 180 51 9 14 21 1
10-20 285 - 158 132 66 - 213 30 9 28 10 1
20-30 157 - 87 131 31 - 110 2 3 22 1 0
. ?.’0 . 58 - 20 58 13 - 37 1 0 7 0 0
i wiecej
bez stazu 317 193 184 20 176 317 162 66 3 9 116 4
OGOLEM 2029 421 1182 476 668 484 1305 321 50 122 346 12

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.
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Analizujgc poszczegdlne kategorie bezrobotnych z omawianej grupy
klientow PUP, stazem krotszym niz 12 miesiecy, wystepujgcym jako
przewazajacy, charakteryzowaty sie osoby, ktére nie podjety zatrudnienia po
zakoniczeniu kontraktu socjalnego (6). Bezrobotni dfugotrwale (319), bez
wyksztatcenia sredniego (385), samotnie wychowujgcy dziecko do 18 roku zycia
(107), ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia
(16), jak réwniez niepetnosprawni (31) najczesciej legitymowali sie stazem
wynoszgcym od roku do 5 lat. Stazem mieszczacym sie w przedziale 10 — 20 lat,
jako dominujgcym, mogty pochwalié¢ sie osoby powyzej 50 roku zycia (132).
Brak stazu byt typowy dla mtodziezy do 25 roku zycia (193), bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych (176), bez doswiadczenia zawodowego (317), a takze
dla kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka (116).

3.5 Bezrobotni z prawem do zasitku

Na dzien 30.06.2013 r. zarejestrowanych byto 399 oséb z prawem
do zasitku (w tym 182 kobiety), ktére stanowity 18,5% ogdtu bezrobotnych.
W stosunku do czerwca 2012 r. liczba pobierajacych zasitek zmniejszyta sie
0 22 osoby, natomiast udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych spadt o 1,2 punktu
procentowego. Mieszkancy wsi pobierajgcy zasitki stanowili 15,8% (198 oséb)
ogotu bezrobotnych zamieszkujgcych tereny wiejskie, a jednoczesnie 49,6%
wszystkich bezrobotnych pobierajgcych zasitki. W poréwnaniu do ubiegtego
roku, liczba osdb mieszkajgcych na wsi, uprawnionych do tego swiadczenia,
zmniejszyta sie o0 13 oséb. Sytuacja kobiet mieszkajacych na terenach wiejskich
przedstawiata sie nastepujgco: prawo do zasitku miato 88 pan, co stanowito
12,2% mieszkanek wsi, a jednoczed$nie 48,4% wszystkich zarejestrowanych
kobiet, ktére byty uprawnione do zasitku dla bezrobotnych.

Bezrobotni a prawo do zasitku wedtug gmin powiatu gotdapskiego

Stan na 30.06.2012 r. Stan na 30.06.2013 r. Wzrost/spadek
Wyszczegdl- Z prawem Z prawem Z prawem
nienie Ogétem do zasitku Ogétem do zasitku do zasitku
razem | kobiety razem | kobiety | razem | kobiety
1 2 3 4 5 6 7 6-3 7-4
Gmina Gotdap 1556 334 163 1572 307 143 -27 -20
Gmina
Banie Mazurskie 348 54 27 345 55 25 +1 -2
Gmina Dubeninki 233 33 15 240 37 14 +4 -1
Ogoétem 2137 421 205 2157 399 182 -22 -23

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01.
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Najwiecej bezrobotnych (307 oséb) uprawnionych do zasitku mieszkato
w gminie Gotdap, przy czym kobiety stanowity 46,6% tej grupy. Drugy pod
wzgledem liczby oséb z prawem do zasitku byta gmina Banie Mazurskie (55
bezrobotnych, udziat kobiet osiggnat 45,5%), a na trzecim miejscu uplasowata
sie gmina Dubeninki — 37 oséb, wsrod ktérych panie stanowity 37,8%.

Liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku
w podziale na poszczegdlne gminy powiatu gotdapskiego (stan na 30.06.2013 r.)

>

B gmina Gotdap @ gmina Banie Mazurskie O gmina Dubeninki

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Pierwsze trzy miesigce | pétrocza br. zapisaty sie sukcesywnym wzrostem
liczby oséb z prawem do zasitku dla bezrobotnych. Od kwietnia obserwujemy
zmniejszanie sie omawianej grupy. Liczba uprawnionych do zasitku wahata sie
od 399 o0séb w czerwcu do 502 oséb w marcu.

Bezrobotni z prawem do zasitku w poszczegdlnych miesigcach | pétrocza 2013 r.
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300 @ Kwiecien
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100
0

| pétrocze 2013 r.

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Sytuacja odpowiadajgca zaistniatej w skali catego powiatu, wystgpita
takze w gminie Gotdap — tutaj do marca rostfa liczba oséb uprawnionych do
zasitku dla bezrobotnych i osiggneta putap 385 oséb w marcu. Pdzniej grupa
stopniowo malata, az do 307 oséb w czerwcu. W gminie Banie Mazurskie to



luty byt miesigcem o najwyziszej liczbie oséb z prawem do zasitku (76),
natomiast w gminie Dubeninki najliczniejszg grupa klientéw PUP uprawnionych
do zasitku (46 oséb) zapisat sie styczen.

Bezrobotni z prawem do zasitku w podziale na gminy powiatu gotdapskiego
(stan na koniec kazdego miesigca | pétrocza 2013 r.)
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Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

3.6 Kobiety

Kobiety zarejestrowane na koniec | pétrocza br. (1197 osdb) stanowity
55,5% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W poréwnaniu do 30.06.2012 r.,
liczba kobiet zmniejszyta sie o 17 oséb, natomiast ich udziat w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych — o 1,3 punktu procentowego.

Bezrobotne kobiety z terenu wiejskiego (724 osoby) stanowity 57,7%
ogolnej liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi oraz 60,5% ogdlnej liczby
kobiet zarejestrowanych w powiecie. Prawo do zasitku posiadaty 182 kobiety.

W omawianym okresie zarejestrowano 620, a wyfgczono z ewidencji 783
kobiety: 298 podjeto zatrudnienie (w tym 57 oséb zatrudnienie subsydiowane:
19 — w ramach prac interwencyjnych, 16 — roboty publiczne, 6 — dziatalnos¢
gospodarcza po otrzymaniu srodkéw Funduszu Pracy, 13 oséb zatrudniono
w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia, 3— na innych
subsydiowanych stanowiskach), co stanowito 38,1% wszystkich wykreslonych
kobiet. Grupe 485 kobiet zostato wykreslonych z nastepujgcych przyczyn:
rozpoczecie szkolenia — 20 oséb;
rozpoczecie stazu — 161 osdb;
prace spotecznie uzyteczne — 45 o0séb;
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 19 oséb;

YV VYV
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Prace spotecznie
uzyteczne

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 141 osdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 16 o0séb;
ukonczenie 60 lat — 7 0s6b;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 32 osoby;
nabycie uprawnien do swiadczenia przedemerytalnego — 13 oséb;
inne — 31 osbb.

Wytaczenia bezrobotnych kobiet w | pétroczu 2013 r.

Ukoriczenie 60/65 lat
0,9% Swiadczenie
Uprawnienia przedemerytalne
emerytalno - 1,7%
rentowe
4,1%

Rezygnacja ze
statusu
bezrobotnego
2,0%

Inne przyczyny
4,0%
Odmowa przyjecia
propozycji
2,4%

Niepotwierdzenie
gotowosci
18,0%

5,7%

20,6%
Szkolenia

2,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

3.7 Bezrobotni w wieku do 25 lat

W ewidencji PUP zarejestrowanych byto 421 bezrobotnych w wieku

do 25 lat, z ktérych 59,6% to kobiety (251 oséb). W poréwnaniu do roku
ubiegtego liczba najmtodszych klientéw PUP spadta o 71 osdb. W ciggu catego
potrocza zarejestrowaty sie 402 osoby z tej grupy (z czego 178 kobiet).
Pozbawiono statusu bezrobotnego 509 mtodych (z tego 242 kobiety):

>

VV VYV

podjecie pracy — 177 osob (z czego: 8 osdb — prace interwencyjne, 2 —
rozpoczecie dziatalnosSci gospodarczej po otrzymaniu srodkéw FP, 3 —
refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia, 1 — inne subsydiowane
stanowisko);

rozpoczecie szkolenia — 14 oséb;

rozpoczecie stazu — 131 osdb;

rozpoczecie przygotowania zawodowego dorostych — 1 osoba;
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych — 1 osoba;
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odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 20 oséb;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 122 osoby;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 6 0sdb;

nabycie praw rentowych — 24 osoby;

inne przyczyny — 13 0sob.

3.8 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec czerwca 2013 r. w ewidencji urzedu pracy figurowato 476 oséb

powyzej 50 roku zycia, natomiast 206 z nich to kobiety. W omawianym okresie
zarejestrowato sie 322 bezrobotnych z tej grupy wiekowej, w tym 138 kobiet.
Status bezrobotnego utracito 357 oséb (w tym 153 kobiety):

>

YV VY

YVVVYY

podjecie zatrudnienia — 151 osdb (z czego: 6 — prace interwencyjne, 28 —
roboty publiczne, 1 — podjecie dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu
dotacji, 4 — wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, 1 — inne
subsydiowane);

rozpoczecie szkolenia — 1 osoba;

rozpoczecie stazu — 50 0sdb;

prace spotecznie uzyteczne — 26 osoéb;

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 14 osdb;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 42 osoby;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 8 osdb;

ukonczenie 60/65 lat — 11 0sdb;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 11 0sdb;

nabycie prawa do swiadczenia przedemerytalnego — 16 oséb;

inne — 27 osbb.

3.9 Dtugotrwale bezrobotni

W ewidencji urzedu zarejestrowane byly 1182 osoby dtugotrwale

bezrobotne, w tym 775 kobiet. W pierwszych szesciu miesigcach 2013 r.
zarejestrowato sie 646 os6b, z tego grupe 367 — osobowg stanowity kobiety.
Wykreslono 673 dtugotrwale bezrobotnych (w tym 405 kobiet):

>

Y V VY

podjecie pracy — 225 oséb (w tym: 9 oséb — prace interwencyjne, 31 —
roboty publiczne, 4 — podjecie dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu
dotacji, 8 — refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia, 3 — inne
subsydiowane stanowiska pracy);

rozpoczecie szkolenia — 18 oséb;

rozpoczecie stazu — 128 osob;

prace spotecznie uzyteczne — 57 0sob;
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odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 23 osoby;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 140 osdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 14 0sdb;

ukonczenie 60/65 lat — 10 osdb;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 23 osoby;

inne — 35 osdb.

3.10 Niepetnosprawni

Na koniec czerwca 2013 roku w ewidencji PUP figurowaty 122 osoby

bezrobotne (w tym 57 kobiet) oraz 37 oséb poszukujgcych pracy (w tym 12
kobiet), posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

W | potroczu br. zarejestrowato sie 83 niepetnosprawnych bezrobotnych,

w tym 38 kobiet. Status bezrobotnego utracito 88 oséb (w tym 45 kobiet):

>

YV V VY
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podjecie zatrudnienia — 40 oséb (w tym: 4 — prace interwencyjne, 2 —
roboty publiczne, 2 — refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia,
5 —inne subsydiowane stanowiska pracy);

rozpoczecie stazu — 8 0sob;

prace spotecznie uzyteczne — 1 osoba;

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 3 osoby;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 11 osob;

nabycie praw emerytalno — rentowych — 1 osoba;

nabycie prawa do swiadczenia przedemerytalnego — 2 osoby;

inne — 22 osoby.

3.11 Mieszkancy terenow wiejskich

W ewidencji urzedu zarejestrowanych byto 1254 mieszkancow terendw

wiejskich, w tym 724 kobiety. Od stycznia 2013 r. zarejestrowato sie 757 osob,
z tego grupe 340 — osobowg stanowity kobiety. Wykreslono 934 mieszkancow
wsi (w tym 434 kobiety):

>

YV YVYV

podjecie pracy — 399 oséb (w tym: 10 oséb — prace interwencyjne, 39 —
roboty publiczne, 5 — podjecie dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu
dotacji, 11 — refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia, 2 — inne
subsydiowane stanowiska pracy);

rozpoczecie szkolenia — 19 oséb;

rozpoczecie stazu — 143 osoby;

rozpoczecie przygotowania zawodowego dorostych — 2 osoby;

prace spotecznie uzyteczne — 56 0sob;
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Y

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 30 oséb;

niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 196 osdb;

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 16 0sdb;

ukonczenie 60/65 lat — 7 osdb;

nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 26 oséb;

nabycie prawa do swiadczenia przedemerytalnego — 4 osoby;

inne — 36 0sdb.

YVVVVYY

4. WOLNE MIEJSCA PRACY

Od poczatku stycznia do konca czerwca 2013 r. PUP w Gotdapi pozyskat
567 wolnych miejsc pracy (z tego najwiecej w marcu — 148). Liczba pozyskanych
ofert byta o 39 wyzsza w porédwnaniu do analogicznego okresu 2012 r., a wiec
wzrost wyniost 7,4 punktu procentowego.

Wolne miejsca pracy zgtoszone w PUP w Gotdapi w | pétroczu 2013 r.

Wyszczegdlnienie Vkwartat | Il kwartat Razem
yszczeg 2013r. | 2013r.
Ogoétem 297 270 567
Zatrudnienie lub inna praca 89 143 232
zarobkowa
Miejsca aktywizacji zawodowej 208 127 335
Staze 146 126 272
o -
8 | Przygotowanie zawodowe 5 0 P
5 e doros’r.ych.
ia Prace spotecznie uzyteczne 60 1 61
,3 Dla niepetnosprawnych 8 10 18
Dla 0s6b w okresie 12 miesiecy
. ) . . 0 0 0
od dnia ukonczenia nauki
Pracy subsydiowanej 239 198 437
Z sektora publicznego 129 84 213
Pracy sezonowej 56 70 126

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01.

W | pétroczu 2013 r. oferty dotyczgce stazu (272) byty najliczniejsze ze
wszystkich zgtoszonych wolnych miejsc aktywizacji zawodowej. Zdecydowana
wiekszos¢ pozyskanych ofert pracy (437 ofert, tj. 77,1%) dotyczyta zatrudnienia
subsydiowanego. W poréwnaniu do 2012 roku, udziat ofert subsydiowanych
w ogolnej liczbie wolnych miejsc pracy zwiekszyt sie o 2,1 pkt. procentowego,
z kolei udziat ofert niesubsydiowanych zmniejszyt sie 02,1%, przy czym ich
liczba nieznacznie sie zmniejszyta, poniewaz tylko o 2 wolne miejsca pracy.
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Miejsca pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej, pozyskane w | pétroczu 201212013 r.

500 - O Prace subsydiowane
400 OPrace niesubsydiowane
300 -
200 396 437
100
132 130
0 4
2012 2013

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

4.1 Gietdy pracy

Od poczatku stycznia do korica czerwca 2013 r. odbyto sie 17 gietd pracy,

w ktoérych uczestniczyto tgcznie 129 osdéb. Zorganizowano je dla nastepujgcych
pracodawcow:

1.

Sklep Wielobranzowy ,IKAR” w Gotdapi — poszukiwano sprzedawcy na
stanowisko tworzone w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia, w spotkaniu udziat wzieto 12 osdb, wybrano 1 osobe;
»ROMSTAL” Roman Sereda w Gotdapi — zorganizowano 2 gietdy dla tego
pracodawcy: podczas pierwszej szukano osoby do pracy na stanowisku
Slusarza — spawacza, udziat w gietdzie wzieto 16 osdb, a zatrudniono
1 bezrobotnego, druga gietda miafa na celu wytonienie spawacza metodg
TIG — uczestniczyto w niej 6 osdb, z ktérych 1 zatrudniono;

Zaktad Ustug Lesnych Tomasz Sztabinski w Dabiach — poszukiwat
chetnego do pracy na stanowisku drwal — pilarz, sposréd 9 oséb, ktore
przybyty na gietde, prace otrzymat 1 kandydat;

Zaktad Ogolnobudowlany s.c. Marek Stowikowski, Stawomir Stowikowski
z siedzibg w Gotdapi — poszukiwano glazurnikéw, w gietdzie uczestniczyto
19 0sdb, z ktérych wybrano i zatrudniono 4 bezrobotnych;

Firma Handlowa Ryszard Karas w Olecku — wtasciciel poszukiwat do pracy
barmandw — sprzedawcow do lokalu gastronomicznego w Gotdapi,
sposrod obecnych 20 kandydatéw do pracy wytoniono 4, ktérzy otrzymali
zatrudnienie;

Zaktad Ustug Instalacyjno — Budowlanych i Projektowych Janusz
Milanowski w Gotdapi oferowat prace dla sprzedawcy — magazyniera,
na gietdzie obecnych byto 15 bezrobotnych, z ktérych zostat zatrudniony
jeden;

»AGRIMET” Sp. z 0.0 w Babkach — przedstawiono oferte dla $lusarza —
spawacza, na spotkanie stawito sie 8 0sdb, z ktérych wybrano 2 chetnych
do pracy;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

,AVANS” Sp. z 0.0, Modta KosScielna — poszukiwano sprzedawcow,
na gietdzie obecnych bylo 26 bezrobotnych, natomiast zatrudnienie
otrzymaty 4 osoby;

,GLOBAL” Sp. z 0.0 z siedzibg w Gdyni — oferowano prace 3 kierowcom,
uprawnionym do prowadzenia samochodu ciezarowego z przyczepa,
ktorzy jezdziliby na miedzynarodowych trasach, sposrdod 14 kandydatéw
obecnych na gietdzie, nikt nie zostat zatrudniony;

,DANVERA” Przemystaw Danisewicz w Gotdapi — oferta dla pracownika
biurowego okazata sie interesujgca dla 15 uczestnikow gietdy, z ktérych
pracodawca nikogo nie wybrat;

Przedsiebiorstwo Gospodarki Odpadami ,Eko — Mazury” Sp. z o.0,
Siedliska miato zorganizowane dwie gietdy: podczas pierwszej
poszukiwato stazystdw na stanowisko inspektora ds. technicznych,
ewidencji i rozliczen, na spotkaniu obecne byty 4 osoby, pracodawca nie
wybrat zadnej z nich, dopiero podczas drugiej gietdy, na ktdrg stawito sie
8 0s6b, wytoniono 2 kandydatdw, ktérzy rozpoczeli staz;

PU ,ROKA” A.l. Kantorski Zaktad Pracy Chronionej w Olsztynie — oferta
dla osbéb posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, ktore
pracowatyby przy sprzataniu, w gietdzie uczestniczyto 7 bezrobotnych,
z ktérych 2 zostato zatrudnionych;

Biuro Poselskie Andrzeja Olechowskiego w Etku oferowato bezrobotnym
staz na stanowisku referenta, w gietdzie uczestniczyto 9 osdb, natomiast
aktywizacjg objeto 1 z nich;

Romincki Kombinat Rolny w Pietraszach — potrzebowano pracownika
produkcji roslinnej i zwierzecej, z 6 kandydatow obecnych na gietdzie
zatrudniono 1 osobe;

Poznanskie Przedsiebiorstwo Robot Instalacyjno — Hydrologicznych
,WODKAN” Sp. z 0.0. w Poznaniu — przedstawito oferte 4 pracownikom
melioracji, udziat w gietdzie wzieto 12 osdb, przy czym 1 z nich rozpocznie
prace od lipca br.

4.2 Klub pracy

W klubie pracy odbyty sie 3 cykle zaje¢ aktywizacyjnych o rdzinej

tematyce. Dwa cykle, zatytutowane ,, ABC poszukujgcego pracy”, przeznaczone
byty dla 0oséb wchodzacych lub powracajgcych na rynek pracy. Zajecia miaty na
celu pobudzenie i zmotywowanie do podejmowania przez bezrobotnych
bardziej aktywnych dziatan, zmierzajacych do odnalezienia sie na rynku pracy.
Cykl pod nazwa ,Rozmowa kwalifikacyjna”, miat za zadanie przygotowanie
uczestnikdw do rozmowy z pracodawca. Udziat w zajeciach dat mozliwosc
zmiany swego nastawienia do procesu poszukiwania pracy. Poruszane tematy
wskazywaty na koniecznos¢ przyjrzenia sie sobie, swoim mocnym stronom,
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barierom utrudniajgcym poszukiwanie pracy i motywacji do podjecia
zatrudnienia. Osoby bezrobotne czesto nie wiedzg, od czego zaczac
poszukiwanie pracy, podchodzg do tego z ogromna rezerwg, a jednoczesnie bez
nalezytego przygotowania, co znacznie zmniejsza ich szanse na rynku pracy.
Uczestnicy zaje¢, po dokonaniu bilansu swoich umiejetnosci, okreslili wybrany
przez siebie zawdd, przygotowali sie do autoprezentacji podczas rozmowy
z potencjalnym pracodawcga. Poznanie metod poszukiwania zatrudnienia oraz
przygotowane dokumenty aplikacyjne dodatkowo zwiekszyty ich motywacje
do poszukiwania pracy.

W zajeciach uczestniczyto 35 osdb (z tego 27 kobiet), w tym: 14 oséb
do 25 roku zycia, 33 dtugotrwale bezrobotnych, 2 niepetnosprawnych oraz 19
mieszkancéw wsi. W efekcie szkolenia 1 osoba podjeta zatrudnienie, 1 —
rozpoczeta staz, 1 — rozpoczeta prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
natomiast pozostate osoby skierowano do dalszego kontaktu z doradcami
zawodowymi, ktérzy udzielili im indywidualnych porad zawodowych.

W trakcie | pdfrocza przeprowadzono takze 4 trzytygodniowe szkolenia,
ktérych celem byto zachecenie i zmotywowanie oséb bezrobotnych do bardziej
aktywnego poszukiwania pracy, uzupetnienia posiadanej wiedzy i umiejetnosci
w tym zakresie, utatwienie powrotu na rynek pracy. Gtownym problemem
uczestnikow byt brak motywacji do samodzielnego poszukiwania zatrudnienia,
frustracja, ogolne zniechecenie oraz negatywne nastawienie do podjecia
jakichkolwiek dziatan, niskie poczucie wtasnej wartosci, rozmowy kwalifikacyjne
nie przynoszgce efektow. Do prowadzenia zajg¢ wtgczony zostat radca prawny,
ktéry omowit istniejace formy zatrudnienia, a takze posrednik pracy, ktory
przedstawit zaktady funkcjonujgce na terenie powiatu gotdapskiego. Podczas
szkolenia odbyty sie c¢wiczenia polegajagce na przeprowadzeniu rozmow
kwalifikacyjnych, w ktérych w role rekrutujgcego wcielita sie jedna z pracownic
PUP. Zajecia przetamujg dystans do pracodawcy, zmieniajg negatywne
nastawienie do nawigzania pierwszego kontaktu zzatrudniajgcym. W ten
sposob stwarza sie mozliwos¢ wykorzystania teoretycznej wiedzy w praktyce,
ale jeszcze w bezpiecznych dla uczestnikdw warunkach. Zaproszono gosci,
ktérymi byli pracodawcy dziatajgcy na lokalnym rynku pracy: Tadeusz Hotub —
prezes Przedsiebiorstwa Produkcyjno — Handlowo — Ustugowego , WUTEH”
Sp.z o0.0., Krzysztof Mizera — prezes Przedsiebiorstwa Wielobranzowego
»Mida”, Jan Michalski — reprezentant firmy , ART — EX”. Przedsiebiorcy poruszyli
temat zachowania podczas rozmowy z pracodawcy, ubioru kandydatdw,
podkreslili, ze bardzo wazny jest staty kontakt z zatrudniajgcym, wspomnieli
o sporzadzaniu rzetelnego CV, opowiedzieli, jakie jest nastawienie pracodawcy
do 0sodb szukajgcych pracy. Trzeci tydzien szkolenia, tzw. aktywny, byt czasem,
kiedy to uczestnicy samodzielnie starali sie znalezé zatrudnienie, niestety,
nikomu sie to nie udato. Problemem zgtaszanym przez uczestnikow byt brak
doswiadczenia i niskie kwalifikacje, trudnosci w zorganizowaniu dojazdu do
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pracy, jak réwniez to, ze w niektdorych przypadkach odwiedzeni pracodawcy
oferowali jedynie prace ,na czarno”, czyli bez zawierania umowy.

W omawianych szkoleniach uczestniczyto 49 oséb (w tym 48 kobiet),
z ktérych 7 byto w wieku do 25 lat, 8 powyzej 50 roku zycia, 41 dtugotrwale
bezrobotnych, 1 niepetnosprawny oraz 25 mieszkancéw wsi. Po zakoriczeniu
szkolenia w klubie pracy, 2 osoby podjety prace, 7 — rozpoczeto staz, 1 kobieta
rozpoczeta kurs ,,Posadzkarz z elementami wykornczenia wnetrz”.

5. AKTYWNE FORMY PRZECWIDZIAtANIA BEZROBOCIU

W | kwartale 2013 r. PUP w Gotdapi otrzymat decyzje z Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej, przyznajacy limit srodkéw Funduszu Pracy na
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w wysokosci 5 146,3 tys. z, z czego
2 438,4 tys. zt na realizacje projektu , Punkt oparcia”, wspdtfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej. Po uchwaleniu ustawy budzetowej, limit zwiekszono
o 72,8 tys. zt i ostatecznie wynidst on 5219,1 tys. zt, w tym 2 472,9 tys. zt
na realizacje projektu ,Punkt oparcia”. W maju PUP otrzymat 320,5 tys. zt na
finansowanie programu przeciwdziatania bezrobociu, adresowanego do osob
przed 30 rokiem zycia. W porownaniu do limitu z konca czerwca 2012 r., srodki
przyznane na rok biezgcy sg wyzsze o 39,8%.

W omawianym okresie na aktywne formy skierowano 485 bezrobotnych
z terenu powiatu gotdapskiego (w tym 283 kobiety), a wiec o 94 osoby wiecej,
nizw 2012 r.

Liczba osdb skierowanych na poszczegélne aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
w | pétroczu 2012 2013 r.

Liczba oséb
. ; , Wzrost/
Lp. Rodzaj programu | pétrocze | | potrocze Spadek
2012r. 2013r.
1 2 3 4 4-3
1. | Prace interwencyjne 21 28 +7
2. |Roboty publiczne 28 46 +18
3. Jednorazowg srodki na podjecie dziatalnosci 19 16 3
gospodarczej
4 Refundafcja'kosztéw o ' 91 57 6
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy
5. |Inne subsydiowane 9 5 -4
6. |Szkolenia 38 40 +2
7. |Staz 187 260 +73
8. |Przygotowanie zawodowe dorostych 4 2 -2
9. |Prace spofecznie uzyteczne 64 61 -3
Ogétem 391 485 +94

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.
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Najczesciej stosowang formg przeciwdziatania bezrobociu byt staz (260
0sOb), natomiast najmniej popularng — przygotowanie zawodowe dorostych
(2 osoby). Minione péfrocze okazato sie lepsze od analogicznego okresu 2012
roku. Wzrost liczby skierowanych dotyczy wiekszosci aktywnych form, przy
czym najwyzszy zaobserwowano w kategorii ,Staz” — liczba bezrobotnych,
ktdrzy skorzystali z tej formy, zwiekszyta sie o 73 osoby. Spadek liczby
skierowanych zanotowano w 4 kategoriach: ,Jednorazowe srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej” (o 3 osoby), ,Inne subsydiowane” (o 4 osoby),
,Przygotowanie zawodowe dorostych” (o 2 osoby) i ,Prace spotecznie
uzyteczne” (o 3 osoby mniej). Taka korzystna sytuacja spowodowana byta
szybszym niz zwykle uruchomieniem srodkéw Funduszu Pracy, przeznaczonych
na finansowanie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, jak rowniez
pozyskaniem dodatkowych pieniedzy na wsparcie najmtodszych klientéw PUP.

Udziat skierowanych na poszczegolne aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
w ogolnej liczbie klientow PUP w Gotdapi zaktywizowanych w | pétroczu 2013 r.

 12,58%

1,03% 5,57%

@ Prace interwencyjne

@ Roboty publiczne

@ Dziatalnos¢ gospodarcza

HE Refundacja kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy
OlInne subsydiowane

@ Szkolenie

@ Staz

O Prace spotecznie uzyteczne

O Przygotowanie zawodowe dorostych

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Grupa bezrobotnych skierowanych na staz, ktory w | pétroczu 2013 r. byt
najbardziej popularng aktywng formg, stanowita 53,61% wszystkich klientéw
objetych aktywizacja, co, w poréwnaniu do pierwszych szesciu miesiecy 2012 r.,
oznacza wzrost o 39,03 pkt. proc. Na drugim miejscu znalazty sie osoby
wykonujgce prace spotecznie uzyteczne na terenie trzech gmin tworzacych
powiat gotdapski — ich udziat osiggnat 12,58%, co oznaczato spadek o 3,79 pkt.
proc. w stosunku do | pétrocza 2012 r.

Poréwnujac kolejne miesigce | pétrocza 2013 r. widac, ze do marca rostfa
grupa oso6b skierowanych na aktywne formy i to witasnie w marcu br.
zaktywizowano najwiekszg liczbe bezrobotnych — 137 oséb. Styczen okazat sie
najstabszym miesigcem — aktywne formy rozpoczeto wéwczas tylko 48 osob.
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Marzec byt tak obfity w osoby objete aktywizacjg gtéwnie dzieki skierowaniom
na staz — z tej formy skorzystato 94 klientéow PUP, co stanowito 68,6% catej
grupy zaktywizowanych. Od kwietnia obserwujemy spadek liczby oséb
skierowanych na aktywne formy, az do 65 bezrobotnych w czerwcu.

Bezrobotni skierowani na aktywne formy w kolejnych miesigcach | pétrocza 2013 r.

150 @ Styczen
@ Luty
100 OMarzec
B Kwiecien
137
50 0O Maj
76 )
48 E Czerwiec
0

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MPiPS-01.
5.1 Programy przeciwdziatania bezrobociu

W 2013 r., podobnie jak w latach poprzednich, Powiatowy Urzad Pracy
w Gotdapi kontynuuje realizacje projektu wspodftfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, rozpoczetego w 2008 roku i nazwanego
,Punkt oparcia”. W | kwartale pierwotny limit srodkow Funduszu Pracy na
realizacje przedsiewziecia zostat zwiekszony o 34,5 tys. zt (z kwoty wynoszacej
2438,4tys. zt do 2 472,9 tys. zt).

Gtéwnym celem niniejszego projektu jest wzrost aktywnosci zawodowej
bezrobotnych, a tym samym zwiekszenie ich szans na rynku pracy w powiecie
gotdapskim. W biezgcym roku projekt adresowany jest do 264 bezrobotnych
figurujacych w PUP, w tym rdowniez do osdb bedgcych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy: bezrobotnych do 25 roku zycia, dtugotrwale bezrobotnych,
powyzej 50 roku zycia, bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia
zawodowego, bez wyksztatcenia Sredniego oraz niepetnosprawnych. Osoby
zainteresowane uczestnictwem w projekcie, skorzystajg z nastepujgcych form
wsparcia:

1. staz (213 osdb),

2. szkolenia:

» ,,ABC przedsiebiorczosci” (30 oséb),

» ,Profesjonalny sprzedawca” (10 oséb),

3. przyznanie $Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (30 osdb), przy
czym przed otrzymaniem dotacji wszyscy zainteresowani ukoncza
szkolenie, ktorego tematyka bedzie dotyczyta zasad prowadzenia wiasnej
firmy,
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4. refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego (11 oséb).

Do konica czerwca 2013 r. wsparciem w ramach projektu objeto 250
0sob: 217 skierowano na staz, 15 — na szkolenie ,,ABC przedsiebiorczosci”, po
zakonczeniu ktérego osobom tym przyznano srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, 10 oséb skierowano na szkolenie ,Profesjonalny sprzedawca”,
natomiast 8 — do pracy w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska.

W omawianym okresie przygotowano i ztozono do Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie dwa wnioski o przyznanie $Srodkéw zrezerwy
Funduszu Pracy, bedacej w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na
realizacje nastepujacych programow:

1. ,,30 minus” — adresowanego do 70 oséb do 30 roku zycia, figurujacych
w ewidencji PUP przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy, proponowane formy
wsparcia to: staz (50 osdb), szkolenie ,Kasjer handlowy” (10 osdb),
przyznanie srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (5 osdb),
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (5
0sob), ogdlna kwota programu to 534 200 zt;

2. ,,Szczegdlne wsparcie 2013” — kierowanego do 70 osdéb bezrobotnych
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, wymienionych w art. 49
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w ramach
programu przewidziano staz dla 50 oséb, a takze dwa szkolenia: , Kasjer
handlowy” (10 oséb) oraz ,Spawacz MAG” (10 osdb), warto$é programu
to 334 000 zt.

Do konca | poétrocza PUP otrzymat decyzje o przyznaniu srodkéw na
pierwszy program, zostaty one jednak pomniejszone i ich wysokos¢ wyniosta
320 000 zt. Decyzja w sprawie drugiego programu zapadnie w lipcu br.

5.2 Wydatki na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
Poniza tabela przedstawia wydatki, zobowigzania oraz zaangazowanie

srodkow Funduszu Pracy, ktore PUP w Gotdapi przeznaczyt na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu w | pétroczu 2013 r.
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Wydatki, zobowigzania i zaangazowanie srodkéw Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu na koniec | pétrocza 2013 r. (w zi)

p . Zobowiazania Zaangaai.
L.p. Formy aktywizacji Przyznany limit srodki i zaangazowanie Razem limitu
wydatkowane , , (4 +5)
srodkéw w %
1 2 3 4 5 6 7
A ALGORYTM 2 608 408,00 853 652,90 898 336,14 1751 989,04 67,17
1. | Szkolenia 73 700,00 50 434,28 2 729,00 53 163,28 72,13
2. | Prace interwencyjne 465 500,00 263 289,16 167 628,00 430917,16 92,57
3. |Roboty publiczne 453 000,00 43 156,49 391 015,52 434 172,01 95,84
4. |Staz 441 390,00 111 255,20 39 835,26 151 090,46 34,23
5. | Przygotowanie zawodowe dorostych 187 000,00 46 734,16 89 360,70 136 094,86 72,78
6. Jednorazowg srodki na podjecie dziatalnosci 105 000,00 21 000,00 0,00 21 000,00 20,00
gospodarczej
7. | Wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy 567 000,00 189 000,00 105 000,00 294 000,00 51,85
8. | Prace spotecznie uzyteczne 128 000,00 45 502,38 77 529,60 123 031,98 96,12
9. | Klub pracy 56 000,00 25 780,27 8 203,48 33 983,75 60,69
10. | Dojazdy 5918,00 675,27 282,40 957,67 16,18
11. | Studia podyplomowe 53 000,00 32 849,69 5300,00 38 149,69 71,98
12. | Stypendium za nauke 60 000,00 22 237,60 9 883,20 32 120,80 53,53
13. | Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng 12 000,00 1588,40 1 508,98 3 097,38 25,81
14. | Badania 900,00 150,00 60,00 210,00 23,33
B PROGRAMY PRECIWDZIAtANIA BEZROBOCIU 458 292,00 137 787,22 222 024,23 359 811,45 78,51
1. | Trzydziestolatkowie 73 545,00 73 544,49 0,00 73 544,49 100,00
2. | Pot wieku to nic 49 722,00 49 720,22 0,00 49 720,22 99,99
3. | Szczegdlne wsparcie 14 281,00 14 279,19 0,00 14 279,19 99,99
4. | Kwalifikacje w goére 244,00 243,32 0,00 243,32 99,72
5. |30 minus 320 500,00 0,00 222 024,23 222 024,23 69,27
C EFS 2 472 900,00 1026 471,24 1026 696,39 2053 167,63 83,03
1. | Punkt oparcia — Poddziatanie 6.1.3 2 472 900,00 1026 471,24 1 026 696,39 2 053 167,63 83,03
OGOLEM (A+B+C) 5539 600,00 2017 911,36 2 147 056,76 4 164 968,12 75,19

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi.
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6. WNIOSKI:

10.

W poroéwnaniu do konca | potrocza 2012 r. liczba zarejestrowanych

bezrobotnych wzrosta o 20 osdb.

W stosunku do 01.01.2002 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta sie

0 2666 0sob.

Stopa bezrobocia na koniec maja 2013 r. wyniosta 22,5% — powiat

gotdapski znalazt sie za 54 powiatami w kraju, a jednoczesnie za 11

w wojewoddztwie, stopa bezrobocia wzrosta o 0,5 pkt. procentowego

w porédwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego, natomiast

zmniejszyta sie o 16,3 pkt. procentowego w stosunku do korica 2002 r.

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim nizsza niz dwukrotnosc¢ stopy

bezrobocia notowanej w kraju.

Wzrost liczby mieszkancow wsi zarejestrowanych w PUP — o 3 osoby

w poréwnaniu do konca czerwca 2012 r.

W stosunku do kornca czerwca 2012 r. liczba zarejestrowanych kobiet

zmniejszyta sie 0 17 osdb.

Spadek udziatu kobiet (o 1,3 punktu procentowego) w ogdlnej liczbie

bezrobotnych w stosunku czerwca 2012 r., natomiast w poréwnaniu

do konca 2012 roku — 0 0,9 punktu procentowego.

Odptyw bezrobotnych o 253 osoby wiekszy w poréwnaniu do odptywu,

przy czym taka sytuacje zaobserwowano wsréd zamieszkatych na wsi,

mtodziezy do 25 lat, bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat oraz osdb

dtugotrwale bezrobotnych.

Spadek liczby:

» mtodziezy do 25 roku zycia (o 71 oséb),

» bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego (o 41 osdéb),

» bezrobotnych bez wyksztatcenia sredniego (o 45 oséb),

» niepetnosprawnych (o 9 oséb)

w poréwnaniu do konca | potrocza 2012 r.

Wzrost liczby:

» 0s0b, ktore ukonczyty szkote wyzszg, do 27 roku zycia (o 5 oséb),

» dtugotrwale bezrobotnych (o 134 osoby),

» kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka (o 11

0sob),

bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat (o0 10 osdb),

0sob bez kwalifikacji zawodowych (o 155 osdb),

0sob samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18

roku zycia (o 1 osobe),

» 0s0b, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety
zatrudnienia (o 11 osdb),

» 0s0b po zakonczeniu kontraktu socjalnego (o 2 osoby)

YV V V
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w stosunku do konca | pétrocza 2012 r.

11. Spadek liczby bezrobotnych uprawnionych do zasitku o 22 osoby
w porédwnaniu do czerwca 2012 r.

12. Wzrost liczby wolnych miejsc pracy pozyskanych w | pétroczu 2013 r.
(0 39), w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego.

13. Wzrost liczby ofert dotyczacych subsydiowanych miejsc pracy,
pozyskanych od poczatku stycznia do konca czerwca 2013 r. — 0 41
wiecej w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego.

14. Spadek liczby ofert dotyczgcych niesubsydiowanych miejsc pracy,
pozyskanych w | pétroczu 2013 r. — o 2 mniej w poréwnaniu do
analogicznego okresu roku ubiegtego.

15. Wzrost liczby bezrobotnych skierowanych na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu (o 94 osoby) w poréwnaniu do | pétrocza
2012r.

Sporzadzita: Monika Gérna
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7. STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO W WOJEWODZTWIE WARMINSKO — MAZURSKIM WEDtUG POWIATOW

STOPA BEZROEBOCIA REJESTROWANEGO WEDLUG POWIATOW W 2013 R.
Stan w Koncu czerwca

Polzka

Warminsko-mazurskie

7 0-307 (5

20260 (@)
170-218 4
10,0-188 (2

BA-02 (1)

W nawiasach podana liczhe powiatow.

Zrédto: Urzad Statystyczny w Olsztynie.
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