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1. POZIOM I STOPA BEZROBOCIA

Na dzien 31 marca 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gotdapi
zarejestrowanych byto 842 bezrobotnych, w tym 481 kobiet. W poréwnaniu
do 2019 r., liczba ta zmniejszyta sie o 60 osdb. Grupa kobiet figurujgcych
w ewidencji PUP zmniejszyta sie 0 29 osdb. Sposréd ogdlnej liczby bezrobotnych
62,6% (527 osob, w tym 305 kobiet) stanowili mieszkancy terendw wiejskich.

Bezrobotni wg gmin — poréwnanie liczby oséb zarejestrowanych
na koniec | kwartatu 2019 i 2020 r.

Liczba bezrobotnych
Stan na dzien Stan na dzien Warost/spadek
Wyszczegdlnienie 31.03.2019r. 31.03.2020r. P
Ogotem | Kobiety | Ogoétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
1 2 3 4 3-1 4-2
Gmina Gotdap 620 360 563 332 -57 -28
Gmina Banie Mazurskie 191 92 181 89 -10 -3
Gmina Dubeninki 91 58 98 60 +7 +2
OGOLEM 902 510 842 481 -60 -29

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

Najliczniejszg grupe (563 osoby, a wiec 66,9%) stanowili bezrobotni
mieszkancy gminy Gotdap, a kobiety stanowity tutaj 59,0%. Bezrobotni z gminy
Banie Mazurskie stanowili 21,5% ogdtu zarejestrowanych (181 oséb, w tym 89
kobiet stanowigcych 49,2%), natomiast z gminy Dubeninki — 11,6% (98 osdb,
w tym 60-osobowa grupa kobiet, tj. 61,2% bezrobotnych mieszkancow tej
gminy). Wséréd mieszkancow gminy Gotdap zanotowano spadek (o 57 osdb,
tj. 1,9 pkt. proc.) liczby bezrobotnych figurujgcych w ewidencji PUP. Podobnie
byto w gminie Banie Mazurskie, w ktérej liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 10
0sob, czyli 05,2 pkt. proc. Jedynie w gminie Dubeninki wzrosta liczba
zarejestrowanych w PUP (o 7 osdb, tj. o 7,7 pkt. proc.)



Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w | kwartale 2019 i 2020 r.
(stan na koniec kazdego miesigca)
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Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdan MRPiPS-01.

Wykres pokazuje, ze od poczatku roku liczba bezrobotnych byta nizsza
w pordwnaniu do ubiegtego roku, a najwieksza réznica miata miejsce w styczniu
biezgcego roku (o 16,4 pkt. proc.), kiedy stan zarejestrowanych byt o 174 osoby
mniejszy, niz w 2019 r. Styczen zapisat sie najwyzszg liczbg osob figurujgcych
w ewidencji PUP (885), natomiast marzec charakteryzowat sie najmniejszg grupg
zarejestrowanych (842). Réznica miedzy tymi miesigcami wyniosta 43 osoby.

W ciggu catego kwartatu w ewidencji PUP w Gotdapi zarejestrowano 363
osoby (w tym 176 kobiet), a wiec o 96 mniej, niz przed rokiem. Najwiecej
bezrobotnych wtgczono w styczniu (170 osdb), a najmniej w marcu (88 oséb).

Rejestracje bezrobotnych w | kwartale 2019 i 2020 r.

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie 2015 r. | 20207, Wzrost/
spadek

1 2 3 3-2

Styczen 215 170 -45

Luty 125 105 -20
Marzec 119 88 -31
Razem 459 363 -96

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

W pierwszym kwartale 2020 r. statusu bezrobotnego pozbawiono tgcznie
363 osoby (w tym 189 kobiet). W poréwnaniu z 2019 r., liczba bezrobotnych
wytgczonych z ewidencji zmniejszyta sie o 134 osoby. Najwiecej bezrobotnych
wyrejestrowato sie w styczniu — 127 oséb, z kolei najmniej w marcu — 113 oséb.



Wyrejestrowania bezrobotnych w | kwartale 2019 i 2020 r.

Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie 2019 . | 2020. Wzrost/
spadek

1 2 3 3-2

Styczen 96 127 +31

Luty 205 123 -82
Marzec 196 113 -83
Razem 497 363 -134

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

W minionym kwartale nowych rejestracji byto tyle samo co wykreslen
z ewidencji osob bezrobotnych.

Na koniec marca 2020 r. stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim
wynosita 9,5% (na 31.12.2019 r. — 9,5%). Odsetek bezrobotnych w skali
wojewddztwa warminsko — mazurskiego wynosit 9,4%, z kolei w kraju — 5,4%.
Powiat gotdapski znalazt sie za dziewiecdziesiecioma siedmioma powiatami
w kraju i za trzynastoma powiatami w wojewddztwie: braniewskim (18,8%),
ketrzynskim (18,2%), bartoszyckim (17,0%), wegorzewskim (15,5%), elblgskim
(14,0%), dziatdowskim (13,8%), lidzbarskim (13,6%), piskim (12,8%), etckim
(11,4%), mragowskim (10,8%), oleckim (10,1%), olsztynskim (9,8%), a takze
ostrédzkim (9,8%).

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim w poszczegolnych miesigcach 2019 i 2020 r.
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Zrédto: http://stat.gov.pl.

W porownaniu do marca 2019 r. odsetek bezrobotnych zmniejszyt sie
00,6 pkt. proc. Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim byfa nizsza niz
dwukrotnos¢ stopy bezrobocia notowanej w kraju, a jednoczesnie o 0,1 pkt.
proc. wyzsza niz stopa notowana wojewoddztwie.



Stopa bezrobocia rejestrowanego wedtug powiatéw — stan na 31.03.2020 r.

powiat gotdapski: 9,5%
wojewddztwo warmirisko-mazurskie: 9,4%
Polska: 5,4%

Zrédto: http://olsztyn.stat.gov.pl.



2.

STRUKTURA BEZROBOCIA

Bezrobotni na koniec | kwartatu 2019i 2020 r.

Wyszczegdlnienie

Stan na koniec
| kwartatu 2019 r.

Stan na koniec
| kwartatu 2020 r.

Liczba | % ogotu | Liczba | % ogétu
Bezrobotni ogétem 902 100,0 842 100,0
kobiety 510 56,5 481 57,1
zamieszkali na wsi 549 60,9 527 62,6
z prawem do zasitku 158 17,5 143 17,0
poprzednio pracujgcy 819 90,8 775 92,0
w tym: | zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 33 3,7 22 2,6
dotychczas niepracujacy 83 9,2 67 8,0
cudzoziemcy 3 0,3 4 0,5
w okre5|e do 12 miesiecy od dnia ukonczenia 33 3.7 29 26
nauki
bez kwalifikacji zawodowych 328 36,4 292 34,7
bez doswiadczenia zawodowego 149 16,5 134 15,9
g kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po 180 200 158 18.8
2| urodzeniu dziecka ' ’
3 bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 774 85,8 718 85,3
do 30. roku zycia 204 22,6 194 23,0
w tym: | do 25 lat 96 10,6 90 10,7
dtugotrwale bezrobotni 462 51,2 435 51,7
powyzej 50. roku zycia 306 33,9 275 32,7
;C_>' korzystajqcy ze Swiadczen z pomocy 90 10,0 98 116
2| spotecznej
2 posmda@cy co najmniej jedno dziecko do 212 235 199 236
6. roku zycia
p95|adajacy €O najmniej Jedno'd2|'ecko 7 0,8 4 0,5
niepetnosprawne do 18. roku zycia
niepetnosprawni 82 9,1 65 7,7

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

Najwiekszy udziat w ogodlnej liczbie bezrobotnych mieli poprzednio
pracujacy (92,0%, co oznacza wzrost o 1,2 pkt. proc. w porédwnaniu do 2019 r.)
Najmniejszy udziat przypadt zarejestrowanym cudzoziemcom (0,5%, tj. 0 0,2 pkt.
proc. wiecej niz przed rokiem) oraz bezrobotnym, ktérzy mieli niepetnosprawne
dziecko do 18. roku zycia (0,5%, czyli 0 0,3 pkt. proc. mniej, niz w 2019 r.).
Najwiekszy wzrost udziatu w ogodlnej liczbie zarejestrowanych dotyczyt
klientow z terendw wiejskich oraz korzystajgcych ze $wiadczen pomocy
spotecznej (o 1,6 pkt. proc. w poréwnaniu do konca marca 2019 r.) Najwiekszy
spadek nastapit wsrdd osdb bez kwalifikacji zawodowych (o 1,7 pkt. proc.).




2.1 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

Na 31.03.2020 r. najwiekszg grupe bezrobotnych stanowity osoby
pozostajace bez pracy powyzej 24 miesiecy (179 oséb, tj. 21,3%, czyli 0 1,6 pkt.
proc. wiecej w poréwnaniu do 2019 r.). Najmniejszg grupe (9,4% wszystkich
bezrobotnych, a jednoczesnie o 0,8 pkt. proc. mniej, niz przed rokiem) tworzyli
klienci urzedu pozostajgcy bez pracy do miesigca (79 osdb).

Bezrobotni zarejestrowani w PUP w Gotdapi
wedtug okresu pozostawania bez pracy (stan na 31.03.2020r.)

O do 1 mies. H 1-3 mies. @ 3-6 mies.
H 6-12 mies. M 12-24 mies. M pow. 24 mies.

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

2.2 Bezrobotni wedtug stazu pracy

Jezeli za kryterium przyjmiemy staz pracy bezrobotnych figurujgcych
w ewidencji urzedu, najliczniej reprezentowana byta grupa posiadajgca staz
pracy od roku do5 lat, a wiec 254 osoby, co stanowito 30,2% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych (o 0,8 pkt. proc. wiecej w poréwnaniu do roku
ubiegtego). Najmniejszg liczebnie grupe stanowili bezrobotni posiadajgcy
przynajmniej 30-letni staz zawodowy — 12 0séb (1,4%, a wiec tyle samo, co przed
rokiem).

Bezrobotni zarejestrowani w PUP w Gotdapi
wedtug okresu pozostawania bez pracy (stan na 31.03.2020.)

@ do 1 roku m1-5lat I 5-10 lat
H10-20 lat m20-30 lat @30 lat i wiecej
Obez stazu

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.



2.3 Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

Statystyki pokazuja, ze bezrobotni zarejestrowani w PUP w Gotdapi byli
stabo wyksztatceni. Okazuje sie, ze na koniec marca 2020 r. najliczniejsza byta
grupa klientdw posiadajgcych wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze — 281 osdb,
co stanowito 33,4% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych (czyli tyle samo,
co przed rokiem). Najmniej klientéw PUP legitymowato sie wyksztatceniem
wyzszym — byty 74 takie osoby, tj. 8,8% ogdétu bezrobotnych, a wiec o 1,1 pkt.
proc. wiecej, nizw 2019 r.

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia (stan na 31.03.2020r.)

B

Owyzsze @ policealne i $rednie zawodowe
@ srednie ogdlnoksztatcace @ zasadnicze zawodowe
O gimnazjalne i ponizej

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.
2.4 Bezrobotni wedtug wieku

Nieco ponad jedng czwartg wszystkich zarejestrowanych w PUP w Gotdapi
(216 osbb, tj. 25,7%) stanowili klienci w wieku miedzy 25. a 34. rokiem zycia.
Udziat tych bezrobotnych spadt o 0,2 pkt. proc. w poréwnaniu do 2019 r.
Najmniejszg grupe tworzyli klienci w wieku 60 lat i starsi (77 oséb, a wiec 9,1%).
Udziat najstarszych bezrobotnych wzrést o 0,4 pkt. proc. w stosunku do 2019 r.

Bezrobotni wedtug wieku (stan na 31.03.2020.)
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Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

Najwiecej kobiet (169 osdb, tj. 35,1%) znalazto sie przedziale wiekowym
miedzy 25. a 34. rokiem zycia. Najmniejszg grupe stanowity kobiety w wieku 18-
9



24 lat (57 osob, tj. 11,9% bezrobotnych mieszkanek powiatu gotdapskiego).
W ewidencji nie figurowata zadna kobieta w wieku 60 lub wiecej lat, gdyz po
osiggnieciu wieku emerytalnego (60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn)
bezrobotni wytgczani sg z ewidencji urzedu pracy. Wsrdd mezczyzn najliczniej
reprezentowana byfa grupa w wieku 45-54 lat (84 osoby, tj. 23,3% mezczyzn),
a najmniej miescito sie w przedziale wiekowym od 18 do 24 lat (33 osoby, a wiec
9,1%).

2.5 Bezrobotni znajdujqcy sie w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy

Bezrobotni wymienieni w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy stanowili 85,3% ogdtu (718 osdb, w tym 455 kobiet)
zarejestrowanych w PUP mieszkancéw powiatu gotdapskiego. W pordéwnaniu
do 2019 r. udziat tych oséb w ogdlnej liczbie bezrobotnych spadf o 0,5 pkt. proc.
Nalezy tutaj zaznaczyé, ze jedna osoba moze jednoczesSnie spetniaé kilka
warunkow i zalicza¢ sie do rdznych kategorii. Oznacza to, ze np. dtugotrwale
bezrobotny w wieku do 30 lat, korzysta ze Swiadczen z pomocy spotecznej,
posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci i wychowuje co najmniej jedno
dziecko do 6. roku zycia.

Liczba bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
zarejestrowanych w PUP w Gotdapi (stan na 31.03.2020r.)
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Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

Wsrdd bezrobotnych znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, najliczniej reprezentowane byty osoby dtugotrwale bezrobotne (435, czyli
60,6% wszystkich klientéw PUP zaliczanych do oséb wymienionych w art. 49
ustawy). Kobiety stanowity tutaj 62,8% (273 osoby). Najmniejszg grupe tworzyty
osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18. roku zycia,
tj. 4 osoby, (0,6%), w tym 3 kobiety.

Najwiecej osdb wymienionych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia
figurowato w ewidencji PUP powyzej 24 miesiecy (159 bezrobotnych, tj. 22,1%
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omawianej grupy), natomiast najmniej (48 osdb, czyli 6,7%) byto klientéw
zarejestrowanych do 1 miesigca.

Jezeli chodzi o wiek, najliczniejszg grupe stanowity osoby, ktore miaty
przynajmniej 25, ale nie ukonczyty 35 lat (187 oséb, tj. 26,0%). Najmniej liczna
byta grupa najstarszych bezrobotnych, tj. w wieku przynajmniej 60 lat (77 osdb,
czyli 10,7%).

Klienci w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy charakteryzowali sie niskim
wyksztatceniem — osoby z dyplomem wyzszej uczelni stanowity 8,9% (64 osoby),
a najwiecej byto bezrobotnych z wyksztatceniem gimnazjalnym/podstawowym
lub nizszym — 244 osoby (34,0%), a wiec 86,8% wszystkich klientéw PUP o takim
samym wyksztatceniu.

Biorgc pod uwage staz pracy bezrobotnych widaé, ze najwiecej byto oséb,
ktorych doswiadczenie zawodowe wynosito od 1 do 5 lat (212 bezrobotnych),
a ich udziat wsrod oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy osiggnat 29,5%,
natomiast w grupie wszystkich oséb o takim samym stazu —83,5%. Najmniej byto
bezrobotnych z przynajmniej 30-letnim stazem, a ich udziat wynidst 1,7%
klientow wyszczegdlnionych w art. 49 ustawy (12 osdb), przy czym osoby te
stanowity 100% wszystkich osdb legitymujgcych sie stazem pracy wynoszgcym
30i wiecej lat.

2.6 Bezrobotni z prawem do zasitku

Na 31.03.2020 r. zarejestrowane byty 143 osoby z prawem do zasitku,
ktore stanowity 17,0% ogotu bezrobotnych. W grupie tej znalazto sie 89 kobiet
(62,2%). W stosunku marca 2019 r. roku liczba pobierajgcych zasitek zmniejszyta
sie 0 15 0s6b, natomiast wsrdd kobiet — o 1 osobe. Udziat klientéw z zasitkiem
w ogblnej liczbie bezrobotnych spadt 0 0,5 pkt. proc.

Bezrobotni a prawo do zasitku wg gmin

Stan na 31.03.2019 r. Stan na 31.03.2020 . Wzrost/spadek
Wyszczegdlnie- Z prawem Z prawem Z prawem
nie Ogétem do zasitku Ogétem do zasitku do zasitku
razem | kobiety razem | kobiety | razem | kobiety
1 2 3 4 5 6 7 6-3 7-4
Gmina Gotdap 620 118 70 563 98 64 -10 -6
Gmina
Banie Mazurskie 191 29 12 181 26 14 -3 +2
Gmina Dubeninki 91 11 8 98 19 11 +8 +3
Ogodtem 902 158 90 842 143 89 -15 -1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.
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Mieszkancy wsi pobierajgcy zasitki stanowili 15,4% (81 o0sob)
bezrobotnych zamieszkujgcych tereny wiejskie, a jednoczesnie 56,6% wszystkich
klientéw PUP z zasitkiem. W poréwnaniu do 2019 r., liczba oséb mieszkajgcych
na wsi, uprawnionych do tego swiadczenia, wzrostfa o 5.

Najwiecej bezrobotnych (98 oséb) uprawnionych do zasitku mieszkato
w gminie Gotdap, przy czym kobiety stanowity 65,3% tej grupy. Na drugiej pozycji
znalazta sie gmina Banie Mazurskie (26 bezrobotnych, udziat kobiet osiggnat
53,8%), a na trzecim miejscu uplasowata sie gmina Dubeninki (19 oséb, wsréd
ktorych panie stanowity 57,9%).

Liczba osdb bezrobotnych z prawem do zasitku
w podziale na poszczegdlne gminy powiatu gotdapskiego — stan na 31.03.2020 r.

=

B gmina Gotdap B gmina Banie Mazurskie O gmina Dubeninki

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdari MRPiPS-01.

Najwyzszg liczbg osdb z prawem do zasitku dla bezrobotnych w pierwszym
kwartale 2020 r. zapisat sie luty (162 osoby), natomiast najnizszg — marzec (143
osoby).

Bezrobotni z prawem do zasitku w poszczegdlnych miesigcach | kwartatu 2020 r.

200
O Styczen
150
B Luty
100 161 @ Marzec
50
0

| kwartat 2019 r.
Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

W gminie Gotdap i Dubeninki najwiecej bezrobotnych z prawem do zasitku
zarejestrowanych byto w lutym (odpowiednio 112 oraz 22 osoby), natomiast
w gminie Banie Mazurskie miesigcem o najwyzszej liczbie oséb z zasitkiem byt
styczen (29 osdb).
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Bezrobotni z prawem do zasitku w podziale na gminy powiatu gotdapskiego
(stan na koniec kazdego miesigca | kwartatu 2020 r.)
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O Styczen 2020 r.
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OLuty 2020 r.
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Gmina Gotdap Gmina Banie Mazurskie Gmina Dubeninki

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdar MRPiPS-01.

2.7 Kobiety

Kobiety zarejestrowane na koniec marca 2020 r. (481 osbb) stanowity
57,1% ogdbtu bezrobotnych. W poréwnaniu do 2019 r., liczba kobiet zmniejszyta
sie 0 29 oso6b, natomiast ich udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych wzrdst
0 0,6 pkt. proc.

Bezrobotne kobiety z terenu wiejskiego (305 osdb) stanowity 57,9%
ogolnej liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi oraz 63,4% wszystkich kobiet
zarejestrowanych w powiecie. Prawo do zasitku posiadato 89 kobiet (tj. 18,5%),
w tym 47 mieszkanek terendw wiejskich, ktore stanowity 15,4% wszystkich
kobiet mieszkajgcych na wsi, a jednoczesnie 52,8% ogotu kobiet uprawnionych
do zasitku dla bezrobotnych.

3. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

Analiza ptynnosci bezrobotnych, obejmujgca rejestracje oraz wytgczenia
z ewidencji wskazuje, iz odptyw klientéow PUP w ciggu | kwartatu 2020 r. byt
rowny naptywowi. Wsréd bezrobotnych zamieszkatych na wsi, w wieku do 30 lat,
do 25 lat, a takze dtugotrwale bezrobotnych wytaczen z ewidencji byto wiecej,
niz rejestracji, przy czym ostatnia grupa wypadta najlepiej, poniewaz do konca
marca wytgczono o 44,9 pkt. proc. oséb wiecej, niz zarejestrowano. Najstabiej
wypadli bezrobotni, ktérzy nie ukonczyli 30. roku zycia, poniewaz wykreslen
z ewidencji PUP byto tylko o 7,3 pkt. proc. wiecej, niz rejestracji. Jedyng grupg,
w ktorej zarejestrowano wiecej osdb, niz wykreslono, byli bezrobotni powyzej
50. roku zycia (tutaj naptyw byt o 2,4 pkt. proc. wyzszy od odptywu).
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Naptyw i odptyw bezrobotnych w | kwartale 2020 r.

e . Bezrobotni Bezrobotni Ptynnos¢
Wyszczegdlnienie . . . . ,
rejestrowani wyrejestrowani bezrobocia
1 2 3 3-2
Ogétem bezrobotni 363 363 0 | 00%
z tego:
zamieszkali na wsi 189 205 +16 | +8,5%
bezrobotni w wieku do 30 lat 123 132 +9 +7,3%
bezrobotni w wieku do 25 lat 68 73 +5 +7,4%
bezrobotni w wieku powyzej 50 lat 84 82 -2 -2,4%
dtugotrwale bezrobotni 78 113 +35 [+44,9%

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

W omawianym okresie status bezrobotnego utracity fgcznie 363 osoby.
Najliczniejszg grupe (164 osoby) stanowili klienci wytgczeni z ewidencji z powodu
podjecia pracy. Pozostatych bezrobotnych (199) wykreslono z innych przyczyn:

» rozpoczecie stazu — 23 osoby,
» rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych — 49 oséb,
» odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowe;j lub innej formy pomocy — 20 osdb,
niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 62 osoby,
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 16 0sdb,
osiggniecie wieku emerytalnego — 7 osob,
nabycie uprawnien emerytalnych lub rentowych — 2 osoby,
nabycie uprawnien do swiadczenia przedemerytalnego — 3 osoby,
inne — 17 osdb.

VVVYVYVY

Odptyw bezrobotnych w | kwartale 2020 r.

Uprawnienia emerytalno- Swiadczenie
rentowe przedemerytalne
0,6% 0,8% Inne przyczyny
4,7%
Odmowa przyjecia
propozycji
5,5%

Wiek emerytalny
1,9%
Rezygnacja ze statusu
bezrobotnego
4,4%

Niepotwierdzenie
gotowosci
17,1%

Prace spotecznie
uzyteczne
13,5%

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

W | kwartale 2020 r. zarejestrowano 176, a wytgczono z ewidencji 189
kobiet, przy czym 84 z nich podjety zatrudnienie, co stanowito 51,2% wszystkich
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podjec pracy w powiecie. Pozostatych 105 kobiet zostato pozbawionych statusu
bezrobotnej z nastepujgcych przyczyn:
» rozpoczecie stazu — 17 oséb,
» rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych — 32 osoby,
» odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy — 9 0sdb,
niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 24 osoby,
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 13 0sdb,
osiggniecie wieku emerytalnego — 3 osoby,
inne — 7 0sob.

YV V VY

Wytaczenia bezrobotnych kobiet w | kwartale 2020 r.

Rezygnacja ze

. ) . statusu
Niepotwierdzenie
X . bezrobotnego
gotowosci 6,9%

Inne przyczyny
3,7%

Odmowa przyjecia
propozycji
4,8%

12,7%

Wiek emerytalny
1,6%

Prace spotecznie
uzyteczne
16,9%

Staz
9,0%

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

Wytaczenia z powodu podjecia pracy stanowity 45,2% wszystkich
wykreslen bezrobotnych, jakie miaty miejsce w | kwartale 2020 r. Czesc
pracujacych bezrobotnych, tj. 18,3% (30 osdb, w tym 18 kobiet), zatrudniono
na stanowiskach subsydiowanych.

25
20
15

Podjecia pracy subsydiowanej wsréd bezrobotnych w | kwartale 2020 r.
10
5

olsﬁ-

@ Prace interwencyjne

O Wyposazenie stanowiska
0O Bon na zasiedlenie
O Dofinansowanie czesci wynagrodzenia osoby powyzej 50. roku zycia

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

Najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni, ktérzy rozpoczeli prace
interwencyjne (76,7%), na drugim miejscu znalezli sie klienci, ktérzy otrzymali
bon na zasiedlenie (16,7%), natomiast najmniej osdb skorzystato z zatrudnienia
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w ramach refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz dofinansowania czesci wynagrodzenia osoby powyzej 50. roku zycia (po
3,3% kazda z form). Nikomu nie przyznano dotacji na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, nikt tez nie otrzymat bonu zatrudnieniowego, ani nie rozpoczat
robét publicznych.

Zatrudnienie subsydiowane rozpoczeto 18 kobiet, co stanowito 21,4%
wszystkich wykreslen z powodu podjecia pracy wsrdéd mieszkanek powiatu
gotdapskiego, a jednoczesnie 60,0% pracy subsydiowanej (14 kobiet rozpoczeto
prace interwencyjne, 3 otrzymaty bon na zasiedlenie, natomiast 1 zatrudniono
w ramach dofinansowanie czesci wynagrodzenia osoby powyzej 50. roku zycia).

4. WOLNE MIEJSCA PRACY

Od poczatku 2020 r. pozyskano 182 wolne miejsca pracy (w tym najwiecej
w styczniu — 78), tj. o 140 mniej w poréwnaniu do | kwartatu 2019 r.

Wolne miejsca pracy zgtoszone w PUP w Gotdapi w | kwartale 2020 r.

e s styczen lut marzec
Wyszczegdlnienie 2(\)/20 . 202(;lr. 2020 r. Razem
Ogodtem 78 46 58 182
Zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 28 20 47 95
Miejsca aktywizacji zawodowej 50 26 11 87
S Staze 0 26 0 26
£ 2 Przygotowanie zawodowe dorostych 0 0 0 0
% N Prace spotecznie uzyteczne 50 0 11 61
| Dla niepetnosprawnych 0 0 0 0
N Dla 0s6b w okresie 12 mies. od ukoncz. nauki 0 0 0 0
Pracy subsydiowanej 60 38 18 116
Z sektora publicznego 60 12 12 84
Pracy sezonowej 17 8 40 65

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

Oferty prac spotecznie uzytecznych (61) byty najliczniejsze ze wszystkich
zgtoszonych wolnych miejsc aktywizacji zawodowej (stanowity one 70,1%).
Wiekszos¢ ofert, ktére wptynety do PUP w Gotdapi (116, a wiec 63,7%) dotyczyta
zatrudnienia subsydiowanego.
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Miejsca pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej, pozyskane w | kwartale 2019 i 2020 r.

@ Prace subsydiowane 0O Prace niesubsydiowane

200
160
120

80 11 1588 140 116
40 66

2019 2020

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

W pordwnaniu do 2019 roku, udziat ofert niesubsydiowanych w ogdlnej
liczbie wolnych miejsc pracy zwiekszyt sie o 7,2 pkt. proc., natomiast udziat ofert
subsydiowanych zmniejszyt sie o tyle samo. Liczba ofert bez wsparcia srodkami
publicznymi zmniejszyta sie o 45 wolnych miejsc pracy, czyli o 52,9 pkt. proc.,
co moze swiadczy¢ o pogorszeniu sytuacji na lokalnym rynku zatrudnienia.

4.1 Targi Pracy i Edukacji

Dnia 17 marca 2020 r., w Hali Sportowo-Widowiskowej w Gotdapi, miaty
by¢ zorganizowane V Targi Pracy i Edukacji, jednak w zwigzku z zagrozeniem
epidemiologicznym, spowodowanym koronawirusem COVID-19 na terenie kraju
i wystosowanym zaleceniem Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, przedsiewziecie
to, jako impreza masowa organizowana w pomieszczeniu zamknietym, zostato
odwotane.

4.2 Zatrudnienie cudzoziemcow

Od stycznia do korica marca 2019 r. przyjeto 73 oSwiadczenia o zamiarze
powierzenia pracy cudzoziemcowi, czyli o 9 wiecej w poréwnaniu do 2019 r.,
anulowano 2 oswiadczenia, a 2 pozostawiono bez rozpatrzenia. Przyjete przez
PUP oswiadczenia dotyczyty zatrudnienia obywateli: Biatorusi (16), Ukrainy (37)
oraz Gruzji (20). Najwieksza liczba oswiadczen wptyneta od firmy KENSUS Sp.
z 0.0. spotka komandytowa (23 oswiadczenia), ktéra w 2020 r. zatrudnita 17 osdb
spoza Polski i tym samym znalazta sie na pierwszym miejscu pod wzgledem
zatrudnienia cudzoziemcéw w | kwartale 2020 r.

Z zatrudnieniem obcokrajowcéw wigze sie takze sporzadzanie informac;ji
starosty na temat zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajgcego
wykonanie pracy cudzoziemcowi. W 2020 r. wystawiono 50 takich dokumentow,
(0 31 mniej, niz w 2019 r.), ktére dotyczyty 50 miejsc pracy (47 mniej, niz przed
rokiem). Pracodawcy najczesciej oferowali zatrudnienie na stanowiskach:
pracownik produkcyjny (35 miejsc pracy) oraz operator/mechanik maszyn (10
miejsc).
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5. WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA PRZECIWDZIAtLANIE BEZROBOCIU

W | kwartale 2020 r. limit srodkéw Funduszu Pracy na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu, przyznany PUP w Gotdapi, wynosit 2 445 700,00 zt.
Czesc tej kwoty (1 835 479,41 zt, czyli 75,0%) bedzie przeznaczona na realizacje
projektéw wspodtfinansowanych przez Unie Europejska: 682 745,60 zt w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (POWER) oraz 1 152 733,81 zt
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego (RPOWiM). W poréwnaniu do limitu z korica marca 2019 r., srodki
przyznane na rok biezgcy sq wyzsze o 7,4%.

W omawianym okresie aktywne formy rozpoczeto 102 bezrobotnych
z terenu powiatu gotdapskiego (w tym 67 kobiet), czyli o 34,2 pkt. proc. mniej,
niz w roku 2019 (spadek o 53 osoby).

Liczba osdb, ktore rozpoczety udziat w poszczegoélnych aktywnych
formach przeciwdziatania bezrobociu

Liczba oséb
. Wzrost/
Lp. Rodzaj programu I kwartat | I kwartat | ;g0
2019r. 2020 .
1 2 3 4 4-3
1. | Prace interwencyjne 46 23 -23
2. |Roboty publiczne 0 0 0
Jednorazowe s$rodki na podjecie
3. . L. . 6 0 -6
dziatalnosci gospodarcze;j
Refundacja kosztéw wyposazenia/
4. . . 3 1 -2
doposazenia stanowiska pracy
5. |Bon na zasiedlenie 14 5 -9
6. Dofmansowz?m.le wynagrodzenia 0 1 +1
osoby powyzej 50 lat
7. |Inne subsydiowane 7 0 -7
8. |Szkolenia 6 0 -6
9. |Staz 27 23 -4
10. | Prace spotecznie uzyteczne 46 49 +3
Ogodtem 155 102 -53

Zrédto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

Spadek liczby objetych wsparciem dotyczyt 70% aktywnych form. Mimo
wczesnego rozpoczecia realizacji projektéow wspotfinansowanych ze srodkow
EFS, nie udato sie zaktywizowac wiekszej, niz przed rokiem, liczby bezrobotnych,
poniewaz trudniej zrekrutowac uczestnikdw do projektdw. Wzrost liczby oséb
rozpoczynajgcych aktywne formy dotyczyt jedynie prac spotecznie uzytecznych —
(o 3 osoby), jak réwniez dofinansowania wynagrodzenia osoby powyzej 50 lat
(zwiekszenie 0 1).
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Osoby rozpoczynajgce aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w | kwartale 2020 r.

Bon na zasiedlenie
4,9%

Dofinansowanie
wynagodzenia
osoby powyzej

50 lat
1,0%

Refundacja kosztow
wyposazenia
stanowiska pracy
1,0%

Prace interwencyjne
22,5%

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

Najbardziej popularng aktywng formg byty prace spotecznie uzyteczne —

te forme wsparcia rozpoczeto 49 oséb, tj. 48,0% wszystkich klientow objetych
aktywizacjg, co oznacza wzrost o 18,3 pkt. proc. w poréwnaniu do 2019 r.

Poréwnujac kolejne miesigce 2020 r. widaé, ze z najwiecej bezrobotnych

zaktywizowano w lutym — 41 osdb, na drugim miejscu znalazt sie marzec (39
0s0Ob), a najstabszy okazat sie styczen — 22 osoby. W lutym najliczniejszg grupe
zaktywizowanych stanowity osoby rozpoczynajgce prace spotecznie uzyteczne
(26 0sdb, tj. 63,4% objetych aktywizacjg). W styczniu byto tak samo — prace
spotecznie uzyteczne byty najpopularniejsze i rozpoczeto je az 90,9% wszystkich
zaktywizowanych (20 osdb). W marcu natomiast najwiecej klientdw rozpoczeto
staz (20 osdb, tj. 51,3%).

Bezrobotni rozpoczynajacy aktywne formy w kolejnych miesigcach | kwartatu 2020 r.

40
30
20
10

0

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Gotdapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

@ Luty
O Marzec

5.1 Programy przeciwdziatania bezrobociu

W omawianym okresie Rozpoczeta sie realizacja dwodch projektéw

wspofinansowanych ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego:

1.

»Aktywizacja po 30 (2020)”, realizowanego w ramach RPOWiM 2014-2020,
ktérego celem jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych
w wieku 30 lat i wiecej w powiecie gotdapskim. Projekt jest skierowany do
100 o0s6b zarejestrowanych w PUP w Gotdapi jako bezrobotne,
a jednoczesnie nalezgcych co najmniej do jednej z nastepujgcych grup: oséb
powyzej 50. roku zycia, dtugotrwale bezrobotnych, kobiet, oséb o niskich
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kwalifikacjach, niepetnosprawnych. W ramach projektu realizowane bedg
nastepujgce zadania:

>

v’ poradnictwo zawodowe lub posrednictwo pracy — 100 osdb,

v’ staz — 41 osdb,

v' jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej — 10 oséb,

v’ refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy — 13 oséb,

v’ prace interwencyjne — 31 osdéb,

v szkolenia indywidualne — 5 0séb.

Budzet projektu wynosi 1 152 733,81 zt, w tym ze Srodkdw EFS pochodzi
kwota 979 823,74 zt, a realizacja bedzie trwata od 1 stycznia do 31 grudnia
2020 .

Gtéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez co
najmniej 44,3% osob bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej. Rezultatem
bedzie takze podjecie pracy lub dziatalnosci na wtasny rachunek po
opuszczeniu programu przez:

v’ 45 0s6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych,

v’ 7 0s6b dtugotrwale bezrobotnych,

v’ 1 osobe z niepetnosprawnosciami,

v 7 0s6b w wieku 50 lat i wiecej,

v’ 16 0s6b o niskich kwalifikacjach.

» W ramach $rodkéw z EFS, ktére przeznaczono na podjecie dziatalnosci

>

gospodarczej, utworzonych zostanie 10 miejsc pracy.

Realizacja projektu rozpoczeta sie jeszcze przed ztozeniem wniosku
i podpisaniem umowy o dofinansowanie, poniewaz za kwalifikowalne
mozna byto uzna¢ wydatki zwigzane z projektem poniesione od
01.01.2020 r. Do konca marca 2020 r. do projektu przystgpito 11 osdb:
wszystkich objeto poradnictwem zawodowym, 9 0sdb skorzystato z ustugi
posrednictwa pracy, natomiast 9 rozpoczeto zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych, nie poniesiono zadnych wydatkow dotyczacych realizacji
projektu.

. ,Aktywizacja osd6b mitodych pozostajgcych bez pracy w powiecie

gotdapskim (V)”, realizowanego w ramach POWER, a kierowanego do 59
os6b w wieku 18-29 lat. Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia oséb mtodych w wieku 18-29 lat. W ramach ww. projektu
realizowane sg nastepujace zadania:

v’ poradnictwo zawodowe lub posrednictwo pracy — 59 osdb,

v’ staz — 21 o0sdb,

v’ jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej — 10 osdb,

v’ refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy — 3 osoby,

v’ bon na zasiedlenie — 15 o0sdb,

v’ prace interwencyjne — 10 oséb.
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bezrobociu, w kwocie limitu ujety jest takze wktad wtasny PUP.

» Gtéwnymi rezultatami projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez: 44%
0sOb w najtrudniejszej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, z niskimi
kwalifikacjami, dtugotrwale bezrobotne), objetych wsparciem w ramach
projektu, a takze 59,5% pozostatych osdb, ktore nie nalezg do ww. grupy.

» Budzet projektu wynosi 682 745,60 zt, natomiast ze Srodkow EFS pochodzi
kwota 575 417,99 zt, a realizacja bedzie trwatfa od 1 stycznia do 31 grudnia

2020 .

» Udziat w projekcie rozpoczeto 35 oséb: wszystkich objeto poradnictwem
zawodowym, 26 0séb — posrednictwem pracy, 19 oséb rozpoczeto staz, 11
0sOb otrzymato bony na zasiedlenie, z kolei 1 osoba zostata zatrudniona
w ramach prac interwencyjnych. Wydatki projektu wyniosty 40 530,90 zt.

5.2 Wydatki na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Ponizsza tabela przedstawia wydatki, zobowigzania oraz zaangazowanie
srodkéw Funduszu Pracy, ktére PUP w Gotdapi przeznaczyt na aktywizacje
bezrobotnych w | kwartale 2020 r. W przypadku programéw przeciwdziatania

Wydatki, zobowiagzania i zaangazowanie srodkéw Funduszu Pracy
na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu na koniec | kwartatu 2020 r. (w zi)

Zobowia- Zaanga-
o Przyznan . zania Razem Zowanie
L.p. Formy aktywizacji I‘i,mit y Wydatki i zaangaso- (4 +5) limitu
wanie (w %)
1 2 3 4 5 6 7
A ALGORYTM 600 973,82 47 403,44 306 587,24 353 990,68 58,90
1. | Szkolenia 31579,09 0,00 13 440,00 13 440,00 42,56
2. | Prace interwencyjne 112 954,11 1 300,84 71437,99 72 738,83 64,40
3. | Staz (w tym bon stazowy) 76 575,73 5174,82 41 092,83 46 267,65 60,42
4. | Prace spotecznie uzyteczne 133 500,00 7 303,20 125 434,50 132 737,70 99,43
5. |Jednoraz. srodki na podjecie dziat. gosp. 26 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. | Bon zatrudnieniowy 10 336,80 0,00 0,00 0,00 0,00
7. | Bon na zasiedlenie 32 000,00 32 000,00 0,00 32 000,00 100,00
8. | Dofinansow. wynagr. osoby powyzej 50 lat 30 846,09 0,00 20 800,00 20 800,00 67,43
9. | Studia podyplomowe 3552,00 1371,58 2 180,42 3552,00 100,00
10. | Opieka nad dzieckiem lub osobg zaleing 26 000,00 253,00 2 904,00 3157,00 12,14
11. | Badania 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROGRAMY PRZECIWDZIAtANIA
B BEZROBOCIU 9 246,77 8928,09 297,18 9 235,27 99,88
Aktywizacja zawodowa bezrobotnych
1. w regionach wysokiego bezrobocia 2018/2 >16,90 505,40 0,00 505,40 97,78
5, | Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 8729,87 8 432,69 297,18 8729,87| 100,00
zamieszkatych na wsi
C EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY 1835 479,41 40 530,90 567 335,18 607 866,08 33,12
1. | POWER 2014-2020 (2020) 682 745,60 40 530,90 382 948,56 423 479,56 62,03
2. | RPOWIiM na lata 2014-2020 (2020) 1152 733,81 0,00 184 386,52 184 386,52 16,00
OGOLEM (A+B+C) 2 445 700,00 97 318,92 874 219,60 971 538,52 39,72

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi.
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5.3 Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowi wydzielong czes¢ Funduszu Pracy,
przeznaczong na dofinasowanie ksztatcenia ustawicznego pracodawcéw oraz
pracownikow, podejmowanego z inicjatywy lub za zgodg pracodawcy. Celem
utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace
z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajgcej
sie gospodarki. Zgodnie z priorytetami ustalonymi przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej w 2020 roku, srodki z limitu KFS przeznaczone mogg
by¢ na:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajgcych na rynek pracy
po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem,

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45. roku zycia,

3. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych
w powiecie gotdapskim lub wojewddztwie warminsko-mazurskim
zawodach deficytowych (wykaz zawodow deficytowych znajduje sie
w dokumencie ,Barometr zawoddéw na 2020 rok — powiat gotdapski",
a takze w dokumencie ,Barometr zawodow na 2020 rok — wojewddztwo
warminsko-mazurskie"),

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem technologii
w firmach i zastosowaniem wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy,

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych
dla rozwoju wojewddztwa warminsko-mazurskiego, tj.:

a) ekonomia wody (zakwaterowanie i odnowa biologiczna, przemyst rolno-
spozywczy, srodowisko przyrodnicze i jego ochrona, nauka i instytucje
otoczenia biznesu, produkcja maszyn, produkcja jachtow i todzi, transport
wodny, sporty wodne),

b) zywnos¢ wysokiej jakosci (chow i hodowla ryb oraz zwierzat, produkcja
i ustugi na rzecz hodowli zwierzat, przetwarzanie i unieszkodliwianie
odpaddéw porolniczych, produkcja zywnosci nieprzetworzonej, produkcja
maszyn dla rolnictwa, przetwdrstwo spozywcze, nauka i instytucje
otoczenia biznesu),

c) drewno i meblarstwo (przetwdrstwo i sprzedaz drewna, nauka i instytucje
otoczenia biznesu, naprawa i konserwacja, ustugi projektowe, sprzedaz
produktow drzewno-meblarskich, produkcja innych wyrobdw stolarskich,
produkcja mebli).

W | kwartale 2020 r. podpisano 9 umoéw, na podstawie ktérych 35
pracownikow i 2 pracodawcéw podjeto ksztatcenie ustawiczne finansowane
ze srodkow KFS, majgce forme szkolen:

1. Ciesla konstrukcyjny — budownictwo szkieletowe i wiezby dachowej,

2. Kuchnia Italiano,

3. Kurs kandydatdow na kierowcow kat. C,
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Kwalifikacja wstepna przyspieszona przewozu rzeczy,
Kurs kandydatéw na kierowcow kat. C+E,
Doskonalenie w gotowaniu — nowe kierunki — kuchnia rosyjska i polska,
Profesjonalny catering,
Organizacja i zasady obstugi klienta a’la carte, prezentacja, sugestywna
sprzedaz,
9. Systemy oraz programy komputerowe zwigzane z prowadzeniem

gastronomii,

Bezpieczenistwo systemu WINDOWS,

Skoliozy — diagnostyka i postepowanie fizjoterapeutyczne,

Stopa dziecka — diagnostyka i terapia,

Manipulacje wisceralne w zaburzeniach funkc;ji uktadu ruchu,

Kompleksowa terapia przeciwobrzekowa (KTP),

Suche igtowanie.
W ramach szkolen kierowcéw (poz. 3i4), 1 osobie sfinansowano badania
lekarskie i egzaminy (poz. 3i5) — 2 osoby.

Cze$¢ przyznanej kwoty (8,2%) przeznaczona bedzie na promocje KFS

wsrod lokalnych pracodawcow. Do korica marca 2020 r. zaangazowano 64,72%
limitu sSrodkow KFS.

NV

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Przyznany limit srodkow, wydatki oraz stopien wykorzystania srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2020 r. (w zt)

Przyznany . Wydatki + Wykor.‘zys-
P . . . | Zaangazo- ) tanie
L.p. | Wyszczegdlnienie limit Wydatki . zaangazo- ..
3 ) wanie . limitu
srodkéw wanie
(w %)
1 2 3 4 5 6 7
KRAJOWY FUNDUSZ
SZKOLENIOWY 110 000,00 4 828,00) 66367,00 71 195,00 64,72
y, |Ksztatcenie 101000,00| 4828,00| 66367,00| 71 195,00 70,49
ustawiczne
2. |Promocja KFS 9 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zrédto: Opracowanie wtasne PUP w Gotdapi.

6. WNIOSKI:

1. W poréwnaniu do konca | kwartatu 2019 r. liczba zarejestrowanych

bezrobotnych spadfa o 60 osdb.

2. W stosunku do 01.01.2002 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 3981
0sob.
3. Stopa bezrobocia na koniec marca 2020 roku wyniosta 9,5% — powiat

gotdapski znalazt sie za 97 powiatami w kraju, a jednoczes$nie za 13
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w wojewoddztwie, stopa bezrobocia spadta o 0,6 pkt. proc. w poréwnaniu
do 2019 r., natomiast o0 30,4 pkt. proc. w stosunku do korica 2002 r.

4. Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim nizsza niz dwukrotnos$é stopy
bezrobocia notowanej w kraju.

5. Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim wyzsza niz stopa notowana
wojewddztwie (o0 0,1 pkt. proc.).

6. W stosunku do 31.03.2019 r. liczba zarejestrowanych kobiet spadfa o 29
0s0b.

7. Wozrost udziatu kobiet (o 0,6 pkt. proc.) w ogdlnej liczbie bezrobotnych
w stosunku do marca 2019 .

8. Spadek liczby mieszkancéw wsi zarejestrowanych w PUP — o 22 osoby
w porownaniu do korica marca 2019 .

9. Odptyw bezrobotnych réowny naptywowi (363 osoby),

10. Wsrod zamieszkatych na wsi, dtugotrwale bezrobotnych, oséb do 30 lat
oraz do 25 lat wytgczono z ewidencji wiecej oséb, niz zarejestrowano,
jedynie w grupie klientow powyzej 50. roku zycia rejestracji byto wiecej,
niz wykreslen z ewidencji.

11. Spadek liczby bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy —o 56 oséb w poréwnaniu do 31.03.2019 r., w tym spadek
liczby:

bezrobotnych do 30. roku zycia (o 10 osdb),

bezrobotnych do 25. roku zycia (o 6 0sdb),

dtugotrwale bezrobotnych (o 27 oséb),

bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat (o 31 0sdb),

posiadajgcych dziecko do 6. roku zycia (o 13 0sdb),

bezrobotnych posiadajgcych dziecko niepetnosprawne do 18. roku

zycia (o 3 osoby),

» niepetnosprawnych (o 17 osdb),

a takze wzrost liczby:

» korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej (o 8 osdb).
12. Spadek liczby:

» 0s06b bez kwalifikacji zawodowych (o 36 oséb),

» bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego (o 15 osdb),

» kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka (o 22
osoby),

poprzednio pracujacych (o 44 osoby),

zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy (o 11 oséb),

dotychczas niepracujgcych (o 16 osdéb),

0s6b w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki (o 11 osdb)

w poréwnaniu do konca | kwartatu 2019 r.

13. Wzrost liczby:
» cudzoziemcow (o 1 osobe),

YVVYVYVYY

YV VYV

24



w pordwnaniu do korica marca 2019 .

14. Spadek liczby bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku (o 15 0sdb)
w porownaniu do marca 2019 r.

15. Spadek liczby wolnych miejsc pracy pozyskanych w | kwartale 2020 r.
(0 140 ofert), w pordwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego.

16. Spadek liczby subsydiowanych miejsc pracy, pozyskanych od poczatku
stycznia do korica marca 2020 r. (o 66) w poréwnaniu do roku ubiegtego.

17. Spadek liczby niesubsydiowanych miejsc pracy, pozyskanych w | kwartale
2020 r. (o 74) w porédwnaniu do roku ubiegtego.

18. Spadek liczby bezrobotnych, ktérzy rozpoczeli réznego rodzaju aktywne
formy przeciwdziatania bezrobociu (o 53) w poréwnaniu do 2019 .
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