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,.Czas na biznes” - Projekt wspélfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»CZAS NA BIZNES”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zakres wsparcia, warunki naboru, proces rekrutacji i warunki udzielania
wsparcia realizowanego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie Filia w Siedlcach
w ramach projektu: ,,CZAS NA BIZNES” Dzialania 6.2 ,Wsparcie oraz promocja
przedsigbiorczosci 1 samozatrudnienia™ Priorytetu VI .Rynek pracy otwarty dla wszystkich”
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

2. Projekt jest realizowany od 03.08.2009r. do 31.03.2011r.

3. Udzial w projekcie jest dobrowolny. Osoby zglaszajace sie do projektu akceptuja niniejszy
regulamin i zobowigzuja si¢ do jego przestrzegania.

§2 ,
SLOWNIK POJEC

1. Projekt — projekt pt.: ,,Czas na biznes“, realizowany przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Warszawie Filia w Siedlcach w ramach Dzialania 6.2 ,Wsparcie oraz promocja
przedsigbiorczosci i samozatrudnienia™.

2. Uczestnik projektu — osoba fizyczna zakwalifikowana do projektu, zamierzajaca
rozpocza¢ prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, otrzymujaca wsparcie od Beneficjenta
w wyniku realizacji projektu.

3. Beneficjent — Podmiot realizujacy projekt/Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie Filia
w Siedlcach.

4. Biuro Projektu — biuro realizatora projektu, mieszczace si¢ w siedzibie Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Warszawie Filia w Siedlcach przy ul. Pulaskiego 19/21, pokéj 217.

S. Dazialalnos¢ gospodarcza — zarobkowa dzialalnos¢ wytworcza, budowlana, handlowa,
ustugowa oraz poszukiwanie i wydobywanie kopalin ze z16z, a takze dzialalno$é¢ zawodowa,
wykonywana w sposéb zorganizowany i ciggly (Ustawa z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej, Dz.U. 2004 Nr 173 poz. 1807).

6. Jednorazowe wsparcie finansowe na uruchomienie dzialalnosci gospodarczej-
wsparcie kapitalowe, ulatwiajace sfinansowanie pierwszych wydatkéw inwestycyjnych
umozliwiajacych funkcjonowanie nowopowstalego przedsigbiorstwa.

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie Filia w Siedlcach
Mazowsze, ul. Putaskiego 19/21, 08-110 Siedice, tel. (025) 644-72-61, faks (025) 632-73-18
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7. Komisja Rekrutacyjna (KR) - zespol powolany przez Beneficjenta odpowiedzialny
za przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami w ramach procesu rekrutacji.

8. Strona internetowa projektu — strona internetowa, na ktorej zamieszczane beda wszystkie
informacje i dokumenty dotyczace projektu (www.wup.mazowsze.pl zakladka: Filie-Siedlce).

9. Wsparcie pomostowe — udzielane Beneficjentowi Pomocy wsparcie finansowe wyplacane
comiesigcznie przez 6 miesigcy.

10. Wydatki kwalifikowane — koszty kwalifikujace si¢ do finansowania ze srodkow dotacji.

11. Zasada de minimis — okreslona w rozporzadzeniu 1998/2006/WE z dnia 15 grudnia 2006 r.
w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de
minimis oraz Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz.U. z 2008
Nr 90 poz. 557). Zgodnie ztg zasadg, pomoc nie moze by¢ udzielana podmiotowi, ktory w
biezacym roku kalendarzowym oraz w dwoéch poprzedzajacych
go latach kalendarzowych otrzymal pomoc de minimis z réznych zrodet i w réznych formach,
ktorej wartos¢ brutto tacznie z pomoca, o ktorg si¢ ubiega, przekracza rownowartos¢ w zlotych
kwoty 200000 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego dzialalnos¢
w sektorze transportu — réwnowartos¢ w zlotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtug kursu
NBP obowiazujacego w dniu udzielania pomocy.

§3
OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA ZE WSPARCIA

1. Uczestnikami projektu moga zosta¢ osoby fizyczne (z wylaczeniem osob, ktore posiadaly
zarejestrowang dziatalnos¢ gospodarcza w okresie 1 roku przed przystapieniem do projektu),
ktore naleza do co najmniej jednej z wymienionych kategorii:

» Osoby ponizej 25 roku zycia;

Osoby powyzej 50 roku zycia;

Osoby zamieszkujace na obszarach wiejskich, w gminach miejsko-wiejskich i miejskich oraz
mieszkancy miast do 25 tysigcy mieszkancow, ktore zamierzaja podjaé zatrudnienie w
zawodach pozarolniczych (nie zwigzanych z produkcja rolng i zwierzeca).
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2. Uczestnicy projektu musza zamieszkiwaé na terenie powiatu losickiego, siedleckiego,
sokolowskiego lub miasta Siedlce (miejsce zamieszkania musi by¢ potwierdzone meldunkiem
statym badz czasowym).

3. Wsparciem w ramach projektu nie moga by¢ objete osoby, ktore w okresie do 5 lat wstecz od
momentu  zlozenia  kwestionariusza  rekrutacyjnego  otrzymaly  s$rodki  finansowe
na rozpoczgcie dzialalnosci gospodarczej z funduszy unijnych i/lub budzetu panstwa.

4. Mozliwe formy dzialalnosci gospodarczej to jednoosobowa dzialalnos¢ gospodarcza,
spoldzielnia lub spoéldzielnia socjalna. Dzialalno$¢ gospodarcza musi by¢ zarejestrowana na
terenie zamieszkania uczestnikow projektu wskazanego w pkt. 2 i prowadzona na obszarze
realizacji projektu (z wyjatkiem, gdy specyfika prowadzonej dzialalnosci gospodarczej wymaga
funkcjonowania na szerszym rynku). Sytuacje wyjatkowe rozpatruje Beneficjent i podejmuje
decyzje o wyrazeniu badz nie wyrazeniu zgody na prowadzenie dziatalnosci poza obszarem
realizacji projektu.



§4
ZASADY REKRUTACJI

1. Procedura rekrutacji obejmuje nastgpujace etapy:

Zgloszenie udziatu w projekcie;

Weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych (ocena formalna);
Testy psychometryczne (ocena merytoryczna);

Rozmowy kwalifikacyjne (ocena merytoryczna);
Zatwierdzenie listy uczestnikow projektu.
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Zgloszenie udzialu w Projekcie: osobiste zlozenie w Biurze Projektu wymaganych

dokumentéw rekrutacyjnych:

— wypelnionego, parafowanego i podpisanego Kwestionariusza rekrutacyjnego

— kopii dowodu osobistego (oryginal do wgladu)

— zaswiadczenia o zameldowaniu czasowym potwierdzajace miejsce zamieszkania (jezeli adres
zamieszkania jest inny niz adres zameldowania stalego)

— oswiadczenia o niefigurowaniu w ewidencji Podatnikow prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza w ciggu 1 roku przed ztozeniem kwestionariusza rekrutacyjnego

— oswiadczenia o nieotrzymaniu pomocy na uruchomienie dzialalnosci gospodarczej
w ciagu 5 lat wstecz od momentu zlozenia kwestionariusza rekrutacyjnego

— oswiadczenia o niekorzystaniu z innych $rodkéw publicznych na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

— oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z regulaminem uczestnictwa w projekcie i zaakceptowaniu go

— zaswiadczenia o pomocy de minimis, ktéra uczestnik otrzymal w biezacym roku
kalendarzowym oraz w dwoch poprzedzajacych latach lub o$wiadczenia o nieotrzymaniu
pomocy de minimis w roku biezacym i w ciggu poprzednich dwoch lat

— oswiadczenie, iz wsparcie otrzymane w ramach projektu nie bedzie przeznaczane na
dzialalnos¢ gospodarcza wylaczong ze wsparcia w swietle przepiséw pomocy publicznej-
pomocy de minimis

— oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Zgloszenia udzialu w projekcie przyjmowane beda w Biurze Projektu w dniach od 1 do 12
wrzesnia 2009r. w godz. od 9.00 do15.00.

Wzdr Kwestionariusza rekrutacyjnego i oswiadczen, a takze niniejszy regulamin dostgpny bedzie
w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej www.wup.mazowsze.pl zakladka Filie - Siedlce
od dnia 1 wrzesnia 2009r.

Ztozony kwestionariusz rekrutacyjny powinien zawiera¢ wszystkie wymagane zalaczniki. Nie ma
mozliwosci uzupetniania badz poprawiania ztozonych dokumentow.

Beneficjent ma prawo zada¢ dodatkowych dokumentéw poza ww. wymienionymi
potwierdzajacych spetnianie warunkoéw uczestnictwa w projekcie.

Jedna osoba moze zlozy¢ tylko jeden Kwestionariusz Rekrutacyjny.

Nie obowigzuje zasada kolejnosci zgloszen.

b. Weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych (ocena formalna)

Wyznaczeni pracownicy Biura Projektu na podstawie zlozonych dokumentéw dokonaja oceny
spetniania warunkow uczestnictwa w projekcie — oceny formalne;j.

Ocena formalna odbegdzie si¢ z wykorzystaniem formularza karty oceny formalnej
kandydata/kandydatki do projektu.

Osoba przeprowadzajaca oceng¢ formalng sktada deklaracje poufnosci i bezstronnosci.

W wyniku przeprowadzonej oceny formalnej zostanie sporzadzony protokét oraz lista osob
spelniajacych wymagania formalne uczestnictwa w projekcie (zakwalifikowanych do nastgpnego



etapu procesu rekrutacyjnego). Lista zostanie zamieszczona na stronie internetowej Beneficjenta
oraz zostanie wywieszona w Biurze Projektu w dniu 25 wrze$nia 2009r.

Osoba, ktorej zgloszenie zostalo odrzucone z przyczyn formalnych nie ma mozliwosci
uzupelnienia brakéw ani tez ponownego zlozenia wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych.

W przypadku nie wylonienia, sposrod zgloszonych aplikacji, wymaganej liczby 36 uczestnikow
projektu, Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ wyznaczenia dodatkowego terminu skladania
kwestionariuszy i dokumentow rekrutacyjnych.

Kwestionariusz Rekrutacyjny powinien by¢ wypelniony czytelnie w jezyku polskim.

Kazda strona Kwestionariusza Rekrutacyjnego powinna by¢ parafowana a we wskazanym
miejscu nalezy zlozy¢ czytelny podpis.

Dokumenty, ktére wplyna poza wyznaczonym w pkt 1.1 terminie, bedgq nickompletne lub nie
beda parafowane i podpisane, a takze w ktorych zostang podane informacje nieprawdziwe,
niepetne, sprzeczne badz nieczytelne zostang odrzucone ze wzgledow formalnych
Kwestionariusz, w ktérym kandydat dokona zmiany ukladu lub tresci zostanie odrzucony ze
wzgledow formalnych.

c. Testy psychometryczne

Celem testu bgdzie ocena uczestnikow pod katem ich predyspozycji do prowadzenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Test zostanie opracowany, przeprowadzony i oceniony przez doradce zawodowego.

Test zostanie przeprowadzony 30 wrzesnia 2009r. Informacje o dokladnym terminie i miejscu
przeprowadzenia testu zostang zamieszczone na stronie internetowej www.wup.mazowsze.pl
zakladka Filie — Siedlce oraz dostgpne bgda w Biurze Projektu (po ocenie formalnej-25 wrzesnia
2009r.).

Na podstawie punktowych wynikow testu utworzona zostanie lista rankingowa, z ktorej 60 osob
z najlepszym wynikiem zostanie zakwalifikowana do kolejnego etapu rekrutacji, czyli rozmowy
kwalifikacyjnej. Lista rankingowa zostanie zamieszczona na stronie internetowej projektu oraz
zostanie wywieszona w Biurze Projektu w dniu 7 pazdziernika 2009r.

d. Rozmowy kwalifikacyjne

Za przeprowadzenie rozmdéw kwalifikacyjnych odpowiedzialna jest Komisja Rekrutacyjna (KR),
w sklad ktorej wejdzie doradca zawodowy oraz dwie osoby sposrdd personelu Beneficjenta.
Za powolanie i organizacj¢ pracy Komisji Rekrutacyjnej odpowiedzialny jest Beneficjent.
Wszyscy czlonkowie Komisji podpisuja deklaracje bezstronnosci
i poufnosci.
Kryteria wyboru uczestnikéw beda dotyczyly glownie:

a) szansy realizacji i powodzenia przedsiewzigcia na wolnym rynku;

b) doswiadczenia, wiedzy 1 umiejetnosci uczestnikow z zakresu planowanego

przedsigwzigcia;
¢) innowacyjnosci przedsigwzigcia
d) mozliwosci osiagnigcia wskaznikow okreslonych w Projekcie

Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone w dniach 12-14 pazdziernika 2009r.
w siedzibie Beneficjenta (Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie Filia w Siedlcach, Siedlce,
ul. Pulaskiego 19/21). Rozmowy kwalifikacyjne beda oceniane punktowo. Na tej podstawie
zostanie stworzona lista rankingowa, z ktérej 36 osob z najlepszymi wynikami zostanie
uczestnikami projektu, a kolejne 5 osdb, znajdzie si¢ na liscie rezerwowej na wypadek rezygnacji
z udziatlu w projekcie uczestnikow w poczatkowej fazie realizacji.



e. Zatwierdzenie listy uczestnikow projektu.

Lista osob zakwalifikowanych do projektu — 36 o0séb wraz lista 5-ciu os6b rezerwowych,
z podaniem imienia i nazwiska, zostanie wywieszona na tablicy informacyjnej w Biurze Projektu
oraz zostanie umieszczona na stronie internetowej www.wup.mazowsze.pl zakladka Filie-
Siedlce w dniu 20 pazdziernika 2009r.

Osoby nie zakwalifikowane przez Komisj¢ Rekrutacyjng do udzialu w projekcie nie majg
mozliwosci wnoszenia odwolania.

Osoby zakwalifikowane do projektu sa zobowigzane w terminie 14 dni od wywieszenia listy
uczestnikow  dostarczy¢ do  siedziby projektu  zaswiadczenie o  niefigurowaniu
w ewidencji Podatnikoéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg w ciagu 1 roku przed zlozeniem
kwestionariusza rekrutacyjnego.

W przypadku  rezygnacji  ktoregokolwieck z  Uczestnikow  zakwalifikowanych
do projektu lub nie dostarczenia ww. zaswiadczenia jego miejsce moze zaja¢ osoba
z listy rezerwowej, z zachowaniem kolejnosci na liscie, jesli czas trwania szkolenia
podstawowego nie przekroczy 20 % godzin szkolenia.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie w wyniku przeprowadzenia procedury
rekrutacyjnej zobowigzane sa do zlozenia deklaracji udzialu w projekcie. Dzien zlozenia
powyzszej  deklaracji  traktowany jest jako rozpoczgcie udzialu  w  projekcie.
W przypadku odmowy zlozenia powyzszej deklaracji udzialu w projekcie, osoba taka zostanie
skreslona z listy uczestnikow projektu.

Dane o0s6b dokonujacych oceny formalnej, a takze osoby przeprowadzajacej test
psychometryczny nie beda udostgpniane.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany podanych terminéw zwiazanych z rekrutacja.
Informacja dotyczaca ewentualnych wszelkich zmian podawana bedzie na stronie internetowej
projektu oraz w siedzibie Biura Projektu.

§5
ETAPY UDZIALU W PROJEKCIE

1. Diagnoza potrzeb szkoleniowych i doradczych — doradca zawodowy dokona diagnozy
potrzeb szkoleniowych i doradczych wszystkich 36 uczestnikow projektu (po 4 godziny na
poszczegolne badanie).

2 Szkolenie z zakresu podstaw przedsigbiorczosci i doradztwo
o charakterze podstawowym. Uczestnicy sa zobowigzani do uczestnictwa w szkoleniu
1 doradztwie podstawowym. Szkolenie - czas trwania: 70 godzin , dwie grupy szkoleniowe.
Doradztwo indywidualne — 3 godziny/osobg, doradztwo grupowe — 16 godzin/grupg. Uczestnik
projektu ma obowigzek uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych i doradezych pod
rygorem skreslenia z listy uczestnikow. W przypadku skreslenia z listy uczestnik traci prawo
korzystania z dalszych ustug szkoleniowo-doradczych oraz traci prawo ubiegania si¢ o wsparcie
pomostowe i jednorazowa dotacj¢ na rozw¢j przedsigbiorczosci. Podstawowa pomoc
szkoleniowa i doradcza nie stanowi pomocy de minimis. Zasady i warunki otrzymania wsparcia
szkoleniowego i doradczego zostang okre$lone w umowie o udzielenie wsparcia szkoleniowo-
doradczego

3. Wsparcie pomostowe oraz jednorazowa dotacja na wuruchomienie dzialalnosci
gospodarczej. Wsparcie pomostowe wyplacane przez 6 miesigcy w wysokosci 1.100,00 zi/m-c.
Jednorazowa dotacja na uruchomienie dzialalnosci gospodarczej w wysokosci do
40.000,00 zl.
Etapy ubiegania si¢ 0 wsparcie pomostowe/jednorazowa dotacje na uruchomienie dziatalnosci
gospodarczej:



£

Ukonczenie szkolenia z zakresu podstaw przedsigbiorczosci i doradztwa o charakterze
podstawowym.

Zarejestrowanie dzialalnosci w odpowiednim organie rejestrowym i dostarczenie wpisu
z tego rejestru do Biura Projektu w terminie wskazanym przez Beneficjenta.

Zlozenie wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego oraz jednorazowej
dotacji na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej wraz z zatacznikami, ktérych wzory beda
dostepne w Biurze Projektu.

Przyznanie Uczestnikowi podstawowego wsparcia pomostowego oraz jednorazowej dotacji
na uruchomienie dzialalnosci gospodarczej (szczegdty w odrebnym regulaminie).

Zawarcie umowy o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego/ jednorazowe] dotacji
na uruchomienie dzialalnosci gospodarcze;.

. Przeprowadzenie doradztwa i szkolenia specjalistycznego dla nowo powstalych firm.

Doradztwo specjalistyczne (proponowana tematyka: ksiggowosé¢, podatki, ubezpieczenia
spoleczne, pozyskiwanie funduszy unijnych lub inne wedlug potrzeb; czas trwania
5 godzin/firmg, tacznie 180 godzin).

Szkolenie specjalistyczne (tematyka zostanie okreslona na potrzeby poszczegdlnych
uczestnikow projektu po zalozeniu mikroprzedsigbiorstw; czas trwania 7 godzin/firme;
facznie 252 godzin).

Doradztwo i szkolenie specjalistyczne jest pomoca de minimis dla powstatych firm.

§6
FORMY WSPARCIA FINANSOWEGO
I KOSZTY KWALIFIKOWANE DOFINANSOWANIA

1. Jednorazowa dotacja na uruchomienie dzialalnosci gospodarcze;j:

Jednorazowa dotacja na uruchomienie dzialalnosci gospodarczej polega na udzieleniu
Uczestnikowi jednorazowego wsparcia finansowego, niezbednego do uruchomienia
i prawidlowego funkcjonowania dzialalnosci gospodarczej w wysokosci do 40.000,00 zi.
Zasady i warunki otrzymania jednorazowej dotacji na uruchomienie dziatalnosci szczegétowo
okreslone zostana w Umowie o udzielenie jednorazowej dotacji na rozwoj przedsiebiorczosci.
Srodki z jednorazowej dotacji na uruchomienie dziatalnosci gospodarcze] moga by¢
przeznaczone na pokrycie wydatkéw inwestycyjnych, uznanych za niezbedne dla
uruchomienia oraz prowadzenia danej dzialalnosci gospodarczej i odpowiednio
uzasadnionych przez Uczestnika (w tym m.in. skladniki majatku trwalego, koszty prac
remontowych). Srodki powinny shuzyé pokryciu wydatkéw umozliwiajacych uruchomienie
nowego przedsigbiorstwa, w tym koszty reklamy, promocji, zalozenia strony internetowej, a
nie stanowi¢ pomocy operacyjnej stuzacej pokryciu kosztow biezacej dzialalnosci
przedsigbiorstwa (np. czynsz, ubezpieczenia).

Koszty prac remontowych nie mogg stanowi¢ wiecej niz 20 % kosztow wnioskowanej
dotacji, a laczne koszty reklamy, promocji oraz zalozenia strony internetowej stuzacej jedynie
promocji firmy nie wigcej niz 15%.

W  przypadku podatku VAT moze on zosta¢ uznany za wydatek kwalifikowalny
w ramach przyznanych srodkéw finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci, tylko wtedy gdy
mikroprzedsigbiorca nie ma mozliwosci jego odzyskania, co potwierdza stosownym
oswiadczeniem. Os$wiadczenie stanowi zalacznik do Wniosku o przyznanie srodkow
finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci i jest skladane przez uczestnika projektu wraz
z tym wnioskiem.
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. Wsparcie pomostowe:

Wsparcie pomostowe jest bezzwrotng pomoca kapitalowa przyznawana w formie
comiesigczne]j dotacji w kwocie 1.100,00 zi.

Zasady 1 warunki otrzymania podstawowego wsparcia pomostowego szczegotowo okreslone
zostang w Umowie o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego.

Uczestnikowi wyplacane jest wsparcie pomostowe przez okres 6 miesigcy prowadzenia
dzialalnosci, liczonych od dnia rozpoczecia dziatalnosci, ktora jest okreslona we wpisie do
rejestru ewidencji dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Wsparcie pomostowe ma ulatwi¢ poczatkujacemu przedsigbiorcy pokrycie obligatoryjnych
oplat ponoszonych w pierwszym okresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (w tym m.in.
kosztow ZUS).

. Finansowaniu nie podlegajy:

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r.
w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
(Dz.U. z 2008 Nr 90 poz. 557), pomoc nie moze by¢ udzielana na:

a) Dzialalnos¢ w sektorze rybolowstwa i akwakultury w rozumieniu rozporzadzenia Rady
(WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wspolnej organizacji rynkéw
produktow rybolowstwa i akwakultury:

b) Dziatalnos¢ w zakresie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych
w zalgczniku | do Traktatu ustanawiajacego Wspoélnote Europejska;

¢) Dzialalnos¢ w zakresie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
wymienionych w zalaczniku [ do Traktatu ustanawiajacego Wspolnote Europejska, jesli:

* warto$¢ pomocy jest ustalana na podstawie ceny lub ilosci takich produktow
zakupionych od producentow surowcow lub wprowadzonych na rynek przez
podmioty prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza objete pomoca,

* udzielenie pomocy zalezy od przekazania jej w czesci lub w calosci producentom
SUTOWCOW;

d) Dzialalnos¢ zwigzang z wywozem, jezeli jest bezposrednio zwigzana z iloscig
wywozonych produktow, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucji lub innymi
wydatkami biezacymi zwiazanymi z dziatalnoscig wywozowa, przy pomocy obejmujaca
pokrycie kosztow uczestnictwa w targach i wystawach, badaniach lub ustug doradczych z
zakresu wprowadzenia nowego lub istniejgcego produktu na nowy rynek nie stanowi
pomocy publicznej na dziatalno$¢ zwigzang z wywozem:;

e) uwarunkowana pierwszenstwem uzycia towarow produkcji krajowej przed towarami
importowanymi;

f) udzielana podmiotom prowadzacym dzialalnos¢ w sektorze gornictwa wegla
w rozumieniu rozporzadzenia Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r.
w sprawie pomocy panstwa dla przemysiu weglowego:

g) udzielana podmiotom w trudnej sytuacji ekonomicznej;

h) udzielana podmiotom, na ktérych ciazy obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy
z decyzji Komisji Europejskiej, uznajacej pomoc za niezgodna z prawem oraz
ze wspdlnym rynkiem;

1) udzielana podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie drogowego
transportu towarow na nabycie pojazdoéw przeznaczonych do takiego transportu;

Pomoc udzielona podmiotowi, ktéry w biezacym roku kalendarzowym oraz w dwoéch
poprzedzajacych go latach kalendarzowych otrzymal pomoc de minimis z roznych zrodet i w
roznych formach, ktérej wartos¢ brutto lacznie z pomoca, o ktorg si¢ ubiega, przekracza
rownowartos¢ w zlotych kwoty 200.000 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego
dzialalnos¢ w sektorze transportu drogowego — rownowartos¢ w zlotych kwoty 100.000 euro,



obliczonych wg $redniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowiazujacego w dniu
udzielenia pomocy;

Pomoc udzielana osobom, ktére w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien podpisania
umowy o udzielenie pomocy prowadzily dzialalnos¢ gospodarcza i jg zlikwidowaly;

Pomoc udzielana podmiotowi, ktéry otrzymal dofinansowanie na pokrycie tych samych
wydatkow kwalifikowalnych z innego zrodla w ramach wylaczen grupowych, o ktorych
mowa w art. 1 rozporzadzenia Rady (WE) nr 994/98 z dnia 7 maja 1998 r. dotyczacego
stosowania art. 92 1 93 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europejska do niektorych
kategorii horyzontalnej pomocy panstwa (Dz. Urz. WE L 142 z 14.05.1998, str. 1;
Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 1, str. 312) lub na podstawie decyzji
przyjetej przez Komisje Europejska w odniesieniu do pomocy indywidualnej;

Sptaty rat oraz odsetek;

Koszty nieudokumentowane;

Koszty zakupu nieruchomosci;

Mandaty, oplaty karne i koszty procesow sagdowych;

Wydatki niezwigzane z dziatalnoscig przedsigbiorstwa;

Koszty zakupu akcji, udzialow w spotkach;

Wydatki obejmujgce prace budowlane, w tym koszty budowy lokalu;

Wydatki obejmujgce koszty remontu lokalu w przypadku dzialalnosci gospodarczej
prowadzonej w miejscu zamieszkania (w mieszkaniu, domu);

Wydatki na zakup mebli przy dzialalnosci prowadzonej w miejscu zamieszkania (w
mieszkaniu, domu);

Wydatki na odkupienie samochodu od osoby bedacej w I i II stopniu pokrewienstwa lub I 1 II
stopniu powinowactwa z wnioskodawca;

Wydatki na odkupienie maszyn, urzadzen, narzedzi, osprzg¢tu, wyposazenia, surowcow do
produkcji i towaréw handlowych od osoby bedacej w I 1 II stopniu pokrewienstwa lub I i II
stopniu powinowactwa z wnioskodawca;

Wydatki na zakup uzywanego sprzetu lub wyposazenia do kwoty 3500 zt brutto;

Skladki ZUS, kaucje, wyplaty wynagrodzen pracownikéw i inne koszty administracyjne:
Wydatki na zakup srodkoéw obrotowych.

§7
ROZLICZENIE UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Uczestnicy projektu, ktérzy otrzymajg $rodki finansowe na uruchomienie i dziatalnosci
gospodarcze] maja obowigzek utrzymania dzialalnosci gospodarczej przez okres nie krotszy
niz 12 miesigcy od dnia rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej, pod rygorem obowigzku
dokonania zwrotu otrzymanych srodkoéw wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zaleglosci
podatkowych od dnia udzielenia pomocy.

Uczestnicy projektu, ktorzy otrzymaja $rodki finansowe na rozwoj przedsigbiorczosci maja
obowiazek wniesienia zabezpieczenia zwrotu otrzymanego wsparcia w przypadku
niedotrzymania warunkéw umowy dotyczacej ich przyznania, w formie weksla wraz
z porgczeniem wekslowym (aval), a na zadanie Beneficjenta takze akt notarialny o poddaniu
si¢ egzekucji przez dtuznika.

Warunki dotyczace porgczyciela weksla:

porgczycielem dofinansowania moze by¢ osoba osiagajaca dochod w wysokosci co najmniej
obowigzujacego w dniu porgczenia minimalnego wynagrodzenia,

porgczyciel jest zatrudniony na czas nieokreslony, badz na czas okreslony, dluzszy niz czas
trwania projektu,

porgezyciel otrzymuje dochod z tytulu: renty lub emerytury w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia,



e brak obcigzen wynagrodzenia za prace (np. sadowe, administracyjne, $wiadczenia
alimentacyjne),
e zgoda malzonka/i porgczyciela (jesli dotyczy).

Koszty zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia ponosi uczestnik.

3. Uczestnik otrzymujacy srodki finansowe na rozwoj przedsigbiorczosci zobowiazuje si¢ do:

— comiesigcznego dostarczania dokumentow poswiadczajacych oplacanie skladek na
ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne przez okres co najmniej 12 m-cy od dnia zarejestrowania
dzialalnosci gospodarczej;

— dostarczania na zyczenie Beneficjenta z odpowiedniego rejestru dzialalnosci gospodarczej
zaswiadczenia o pozostawaniu w tym rejestrze i prowadzenia tej dzialalnosci;

— poddania si¢ kontroli prawidlowosci wykorzystania przyznanych srodkow finansowych.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

— zalozenia dzialalno$ci gospodarczej nie wcze$niej niz po otrzymaniu podstawowego
wsparcia szkoleniowo-doradczego, w terminie wskazanym przez Beneficjenta

— udzialu w ankietowaniu i raportowaniu projektu

— wyrazenia zgody na wykorzystanie swojego wizerunku w materialach informacyjnych i
promocyjnych projektu

— udzialu w filmie promujgcym projekt.

— stosowania postanowien zapisanych w niniejszym Regulaminie.

2. Niestosowanie si¢ do postanowien Regulaminu Uczestnictwa w projekcie ,.Czas na biznes”
bedzie podstawa do skreslenia z listy uczestnikow i zadania zwrotu otrzymanych srodkow
finansowych.

3. Uczestnik Projektu ma obowiazek powiadomienia Beneficjenta o wszystkich zmianach
w danych personalnych przekazanych podczas procesu rekrutacyjnego.

4. Kwestie sporne zaistniale w wyniku realizacji projektu rozstrzygane bgda przez Beneficjenta
projektu.

5. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w ustawach i rozporzadzeniach
dotyczacych funduszy strukturalnych oraz réznice w interpretacji zapisdbw prawnych mogace
pojawic si¢ w trakcie realizacji projektu.

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany postanowief niniejszego regulaminu.
Kazdorazowo po zmianie regulaminu zostanie on udostgpniony poprzez zamieszczenie

na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen w Biurze Projektu

7. W sprawach nieujgtych niniejszym regulaminem decyduje Beneficjent.

Siedlce, dnia 1 lutego 2010r.
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