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Projekt ,,Plocka Szkola Malej Przedsi¢biorczos$ci V”
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalqcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI
DLA CZEONKOW KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Ja, nizej podpisany/a deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udzial w procedurze oceny i rekomendacji formularzy rekrutacyjnych
sktadanych przez potencjalnych Uczestnikéw Projektu realizowanego w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsigbiorczosci i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Ponadto o$§wiadczam, ze:
v Zapoznatem/am si¢ z:

— Regulaminem Rekrutaciji,

— Regulaminem Projektu,

—  Wytycznymi dla Beneficjentow ubiegajacych si¢ o wsparcie w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie
oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na terenie
wojewodztwa mazowieckiego,

— Wnhnioskiem o dofinansowanie Projektu systemowego ,,Plocka Szkota Matej Przedsigbiorczosci V” w ramach
Dziatania 6.2 PO KL,

—  Innymi, dostgpnymi informacjami dotyczacymi oceny i wyboru Formularzy Rekrutacyjnych.

v' Nie pozostaje¢ w zwigzku malzefiskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli z Uczestnikami Projektu. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci
zobowigzuje¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania si¢ z oceny tych
Dokumentow rekrutacyjnych,

v' Nie pozostaje z kandydatami do projektu/ Uczestnikami projektu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci
zobowigzuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania si¢ z oceny tych
Dokumentéw Rekrutacyjnych.

v\ Zobowigzuje sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposéb uczciwy 1 sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedza.

v Jezeli okaze sie, ze przed lub w trakcie trwania procesu oceny/wyboru formularzy zaistniejg okoliczno$ci mogace
budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci, niezwlocznie wylacze si¢ z procesu oceny.

v Zobowigzuje si¢ utrzymywaé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore zostaty mi ujawnione,
wytworzone przeze mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny
i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione
osobom trzecim. Po zakonczeniu oceny zobowiazuje si¢ nie przechowywac kopii ocenianych dokumentéw w formie
elektronicznej i/lub pisemnej.
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