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Problem

*WiekszosC osob, ktore uzyskujg prawo do zasitku dla
bezrobotnych szybko uniezaleznia sie od swiadczen —
ponad potowa w ciggu 3 miesiecy...

* ...Jednak niektorzy pozostajg | potrzebujg wiekszej
pomocy, aby unikng¢ dtugotrwatego bezrobocia

Propozycja...
 Zasitki drogo kosztujg - czy nie moglibysmy wydac
czesci tej kwoty na pomoc w powrocie na rynek pracy?
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Work Programme (Program Zatrudnienia)

* Najwiekszy tego typu program z dotychczas
realizowanych w Wielkie] Brytanii

» Dla osob zagrozonych dtugotrwatym bezrobociem
* Oczekiwane 2.4 min skierowan

- Zastepuje obecny, znacznie bardziej ztozony
system, ktory osigga gorsze wyniki

» Elastycznosc, koncentracja na wynikach, Department for
DWP Work and Pensions
partnerstwo



Dlaczego Program Zatrudnienia bedzie lepszy?

» Dtuzsza praca z klientami

* Podejscie typu "czarna skrzynka" (lecz przejrzyste, z
zabezpieczeniami)

* Integracja — program dostepny dla wszystkich osob
otrzymujacych zasitki dla poszukujgcych pracy
(Jobseeker’s Allowance, JSA) oraz zasitki dla osob
bezrobotnych z obnizong zdolnoscig do pracy
(Employment and Support Allowance , ESA)

- Bardziej wyrafinowany system wyptat

DWP Department for
Work and Pensions



System wypftat
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Powszechny program

Grupy uczestnikow
*Osoby otrzymujace JSA w wieku 25+
*Osoby otrzymujace JSA w wieku 18-24
*Osoby otrzymujace JSA ex-IB

*Osoby otrzymujace JSA w wyjatkowo
trudnej sytuacji na rynku pracy

‘Wszystkie osoby otrzymujace ESA

*Osoby otrzymujace ESA (uzalezniony
od dochodoéw), ktére zostaty zaliczone
do grupy dziatan zwigzanych z
zatrudnieniem (Work Related Activity
Group)

Kiedy skierowanie
Od 12 miesiecy
Od 9 miesiecy
Od 3 miesiecy
Od 3 miesiecy

Dobrowolnie w dowolnym
momencie

Gdy klienci sg uznani za
zdolnych do podjecia pracy w
ciggu 3 miesiecy
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Zroznicowana wycena: Maksymalna wysokosc wyptat
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Unikanie ptacenia za nic

 Niektore osoby znajdg prace bez pomocy

« Wyptaty bedg uzaleznione od wynikow, za
bezrobotnych, ktérzy utrzymali sie w pracy przez 6
miesiecy

* Aby utrzymac¢ umowe, swiadczeniodawcy bedg musieli
wykazac sie wynikami

DWP Department for
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10. Ptacenie za wyniki z oszczednosci na
zasitkach

Kohorta klientéw pobierajacych zasitki
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Gtéwni ustugodawcy

Przynajmniej dwoch na danym terenie

Konkurowanie o udziat w rynku

7-letnia umowa — dtugofalowa wspotpraca

Znacznie wieksza swoboda i zachety finansowe
najwieksze z dotychczas stosowanych N
DW P V\I?O[)I’?(rﬂr'ln(ie Be n(;{OHS



Podsumowanie

 Innowacyjne podejscie
* Powazna zacheta, aby pomoc znalezcC prace

* Realne szanse na sukces we wspotpracy z innymi
programami
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