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IBE Niskie wyksztatcenie

Ludzie o niskich wyksztatceniu to przede wszystkim:
osoby bez pracy

z wyraznym deficytem kompetenciji interpersonalnych (samotni, bez
partnera, etc.)

a jezeli bedacy w trwalszych zwigzkach, to posiadajacy bardzo niski
poziom kapitatu kulturowego (mato ksigzek)

szczegolng grupe pod tym wzgledem stanowig osoby dodatkowo
zamieszkujgce na obszarach peryferyjnych (gminy miejsko-wiejskie)

ewentualnie osoby o nieco wyzszych kwalifikacjach zawodowych
O stosunkowo niskim poziomie kapitatu kulturowego
W starszym wieku lub

0 nienajlepszym stanie zdrowia i bardzo niskim statusie spoteczno-
ekonomicznym



[BEE7  Wskazniki zatrudnienia w 2014 r.
w Polsce wedtug wieku i wyksztatcenia (BAEL)
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Niskie umiejetnosci Polakoéw (badanie PIAAC)

Odsetek os6b z najnizszymi wynikami w obszarze
rozumieniatekstu i rozumowania matematycznego

3,9 % 14,9 % 8,6 %

rozumienie najnizsze wyniki rozumowanie
tekstu w obu dziedzinach matematyczne

72,6 % nie znalazto sie w grupie ryzyka w zadnej dziedzinie

matematycznym. Problem ten kumuluje sie w grupie os6b z niskim

zwigzane z brakiem partnera.

innych krajow.

Okoto ¥4 oso6b dorostych ma trudnosci z rozumieniem tekstu i rozumowaniem
wyksztatceniem, starszych, czesto mieszkajgcych na wsi. Brak pracy rowniez

sprzyja ograniczaniu rozwoju kompetenciji. Niskie kompetencje sg rowniez czesto

W Polsce znaczenie wieku jest duzo wieksze niz w innych krajach. Mtodzi Polacy
majg kompetencje porownywalne lub wyzsze z kompetencjami rowiesnikow z
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Niskie wyksztalcenie mtodych a ich biernosc¢
edukacyjna i zawodowa

Osoby w NEET czesciej wywodzg sie z rodzin o niskim kapitale
spotecznym (niskie wyksztatcenie rodzicow, niewielka liczba ksigzek)

Brak pracy i brak aktywnosci edukacyjnej na poczatkowych etapach
przebiegu zycia oznaczajg ryzyko wczesnego oddalenia z rynku pracy,
co w efekcie prowadzi do utraty posiadanych umiejetnosci

Posiadanie rodziny i dzieci w mtodym wieku wigze sie z réznymi
konsekwencjami dla kobiet i mezczyzn. Kobiety sg znacznie bardziej
zagrozone NEET niz mezczyzni — dla tych ostatnich posiadanie dzieci |
rodziny dziata wrecz jako czynnik ochronny przed NEET.

W Polsce marginalne znaczenie majg identyfikowane w innych krajach
tzw. uprzywilejowane grupy NEET (,szukajgcy mozliwosci” czy
sSwiadomie wybierajgcy biernos¢ edukacyjng i zawodow3q)



|BE Czy przynaleznos¢ do kategorii NEET jest trwata?

Odsetek osob zaklasyfikowanych jako NEET w rundzie 1 i 2 badania
Uwarunkowan Decyzji Edukacyjnych (osoby w wieku 16-34, 20131 2014 r.)
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Czynnikami sprzyjajacymi wyjsciu ze stanu NEET jest posiadanie kwalifikacji
(np. bycie specjalistg lub wykwalifikowanym pracownikiem fizycznym). Brak
kwalifikacji sprzyja jednoczesnie przejsciu do kategorii NEET.



|BE ﬂ Uczestnigtwo W _edukacji for_malnej | pozaformalne]
w kategoriach wieku (badanie PIAAC)
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|BE Niskie wyksztatcenie i uczenie sie przez cate zycie

Wyksztatcenie, szczegolnie na poziomie zasadniczym zawodowym i ponizej
oznacza znacznie nizsze prawdopodobienstwo uczestniczenia w réznych formach
uczenia sie przez cate zycie

Sytuacja na rynku pracy ma rowniez istotne znaczenie dla aktywnosci edukacyijne,;.
Najmniej uczg sie:

Pracownicy niewykwalifikowani
Osoby, ktore nie pracujg co najmniej od 5 lat

Wartosci wyniesione z domu rodzinnego (kapitat kulturowy) sg rowniez waznym
czynnikiem ksztattujgcym postawy wobec uczenia sie przez cate zycie

Przy uwzglednieniu réznych czynnikéw profil uczestnictwa w edukacji wskazuje na
to, ze:

Szanse na uczestniczenie w réznych formach uczenia sie rosng do osiggniecia
przez osobe wieku okoto 40 lat

Wsrod oséb w wieku 40+ prawdopodobienstwo udziatu w LLL stopniowo
maleje.



Deklarowane powody nieuczestniczenia w ksztatceniu pozaformalnym, osoby
|BE n w wieku 20-65 lat, badanie Uwarunkowania Decyzji Edukacyjnych 2014

ISCED

nie potrzebuje sie uczyé ani podnosic¢
kwalifikacji/nie interesuje mnie doksztatcanie

nie mam czasu na nauke

inne przyczyny

nie staé mnie na doksztatcanie

w moim miejscu zamieszkania nie ma zadnych
form doksztatcania/zaje¢ dodatkowych

ktopoty ze zdrowiem

boje sie, ze nie dam sobie rady z naukg

Zrédto: Chton-Dominczak, A., P.Grygiel, D.Holzer-Zelazewska, P.Humenny, A.Maliszewska, M.Palczyfnskak M.Sitek, K.Swist
(2015). Polacy o niskich kompetencjach: aktywnosé zawodowa, uczenie sie przez cate zycie oraz wykluczenie spoteczne -
raport analityczny. Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych.
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Niskie wyksztalcenie i uczenie sie przez cate zycie

Osoby z niskim wyksztatceniem:

czesciej nie widzg potrzeby uczenia sie

czesciej majg problemy zdrowotne, ktére ograniczajg
mozliwosci uczenia sie

czesciej wskazujg na przyczyny finansowe (w
badaniu UDE, ale nie w KD)

wskazujg na bariery zwigzane z brakiem dostepnej
oferty

czesciej obawiajg sie, ze nie dadzg sobie rady z
naukg
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IBE 73

Roéoznorodnosc¢ interwencji
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Potrzebna szeroka perspektywa:
» Laczenie dziatan z obszaru edukacji, polityki spotecznej,

polityki rynku pracy, zdrowia...
\
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