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Projekt ,,KKierunek - Wiasna Firma H”
wspoifinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Uszezegolowienie Karty Oceny Merytorycznej Wniosku o udzielenie
jednorazowej dotacji na rozwdj przedsigbiorczosci

Ponizej przedstawiono uzupelnione o maksymalng liczb¢ punktéw tabele oceny.
Pozostale czesci Karty Oceny Merytox yeznej Wniosku o udzielenie jednorazowej dotacji
na rozwdéj przedsigbiorczosci nie ulegly zmianie,

A. OCENA BIZNESPLANU (maksymalna liczba punktow jaka mole byé priywnana przez oceniajgeego w, paosi
100)

Potenc_;ai wyksztalcenle Maksymaina llczba__'- Przyznana l;czba
“i doSwiadczenie - e punktéw punktéw.

_'czestmkalUcz StlllCZkl Prolektu. Eian

Wyksztalcenie i do$wiadezenie zawodowe
Uczestnika/Uczestniczki  Projektu, Kursy,
szkolenia oraz dodatkowe umiejetnosdci, ktdre: 6
maja znaczenie w planowanym przedsigwzigeiu.

Stan przygotowan i posiadane zasoby, ktdre
2. beda  wykorzystywane do  prowadzenia
dzialalnodci gospodarcze;. 4

Uzasadnienie (min. S zdan)

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
ul. Miynarska 16, 01-205 Warszawa,
) ZON S;S;%%e tel, 022-578-44-00, faks 022-678-44-63
Biuro Projektu:
ul. Ciotka 104, 01-402 Warszawa, p. IV

tel. 022 532-22-55, 022 532-22-57,
faks 022 532-22-60




Projekt ,Kierunek — Whasna Firma I1”
wspotinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundusza Spolecznego

Pomysl na blznes opls planowanege B

punktéw

Przyznana llczba
pmlktéw

 Analiza marketingowa, |

punktéw ', _

przeds:ngnqcla. :
Charakter przedsicwzigeia, w tym 10
innowacyjnos¢ rynkowa pomystu,
Uzasadnienie (min. 5 zdan)
IH - i Maksymalna hczba Przyznana ilczba
Sy " punktéw '

Znajomoéé rynku, jego potizeb, giéwnych

1. odbiorcow  oraz  znajomo$¢  gléwnych 6
konkurentow,
9 Mozliwoéé pozyskania rynkéw zbytu i grupy) 7
' klientow w wyniku realizacji przedsigwzigcia.
3 Analiza strategii marketingowej (produkt, cena, 6
" | promocja, dystrybucja).
4. | Analiza SWOT, 6

Uzasadnienie (min. 5 zdan)




Projekt , Kierunek — Wilasna Fi

rma 1I?

wspblfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskicj w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

o | Analizn wydatiéw inwestyeyinyeh.

" puktew,

Przyznana liezba

punktéw.

Uzasadnienie zakresu rzeczowego wydatkow w
kontekscie celow realizowanego
przedsicwzigcia (spdjnosé i kompletno$é planu
wydatkow).

i zgodne

dziataniami

Wrydatki 8 adekwatne
zZ zaproponowanymi
i produktami.

Uzasadnienie (min. § zdan)

.| Identyfikacja rozwigzan alternatywnyeh. -

|- .M?‘RSYDlahl_gi_ '

Sl liezha S

 Prayemam

'_'I_ic_zba".p'_l:xl_l'i(téij'_. i

 punktow.

Mozliwosé rozszerzenia dziatalnodcei lub zmiany
jej profilu.

Mozliwosé zwiekszenia zatrudnienia
i tworzenia nowych miejsc pracy w wyniku
realizacji przedsigwzigcia.

Uzasadnienie (min, 5 zdai)
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wspéifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

R RS : : "iMaksyma]na liczba Przyznana llczba
Trwalosc ekonomlczno finansowa punktéw punktéw. ey

przedsu;wzugcna

1. | Realno$¢ prognozy przychodéw i kosztow. ~
(pltynnoéé finansowa po uplywie 12 miesigey).

Zdolnos¢ do osiggania Zyskow] 8
i samofinansowania si¢ w przyszlosci.

Analiza rentownosci przedsigwzigeia liczona)
jako zwrot na sprzedazy (ROS) oraz jako zwrol
na zaangazowanym kapitale pochodzgcym =z 5
dotacji liczony na koniec pierwszego roku
dziatalnosci.

Uzasadnienie (min. 5 zdan)

Maksymalna_ g
cidiezba G

Przyzuana hczba ;j
punktt’)w =

Operacyjnoéé kompletnosé

S pun_l_{té_\}'_. i '

VII wykonalnoéc przedsn;wzu;cla.

Opis przedsigwziecia jest czytelny, przejrzysty,
zalozenia 1 zakres zaproponowanych dzialan sg
zrozumiale, kompletne, uzasadnione, celowosd; 15
i racjonalno$é zaproponowanych dzialan,
motywacja do wdrozenia pomystu).




Projekt ,,Kierunck — Wiasna Firma 1"
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Uzasadnienie (min. 5 zdan)
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