Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
dla podmiotéw powierzajgcych prace cudzoziemcowi

Zgodnie z art 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016 r str. 1, ze. zm.), dalej
RODO, informuje, ze:

1.

10.

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie
z siedzibg w 70-383 Szczecin, ul. Mickiewicza 39, tel.: 91 42 54900, fax: 91422 55 33,
e-mail: pupszczecin@pupszczecin.pl .

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie jest powotany Inspektor Ochrony Danych - dane
kontaktowe: tel. +48 91 42 54 926, e-mail: iod@pupszczecin.pl.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji zadan ustawowych wynikajgcych
w szczegdblnosci z ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez zapewnienie pomocy okreslonej
w ustawie, dla jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawnej lub oséb
fizycznych bedacych podmiotami powierzajgcymi wykonywanie pracy cudzoziemcowi na
podstawie art. 6 ust.1 lit. c oraz art.9 ust. 2 lit. b, g, h, j RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych s3: podmioty upowaznione do ich otrzymania na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, podmioty z ktérymi Administrator zawart umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, oraz inne podmioty w celu realizacji okreslonych
w umowie ustug (informatycznych, prawnych, doradczych), operatorzy pocztowi;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do parnstw trzecich.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 10 lat, liczac od korica roku
kalendarzowego, w ktérym zakornczono udzielanie pomocy, chyba ze przepisy szczegdlne stanowig
okres krotszy.

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia swoich danych w zakresie unormowanym
w 0gblnym rozporzadzeniu o ochronie danych.

Przystuguje  Pani/Panu prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy
RODO;

Pani/Pana dane osobowe nie beda poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji
(profilowaniu).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem koniecznym do skorzystania
z mozliwosci zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie o warunkach dopuszczalnosci powierzania
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dla jednostek organizacyjnych nie
posiadajgcych osobowosci prawnej lub oséb fizycznych, ktére na podstawie umowy lub innego
stosunku prawnego powierzajg lub zamierzajg powierzy¢ prace cudzoziemcowi. Konsekwencjg nie
podania danych osobowych, bedzie brak mozliwosci skorzystania z pomocy okreslonej w ustawie.
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