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Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

PYTANIA | ODPOWIEDZI

Pytanie 1: prosze o wyjasnienie, jak nalezy traktowaé zalecenia IP w zakresie wskaznikow.
Chodzi mi o zapisy, ktére znajdujg sie na stronie 7 i 8 Regulaminu konkursu Konkurs zamkniety
nr: RPWP.06.02.00-IP-03-30-001/17 np.: "Liczba osoéb bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie (C) (IP zaleca zatozenie wskaznika na poziomie
82,29%)". Do wskazanego w nawiasie poziomu wskaznika nie znajduje sie odniesienie ani w
kryteriach dostepu, ani w premiujgcych. Jak wiec nalezy traktowac¢ to zalecenie?

Odpowiedz 1: Zalecenie Instytucji Posredniczacej w zakresie zatozenia odpowiedniego poziomu
wskaznikow wynika z zapiséw Szczegoétowego Opisu Osi Priorytetowych Programu
Operacyjnego (SZOOP-Uszczegotowienie WRPO 2014+). Zatgcznik nr 2. Tabela wskaznikéw
rezultatu bezposredniego i produktu dla dziatan i poddziatar okresla dla Dziatania 6.2 szacowane
wartosci docelowe poszczegoélnych wskaznikow na okres programowania 2014-2020, ktére IP
przez odpowiednie planowanie stara sie osiggnac.

Wartosci procentowe umieszczone przy wskaznikach w Regulaminie konkursu sa zalecanym
poziomem osiggniecia ich wartosci. Przy planowaniu projektu zaleca sie, by wartosci docelowe
wskaznikow byty w miare mozliwosci zblizone do wskazanych przez IP w Regulaminie konkursu.
Sugeruje to dgzenie Wnioskodawcy do osiggniecia zblizonej wartosci wskaznikow, jednak takich,
jakie bedg mozliwe do osiggniecia w trakcie realizacji projektu. Nalezy kazdy projekt zaplanowaé
indywidualnie, biorgc pod uwage sytuacje na lokalnym ryku pracy. Poniewaz zalecone wartosci
procentowe nie sg bezwzgledne do zatozenia przez Wnioskodawcow, mozliwe jest zatozenie
osiggniecia zaplanowanych wskaznikéw tak, aby projekt mogt zostaé zrealizowany w sposob
prawidtowy. Jednakze konstruujgc wniosek nalezy mie¢ na uwadze zalecenia IP i w miare
mozliwosci dgzy¢ do osiggniecia zalecanych wartosci wskaznikow.

Pytanie 2: Zwracam sie z zapytaniem dot. zlozenia wniosku w ramach konkursu nr
RPWP.06.02.00-1P-03-30-001/17; O$ Priorytetowa 6 Rynek pracy, Dziatanie 6.2 Aktywizacja
zawodowa. Zgodnie z wytycznymi wersje elektroniczng wniosku nalezy wysta¢ do dnia
15.09.2017 r. do godziny 15.30. Dostarczenie egzemplarza wniosku w tozsamej z wersjg
elektroniczng wersji papierowej (wraz zatgcznikami), winno nastgpi¢ w terminie do 5 dni
roboczych od dnia wystania wersji elektronicznej. Czy zgodnie z w/w Wytycznymi wniosek
wystany w wersji elektronicznej dnia 15.09. — w wersji papierowej moze by¢ dostarczony do dnia
20.09. (termin wykraczajgcy poza 15.09)? Czy tez 15.09 to jest data ostateczna dla wers;ji
elektronicznej i papierowej?

Odpowiedz 2: Nabdr wnioskéw o dofinansowanie projektéw w wersji elektronicznej bedzie
prowadzony od dnia 31.08.2017 roku od godziny 00.00 do dnia 15.09.2017 roku do godziny
15.30. Ponadto Wnioskodawca sktada jeden egzemplarz wniosku do Punktu Informacyjnego
WUP w Poznaniu w tozsamej z wersjg elektroniczng wersji papierowej (wraz z zatgcznikami) w
terminie do 5 dni roboczych od dnia wystania wersji elektronicznej przedmiotowego wniosku.
Whnioski mozna sktada¢ osobiscie oraz nadsyta¢ pocztg lub przesytkg kurierskg. W przypadku
wnioskéw nadestanych pocztg lub przesylkg kurierskg o przyjeciu wniosku decyduje data
i godzina wptywu wniosku do siedziby Urzedu.



W przypadku wystania wersji elektronicznej wniosku dnia 15 wrzesnia 2017 ostateczny termin
dostarczenia wersji papierowej wniosku wypada w dniu 22 wrzesnia 2017.

Pytanie 3: W ramach kosztéw konkursu 6.2 przewidziano wynagrodzenie doradcy zawodowego
w kwocie 100 zt/h jego pracy. Czy w przypadku zlecania ww. ustugi (wytgcznie wynagrodzenia
doradcy) mozliwe jest kwalifikowanie dodatkowo kosztow sal (wktad wtasny)?

Odpowiedz 3. Maksymalna cena wskazana w Zatgczniku nr 8.11 Wymagania dotyczgce
standardu oraz cen rynkowych najczesciej finansowanych w ramach danej grupy projektow,
fowaréw Ilub ustug dotyczy wylgcznie wynagrodzenia doradcy zawodowego. W przypadku
Zlecania ww. ustugi (wylgcznie wynagrodzenia doradcy) mozliwe jest kwalifikowanie dodatkowo
kosztow sal, ktére mogg stanowi¢ wktad wtasny.

Pytanie 4. Co wchodzi w sktad organizacji szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania
pracy? Czy w ramach 40% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promaoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajduje sie wytgcznie wynagrodzenie trenera, czy takze
koszty wynajecia sal?

Odpowiedz 4: W koszty zwigzane z organizacjg szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania
pracy wchodzg wytgcznie koszty trenera.

Pytanie 5: W regulaminie okreslono, ze srednia stawka na jednego uczestnika powinna wynosic
8 488,90 zt, czy jest to stawka dot. kosztow catego projektu tzn. tgcznie z wktadem wtasnym oraz
kosztami posrednimi?

Odpowiedz 5: Srednia kwota przypadajgca na jednego uczestnika dotyczy catkowitej wartosci
projektu fgcznie z wktadem wtasnym oraz kosztami posrednimi.

Pytanie 6: Zgodnie z INSTRUKCJA WNIOSKU ,Ocena potencjatu finansowego dokonywana jest
w kontekscie planowanych rocznych wydatkow w projekcie (zgodnie z budzetem projektu).
Polega ona na poréwnaniu rocznego poziomu wydatkow z rocznymi obrotami Wnioskodawcy
albo — w przypadku projektéw partnerskich — z rocznymi tacznymi obrotami Wnioskodawcy i
partnerow (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera) za poprzedni zamkniety rok
obrotowy”.

W nawigzaniu do wskazanego zapisu, czy mozliwa jest sytuacja, gdzie wydatki Lidera w
projekcie sg znacznie wieksze, anizeli jego obrét, ale suma obrotu Lidera i Partnera spetnia
wymog (z uwagi na obroty Partnera), iz tgczny obrot za ostatni zamkniety rok
obrotowy/kalendarzowy jest réwny lub wyzszy od tacznych rocznych wydatkéw w ocenianym
projekcie.

Czy sytuacja taka ma wptyw na ocene wniosku pod katem merytorycznym?

Odpowiedz 6: Mozliwa jest sytuacja, gdzie wydatki Lidera w projekcie sg znacznie wieksze,
anizeli jego obrét, w przypadku gdy suma obrotu Lidera i Partnera spetnia wymog wskazany w
zapisach Instrukcji  wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w  ramach
WIELKOPOLSKIEGO REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO NA LATA 2014-2020.
Sytuacja taka nie ma wplywu na ocene merytoryczng, gdyz Wnioskodawca ma mozliwos¢
wykazania $rodkow finansowych bedacych w dyspozycji zaréwno Wnioskodawcy, jak i partnerow
oraz istnieje mozliwos¢ korzystania z doswiadczenia i zasobow wszystkich podmiotéw
tworzacych dane partnerstwo. Whniosek realizowany w partnerstwie oceniany jest pod katem
zawartego partnerstwa i wspolnej realizacji projektu.



Pytanie 7: Czy w ramach konkursu dotyczgcego LGD bedzie mozna tworzy¢é wniosek i
rozszerzy¢ obszar dziatania na inne LGD, ktére nie biorg udziatu (z réznych przyczyn) w naborze
Aktywizacja zawodowa WRPO 2014+?

Odpowiedz 7: Dana LGD tworzgc wniosek nie moze rozszerzy¢ obszaru dziatania na inne LGD,
gdyz projekt ma wynikaé ze strategii LGD dotyczgcej obszaru realizacji projektu.

Pytanie 8: Jakie informacje nalezy wskaza¢ w przypadku okreslenia konkretnych szkoleh we
wniosku w kontekscie uzyskiwania kwalifikacji albo nabywania kompetencji?

Odpowiedz 8: W przypadku, gdy Wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie okresli doktadnie
tematyke zaproponowanych szkolen, woéwczas w opisie zadan w pkt. 3.5.5 wniosku o
dofinansowanie nalezy koniecznie i konkretnie wskaza¢ czy dane szkolenie prowadzi do
uzyskania kwalifikacji czy nabycia kompetencji. Ponadto jesli szkolenie bedzie prowadzito do
nabycia kompetencji nalezy wskaza¢ 4 etapy pozyskiwania kompetencji. Jesli szkolenie bedzie
prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji nalezy wskazac sposob walidacji i certyfikacji.

Pytanie 9: Gdzie jest dostepny Barometr zawodow?

Odpowiedz 9: Badanie Barometr zawodow dostepne jest na stronie internetowej pod adresem:
https://barometrzawodow.pl/.

Pytanie 10: Pytanie dotyczy punktu 5.3 Potencjat i doswiadczenie wnioskodawcy. W instrukcji
widnieje informacja: Ocena potencjatu finansowego dokonywana jest w kontekscie planowanych
rocznych wydatkdw w projekcie. Czy w rozumieniu powyzszego wpisu planowane wydatki
obejmujg koszty bezposrednie i koszty posrednie wraz z wkitadem witasnym. Czy moze tylko
koszty bezposrednie? Czy wktad wtasny réwniez nalezy wlicza¢ do wydatkow?

Odpowiedz 10: Poniewaz ocena potencjatu finansowego dokonywana jest w kontekscie
planowanych rocznych wydatkéw w projekcie, zgodnie z budzetem projektu, jako wydatki nalezy
rozumieC koszty bezposrednie, koszty posrednie oraz wktad wtasny, gdyz wszystkie te wydatki
zaktada budzet projektu. Na tej podstawie dokonywana jest ocena zdolnosci do ptynnej obstugi
finansowej projektu oraz efektywnej jego realizacji. Sprawdzane bedzie, czy
Whnioskodawca/partnerzy posiada/posiadajg potencjat pozwalajacy realizowaé projekt w ramach
zatozonego budzetu oraz bezproblemowe rozliczanie projektu.

Pytanie 11: Pytanie dotyczy punktu 5.3 Potencjat i doswiadczenie wnioskodawcy. W instrukcji
widnieje informacja: Ocena potencjatu finansowego dokonywana jest w kontekscie planowanych
rocznych wydatkdw w projekcie (zgodnie z budzetem projektu). Polega ona na pordéwnaniu
rocznego poziomu wydatkéw z rocznymi obrotami Wnioskodawcy (...)W przypadku, gdy projekt
trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy (12 miesiecy) nalezy wartos¢ obrotéw odnies¢ do roku
realizacji projektu, w ktorym wartos¢ planowanych wydatkdw jest najwyzsza. Zaktadajac, ze
projekt trwa 20 miesiecy, w jaki sposdb nalezy rozumie¢ rok realizacji projektu? Czy chodzi o
kolejne 12 miesiecy, w ktérym wartos¢ planowanych wydatkéw jest najwyzsza — wybranych z
catego okresu 20 miesiecy? Czy chodzi o rok kalendarzowy (styczen-grudzien)? Czy moze o
poszczegolne 12 miesiecy nie wystepujgce po kolei, w ktorych wartos¢ planowanych wydatkow
jest najwyzsza?

Odpowiedz 11: Przy zatozeniu, ze projekt trwa 20 miesiecy, przy ocenie potencjatu finansowego
do poréwnania pod uwage bierze sie petng warto$¢ wydatkow w projekcie tego roku, w ktorym
wydatki sg najwyzsze, niezaleznie od tego w ilu miesigcach tego roku trwa realizacja projektu.

Pytanie 12: W zat. 8.11 Wymagania dot. standardu (...) nie widze wzmianki na temat ilosci
godzin doradcy zawodowego lub posrednika pracy w projekcie. Czy istnieje jakies minimum
dotyczgce ilosci godzin wsparcia w projekcie? Czy wnioskodawca moze polega¢ na swoim



doswiadczeniu zwigzanym z doradztwem / posrednictwem i iloscig godzin adekwatnych do
pomocy i wsparcia?

Odpowiedz 12: Regulamin konkursu nie nakfada na Projektodawcéw minimalnej liczby godzin
wsparcia doradcy zawodowego i posrednika pracy w projekcie. Powyzsze powinno wynikac¢ z
przeprowadzonej przez Wnioskodawce analizy sytuacji na rynku pracy, potrzeb potencjalnych
uczestnikéw projektu oraz doswiadczenia projektodawcy. Jednoczednie zatozona w projekcie
liczba godzin wsparcia powinna by¢ uzasadniona, tak, by mozliwa byta weryfikacja ich
racjonalnosci i efektywnosci.

Pytanie 13: Czy aby spefi¢ kryterium kompleksowosci wsparcia wystarczajgca jest informacja iz
kazdy z uczestnikow objety zostanie kompleksowym wsparciem, uwzgledniajgcym petng oferte
wsparcia obejmujacg wszystkie formy pomocy, ktore zostang zidentyfikowane u danego
uczestnika, jako niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia i
dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikow projektu okreslonych w Indywidualnym
Planie Dziatania (IPD)? Czy istnieje jakieS minimum wskazujgce okreslone formy wsparcia,
ktérymi powinien zostac objety kazdy uczestnik, aby kryterium zostato spetnione?

Odpowiedz 13: Kryterium kompleksowosci wsparcia naktada na Wnioskodawce obowigzek
objecia uczestnika kompleksowym wsparciem wynikajgcym z IPD, co oznacza, ze IPD powinno
by¢ pierwszg i obligatoryjng formg wsparcia, a kolejne formy powinny z niego wynikac. Instytucja
Posredniczaca nie nakfada na Projektodawce obowigzku obejmowania uczestnikow projektu
okreslong liczbg réznych typow wsparcia. Kryterium ma zagwarantowa¢ odpowiednig
skutecznos¢ projektéw ukierunkowanych na aktywizacje zawodowg osob objetych wsparciem.
Jednoczesnie nalezy pamietac, iz niezbedne jest zamieszczenie we wniosku informaciji, iz kazdy
z uczestnikow objety zostanie kompleksowym wsparciem, uwzgledniajgcym petng oferte
wsparcia obejmujgcg wszystkie formy pomocy, ktére zostang zidentyfikowane u danego
uczestnika, jako niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia i
dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikow projektu okreslonych w Indywidualnym
Planie Dziatania (IPD) w celu spetnienia kryterium kompleksowosci wsparcia.

Pytanie 14: Czy w ramach 6.2 LGD moze wystgpi¢ z wnioskiem w partnerstwie z inng LGD i tym
samym objg¢ dziataniem dwa obszary dziatania tych LGD. Oczywiscie sg spetnione kryteria
zwigzanie z zapisami w Lokalnych Strategiach Rozwoju.

Odpowiedz 14: Zgodnie z kryterium dostepu dotyczgcym typu beneficjenta projekt jest
realizowany wytgcznie przez Lokalne Grupy Dziatania lub w partnerstwie z Lokalnymi Grupami
Dziatania oraz wynika ze strategii LGD dotyczacej obszaru realizacji projektu. LGD w
partnerstwie moze wystapic tylko raz. W zwigzku z powyzszym LGD moze wystgpi¢ z wnioskiem
w partnerstwie z inng LGD i tym samym objg¢ dziataniem dwa obszary dziatania tych LGD.

Pytanie 15: Zgodnie z Zatgcznikiem nr 8.11 - Wymagania dotyczgce standardu oraz cen
rynkowych najczesciej finansowanych w ramach danej grupy projektow, towaréow lub ustug
podane sg maksymalne stawki za rozne szkolenia np. Kurs obstugi koparko-tadowarki (140
godzin, 1700 zt), kursy nieokre$lone w taryfikatorze (120 godzin, 2 700 zt). Czy wskazane kwoty
zawierajg juz ceny cateringu dla uczestnikow (przerwa kawowa + obiad), czy tez catering mozna
zbudzetowa¢ w dodatkowych pozycjach? Przyktad: kurs koparko-tadowarki 1700 zt/os.
+ catering za kazdy dzien szkolenia/os. Wskazane ceny szkoleh sg niskie, a jesli miatyby
zawiera¢ w sobie jeszcze catering, to znacznie odbiegataby od cen rynkowych, uniemozliwiajgc
niekiedy ich realizacje.



Odpowiedz 15: Zgodnie z zapisami zatgcznika nr 8.11 jednostkowe stawki dotyczg zakupu
zewnetrznej ustugi szkoleniowej/ kursu i obejmujg organizacje catosci danej formy wsparcia, w
zwigzku z powyzszym dodatkowy koszt w postaci cateringu jest niezasadny. Natomiast jezeli
Beneficjent czesciowo zleca wykonanie szkolenia np. samg ustuge szkoleniowg, a sam
organizuje sale, materiaty szkoleniowe itp. wéwczas mozliwe jest uwzglednienie kosztow
cateringu pod warunkiem zagwarantowania minimalnej liczby godzin szkoleniowych wskazanych
w Zatgczniku 8.11

Pytanie 16: Zgodnie z kryterium dostepu nr 4 — W ramach projektu kazdy z uczestnikéw objety
zostanie kompleksowym wsparciem, uwzgledniajgcym petng oferte wsparcia obejmujgca
wszystkie formy pomocy, ktére zostang zidentyfikowane u danego uczestnika, jako niezbedne
w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia i dostosowane do
indywidualnych potrzeb uczestnikow projektu okreslonych w Indywidualnym Planie Dziatania
(IPD). Czy zaplanowanie w projekcie dla kazdej osoby dziatan takich jak: opracowanie IPD,
posrednictwo pracy oraz kursy/szkolenia zaw. spetnig ten warunek? Wnioskodawca nie jest juz
w stanie zaplanowac stazy z uwagi na ograniczony —s$redni koszt na uczestnika — 8488,90 zt.

Odpowiedz 16: Kryterium kompleksowosci wsparcia naktada na Wnioskodawce obowigzek
objecia uczestnika kompleksowym wsparciem wynikajgcym z IPD. Instytucja Posredniczaca nie
naktada na Projektodawce obowigzku obejmowania uczestnikow projektu okreslong liczbg
réznych typow wsparcia, ale kryterium ma zagwarantowa¢ odpowiednig skutecznos¢ projektow
ukierunkowanych na aktywizacje zawodowg uczestnikdw. Zaproponowane przez Projektodawce
we wniosku o dofinansowanie dziatania projektowe powinny wynikac z przeprowadzenia rzetelnej
analizy sytuacji na rynku pracy i potrzeb potencjalnych uczestnikow projektu. Nalezy jednak
pamietac, iz projekt zaktadajgcy niewielkg liczbe form wsparcia moze zosta¢ nizej oceniony
przez Komisje Oceny Projektow, ze wzgledu na ograniczanie uczestnikom dostepu do
efektywnych, pod wzgledem zatrudnieniowym, form wsparcia np. stazy zawodowych.

Dodatkowo informuje, iz okreslony w regulaminie konkursu koszt przypadajgcy na jednego
uczestnika jest kosztem usrednionym. Nalezy pamietaé, iz w przypadku projektéw oferujgcych
szeroki wachlarz wsparcia, ktéry powinien wynika¢ z wnikliwej analizy sytuacji na obszarze
realizacji projektu, sredni koszt przypadajacy na uczestnika projektu moze by¢ wyzszy. Kazdy
projekt jest rozpatrywany indywidualnie a koszt przypadajgcy na uczestnika projektu powinien
odzwierciedlac¢ zatozenia projektu w tym zaplanowane rezultaty.

Pytanie 17: Czy w ramach posrednictwa pracy mozna zaplanowa¢é w przypadku oséb
niepetnosprawnych wydatek w postaci - wynagrodzenie trenera pracy- PRACA METODA
TRENERA ZATRUDNIENIA WSPOMAGANEGO?

Odpowiedz 17: Wsparcie w postaci zapewnienia trenera pracy realizujgcego zadania
w zakresie zatrudnienia wspomaganego udzielane jest wytgcznie w przypadku zdiagnozowania
takiej potrzeby u uczestnika projektu — osoby z niepetnosprawnosciami. W zwigzku z powyzszym
zawarcie przedmiotowego kosztu w budzecie projektu na etapie sktadania wniosku na konkurs
powinno zosta¢ szczegotowo uzasadnione, zwlaszcza w przypadku gdy projekt nie jest
skierowany wytgcznie do oséb z niepetnosprawnosciami.

Pytanie 18: Jesli Wnioskodawca nie kieruje wsparcia do rolnikéw, to czy we wniosku muszg
znajdowac sie zapisy zw. z tg grupg? (np. zapisy z pkt. 3.2.3 Regulaminu).

Odpowiedz 18: Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu nie naktada na Projektodawce obowigzku
opisywania grup, do ktorych nie jest kierowany projekt.

Pytanie 19: Partnerstwo w projektach do konkursu nr RPWP.06.02.00-IP-03-30-001/17.

Z uwagi na fakt iz dnia 02.09.2017 r. weszla w zycie nowelizacja tzw. ustawy wdrozeniowej,
wedtug ktorej jest mozliwe partnerstwo w projektach podmiotéw ze sobg powigzanych,
czy przewidujecie panstwo zmiane regulaminu na temat partnerstwa w projektach do konkursu
nr RPWP.06.02.00-1P-03-30-001/177?



Odpowiedz 19: Konkurs RPWP.06.02.00-1P-03-30-001/17 zostat ogtoszony weditug Ustawy
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 obowigzujgcej w dniu ogtoszenia konkursu, czyli poprzedniej
obowigzujgcej ustawy wdrozeniowej, dlatego nie przewiduje sie zmiany regulaminu w kwestii
partnerstwa w projektach.

Jednoczesnie nalezy zaznaczy¢, iz do postepowan w zakresie wyboru organizacji partnerskich
rozpoczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 7 lipca 2017 r.
0 zmianie ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1475) stosuje
sie przepisy poprzedniej obowigzujgcej ustawy wdrozeniowej. Natomiast w przypadku
postepowan rozpoczetych od dnia 2 wrzesnia br., tj. dnia wejscia w zycie ww. ustawy stosuje sie
przepisy aktualnie obowigzujgcej ustawy.

Pytanie 20: Prosze o informacje, czy okreslona w regulaminie konkursu $rednia kwota
przypadajgca na uczestnika (8 488,90 zt) jest obligatoryjna? Czy w przypadku przekroczenia tej
kwoty wniosek zostanie oceniony negatywnie?

Odpowiedz 20: Zawarte w Regulaminie zalecenie, iz srednia kwota przypadajgca na jednego
uczestnika nie powinna przekracza¢ 8 488,90 zt, nie wynika z kryteribw wyboru projektéw,
dlatego niespetnienie powyzszego wymogu, nie oznacza negatywnej oceny projektu. Okreslony
w regulaminie konkursu koszt przypadajgcy na jednego uczestnika jest kosztem usrednionym.
Nalezy pamietaé, iz w przypadku projektéw oferujgcych szeroki wachlarz wsparcia, ktory
powinien wynika¢ z wnikliwej analizy sytuacji na obszarze realizacji projektu, sredni koszt
przypadajgcy na uczestnika projektu moze by¢é wyzszy. Kazdy projekt jest rozpatrywany
indywidualnie, a koszt przypadajgcy na uczestnika projektu powinien odzwierciedla¢ zatozenia
projektu w tym zaplanowane rezultaty.

Pytanie 21: Majgc na uwadze kryterium dostepu nr 1: Kryterium typu beneficjenta: Projekt jest
realizowany wytacznie przez Lokalne Grupy Dziatania lub w partnerstwie z Lokalnymi Grupami
Dziatania oraz wynika ze strategii LGD dotyczgcej obszaru realizacji projektu, prosze
o informacje czy w przypadku, gdy LGD wystepuje w projekcie w roli partnera, obszar projektu
musi ograniczac¢ sie wytgcznie do obszaru objetego SLR danej LGD?

Odpowiedz 21: W przypadku, gdy Lokalna Grupa Dziatania wystepuje w projekcie w roli
partnera, obszar projektu musi ogranicza¢ sie wytgcznie do obszaru objetego Strategig Rozwoju
Lokalnego danej LGD.



