Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez ﬁ o D WA
dla Wielkopolski - Polska Unig Europejska A WIELKOPOLSKIEGO

Pytania dotyczace naboru nr: FEWP.06.03-1P.01-001/24

1. Czy kwalifikowalne sg koszty typu cross-financing w celu przygotowania pomieszczen na
pokoje wspierajgce opieke nad matym dzieckiem i osobami zaleznymi w miejscu pracy?

Zgodnie ze Szczegoéfowym Opisem Priorytetdw Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027 oraz Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalno$ci wydatkéw na
lata 2021-2027 z dnia 18 listopada 2022 r. w projektach EFS+ mozliwe jest

ponoszenie wydatkdw dotyczgcych cross-financingu, w tym kosztéw prac adapacyjnych
w pomieszczeniach. Wartos¢ ww. wydatkow nie moze stanowi¢ wiecej niz 15% wartosci
projektu.

Biorgc jednak pod uwage specyfike projektéw realizowanych w ramach Dziatania 6.3
FEW, majgcego na celu realizacje dziatan zwigzanych ze wzmocnieniem rownosci szans
kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy poprzez m.in. szkolenia, warsztaty, kampanie,
doradztwo, konsultacje indywidualne, wsparcie grupowe, panele, grupy doradcze,
zaktadanie kosztoéw przygotowania pomieszczeh na pokoje wspierajgce opieke nad
matymi dziecmi i osobami zaleznymi w miejscu pacy jest niezasadne.

Opieka nad dzie¢mi czy osobami zaleznymi nie stanowig gtébwnego wsparcia

w projekcie. Osoby te nie stanowig rowniez grupy docelowej w ramach ww. Dziatania, aby
mozliwe byto zakwalifikowanie kosztow adaptacji pomieszczen jako wydatkéw
kwalifikowalnych w projekcie.

2. Czy kwalifikowalne sg koszty ustug zewnetrznych w celu opracowania i wdrozenia polityk
wspierajgcych stosowanie elastycznego czasu pracy?

Zgodnie z Regulaminem wyboru projektéw dla naboru nr: FEWP.06.03-1P.01-001/24

w projektach mogg by¢ realizowane dziatania polegajgce na wzmocnieniu rownosci szans
kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy poprzez m.in. szkolenia, warsztaty, kampanie,
doradztwo, konsultacje indywidualne, wsparcie grupowe, panele, grupy doradcze

w szczegolnosci z zakresu:

- réwnouprawnienia na rynku pracy,

- zwiekszenia rownowagi pomiedzy zyciem zawodowym a prywatnym,

- przetamywania stereotypdw zwigzanych z pfcia,

- zapobiegania dyskryminacji na rynku pracy.

W zwigzku z powyzszym, jezeli wsparcie dotyczgce opracowania i wdrozenia polityk
wspierajgcych stosowanie elasycznego czasu pracy bedzie miato pozytywny wptyw na
wzmochnienie réwnosci szans kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy, moze zostac
zaplanowane w projekcie. Nalezy przy tym szczegotowo opisa¢ we wniosku

o dofinansowanie jakie konkretnie dziatania zostang podjete w celu opracowania

i wdrozenia ww. polityk m. in.: gdzie zostang wdrozone, w jaki sposéb zostang wdrozane



oraz jak bedzie oceniana ich skuteczno$¢. Ponadto nalezy szczegétowo rozpisac
i uzasadni¢ planowane koszty.

. Na stronie 16 widnieje zapis: IP FEW zwraca uwage, iz po wyborze projektu do
dofinansowania Wnioskodawca i Partner/Partnerzy (jesli dotyczy) sg zobligowani do
posiadania kwalifikowanego podpisu elektronicznego. Natomiast na stronie 18 widnieje

z kolei zapis : Kryterium formalne 1. Wniosek zostat opatrzony kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub podpisem zaufanym potwierdzonym profilem zaufanym osoby
uprawnionej/ podpisami oséb uprawnionych do ztozenia wniosku i dalej: Ztozony wniosek
zostat opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym
potwierdzonym profilem zaufanym osoby/os6b uprawnionych do reprezentowania
podmiotu aplikujgcego o dofinansowanie. Wobec powyzszego prosze o odpowiedz czy
whniosek spemni kryterium formalne jesli bedzie podpisany podpisem zaufanym (epuap).

Zgodnie z brzmieniem kryterium formalnego, wniosek o dofinansowanie musi zostac
opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym
potwierdzonym profilem zaufanym osoby/oséb uprawnionych do reprezentowania
podmiotu aplikujgcego o dofinansowanie. Oznacza to, ze kryterium bedzie spetnione
zaréwno w przypadku podpisania wniosku podpisem kwalifikowanym jak i profilem
zaufanym.

Nalezy natomiast pamietaé, ze podpisanie wniosku kwalifikowanym podpisem
elektronicznym przez Wnioskodawce bedzie konieczne po zatwierdzeniu wniosku do
dofinansowania, a przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu, co wskazuje
zapis w pkt. 3.7 Wymagania dotyczgce podpisywania umowy Regulaminu wyboru
projektow.

. Wnioskodawca posiada gtéwng siedzibe na terenie Poznania oraz oddziaty w Zielone;j
Goérze, Gorzowie WIKkp., Szczecinie i Bydgoszczy. Czy Wnioskodawca moze objgc
wsparciem kobiety pracujgce w innych oddziatach zlokalizowanych poza terenem
wojewoddztwa wielkopolskiego?

Zgodnie z Regulamin Wyboru Projektéw dla Naboru nr: FEWP.06.03-1P.01-001/24

w ramach Priorytetu 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze
spotecznym (EFS+) Dziatania FEWP.06.03 Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na
rynku pracy, grupg docelowg mogg by¢ osoby jak i podmioty z terenu wojewddztwa
wielkopolskiego. Weryfikacja czy projekt jest skierowany do wskazanej grupy docelowej
nastepuje w ramach oceny formalnej wniosku kryterium nr 7 Projekt jest skierowany do
grup docelowych z obszaru wojewddztwa wielkopolskiego.

Definicja kryterium nr 7: Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru
wojewodztwa wielkopolskiego (w przypadku 0séb fizycznych - ucza sie, pracujg lub
zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego, natomiast w przypadku oséb bezdomnych, przebywajg one na tym
obszarze, a w przypadku innych podmiotow posiadajg one jednostke organizacyjng na
obszarze wojewddztwa wielkopolskiego).

Jezeli kobiety objete wsparciem pracujg w ww. miastach i jednoczesnie zamieszkujg
wojewddztwo lubuskie, kujawsko-pomorskie i zachodniopomorskie nie moga przystgpic
do projektu.



Nalezy pamietac, iz Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 jest
programem regionalnym, wdrazanym na terytorium wojewddztwa wielkopolskiego i jego
celem jest wzmocnienie wymiaru terytorialnego realizowanych dziatan.

. Pytania dotyczg kryterium:* Premiowane bedg projekty realizowane w partnerstwie
Z organizacjg pozarzgdowa.

Definicja: W ramach kryterium premiowane bedg projekty realizowane przez organizacje
pozarzgdowg aktywnie dziatajgcg w obszarze rownosci szans kobiet i mezczyzn przez co
najmniej 6 miesiecy przed ogtoszeniem naboru. Organizacja pozarzgdowa wystgpi¢ moze
zarowno w roli Partnera Wiodgcego jak i Partnera. Kryterium bedzie weryfikowane tgcznie
w oparciu o cele statutowe organizacji i zapisy wniosku (opis dziatah organizacji na rzecz
réwnosci szans np. zorganizowane konferencje, przeprowadzone szkolenia, warsztaty
lub webinaria z zakresu m.in. zwalczania stereotypow pfciowych i uprzedzen, przejawow
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢). W tresci wniosku nalezy wskaza¢ konkretny paragraf
ze statutu potwierdzajgcy spetnienie kryterium. Przedmiotowe kryterium weryfikowane
bedzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy wniosku. IOK zastrzega sobie
prawo do weryfikacji spetnienia kryterium réwniez na podstawie danych zawartych

w rejestrach zewnetrznych (np. KRS).

Czy, aby uzyskac¢ punkty za spetnienie ww. kryterium, partnerstwo musi by¢ partnerstwem

wielosektorowym, tj. np.:

- NGO aktywnie dziatajgcg w obszarze réwnosci szans kobiet i mezczyzn przez co
najmniej 6 miesiecy przed ogtoszeniem naboru + podmiot prywatny,

- NGO aktywnie dziatajgcg w obszarze réwnosci szans kobiet i mezczyzn przez co
najmniej 6 miesiecy przed ogtoszeniem naboru + podmiot publiczny? Czy moze by¢
partnerstwem jednosektorowym, tj. dwéch NGO, np.:

- NGO + NGO aktywnie dziatajgcg w obszarze rownos$ci szans kobiet i mezczyzn przez co
najmniej 6 miesiecy przed ogtoszeniem naboru?

Wskazano, ze: IOK zastrzega sobie prawo do weryfikacji spetnienia kryterium réwniez

na podstawie danych zawartych w rejestrach zewnetrznych (np. KRS). Z KRS nie zawsze
wynika peten zakres dziatalnosci organizaciji, tj. w KRS jest ograniczony zakres miejsca
na wskazanie celow organizacji i zdarza sie, ze organizacja ma znacznie szerszy zakres
dziatalnosci w statucie, niz ma mozliwos¢ wpisania w dostepne miejsce w KRS. Jak wiec
w takim przypadku bedzie podchodzit do weryfikacji tego WUP, gdy okaze sie, ze w KRS
nie ma stosownych zapiséw a sg w statucie? WUP podczas oceny bazujgc jedynie na
KRS moze nie mie¢ mozliwosci petnej weryfikacji.

Zgodnie z kryterium premiujgcym nr 1 ,W ramach kryterium premiowane bedg projekty
realizowane w partnerstwie (zaréwno w roli Partnera Wiodacego jak i Partnera)

Z organizacjg pozarzgdowa, ktéra przez co najmniej 6 miesiecy przed ogtoszeniem
naboru dziatata na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn, co zagwarantuje wysokg jakos¢
dziatan projektowych.” Oznacza to, ze aby uzyska¢ punkty premiujgce za przedmiotowe
kryterium jedng ze stron partnerstwa musi by¢ organizacja pozarzgdowa, natomiast drugg
strong partnerstwa moze by¢ podmiot prywatny lub inna organizacja pozarzgdowa.

Uwaga w definicji kryterium, iz ,Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy wniosku. IOK zastrzega sobie prawo do
weryfikacji spetnienia kryterium réowniez na podstawie danych zawartych w rejestrach
zewnetrznych (np. KRS)”. Powyzsze oznacza, iz kryterium bedzie weryfikowane



w oparciu o zapisy wniosku o dofinansowanie. Dopiero w przypadku watpliwosci co do
spetnienia kryterium premiujgcego IOK bedzie weryfikowaé kryterium na podstawie
danych zawartych w rejestrach zewnetrznych, np. KRS lub prosi¢ Wnioskodawce

0 wyjasnienia.

Brak w rejestrze KRS zapisu wprost wskazujgcego realizacje dziatah w zakresie rownosci
szans kobiet i mezczyzn co do zasady nie oznacza niespetnienia kryterium premiujgcego.

. W zwigzku z ogtoszonym naborem nr FEWP.06.03-1P.01-001/24 prosze o wyjasnienie
nastepujgcej watpliwosci: zgodnie z Regulaminem naboru "Nie dopuszcza sie zawierania
partnerstw pomiedzy podmiotami, w ktérych te same osoby wystepujg u Wnioskodawcy

i partnera jako wspdlnicy, bgdz jako osoby uprawnione do reprezentowania podmiotow
w dokumentach rejestrowych, np. w KRS.". Prosze o wyjasnienie czy ww. zapis nalezy
interpretowac tak jak dotychczas, czyli ze wniosek nie mogt by¢ podpisany przez te samg
osobe ze strony Wnioskodawcy i Partnera, czy dyskwalifikujgcy jest sam fakt, ze ta sama
osoba jest wskazana w dokumentach rejestrowych Wnioskodawcy i Partnera jako osoba
uprawniona do reprezentacji, nawet jesli nie bedzie podpisywata wniosku?

W powyzszym przypadku IP na etapie negocjacji bedzie rekomendowac zmiane partnera
projektu. Nowy partner musi przejgc realizacje zadan przypisanych obecnemu partnerowi
i posiadac potencjat gwarantujgcy realizacje projektu zgodnie z pierwotnymi zatozeniami,
natomiast projekt musi spetnia¢ wszystkie kryteria wyboru projektow w takim samym
zakresie jak podczas oceny formalnej i merytorycznej”.

IP nie dopuszcza realizacji projektu przez podmioty w ramach ktérych te same osoby
wystepujg w dokumentach rejestrowych u Wnioskodawcy i Partnera. Ponadto wniosek
o dofinansowanie nie moze zosta¢ podpisany przez te samg osobe ze strony
Whnioskodawcy i Partnera.

. W zwigzku z ogtoszonym naborem nr FEWP.06.03-1P.01-001/24 prosze o wyjasnienie
nastepujgcej watpliwosci: zgodnie z Regulaminem naboru ,Nie dopuszcza sie zawierania
partnerstw pomiedzy podmiotami, w ktérych te same osoby wystepujg u Wnioskodawcy

i partnera jako wspdlnicy, bgdz jako osoby uprawnione do reprezentowania podmiotow
w dokumentach rejestrowych, np. w KRS.”. Czy dopuszczalne jest zawarcie partnerstwa,
w ktérym bedzie dwdch Partnerdow (oprécz Wnioskodawcy), u ktérych ta sama osoba
wystepuje jako osoba uprawniona do reprezentacji w dokumentach rejestrowych?

W powyzszym przypadku IP na etapie negocjacji bedzie rekomendowac zmiane partnera
projektu. Nowy partner musi przejgc¢ realizacje zadan przypisanych obecnemu partnerowi
i posiadac potencjat gwarantujgcy realizacje projektu zgodnie z pierwotnymi zatozeniami,
natomiast projekt musi spetniac wszystkie kryteria wyboru projektow w takim samym
zakresie jak podczas oceny formalnej i merytorycznej”.

IP nie dopuszcza realizacji projektu przez podmioty w ramach ktérych te same osoby
wystepujg w dokumentach rejestrowych u Wnioskodawcy i Partnera (dotyczy réwniez
sytuacji, w ktorej te same osoby reprezentujg Partneréw, a tylko Wnioskodawce
reprezentuje inna osoba upowazniona). Ponadto wniosek o dofinansowanie nie moze
zostac podpisany przez te samg osobe ze strony Wnioskodawcy i Partnera.




8.

Prosze o informacje, czy mozliwe jest wykorzystanie w ww. naborze diagnozy
przeprowadzonej na koniec 2023 r. na potrzeby poprzedniego naboru z Dziatania 6.3.
Diagnoza ta jest wiec aktualnym opracowaniem w danym temacie.

Definicja kryterium merytorycznego punktowego nr 1 Adekwatnos$c¢ zatozen projektu:
,wykonujgc analize nalezy uwzgledni¢ najbardziej aktualne dane, pochodzgce

z wiarygodnych zrodet”. W zwigzku z powyzszym zapisem, jezeli analiza przeprowadzona
przez Wnioskodawce na koniec 2023 r. opierata sie na wiarygodnych materiatach, ktére
do dnia dzisiejszego nie zostaty zaktualizowane, mozna uznac jg za aktualng. Natomiast,
jesli np. Wnioskodawca samodzielnie przeprowadzit analize lub gdy dokumenty na
podstawie ktorych jej dokonat zostaty zaktualizowane, analize nalezy przeprowadzi¢
ponownie.

Zgodnie z Regulaminem naboru premiowane bedg projekty realizowane w partnerstwie
Z organizacjg pozarzgdowg. Kryterium bedzie weryfikowane tgcznie w oparciu o cele
statutowe organizacji i zapisy wniosku (opis dziatan organizacji na rzecz rownosci szans
np. zorganizowane konferencje, przeprowadzone szkolenia, warsztaty lub webinaria

z zakresu m.in. zwalczania stereotypdw piciowych i uprzedzen, przejawow dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢). W tresci wniosku nalezy wskazaé konkretny paragraf ze statutu
potwierdzajgcy spetnienie kryterium. W ktdérej czesci wniosku nalezy wskazac

ww. informacje? Czy do wniosku o dofinansowanie nalezy zatgczy¢ statut?

Informacje na temat dziatalnosci zaréwno wnioskodawcy jak i partnera, ich doswiadczenia
czy potencjatu oraz konkretny paragraf ze statusu potwierdzajgcy spetnienie kryterium
nalezy przedstawic¢ w pkt. 3.6. Potencjat i doswiadczenie Wnioskodawcy i Partneréw (jesl
dotyczy) wniosku o dofinansowanie. Do wniosku o dofinansowanie nie jest wymagane
zatgczanie statutu podmiotu. Dopiero w przypadku watpliwosci co do spetnienia kryterium
premiujgcego |IOK bedzie weryfikowac kryterium na podstawie danych zawartych

w rejestrach zewnetrznych, np. KRS lub prosi¢ Wnioskodawce o wyjasnienia.

10. Kryterium premiujgce nr 3: Projekt przewiduje zaangazowanie w wymiarze co najmniej

11.

0,5 etatu osoby lub 0sbéb z niepetnosprawnoscig. Czy w przypadku zatrudnienia 2 os6b
Z niepetnosprawnoscig kazda na 0,25 etatu, to czy kryterium premiujgce nr 3 zostanie
spetnione?

W przypadku zatrudnienia 2 oséb z niepetnosprawnoscig kazdej na 0,25 etatu, kryterium
premiujgce nr 3: Projekt przewiduje zaangazowanie w wymiarze co najmniej 0,5 etatu
osoby lub 0s6b z niepetnosprawnoscig nie zostanie spetnione. Aby spetnic

kryterium premiujgce nr 3 w projekcie, nalezy zatrudni¢ przynajmniej 1 osobe

Z niepetnosprawnoscig na co najmniej 0,5 etatu.

Prosze o potwierdzenie, w kontekscie kryterium formalnym nr 13 dot. potencjatu
finansowego Wnioskodawcy i partneréw, ze w przypadku gdy wnioskodawcg jest
jednostka sektora finansoéw publicznych kryterium obrotu nie jest badane ani

w odniesieniu do wnioskodawcy ani w odniesieniu do partnera bedgcego organizacjg
pozarzgdows.

W przypadku gdy wnioskodawcy jest jednostka sektora finanséw publicznych kryterium
obrotu nie jest badane ani w odniesieniu do wnioskodawcy, ani w odniesieniu do
partnera bedgcego organizacjg pozarzadowa.



12.

13.

14.

15.

Czy podmioty/osoby prowadzgce warsztaty musza by¢ wpisane do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych?

Podmioty / osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg prowadzgce warsztaty
nie muszg by¢ wpisane do rejestru Instytucji szkoleniowych. Taki wpis wymagany jest
jedynie przy podmiotach/osobach prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg
prowadzgcych szkolenie.

Czy Partnerem w projekcie moze by¢ stowarzyszenie, jesli do KRS w rejestrze zostato
wpisane we wrzesniu 2024 r., natomiast wczesniej od kilku lat byto Stowarzyszeniem
zwyktym?

Mozliwe jest zawigzanie partnerstwa w ramach projektu ze stowarzyszeniem, ktore
zostato wpisane do rejestru KRS we wrzeéniu 2024 r.

Jednoczesnie, nalezy mie¢ na uwadze, ze aby otrzymaé¢ dodatkowe punkty
przyznawane podczas oceny merytorycznej za spetnienie kryterium premiujgcego

nr 1 organizacja pozarzagdowa musi spetni¢ warunki opisane w definicji przedmiotowego
kryterium.

Czy kwalifikowalny jest koszt stypendium szkoleniowego dla warsztatéw z kompetenciji
miekkich?

Zgodnie z Zatgcznikiem nr 3 Wymagania dotyczgce standardu oraz cen rynkowych
najczesciej finansowanych w ramach danej grupy projektéw, towaréw lub ustug dla
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 Dziatanie FEWP.06.03
Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy w ramach naboru nr:
FEWP.06.03-IP.01-001/24 do REGULAMINU WYBORU PROJEKTOW, przedmiotowe
stypendium dotyczy wsparcia w postaci szkoleh zawodowych, ktérych efektem bedzie
nabycie kwalifikacji lub kompetencji zgodnie z zatgcznikiem nr 2 ,Podstawowe
informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspotfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus” Wytycznych dotyczgcych monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027. Szkolenia zawodowe

w projektach Dziatania 6.3 kierowane sg gtéwnie do osob bezrobotnych oraz biernych
zawodowo, w ramach Typu 2 Poprawienie sytuacji kobiet na rynku pracy poprzez
aktywizacje zawodowsg i spoteczng (wysokosc¢ stypendium szkoleniowego to 120%
zasitku o ktéorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promociji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy, przy szkoleniach trwajgcych nie mniej niz 150 godzin
miesiecznie. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokosc¢
stypendium ustala sie proporcjonalnie, z tym ze stypendium to nie moze byc¢ nizsze niz
20% zasitku).

Stypendium szkoleniowe przystuguje takze osobom biorgcym udziat w szkoleniach
dotyczacych kompetencji cyfrowych, ktére adresowane sg takze do oséb bez
zatrudnienia.

W zwigzku z powyzszym przy organizacji warsztatow dotyczgcych kompetencji miekkich
stypendium szkoleniowe jest wydatkiem niekwalifikowalnym.

Czy koszt przeprowadzenia badan lekarskich, szkolenia BHP oraz ubezpieczenia NNW
przed rozpoczeciem stazu jest kosztem kwalifikowalnym?



16.

17.

18.

Koszt przeprowadzenia badan lekarskich oraz ubezpieczenia NNW sg kwalifikowalne
przed rozpoczeciem stazu. Jednak przedmiotowe koszty nalezy ponosi¢ bezposrednio
przed rozpoczeciem tej formy wsparcia. Natomiast szkolenia BHP nalezg do
obowigzkow przedsiebiorcy przyjmujgcego na staz, ktory takie szkolenie powinien
zapewni¢ we wiasnym zakresie i na wtasny koszt, a zatem w ramach projektu jest
wydatkiem niekwalifikowalnym.

Zwracam sie z prosbg o odpowiedz na pytanie, czy w ramach konkursu FEWP.06.03-
IP.01-001/24 mozna zaplanowac projekt powyzej 200 tys. euro? Gdyz w RWP jest zapis:
W projektach mozliwe jest stosowanie nastepujgcych metod rozliczania wydatkéw://a)
kwoty ryczattowe//b) stawki ryczattowe (dotyczy kosztow posrednich)/a nie ma
informacji, ze mozna na podstawie rzeczywiscie poniesionych kosztéw?

W Regulaminie wyboru projektéw w pkt IV, 4.1 Kryterium wyboru projektow, w kryterium
formalnym nr 12 wskazano informacje, ze w przypadku gdy warto$¢ wniosku

o dofinansowanie przekracza réwnowartos¢ 200 tys. EUR, wniosek jest rozliczany na
podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw. Zatem mozliwa jest realizacja projektu
o wartosci powyzej 200 tys. EUR.

W odniesieniu do naboru nr FEWP.06.03-I1P.01-001/24 prosze o informacje czy mozna
uwzglednia¢ w budzecie projektu dodatki dla opiekunéw stazystow oraz koszt
ubezpieczenia NNW na okres stazu analogicznie do rozwigzan stosowanych

w poprzedniej perspektywie budzetu 2014-20207?

W przypadku realizacji stazy w projekcie, mozliwe jest uwzglednienie refundaciji
dodatkéw do wynagrodzen dla opiekundw stazysty oraz koszt ubezpieczenia NNW na
okres realizacji stazu. Jednoczesnie potrzeba skierowania uczestniczek na taki rodzaj
wsparcia powinna wynikac¢ z diagnozy przeprowadzonej na etapie sporzadzania
indywidualnego planu dziatania.

Wartos¢ wniosku o dofinansowanie przekracza réwnowartos¢ 200 tys. EUR. Wniosek
jest rozliczany na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw. Wedtug kryterium
Whioskodawca i partner jest zobowigzany do przedstawienia dokumentow
potwierdzajgcy wskazany obrét Wnioskodawcy i Partnera). Jest to zrozumiate

w przypadku podmiotu bedgcego fundacjg lub Spdtka, ktdre rozliczajg sie na zasadach
petnej ksiegowosci. Natomiast firmy; co nie obowigzuje rozliczania na zasadach petne;j
ksiegowosci tylko na zasadzie ogélnym czyli ksigzki przychoddw i rozchodow jakie
stosuje firma jednoosobowa. A realizacja projektow nie jest w takim przypadku
ksiegowana do dochodéw ogdlnych firmy, poniewaz nie jest to dochodem firmy. | firma
mimo ze realizowata projekty np; w danym roku 2023 a nie jest to ujete w pit za 2023 r.
bo nie moze byc¢ ujete, zgodnie z wytycznymi realizacja projektow nie jest dochodem ani
obrotem firmy jednoosobowej. Wiec zgodnie z kryterium co bedzie w takim przypadku
dokumentem potwierdzajgcym przychody firmy po za pit za 2023r.? Czy moze to by¢
oswiadczenie firmy na temat realizowanych projektéw oraz wynikajgcych z nich
obrotéw? Czy moze to by¢ jakis inny dokument?

Zgodnie z Regulaminem Wyboru Projektow dla Naboru nr: FEWP.06.03-1P.01-001/24
w ramach Priorytetu 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze
spotecznym (EFS+) Dziatania FEWP.06.03 Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na
rynku pracy, w przypadku jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych dokumentem na
podstawie ktérego jest weryfikowane Kryterium formalne nr 13 Potencjat finansowy
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Whnioskodawcy i partneréw jest PIT odpowiedni w zaleznosci od formy opodatkowania
(za ostatni zatwierdzony rok obrotowy). Dodatkowo, w przypadku realizacji projektow
przez Wnioskodawce lub Partnera w roku, za ktory jest sktadany PIT, nalezy ztozy¢
oswiadczenie / zestawienie realizowanych projektow, w ktérym bedg wyszczegolnione
realizowane w danym roku projekty. Nalezy podac¢ nr projektu, jego tytut, okres realizaciji,
wartos$¢ projektu oraz kwote otrzymanej dotacji w danym roku. Oswiadczenie /
zestawienie nalezy ztozy¢ oddzielnie dla Wnioskodawcy i Partnera (jesli dotyczy).

W zwigzku z przygotowywaniem projektu z Dziatania 6.3 FEW zwracam sie z prosbg

o odpowiedz na pytanie: jezeli w ramach przeprowadzonej diagnozy dostrzegliSmy
koniecznos¢ wsparcia przedsiebiorstw w zakresie szkolen i doradztwa umozliwiajgcego
wzmachniania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w przedsiebiorstwach to czy
takie wsparcie kwalifikuje do objecia danego przedsiebiorstwa zasadami pomocy
publicznej/pomocy de minimis?

Ustalenie, czy w danym przypadku wystepuje pomoc publiczna jest mozliwe wytgcznie
po zbadaniu, czy zostaty spetnione jednocze$nie wszystkie cztery przestanki
wystepowania pomocy publicznej (tzw. test pomocy publicznej), tj. gdy wsparcie:

— jest przyznawane przez panstwo lub pochodzi ze srodkoéw panstwowych;

— jest udzielane na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku;

— ma charakter selektywny;

— zakidca lub grozi zaktdceniem konkurencji oraz wptywa na wymiane handlowg

miedzy panstwami cztonkowskimi.

Jednak o wystgpieniu pomocy publicznej decyduje nie sam fakt przyznania srodkow
podmiotowi, a przeznaczenie tych srodkoéw. Jezeli bedg one przeznaczone na
dziatalnosc¢ jednostki nie zwigzang z dziatalnoscig komercyjng, wéwczas takie wsparcie
nie stanowi pomocy publicznej. W zwigzku z tym dziatania polegajgce na wzmocnieniu
réwnosci szans kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy realizowane w projekcie co
do zasady nie stanowig pomocy publicznej/de minimis.

Czy w ramach projektu typu 2 aktywizacjg zawodowg mozemy objgé¢ kobiety pracujgce
np. posrednictwem pracy w celu wsparcia zmiany ich zatrudnienia na lepsze?

Zgodnie z zapisami Regulaminu Wyboru Projektéw, Typ 2 poprawienie sytuacji kobiet na
rynku pracy poprzez aktywizacje zawodows i spoteczng, moze byc realizowane tylko

w potgczeniu z dziataniami majgcymi na celu wzmocnienie szans kobiet i mezczyzn na
lokalnym rynku pracy tj. Typem 1. Jednoczesnie nie ma przeciwwskazan do objecia
Typem 2 kobiet pracujgcych, jednak nalezy pamietaé, ze rodzaj oferowanego im
wsparcia (np. posrednictwo pracy) musi by¢ zgodny z faktycznymi potrzebami
uczestniczek oraz uzasadniony specyfikg realizowanego projektu.

W zwigzku z trwajgcym naborem FEWP.06.03-IP.01-001/24 prosze o odpowiedz na
nastepujgce pytanie dot. Kryterium premiujgcego nr 3: Projekt przewiduje
zaangazowanie w wymiarze co najmniej 0,5 etatu osoby lub 0s6b

z niepetnosprawnoscig. Czy aby kryterium byto spetnione, osoba z niepetnosprawnoscig
mus by¢ zatrudniona / zaangazowana przez caty okres realizacji projektu czy moze by¢
tylko zaangazowana przez jakis czas np. miesigc/ dwa do realizacji jednego z dziatan?

Aby kryterium premiujgce nr 3 Projekt przewiduje zaangazowanie w wymiarze co
najmniej 0,5 etatu osoby lub oséb z niepetnosprawnoscig byto spetnione osoba lub
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osoby z niepetnosprawnosciag zatrudniona/e na co najmniej 0,5 etatu w projekcie
w ramach kosztéw bezposrednich czy kosztéw posrednich, co do zasady powinny by¢
zatrudnione na caty okres realizacji projektu.

W ramach projektu chcemy objgé wsparciem kobiety pracujgce w naszej Spétce na
terenie catej Wielkopolski. Zaznaczajgc w pkt. 3.3 Miejsce realizacji projektu, ze projekt
bedzie realizowany na terenie catego wojewodztwa: TAK, czy musimy wyszczegolniac
poszczegoélne powiaty i gminy?

W pkt. 3.3 wniosku o dofinansowanie realizacji projektu wystarczy odznaczy¢ ,TAK”,
wskazujac, ze projekt jest realizowany na teranie catego wojewddztwa. Nie ma
koniecznosci wybierania poszczegdlnych powiatéw i gmin.

W odniesieniu do naboru nr FEWP.06.03-IP.01-001/24 prosze o informacje, czy ponizszy
sposob waloryzacji stypendiow szkoleniowych/stazowych jest wtasciwy? Obecnie
stawka zasitku podstawowego wynosi 1 662,00 zt, a wiec stypendium szkoleniowe
wynosi: w 2024r. 1 662,00 x 120%=1 994,40 zt. W oparciu o prognozy dotyczgce inflaciji
w okresie realizacji projektu zawarte w ,Wieloletnim Planie Finansowym Panstwa na lata
2024-2027"przyjetym przez Rade Ministréw w dniu 30 kwietnia 2024 roku zaplanowano
indeksacje kosztu w kolejnych latach realizacji projektu (w 2025 r. 0 5,2%).

W odniesieniu do powyzszego stypendium szkoleniowe w nastepnym roku 2025 bedzie
wynosito: 1 994,40 zt + 5,2% = 2 098,11 zt?

Dokonujgc wyliczenia stypendiow stazowych i szkoleniowych nalezy kierowac sie
zapisami dokumentu ,Wymagania dotyczgce standardu oraz cen rynkowych najczesciej
finansowanych w ramach danej grupy projektéw, towaréw lub ustug dla Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 Dziatanie FEWP.06.03
Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy w ramach naboru nr:
FEWP.06.03-IP.01-001/24”. W powyzszym dokumencie wskazano, ze podstawg
wyliczenia kwoty stypendium jest wysoko$¢ zasitku, o ktérym mowa w art. 72

ust. 1 pkt 1 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wartos¢ zasitku
podlega waloryzaciji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promociji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy. Wnioskodawca planujgc budzet projektu moze opierac sie na
danych zawartych w dokumencie ,Wieloletni Plan Finansowy Panstwa na lata
2024-2027” opublikowanym na stronie Ministerstwa Finanséw, gdzie wskazano
prognozowany Srednioroczny wzrost cen towarow i ustug. Nalezy przy tym pamigtac, ze
zgodnie z zapisami ww. ustawy kwota waloryzacji stypendium na dany rok ustalana jest
na podstawie danych za rok poprzedni. Oznacza to, ze indeksacji kosztu stypendiow za
rok 2025 nalezy dokonac na podstawie najbardziej aktualnych danych opublikowanych
za rok 2024.

Jednoczesnie WUP Poznan informuje, iz Wnioskodawca w trakcie realizacji projektu
powinien wyptaca¢ stypendia uczestnikom projektu na podstawie aktualnie
obowigzujgcej stawki wyliczonej zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.

Zwracam sie z prosbg o udzielenie odpowiedzi jak interpretowac waloryzacje
stypendium szkoleniowego i stazowego. Wnioskodawca planuje realizacje szkolen

i stazy w 2026 roku. Na chwilg obecng znana jest stawka stypendium ,od dnia
01.06.2024 r. Wnioskodawca nie jest w stanie przewidzie¢ jaka bedzie waloryzacja na
rok 2026”7
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Dokonujgc wyliczenia stypendiow stazowych i szkoleniowych nalezy kierowac sie
zapisami dokumentu ,Wymagania dotyczgce standardu oraz cen rynkowych najczesciej
finansowanych w ramach danej grupy projektéw, towardéw lub ustug dla Programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 Dziatanie FEWP.06.03
Wyréwnywanie szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy w ramach naboru nr:
FEWP.06.03-1P.01-001/24”. W powyzszym dokumencie wskazano, ze podstawg
wyliczenia kwoty stypendium jest wysokos¢ zasitku, o ktorym mowa w art. 72

ust. 1 pkt 1 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wartos¢ zasitku
podlega waloryzaciji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promociji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Jednoczesnie WUP Poznan informuje, iz o koniecznosci
waloryzacji stypendiéw decydujg zapisy umowy zawartej z uczestnikiem. Jesli w umowie
zawarta zostanie konkretna kwota jakg uczestnik otrzyma za kazdy miesigc wsparcia to
stypendium nie bedzie podlegac juz waloryzacji. Natomiast jesli w umowie z
uczestnikiem wskazana zostanie procentowa wysoko$¢ stypendium, tj. 120% zasitku,

o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, beneficjent powinien wyptacac¢ stypendia uczestnikom projektu na podstawie
aktualnie obowigzujgcej stawki wyliczonej zgodnie z zapisami ww. ustawy.

Jednoczesnie w celu zatozenia zwaloryzowanej kwoty stypendiéw w budzecie projektu
Whioskodawca moze opierac sie ha danych zawartych w dokumencie ,Wieloletni Plan
Finansowy Panstwa na lata 2024-2027” opublikowanym na stronie internetowe;j
Ministerstwa Finanséw, gdzie wskazano prognozowany $rednioroczny wzrost cen
towardw i ustug.

W zatgczniku do Regulaminu naboru (Wymagania dot. standardu oraz cen rynkowych)
znajduje sie zapis, ze stypendia szkoleniowe i stazowe powinny podlegac waloryzaciji.
Czy w zwigzku z tym mozna zatozy¢ w budzecie projektu wzrost stypendiéw

w kolejnych latach realizacji, np. o 5% rocznie?

W zwigzku z tym, Zze kwota zasitku stanowigca podstawe wyliczenia stypendium,
podlega waloryzacji, ION wyraza zgode na zatozenie w budzecie projektu wzrostu
stypendiéw w kolejnych latach realizacji. Zaktadajgc wielkos¢ waloryzowanych kwot,
nalezy zgodnie z art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
wzig¢ pod uwage srednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem
w poprzednim roku, prognozowany w dokumencie ,Wieloletni Plan Finansowy Panstwa
na lata 2024-2027".

W poprzednim naborze FEWP.06.03-IP.01-001/23 dopuscili Panstwo mozliwos¢
zaplanowania w budzecie projektu refundacji dodatkéw do wynagrodzen opiekunow
stazystow (pyt. 39 w FAQ). Prosze o informacje czy w obecnym naborze takze jest taka
mozliwo$¢ i czy takie dodatki mogg stanowi¢ wktad wiasny w projekcie?

Odnosnie zaplanowania w projekcie refundacji dodatkéw do wynagrodzen opiekunow
stazystow, ION informuje, ze dopuszcza zatozenie takiego wydatku, o ile jest on
zasadny tj. zgodny ze specyfikg projektu oraz potrzebami grupy docelowej. Nie ma tez
przeciwskazan, zeby koszt wynagrodzenia opiekuna stazysty zostat wydatkowany

w ramach wktadu wiasnego.

Obejmujgc wsparciem w ramach projektu kobiety pracujgce w duzym przedsiebiorstwie
z zakresu wzmochnienia rownosci szans kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy
poprzez m.in. szkolenia, warsztaty. Czy nalezy zaznaczy¢ WoD w pkt. 3.4.3.1a.
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Przewidywana liczba instytucji objetych wsparciem w ramach projektu: Duze
przedsiebiorstwo: 1?

W przypadku gdy Wnioskodawca posiada wiedze z jakiego przedsiebiorstwa uczestnicy
otrzymajg wsparcie woéwczas w tabeli 3.4.3.1a takie przedsiebiorstwo nalezy wykazadé.

Czy w przypadku projektow realizowanych na terenie catego wojewodztwa
wielkopolskiego, wybierajgc opcje ,Projekt realizowany na terenie catego wojewddztwa”,
Whnioskodawca musi zapewni¢ udziat Uczestnikow z kazdej gminy, powiatu

w wojewodztwie wielkopolskim?

Oznaczenie we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu na terenie catego
wojewodztwa nie oznacza obowigzku zapewnienia udziatu uczestnikow z kazdej gminy
i kazdego powiatu wojewoddztwa wielkopolskiego.

W definicji wskaznika: "Liczba os6b objetych wsparciem w zakresie rownosci kobiet

i mezczyzn" wskazano, iz "We wskazniku nalezy wykazac wszystkie osoby, ktore zostaty
objete wsparciem EFS+ w zakresie réwnosci kobiet i mezczyzn. Wsparcie to dotyczy

w szczegolnosci dziatan majgcych bezposredni wptyw na rownosé pici, a takze udziatu
w szkoleniach, webinariach, warsztatach dotyczgcych w szczegdlnosci kwestii (...)". Jak
nalezy rozumie¢ "dziatania majgce bezposredni wptyw na réwnosci ptci”,

o ktorych mowa w ww. definicji?

Dziatania majgce bezposredni wptyw na réwnos¢ pici, to dziatania majgce doprowadzic
do uzyskania korzysci przez uczestniczki/ow, ktore bezposrednio oddziatywujg na
uczestniczki/éw projektu, (np. podniesienie poziomu wiedzy czy poprawa ich sytuacji na
rynku pracy).

Czy uczestniczki wsparcia w ramach typu projektu nr 2 mogg by¢ objete wczesniej
wsparciem w ramach typu projektu nr 1. Czy dziatania realizowane w ramach typu
1 projektu muszg by¢ uwzgledniane w IPD uczestniczek?

W Regulaminie wyboru projektéw, nabor nr: FEWP.06.03-1P.01-001/24 projekty

w ramach Dziatania 6.3, punkcie 3.2. Typy projektéw wskazano, iz uczestniczki projektu
biorgce udziat w aktywizacji zawodowej i spotecznej w ramach Typu 2 mogg wzig¢
takze udziat w dziataniach polegajgcych na wzmocnieniu réwnos$ci szans kobiet

i mezczyzn na lokalnym rynku pracy poprzez m.in. szkolenia, warsztaty, kampanie,
doradztwo, konsultacje indywidualne, wsparcie grupowe, panele, grupy doradcze

w ramach Typu 1. Dziatania realizowane w ramach Typu 1 nie muszg byé uwzgledniane
w IPD uczestniczek, ktore wezmg udziat takze w Typie 2 projektu. Indywidualne Plany
Dziatania okreslajg jakie wsparcie, gtdwnie o charakterze zawodowym powinno zosta¢
udzielone uczestniczce w ramach dziatan prowadzgcych do aktywizacji spoteczno -
zawodowej.

Czy jest juz znana kwota zasitku, o ktdrym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy

o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra bedzie obowigzywac od
wrzesnia 2025 r.? Chcieliby$my prawidtowo oszacowaé wydatki w przygotowywanym
projekcie.

Zasitki podlegajg waloryzacji z dniem 1 czerwca o $rednioroczny wskaznik cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych ogétem w poprzednim roku, wiec na ten moment, nalezy
opierac sie na aktualnej kwocie zasitku. Biorgc jednak pod uwage, ze kwota zasitku
stanowigca podstawe wyliczenia stypendium, podlega waloryzacji, ION wyraza zgode na
zatozenie w budzecie projektu wzrostu stypendiow w kolejnych latach realizacji.



32.

33.

34.

Zaktadajgc wielkos¢ waloryzowanych kwot, nalezy zgodnie z art. 72 ust. 6 ustawy

o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, wzig¢ pod uwage srednioroczny
wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem w poprzednim roku,
prognozowany w dokumencie ,Wieloletni Plan Finansowy Panstwa na lata 2024-2027".

Czy partnerem w projekcie moze by¢ stowarzyszenie jednostek samorzgdu
terytorialnego?

Zgodnie z pkt. 3.1. Regulaminu wyboru projektéw w ramach Dziatania 6.3

o dofinansowanie projektu ubiega¢ mogg sie wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb
fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowej, w zwigzku

z powyzszym mozliwe jest zawigzanie partnerstwa w ramach projektu ze
stowarzyszeniem jednostek samorzadu terytorialnego.

Czy istnieje mozliwos¢ przedtuzenia terminu naboru w ramach Dziatania 6.3?

Instytucja Organizujgca Nabér nie przewiduje wydtuzenia terminu na sktadanie
wnioskéw o dofinansowanie w ramach naboru nr FEWP.06.03-IP.01-001/24. Zgodnie

z REGULAMINEM WYBORU PROJEKTOW nabér wnioskéw o dofinansowanie
prowadzony jest w terminie od dnia 29.11.2024 r. od godz. 0:00:00 do dnia 10.01.2025 .
do godz. 23:59:59. Zatem od dnia 29.11.2024 r. mozliwe byto zapoznanie sie

z wymogami ww. Regulaminu i wypetnianie wniosku o dofinansowanie. Zdaniem ION
jest to wystarczajgcy czas na przygotowanie i wystanie wniosku o dofinansowanie.
Ponadto na stronie internetowej wrpo.wielkopolskie.pl w zaktadce Harmonogram naboru
whioskow raz na kwartat aktualizowane sg harmonogramy naboréw, w ktorych
wskazywane sg, z rocznym wyprzedzeniem, planowane terminy naboru wnioskéw

o dofinansowanie, dzieki czemu Wnioskodawcy majg mozliwos¢ przygotowania sie do
ztozenia wnioskdw w odpowiedzi na konkretny nabdr.

Czy grupg docelowg objetg wsparciem mogag by¢ uczennice szkét podstawowych
i Srednich i czy jest mozliwos¢ objecia wsparciem kobiet niepetnoletnich?

Zgodnie z Regulaminem wyboru projektéw, nabér nr: FEWP.06.03-1P.01-001/24 projekty
w ramach Dziatania 6.3, zgodnie z SZOP, obejmujg dziatania polegajgce na:

Typ 1. wzmocnieniu réwnosci szans kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy poprzez
m.in. szkolenia, warsztaty, kampanie, doradztwo, konsultacje indywidualne, wsparcie
grupowe, panele, grupy doradcze w szczegdlnosci z zakresu:

- rownouprawnienia na rynku pracy,

- zwiekszenia réwnowagi pomiedzy zyciem zawodowym a prywatnym,

- przetamywania stereotypow zwigzanych z picia,

- zapobiegania dyskryminacji na rynku pracy.

Typ 2. poprawienie sytuacji kobiet na rynku pracy poprzez aktywizacje zawodowg
i spoteczna.

Z powyzszego wynika, ze wsparcie w projekcie powinno zostac¢ skierowane do osob
petnoletnich, ktére juz funkcjonujg na lokalnym rynku pracy i chcg poprawi¢ swojg
sytuacje, a nie do oséb uczgcych sie w szkotach podstawowych czy srednich, ktore
dopiero wkroczg

na rynek pracy.
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Czy wyparcie w ramach projektu moze by¢ zaadresowane jednoczes$nie do dwéch grup
wskazanych w naborze. Czy zatozenie, ze w ramach typu 1 dziatania skierowane bedg

do pracodawcéw i pracownikow, a w ramach typu 2 do bezrobotnych kobiet? Czy kazda
kobieta objeta dziataniami typu 2 musi by¢ objeta dziatalnymi z typu 1?

W Regulaminie wyboru projektow, nabor nr: FEWP.06.03-1P.01-001/24 projekty

w ramach Dziatania 6.3, punkcie 3.2. Typy projektéw wskazano, iz zgodnie z kryterium
dostepu nr 4 Typ projektéw wsparcie polegajgce na poprawie sytuacji kobiet na rynku
pracy poprzez ich aktywizacje zawodowg i spoteczng (typ 2) moze by¢ realizowane tylko
w potgczeniu z dziataniami majgcymi na celu wzmochnienie szans kobiet i mezczyzn na
lokalnym rynku pracy (typ 1). Oznacza to, ze aby zrealizowa¢ w projekcie wsparcie w
ramach Typu 2 musi zostaé zatozone takze wsparcie w ramach typu 1. Jednoczes$nie
uczestniczki projektu biorgce udziat w aktywizacji zawodowej i spotecznej w ramach typu
2 moga wzig¢ takze udziat w dziataniach polegajgcych na wzmocnieniu réwnosci szans
kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy w ramach typu 1, ale nie jest to obligatoryjny
wymog. Wnioskodawca moze zatozy¢, ze uczestnikami wsparcia w ramach typu 2 bedg
inne osoby niz te, ktére bedg objete wsparciem w ramach typu 1.

Czy wkiadem witasnym moze byc¢ fundusz pracy?

Zrédtem finansowania wktadu wlasnego moga by¢ zaréwno $rodki publiczne jak

i prywatne — o zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wkiadu wiasnego (publiczny /
prywatny) decyduje status prawny wnioskodawcy / partnera / strony trzeciej. Wktad
wiasny moze wiec pochodzi¢ ze srodkéw: budzetu JST, Funduszu Pracy, PFRON-u czy
prywatnych.

Czy jako wktad wtasny mozemy uwzgledni¢ wynagrodzenie pracownikéw, ktérzy bedg
oddelegowani do realizowania zadan? Czy tez wktadem wiasnym mogtoby by¢ np.
wynajem sali dla psychologa, ktérego zamierzamy uwzgledni¢ w projekcie?

Mozliwe jest wniesienie wktadu wtasnego w projekcie zaréwno w formie wynagrodzenia
pracownikéw oddelegowanych do realizacji zadan jak rowniez w formie wynajmu sali na
zajecia z psychologiem.

W odniesieniu do Kryterium formalnego nr 13. (Potencjat finansowy Wnioskodawcy

i partneréw) — prosze o potwierdzenie, ze w sytuacji gdy Wnioskodawcg jest jednostka
sektora finanséw publicznych (jednoczesnie projekt nie jest projektem partnerskim,
Whioskodawca jest jednopodmiotowy) to kryterium obrotu nie jest weryfikowane

w odniesieniu do Wnioskodawcy?

W przypadku wnioskodawcy, bedgcego jednostka sektora finanséw publicznych,
kryterium potencjatu finansowego tego podmiotu nie jest badane.

Czy w przypadku projektu rozliczanego na podstawie rzeczywiscie ponoszonych
wydatkéw potrzebne jest uzupetnienie tabeli 4.3. Uproszczone metody rozliczania
wydatkéw?

We wniosku o dofinansowanie, tabela nr 4.3. Uproszczone metody rozliczania
wydatkéw, dotyczy wytgcznie projektow, ktére rozliczane bedg metodami
uproszczonymi, dlatego tez w przypadku rozliczania projektu na podstawie rzeczywiscie
poniesionych wydatkéw Wnioskodawca nie uzupetniania przedmiotowej tabeli.



