
 
 
Priorytet 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze społecznym (EFS+) 
Działanie FEWP.06.03 Wyrównywanie szans kobiet i mężczyzn na rynku pracy 
Nr naboru: FEWP.06.03-IP.01-001/23 

 
Lista wniosków, które zostały skierowane do etapu oceny merytorycznej 

 
Lp Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytuł projektu Status projektu 

1 FEWP.06.03-IP.01-

0001/23 

MARLENA ISKIERKA 

SZKOLENIA ADVICE 

Aktywne kobiety na rynku 

pracy! 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

2 FEWP.06.03-IP.01-

0002/23 

STOWARZYSZENIE 

"WIELKOPOLSKA 

WSCHODNIA" 

Akademia równych szans Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

3 FEWP.06.03-IP.01-

0005/23 

Usługi Szkoleniowe 

Maciej Perzyński 

Akademia równych szans Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

4 FEWP.06.03-IP.01-

0006/23 

WIELKOPOLSKIE 

ZRZESZENIE LUDOWE 

ZESPOŁY SPORTOWE 

Równość szans dla kobiet w 

Wielkopolskim 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

5 FEWP.06.03-IP.01-

0007/23 

ARS  PROGRESSUS 

IWONA MILAS 

Równość - to się opłaca ! Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

6 FEWP.06.03-IP.01-

0010/23 

Eurocentrum Innowacji i 

Przedsiębiorczości 

Unia RÓWNOŚCI Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

7 FEWP.06.03-IP.01-

0012/23 

FUNDACJA "UKRYTE 

MARZENIA" 

Nie, dla dyskryminacji 

Wielkopolanek na rynku pracy ! 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

8 FEWP.06.03-IP.01-

0014/23 

STOWARZYSZENIE 

INICJATYW 

MIĘDZYNARODOWYCH 

ONA - Odpowiedzialna, 

Niezależna, Aktywna 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

9 FEWP.06.03-IP.01-

0015/23 

KMG Instytut Sp. z o.o. Równe szanse - różne talenty Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

10 FEWP.06.03-IP.01-

0016/23 

DORADZTWO-

POŚREDNICTWO 

TRANSPORTOWE 

"GRABMINK" 

MAGDALENA 

GRABIANOWSKA 

Równość szans w subregionie 

pilskim 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 



Lp Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytuł projektu Status projektu 

11 FEWP.06.03-IP.01-

0018/23 

Fundacja Wspierania i 

Rozwoju Ekonomii 

Społecznej 

Wielkopolska Akademia Kobiet Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

12 FEWP.06.03-IP.01-

0022/23 

Powiat 

pleszewski/Powiatowy 

Urząd Pracy w Pleszewie 

Punkt na Obcasach. Projekt w 

zakresie wyrównywania szans 

kobiet i mężczyzn na rynku 

pracy. 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

13 FEWP.06.03-IP.01-

0026/23 

"HUMAN DISCOVERS 

CENTRUM ANALIZ I 

ROZWOJU PLACÓWKA 

KSZTAŁCENIA 

USTAWICZNEGO DAPOL 

KARINA JAKUBEK" 

Wielkopolski rynek pracy 

otwarty na wszystkich! 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

14 FEWP.06.03-IP.01-

0027/23 

MC SOFT CEZARY NOWAK Równa kariera Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

15 FEWP.06.03-IP.01-

0028/23 

Biuro SULTUM Sylwia 

Brzechwa 

Prawo do pracy Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

16 FEWP.06.03-IP.01-

0029/23 

Usługi Doradczo 

Szkoleniowe "O.N.E" 

Aleksandra Brzęcka 

Krok w stronę aktywności Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

17 FEWP.06.03-IP.01-

0030/23 

MARIUSZ MARCINIAK 

MM CONSULTING 

Kobieta aktywna Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

18 FEWP.06.03-IP.01-

0033/23 

Szkolenia Michał Bittner "Siła Kobiecości: Rozwijanie 

Kompetencji i Zmiana 

Perspektyw" 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

19 FEWP.06.03-IP.01-

0037/23 

FUNDACJA "WIEDZIEĆ 

JAK" 

Wsparcie kobiet na rynku pracy 

w powiatach gnieźnieńskim, 

obornickim, szamotulskim i 

wągrowieckim 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

20 FEWP.06.03-IP.01-

0039/23 

FUNDACJA "STOP 

WYKLUCZENIU" 

Likwidujemy bariery Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

21 FEWP.06.03-IP.01-

0040/23 

DGP CONSULTING 

DOROTA PIECHOWIAK 

Horyzonty równości Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

22 FEWP.06.03-IP.01-

0041/23 

S.T.R. PROJECT Stanisław 

Romaniszyn 

Równość Szans: Edukacja, 

Inspiracja, Działanie 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 



Lp Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytuł projektu Status projektu 

23 FEWP.06.03-IP.01-

0042/23 

POLSKIE 

STOWARZYSZENIE NA 

RZECZ OSÓB Z 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ 

INTELEKTUALNĄ KOŁO W 

PILE 

Równość - Szanse - Możliwości Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

24 FEWP.06.03-IP.01-

0043/23 

OŚRODEK SZKOLENIOWY 

MAXIMUS TOMASZ 

BRZESKI 

Siła w równości Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

25 FEWP.06.03-IP.01-

0044/23 

IT CONSULTING SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Program Aktywnej Promocji 

Równości Kobiet i Mężczyzn 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

26 FEWP.06.03-IP.01-

0045/23 

CENTRUM EDUKACJI I 

ZARZĄDZANIA 

KORPORACJA 

"ROMANISZYN" SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Pełna moc możliwości Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

27 FEWP.06.03-IP.01-

0047/23 

STOWARZYSZENIE NA 

RZECZ ROZWOJU 

SPOŁECZNOŚCI ZIEMI 

PLESZEWSKIEJ "FORUM 

MŁODYCH" 

"Równouprawnienie kobiet i 

mężczyzn – Nasz Wspólny Cel i 

Nasza Praca" 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

28 FEWP.06.03-IP.01-

0048/23 

Fundacja Mielnica Rynek pracy równych szans Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

29 FEWP.06.03-IP.01-

0049/23 

FUNDACJA SOWELO Katalizator zmian Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

30 FEWP.06.03-IP.01-

0050/23 

"PEWNA PRZYSZŁOŚĆ" 

EWA SKOTAREK 

Wyrównywanie szans receptą 

na lepszą przyszłość 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

31 FEWP.06.03-IP.01-

0051/23 

"FUNDACJA NIEZALEŻNI" Inicjatywa: Równe szanse Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

32 FEWP.06.03-IP.01-

0052/23 

CENTRUM 

DOSKONALENIA KADR 

EWA PERLIŃSKA 

Ramię w ramię na rynku pracy Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

33 FEWP.06.03-IP.01-

0053/23 

Fundacja Na Rzecz 

Integracji Środowiska 

Akademickiego "Jeden 

Uniwersytet" 

Równość to przyszłość! Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 
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34 FEWP.06.03-IP.01-

0054/23 

STOWARZYSZENIE GREEN 

HOUSE 

Praca dla wszystkich Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

35 FEWP.06.03-IP.01-

0056/23 

Sense Consulting spółka z 

ograniczoną 

odpowiedzialnością 

RÓŻNE DROGI DO RÓWNOŚCI – 

RYNEK RÓWNYCH SZANS 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

36 FEWP.06.03-IP.01-

0057/23 

Fundacja Edukacja i Praca Równe szanse na rynku pracy! Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

37 FEWP.06.03-IP.01-

0058/23 

FUNDACJA AKTYWIZACJI 

SPOŁECZNEJ BESTWAY 

Nowoczesny rynek pracy Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

38 FEWP.06.03-IP.01-

0059/23 

Województwo 

Wielkopolskie 

Powrót z pasją na ścieżkę 

kariery - już teraz! 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

39 FEWP.06.03-IP.01-

0060/23 

Centrum Kształcenia 

Ustawicznego Euronauka 

Sp. z o.o. 

"Równouprawnienie w 

Praktyce: Wspólna Droga do 

Zmiany" 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

40 FEWP.06.03-IP.01-

0061/23 

Euronauka Andrzej Czubaj "Projekt na rzecz Równości Płci: 

Silniejsze Kobiety, Lepsza 

Społeczność" 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

41 FEWP.06.03-IP.01-

0062/23 

FUNDACJA INSTYTUT 

PROJEKT 

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ 

Równe szanse w dostępie do 

zatrudnienia 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

42 FEWP.06.03-IP.01-

0063/23 

Nasza Wielkopolska Równe szanse Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

43 FEWP.06.03-IP.01-

0064/23 

Miasto Poznań Wyrównywanie szans kobiet i 

mężczyzn na rynku pracy w 

Poznaniu w latach 2024-2027 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

44 FEWP.06.03-IP.01-

0067/23 

Turecka Izba Gospodarcza StereotypOFF. Wzmocnienie 

równości szans zawodowych na 

terenie Wielkopolski 

Wschodniej. 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

45 FEWP.06.03-IP.01-

0069/23 

Polskie Stowarzyszenie 

Widoki 

Nowa szansa Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

46 FEWP.06.03-IP.01-

0071/23 

JMM SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Siła Równości Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

47 FEWP.06.03-IP.01-

0072/23 

Systemowa Szkoła 

Przedsiębiorczości Sp. z 

o.o. 

BE WELL - BE EQUAL. Program 

równouprawnienia płci na RP w 

województwie wielkopolskim 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 
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48 FEWP.06.03-IP.01-

0075/23 

SPÓŁDZIELNIA SOCJALNA 

"UCIEC DYSFORII" 

Na rzecz kobiet! Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

49 FEWP.06.03-IP.01-

0076/23 

SZCZEPAŃSKA-

DVALISHVILI SYLWIA 

LIBRENT HR 

Krok do równości na rynku 

pracy 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

50 FEWP.06.03-IP.01-

0077/23 

B6 Consulting Group 

Milena Marciniak 

Równe na rynku pracy Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

51 FEWP.06.03-IP.01-

0078/23 

FUNDACJA AKTYWIZACJI 

ZAWODOWEJ I ROZWOJU 

Równe prawa - równe szanse Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

52 FEWP.06.03-IP.01-

0080/23 

Wielkopolskie 

Stowarzyszenie Inicjatyw 

Lokalnych "Zielona 

Kropka" 

"Wspierając Kobiety, Tworzymy 

Lepszą Przyszłość" 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

53 FEWP.06.03-IP.01-

0081/23 

Stowarzyszenie „Edukacja 

– Młodzież” 

Wielkopolska strefa równości 

na rynku pracy 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

54 FEWP.06.03-IP.01-

0082/23 

Fundacja im. Królowej 

Polski św. Jadwigi 

HerStorie Wielkopolskie. 

Wzmacnianie rezyliencji 

Wielkopolanek w życiu 

społecznym i na rynku pracy 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

55 FEWP.06.03-IP.01-

0083/23 

STOWARZYSZENIE 

SPEKTRUM MOŻLIWOŚCI 

Kobieca perspektywa Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

56 FEWP.06.03-IP.01-

0084/23 

POP-ART Karol Mac Aktywne Wielkopolanki Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

57 FEWP.06.03-IP.01-

0085/23 

Fundacja "Parasol" Przełamując szkła Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

58 FEWP.06.03-IP.01-

0086/23 

Profutura Hub Sp. z o.o. Sieć równych szans Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

59 FEWP.06.03-IP.01-

0087/23 

Fundacja Wakat Silne i równe: drogi kobiet do 

sukcesu 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

60 FEWP.06.03-IP.01-

0088/23 

"EDUCATOR L.B. 

CENTRUM KSZTAŁCENIA, 

FORMEDICO, LILIANA 

KALETA 

Świadome kobiety w 

subregionie kaliskim 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 



Lp Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytuł projektu Status projektu 

NAZWA SKRÓCONA : 

EDUCATOR L.B." 

61 FEWP.06.03-IP.01-

0090/23 

STOWARZYSZENIE 

LOKALNA GRUPA 

DZIAŁANIA "KRAJNA NAD 

NOTECIĄ" 

Wsparcie kobiet na pilskim 

rynku pracy 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

62 FEWP.06.03-IP.01-

0091/23 

Uniwersytet Przyrodniczy 

w Poznaniu 

Równe z natury. Wzmocnienie 

kompetencji kobiet na 

Uniwersytecie Przyrodniczym w 

Poznaniu. 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

63 FEWP.06.03-IP.01-

0092/23 

Praca Expert Katarzyna 

Małachwiejczyk 

Ku zatrudnieniu III - wsparcie 

roli kobiet na rynku pracy 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

64 FEWP.06.03-IP.01-

0095/23 

Stowarzyszenie 

Ostrowskie Centrum 

Wspierania 

Przedsiębiorczości 

Akademia równych szans Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

65 FEWP.06.03-IP.01-

0096/23 

STOWARZYSZENIE 

LOKALNA GRUPA 

DZIAŁANIA KRAJNA 

ZŁOTOWSKA 

Wsparcie kobiet na rynku pracy 

powiatu złotowskiego 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

66 FEWP.06.03-IP.01-

0097/23 

Fundacja RP Sursum 

Corda 

Kobiety na Wzrost: Partnerstwo 

dla Równouprawnienia 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

67 FEWP.06.03-IP.01-

0098/23 

Zakład Doskonalenia 

Zawodowego 

Empowerment Kobiet - 

wzmocnienie rozwoju 

zawodowego kobiet i 

odbiorców działań 

wspierających 

równouprawnienie płci w tym 

aktywizacja zawodowa oraz 

społeczna 250 kobiet z terenu 

województwa wielkopolskiego. 

Skierowany do 

oceny 

merytorycznej 

 


