&

URZAD PRACY

(nazwa przedsiebiorstwa spotecznego)

Dane podstawowe:

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie

ul. Pierwszej Brygady 35, 73-110 Stargard
Tel.: 91 578 40 14, fax. 91 578 05 37

e-mail: urzad@pupstargard.pl
stargard.praca.gov.pl

Starosta Stargardzki
Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie

Whiosek przedsiebiorstwa spotecznego

o0 zawarcie umowy w sprawie finansowania sktadek,
o ktérych mowa w art. 21 ust. 1

ustawy z dnia 05 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej

Nazwa przedsiebiorstwa
spotecznego

Forma prawna

Adres siedziby

wojewoddztwo

miejscowosc

ulica

numer domu

numer lokalu

Kod pocztowy

Dane kontaktowe

numer telefonu

numer faksu

adres e-mail

strona www

ePUAP

e-Doreczenia

NIP

REGON

KRS
lub numer innej ewidenciji
lub innego rejestru

Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ptacone przez

przedsiebiorstwo spoteczne

Liczba pracownikéw, ktoérzy maja zosta¢ objeci refundacja

Whnioskowany okres refundacji sktadek w petnej wysokosci
(nie dluzszy niz do 24 miesiecy od dnia zatrudnienia)

Whnioskowany okres refundacji sktadek w potowie wysokosci
(nie dtuzszy niz 12 miesiecy po uptywie 24 miesiecy od dnia

zatrudnienia)



mailto:urzad@pupstargard.pl
http://www.pupstargard.pl/

ll. Dane pracownikow, ktérych dotyczy wniosek (w przypadku wiekszej liczby oséb dodaje sie
tabele dla kolejnych pracownikow):

Pracownik nr 1

IMi€ i NAZWISKO: ...

Okres, na ktory zostat zawarty stosunek pracy miedzy przedsiebiorstwem spotecznym a pracownikiem
bedgcym osobg zagrozong wykluczeniem SpOteCZNYM: .. ...oii i

Data rozpoczecia zatrudnienia pracownika w przedsiebiorstwie spotecznym:

Przynaleznos$¢ osoby przed zatrudnieniem w przedsiebiorstwie spotecznym do:
0 bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia,
1 bezrobotnych dtugotrwale, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia,
0 poszukujgcych pracy, o ktérych mowa w art. 2 pkt 24 ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, bez zatrudnienia:
o w wieku do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia
lub
o niewykonujgcych innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa w art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 20.03.2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
1 o0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
0 absolwentéw centrum integracji spotecznej oraz absolwentéw klubu integracji spotecznej, o ktérych mowa
w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13.06.2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
71 oso6b spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy
spotecznej,
) 0sO6b uprawnionych do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérych mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia
28.11.2003 r. o swiadczeniach rodzinnych,
0s0b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1i 2 ustawy z dnia 9.06.2011 r o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz w art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
0s6b z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19.08.1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego,
1 0s6b pozbawionych wolnosci, 0séb opuszczajgcych zaktady karne oraz petnoletnich oséb opuszczajgcych
zaktady poprawcze,
0s6b starszych, o ktérych mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11.09.2015 r. o0 osobach starszych,
0s6b, ktére uzyskaly w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca.

Oswiadczam, ze wynagrodzenia lub sktadki na ubezpieczenia spoteczne ww. pracownika:
|:| nie jest i nie bedzie wspétfinansowane ani refundowane z innych srodkéw publicznych, w tym
ze srodkéw PFRON lub z budzetu Unii Europejskiej
I:l jest lub bedzie wspoéffinansowane albo refundowane z innych srodkéw publicznych’

ze Srodkdw PRFON w kwocie .......c.oovviieiiineinn.. zl/m-c.
ze Ssrodkéw UE w kwocie ..............cceeee.... zllm-cnaokresod ................... (o [0
z innych srodkow publicznych (podac jakich........ ..o, ).

Oswiadczam, ze na utworzenie stanowiska pracy, na ktérym zatrudniony jest ww. pracownik, przedsigbiorstwo
spoteczne pozyskato lub pozyska':

dofinansowanie na zakup wyposazenia stanowiska pracy
dofinansowanie na utrzymanie stanowiska pracy z przeznaczeniem na sfinansowanie:

wynagrodzenia brutto w kwocie ............... zt/m-c na okres od ............. (o [0 T
- wynagrodzenia netto w kwocie ............... zt/m-c naokresod ............. (o [o T,
| skiadki zdrowotnej w kwocie ............... zt/m-c na okres od ............. (o [0 T
|| sktadek na ubezpieczenia spoteczne ............... zim-cnaokresod ............ oo I,
] innych kosztow (podac jakich...............oooiiiiiiiiiii )

D niaotyczy.

"W przypadku gdy przedsiebiorstwo spoteczne otrzyma/otrzymato czesciowe dofinansowanie z PFRON lub innych srodkéw publicznych,
w tym ze Srodkow budzetu UE, konieczne bedzie ziozenie stosownych dokumentow potwierdzajgcych brak podwdjnego finansowania



Pracownik nr 2

IMi€ i NAZWISKO: ...

Okres, na ktory zostat zawarty stosunek pracy miedzy przedsiebiorstwem spotecznym a pracownikiem
bedgcym osobg zagrozong wykluczeniem SpoteCZNYM: ......covii it

Data rozpoczecia zatrudnienia pracownika w przedsiebiorstwie spotecznym:

Przynaleznos¢ osoby przed zatrudnieniem w przedsiebiorstwie spotecznym do:

0 bezrobotnych, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia,

) bezrobotnych dtugotrwale, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia,

[ poszukujgcych pracy, o ktérych mowa w art. 2 pkt 24 ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, bez zatrudnienia:

o w wieku do 30. roku zycia oraz po ukohczeniu 50. roku zycia
lub
o niewykonujgcych innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa w art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 20.03.2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

) 0sOb niepetnosprawnych w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,

1 absolwentéw centrum integracji spotecznej oraz absolwentéw klubu integracji spotecznej, o ktérych mowa
w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13.06.2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

71 oso6b spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy
spotecznej,

) 0sO6b uprawnionych do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérych mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia
28.11.2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,

1 os6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9.06.2011 r o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz w art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

) 0s0b z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19.08.1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego,

1 0s6b pozbawionych wolnosci, 0séb opuszczajgcych zaktady karne oraz petnoletnich oséb opuszczajgcych

zaktady poprawcze,

0s6b starszych, o ktérych mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11.09.2015 r. o osobach starszych,

(1 0s0b, ktoére uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca..

Oswiadczam, ze wynagrodzenia lub sktadki na ubezpieczenia spoteczne ww. pracownika:
I:] nie jest i nie bedzie wspdtfinansowane ani refundowane z innych srodkéw publicznych, w tym
ze srodkéw PFRON lub z budzetu Unii Europejskiej
I:] jest lub bedzie wspdffinansowane albo refundowane z innych $rodkéw publicznych?

ze Srodkdw PRFON w kwocie .........coooviviiiniiiinnnnns zt/m-c.
ze Srodkéw UE w kwocie .............ooeeene... zt/m-cnaokresod ................... (o [0 B,
z innych srodkow publicznych (podac jakich........ ..o, ).

Oswiadczam, ze na utworzenie stanowiska pracy, na ktérym zatrudniony jest ww. pracownik, przedsigbiorstwo
spoteczne pozyskato lub pozyska?:

dofinansowanie na zakup wyposazenia stanowiska pracy
dofinansowanie na utrzymanie stanowiska pracy z przeznaczeniem na sfinansowanie:

wynagrodzenia brutto w kwocie ............... zt/m-c naokresod ............. (o [o T,
] wynagrodzenia netto w kwocie ............... zt/m-c na okres od ............. (o [0 T
| skiadki zdrowotnej w kwocie ............... zt/m-c naokresod ............. (o [o T,
|| sktadek na ubezpieczenia spoteczne ............... z/m-c naokresod ............ o o I
o innych kosztow (podac jakich................oooiiiiiiiii )

D niaotyczy.

2 W przypadku gdy przedsiebiorstwo spoteczne otrzymalotrzymato czesciowe dofinansowanie z PFRON lub innych $rodkéw publicznych,
w tym ze Srodkow budzetu UE, konieczne bedzie ziozenie stosownych dokumentéw potwierdzajgcych brak podwdéjnego finansowania



lll. Nalezne srodki prosze przekaza¢ na rachunek bankowy albo rachunek w spétdzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej przedsiebiorstwa spotecznego:

Nazwa banku albo spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowe;j:

Wiarygodnosé¢ informacji podanych we wniosku i w zataczonych do niego dokumentach potwierdzam
wilasnorecznym podpisem.

Swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego o$wiadczam, pod rygorem
wypowiedzenia umowy i koniecznoscia zwrotu przyznanych srodkéw publicznych, ze informacje zawarte

we wniosku i w zalagczonych do niego dokumentach sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

data oraz podpisy i pieczatki imienne
0s0b reprezentujgcych przedsigbiorstwo spofeczne

Zataczniki:
Zatacznik nr 1 — O$wiadczenia wnioskodawcy.

Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenia dotyczgce ochrony danych osobowych.
Zatgcznik nr 3 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
(sktadajg wytacznie beneficjenci pomocy publicznej).
Zatgcznik nr 3a — Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawce ubiegajgcego sie o pomoc
de minimis w sektorze rolnictwa lub rybotéwstwa (sktadajg wytgcznie beneficjenci pomocy
publicznej dziatajgcy w sektorze rolnictwa lub rybotéwstwa).

Do wniosku nalezy zatgczy¢:

1. Dokument potwierdzajgcy forme prawng prowadzenia dziatalnosci (w przypadku, jesli taki dokument nie jest

dostepny w rejestrach centralnych) — kserokopia potwierdzona przez wnioskodawce za zgodnos¢
z oryginatem.

2. Decyzje o uzyskaniu statusu przedsiebiorstwa spotecznego — kserokopia potwierdzona przez
wnioskodawce za zgodnos¢ z oryginatem w przypadku, jesli status przedsiebiorstwa spotecznego nie jest
mozliwy do zweryfikowania w publicznym rejestrze — Wykaz przedsiebiorstw spotecznych).

3. Zaswiadczenie z KAS / US o niezaleganiu z optatami z tytutu zobowigzanh podatkowych (wazne 60 dni
od dnia wystawienia).

4. Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie, albo
oswiadczenie o wielkosci tej pomocy, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy, za okres minionych

trzech lat.
5. Petnomocnictwo oséb wskazanych do reprezentacji podmiotu (jesli nie wynika ono z innych dokumentow).



Zatacznik nr 1
OSWIADCZENIA

Oswiadczam, ze Wnioskodawca:

1. [] Jest /[_] nie jest beneficjentem pomocy publicznej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (tj.: Dz. U. z 2025 r., poz. 468).

Beneficjentem pomocy - jest podmiot prowadzacy dziatalno$é gospodarcza, w tym podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ w zakresie rolnictwa lub rybotéwstwa, bez wzgledu na forme organizacyjno-prawng oraz sposéb
finansowania.

Beneficjentem pomocy publicznej moze byé podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, nienastawiony
na zysk, wykonujgcy dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng lub o misyjnym charakterze, przeznaczajgcy
ewentualny zysk na rozwdj podstawowej dziatalno$ci nie nastawionej na zysk, spotki prawa handlowego
o celu niegospodarczym, fundacje, stowarzyszenia, muzea, biblioteki, zaktady budzetowe, zaktady opieki
zdrowotnej (publiczne i niepubliczne) itp.

Jezeli podmiot rzeczywiscie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, a pomoc ze srodkéw publicznych zostanie
udzielona na ten zakres dziatalnosci podmiotu wéwczas stanowi ona pomoc de minimis.

2. |:| Zalega / |:| nie zalega z wyptacaniem wynagrodzenh pracownikom, z optacaniem naleznych skfadek
na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami
na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, z optacaniem naleznych skiadek
na ubezpieczenie spoteczne rolnikdw lub na ubezpieczenie zdrowotne oraz z optacaniem innych danin
publicznych;

3. |:| Znajduje sie / |:| nie znajduje sie na liscie oséb i podmiotéw zamieszczonych na stronie internetowej
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji objetych sankcjami na podstawie Ustawy z dnia 13.04.2022
r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych
ochronie bezpieczenstwa narodowego (https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-
sankcjami); jest/ |:| nie jest powigzany osobowo lub kapitatowo z osobami lub podmiotami, wzgledem
ktoérych stosowane sg ww. $rodki sankcyjne i ktore figurujg na ww. liscie.

4. Zobowigzuje sie do ztozenia, w dniu zawarcia umowy, dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej pomocy
de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie oraz uzyskanej pomocy publicznej, jezeli
w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy, otrzyma
pomoc de minimis oraz pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie lub pomoc publiczng udzielong
w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowanych (dotyczy beneficjentéw pomocy publicznej).

5. Spetnia warunki, o ktérych mowa w:

|:| rozporzgdzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831
z 15.12.2023),

|:| rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L
352z 24.12.2013, str. 9, z pdzn. zm.),

|:| rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury
(Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45, z p6zn. zm.),

|:| nie dotyczy, wnioskodawca nie jest beneficjentem pomocy publiczne;.

Wiarygodnos¢ informacji podanych we wniosku i w zataczonych do niego dokumentach potwierdzam
wiasnorecznym podpisem.

Swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego o$wiadczam, pod rygorem
wypowiedzenia umowy i koniecznoscia zwrotu przyznanych srodkéw publicznych, ze informacje zawarte

we wniosku i w zalagczonych do niego dokumentach sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

data oraz podpisy i pieczgtki imienne
0S0b reprezentujgcych przedsigbiorstwo spoteczne


https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

Zatacznik nr 2

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych

. Na podstawie art. 6 ust 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
w zakresie imienia, nazwiska, adresu zamieszkania i nr PESEL przez administratora danych
Powiatowy Urzad Pracy z siedzibg w Stargardzie, ul. Pierwszej Brygady 35, REGON 810145792,
NIP 8541983165 do celdow zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacjg umowy przez
okres niezbedny do rozliczenia umowy oraz wymagany okres archiwizacji.

. Oswiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o przystugujacym mi prawie do wycofania zgody
na przetwarzanie moich danych osobowych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

(podpis i pieczatka Whnioskodawcy lub upowaznionej osoby)

Klauzula informacyjna

. Zapoznatem/am sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie
ich poprawiania dostepnych na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie pod
adresem www.stargard.praca.gov.pl.

. Oswiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o przystugujgcych mi prawach w zwigzku
z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie moich danych osobowych zgodnie
z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO).

. Odwiadczam, ze wypetnitem/am obowigzki informacyjne dostepne na stronie internetowej
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie pod adresem www.stargard.praca.gov.pl. przewidziane
w art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO) wobec osoéb fizycznych, od ktdérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem w celu ubiegania sie o przyznanie dofinansowania sktadek, o ktérych mowa w art. 21
ust. 1 ustawy z dnia 05 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.

(podpis i pieczatka Wnioskodawcy lub upowaznionej osoby)



