Zat. Nr 8

Do Zarzadzenia

Nr 1/2025

z dnia 09.01.2025 .

ZASADY ORGANIZOWANIA PRAC SPOLECZNIE
UZYTECZNYCH W 2025 R.

PODSTWA PRAWNA
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2024 r., poz. 475 z pozn. zm).

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r.
w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 2447).

3. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1283 ze zm.).

4. Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osoéb fizycznych
(Dz. U. z 2024 r., poz. 226 ze zm.).

§1
Wyijasnienie uzytych pojec:

1. Prace spotecznie uzyteczne — sg to prace wykonywane na wniosek gminy,

przez bezrobotnych, skierowanych przez urzgd pracy zgodnie
z przygotowanym IPD na skutek skierowania przez staroste, w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, w tym na rzecz opiekundédw o0sbéb
niepetnosprawnych, w organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych
sie pomocg charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalne;j.

2. Dyrektor lub Urzad - oznacza Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w Lesznie dziatajgcego z upowaznienia Prezydenta Miasta Leszna.
3. Ustawa — oznacza ustawe z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475 z pdzn. zm.).



. Indywidualny plan dziatania (IPD) — oznacza plan dziatan obejmujgcy

podstawowe ustugi rynku pracy wspierane instrumentami rynku pracy w celu
zatrudnienia bezrobotnego Ilub poszukujgcego pracy. Tworzony jest
we wspotpracy osoby bezrobotnej z doradcg zawodowym i okreSla
indywidualne predyspozycje oraz mozliwosci osoby bezrobotnej zwigzane
z podjeciem przez niego zatrudnienia.

. Bezrobotny - oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2024 r., poz. 475 z pOzn. zm.).

. Opiekun__osoby niepetnosprawnej - oznacza czionkéw rodziny,

w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
W cigzy i rodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2024 r. poz. 1829), opiekujgcych sie
dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznos$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie  ograniczong mozliwoscig  samodzielnej  egzystenciji
oraz konieczno$ci statego wspétudziatu na co dzieh opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji lub osobg niepetnosprawng

ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci;

§2

. Do prac spotecznie uzytecznych mogg by¢ kierowane na podstawie IPD osoby
bezrobotne bez prawa do zasitku, ktére jednoczesnie korzystajg ze swiadczen
pomocy spotecznej lub uczestniczg w kontrakcie socjalnym, indywidualnym
programie usamodzielniania, Iokalnym programie pomocy spotecznej
lub indywidualnym programie zatrudniania socjalnego, jezeli podjety
uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania Urzedu na post. Art. 50 ust.2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

. Osoby skierowane sg do prac spotecznie uzytecznych wykonujg te prace
w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

. Osobom skierowanym do prac spotecznie uzytecznych w miejscu zamieszkania
lub pobytu gmina wyptaca swiadczenie pieniezne, ktérego minimalna wysokosc¢

wynosi 12,20 zt (aktualna stawka) za kazdg godzine wykonywania tych prac.



4. Na wniosek gminy Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy refunduje ze srodkéw

Funduszu Pracy do:

a) 60% kwoty Swiadczenia przystugujgcego osobie uprawnionej,

b) 100% kwoty Swiadczenia przystugujgcego osobie uprawnionej, skierowanej
do wykonywania prac zwigzanych z realizacjg codziennych obowigzkow
domowych na rzecz opiekundéw osoéb niepetnosprawnych.

Do wniosku o refundacje gmina dotgcza kopie listy oséb uprawnionych, ktérym

wyptacono swiadczenie z podaniem jego wysokosci oraz potwierdzenie odbioru

oraz kopie listy obecnosci z podaniem ilosci przepracowanych godzin w ciggu
dnia.

Swiadczenie nie przystuguje za okres niewykonywania pracy, w tym za okres

udokumentowanej niezdolnosci do pracy.

§3

1. Gmina sporzadza do 31 stycznia kazdego roku roczny plan potrzeb w zakresie
wykonywania prac spotecznie uzytecznych i przesyta go wiasciwemu
miejscowo staroscie i kierownikowi osrodka pomocy spoteczne;.
Plan okresla w szczegdlnosci:
- rodzaj i miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych wraz
z oznaczeniem podmiotow, w ktorych bedg organizowane prace spotecznie
uzyteczne, w tym na rzecz opiekunoéw oséb niepetnosprawnych,
- liczbe miejsc i godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
- liczbe bezrobotnych, ktérzy mogg by¢ skierowani do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych

2. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy zawiera z gming porozumienie dotyczgce
wykonywania prac spotecznie uzytecznych okreslajgce
w szczegolnosci:
- liczbe osbéb uprawnionych, ktére zostang skierowane do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych,
- liczbe godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych ogétem oraz
miesiecznie przez jedng osobe uprawniona,
- rodzaj i miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych wraz
z oznaczeniem podmiotéw, w ktérych bedg organizowane te prace,

a w przypadku prac spotecznie uzytecznych wykonywanych na rzecz
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opiekundw o0séb niepetnosprawnych zakres codziennych obowigzkow
domowych  wykonywanych w ramach tych prac, obejmujgcych
W szczegolnosci prace o charakterze pomocniczym, z wytgczeniem prac
zwigzanych z bezposrednig opieka nad osobg niepetnosprawng,
w szczegolnosci pielegnacji tych oséb, zabiegdw higienicznych i podawania
lekow,

- okresy wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

- obowigzek informowania starosty i dyrektora powiatowego urzedu pracy
0 nieobecnos$ci lub odmowie wykonywania prac spotecznie uzytecznych przez
skierowang osobe uprawniona,

- wysokos¢ i terminy refundowania z Funduszu Pracy swiadczen wyptaconych
osobom uprawnionym z tytutu wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

. Kierownik o$rodka pomocy spotecznej na podstawie porozumienia sporzgdza
liste osdb uprawnionych, ktore mogg by¢ skierowane do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych na terenie gminy, w tym oséb wskazanych
do wykonywania prac spotecznie uzytecznych zwigzanych 2z realizacjg
codziennych  obowigzkbw domowych na rzecz opiekundw o0séb
niepetnosprawnych, i przesyta jg do wiasciwego miejscowo powiatowego
urzedu pracy. Lista powinna zawieraé: nazwiska, imiona, miejsca zamieszkania
lub pobytu, numery ewidencyjne PESEL, w przypadku braku numeru
ewidencyjnego — serie i numer paszportu lub nazwe i numer innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc.

. Gmina lub podmiot, w ktérym sg organizowane prace spotecznie uzyteczne
zobowigzana jest do:

- przyjecia skierowanej osoby uprawnionej na podstawie porozumienia w celu
wykonywania prac spotecznie uzytecznych i pouczenia jej o koniecznosci
przestrzegania ustalonego w miejscu wykonywania prac porzadku i dyscypliny,
- uwzglednienia wieku, kwalifikacji oraz zdolnosci do wykonywania tych prac,

- zapoznania osoby uprawnionej z przepisami dotyczgcymi bezpieczenstwa
i higieny pracy,

- niezwtocznego zawiadomienia starosty oraz kierownika osrodka pomocy
spotecznej gdy osoba uprawniona nie zgtosi sie do wykonywania prac

spotecznie uzytecznych,



- niezwilocznego zawiadomienia starosty oraz kierownika osrodka pomocy
spotecznej gdy osoba uprawniona nie podejmie przydzielonej pracy spotecznie
uzytecznej,

- niezwilocznego zawiadomienia starosty oraz kierownika osrodka pomocy
spotecznej gdy osoba uprawniona opusci miejsce wykonywania prac spotecznie
uzytecznych,

- niezwlocznego zawiadomienia starosty oraz kierownika osrodka pomocy
spotecznej gdy osoba uprawniona naruszy dyscypling w miejscu wykonywania
pracy spotecznie uzytecznej,

- prowadzenia ewidencji prac wykonywanych przez osoby uprawnione, oraz

ustalenia wysokosci przystugujgcych im swiadczen.

§4
. W miastach na prawach powiatu prace spotecznie uzyteczne organizuje
sie na wniosek osrodka pomocy spotecznej skierowanego do wiasciwego

Urzedu.

§5

. Swiadczenia wyptacane bezrobotnym skierowanym do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych sg wolne od podatku (art. 21 ust. 1 pkt 128
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r .0 podatku dochodowym od osoéb fizycznych
Dz. U. z 2024 r. poz. 226 ze zm.).

. Starosta przekazuje wiasciwemu kierownikowi osrodka pomocy spotecznej
w terminie do 10 dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni wykaz osbéb
uprawnionych, ktére zostaty skierowane do wykonywania prac spotecznie

uzytecznych lub odméwity przyjecia propozyciji ich wykonywania.

Niniejsze zasady zostaty pozytywnie zaopiniowane przez Powiatowg Rade Rynku

Pracy w Lesznie w dniu 09.01.2025 r.

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie



