Zatgcznik nr 2 do Umowy

Warunki dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia

1. Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje przez okres:

a) 12 miesiecy — w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 lat, a nie
ukonczyt 60 lat lub
b) 24 miesiecy — w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktéry ukonczyt 60 lat.

2. Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje w kwocie okreslonej w Umowie, nie
wyzszej jednak niz potowa minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie
obowigzujacego w dniu zawarcia umowy, za kazdego zatrudnionego bezrobotnego.

3. Pracodawca jest obowigzany do dalszego zatrudnienia Bezrobotnego po uptywie okresu
przystugiwania dofinansowania wynagrodzenia:

a) przez 6 miesiecy w przypadku zatrudnienia Bezrobotnego, o ktorym mowa wyzej w
pkt 1 lit. a),

b) przez 12 miesiecy w przypadku zatrudnienia Bezrobotnego, o ktérym mowa wyzej
w pkt 1 lit. b).

4. W przypadku udzielenia Bezrobotnemu w okresach wskazanych wyzej w pkt 1 lub 3
urlopu bezptatnego, Pracodawca zobowigzany jest do wydtuzenia zatrudnienia o okres
trwania w/w urlopu.

(pieczatka i podpis pracodawcy)

Sprawdzono pod wzedem formalnoprawnym
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