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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin okreSla warunki uczestnictwa w Konkursie Plastycznym
,JKim chciatbym zostac¢? - Zawody przysziosci ” (zwanym dalej ,,Konkursem™).

Organizatorem Konkursu jest Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Tomyslu (zwany dalej
,,Organizatorem”).

Konkurs rozpoczyna sie 14 kwietnia 2025 roku i zakonczy sig 30 kwietnia 2025 roku.
Udziat w Konkursie jest dobrowolny i bezptatny.

Biezace informacje na temat Konkursu, w tym Regulamin Konkursu oraz wyniki bedg
umieszczane W siedzibie Organizatora 1 na stronie internetowej
https:/mowytomysl.praca.gov.pl/ , urzedowym fanpage’ u oraz na portalu Facebook.

§2
CEL KONKURSU

. Celem Konkursu jest:

a) zainteresowanie uczniow tematyka rynku pracy,

b) popularyzacja wiedzy na temat znajomosci zawodow,

¢) rozwijanie wérod miodziezy kreatywnosci i innowacyjnosci
oraz podnoszenie umiejgtnosci plastycznych.
§3
WARUNKI UCZESTNICTWA W KONKURSIE I WYMAGANIA DOTYCZACE
PRAC KONKURSOWYCH

Konkurs plastyczny przeznaczony jest dla uczniow szkot podstawowych dziatajacych
na terenie powiatu nowotomyskiego, w podziale na kategorie:

a) uczniow szkol podstawowych klas I - I11,
b) ucznidw szkot podstawowych klas IV-VIIIL,
W Konkursie jeden uczestnik moze przygotowac tylko jedna prace konkursowa.

Do Konkursu mozna zglasza¢ jedynie prace nigdzie dotad niepublikowane i nienagradzane,
ktorych autorem jest osoba zgtaszajaca.
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4. Prace konkursowe moga by¢ przygotowane dowolna technika plastyczna (rysunek,

malunek, grafika, collage) w formacie A4 przez uczniéw klas I-111 oraz w formacie A3
przez uczniow klas IV-VIIL. Organizator prosi o nieuzywanie materialoéw sypkich
i nietrwalych. Prace plastyczne przedlozone do Konkursu muszg ilustrowaé¢ wybrany
przez ucznia zawod, obowigzki zawodowe z nim zwiazane lub Srodowisko pracy
przy tego typu zawodzie. Prace¢ konkursowa nalezy opisa¢ na odwrocie zgodnie
z zataczonym wzorem opisu pracy konkursowej (Zalacznik nr 2 do Regulaminu).

Prace zglaszane na Konkurs nie moga narusza¢ prawa, w tym w szczegolnosci dobr
osobistych 0sob trzecich, a takze ogolnie przyjetych norm obyczajowych — w szczegdlnosci
dotyczy to tresci powszechnie uwazanych za wulgarne i obrazliwe, obrazajacych uczucia
innych osob, w tym réwniez uczucia religijne, przedstawiajacych przemoc albo tematyke
rasistowska, naruszajace prawo do prywatno$ci, zawierajacych materialy chronione
prawami wylacznymi (np. prawami autorskimi) bez zgody uprawnionych.

. W przypadku naduzyé¢ poczynionych przez uczestnikow Konkursu polegajacych

w szczegolno$ci na: kopiowaniu prac innych, niespelnieniu warunkéw Konkursu
okreslonych w niniejszym Regulaminie - Organizator zastrzega sobie prawo do odrzucenia

pracy.

. W konkursie nie wezma udziatu prace, w ktorych podano niekompletne badz nieprawdziwe

dane, oraz ktore wplyngly do Organizatora po terminie.

§4
TERMIN I WARUNKI ZGELOSZENIA

Konkurs przeprowadzony zostanie w dwaéch etapach:
a) powolanie przez Organizatora Komisji Konkursowej
b) dokonanie oceny formalnej i merytorycznej przestanych/dostarczonych prac,
Terminy konkursu:
e 14 kwietnia 2025 r. do 30 kwietnia 2025 r. — termin nadsytania prac,
e (7 maja 2025 r. — rozstrzygnigcie.

Prace mozna przesta¢ droga pocztowg (decyduje data wptywu do Urzedu) lub dostarczy¢
osobiscie na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Tomyslu, ul. Poznanska 30,
64-300 Nowy Tomysl, z dopiskiem KONKURS PLASTYCZNY.
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Ztozona na Konkurs praca musi zawiera¢ wypelniony i podpisany formularz zgloszeniowy
autora pracy oraz wypetnione i podpisane o$wiadczenie / zgoda rodzica - opiekuna

prawnego na udziat autora, przetwarzanie 1 publikacjg danych osobowych (Zatacznik nr 1
do Regulaminu).

Prace niespelniajace warunkow okre$lonych w Regulaminie Konkursu nie beda braly
w nim udziatu.

Organizatorzy nie zwracaja nadestanych/otrzymanych prac ich autorom.

Ogloszenie listy zwycigzeow nastapi do dnia 07 maja 2025r. Wyniki zostang zamieszczone
na stronie internetowej urzedu oraz urzgdowym fanpage’ u.

Wreczenie nagroéd nastapi w terminie i w miejscu wskazanym przez Organizatora
odrebnym ogloszeniem.

§5
PRAWA AUTORSKIE I INNE

Przystepujac do Konkursu, uczestnik o§wiadcza, ze jest autorem i posiada prawa autorskie
do pracy, ktora zgtasza w Konkursie oraz ze nie naruszajg one praw 0sob trzecich.

. Nadestanie prac konkursowych jest réwnoznaczne z nieodplatnym przeniesieniem

wszelkich autorskich praw na Organizatora do wykorzystania nadestanych prac lub ich
czesci na wszystkich polach eksploatacii.

Autor wyraza zgode na publikacje na stronie internetowej, w mediach spotecznosciowych
oraz na innych no$nikach elektronicznych i tradycyjnych nadeslanej pracy
przez Organizatora, a takze na wykorzystanie pracy w celach promocyjnych i statutowych
Organizatora.

. W przypadku uzasadnionego podejrzenia oszustwa, naruszenia cudzych praw autorskich

lub innych praw 0sob trzecich oraz innych naruszen Regulaminu Organizator moze podjac
decyzje o zdyskwalifikowaniu zgloszenia Uczestnika w Konkursie. Podejrzenia naruszen
nalezy zglasza¢ na adres Organizatora.
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§6
KOMISJA KONKURSOWA - ZASADY PRZYZNAWANIA NAGROD

Organizator powola Komisjg¢ Konkursowa, ktora dokona oceny formalnej 1 merytoryczne;j
prac konkursowych.

Przy ocenie merytorycznej beda brane pod uwage nastepujace kryteria:
zgodnos¢ wykonanej pracy z podang tematyka (0 - 10 pkt.),
inwencja, oryginalnosé i pomystowo$¢ przedstawianego tematu (0 - 10 pkt.),

jakos¢ wykonania i estetyke (0 - 10 pkt.).

. Laureatami Konkursu zostang uczniowie, ktorych prace zostang najwyzej ocenione przez

Komisje Konkursowa.
Decyzja Komisji Konkursowej jest wiazaca i ostateczna - nie przyshuguje od nigj
odwolanie.

§7
NAGRODY

. W ramach Konkursu zostang przyznane nagrody.

. Dla zwycigzcdw Konkursu (miejsca od I-111) przewidziano nagrody.

Oprocz nagrod za miejsca I-1II moga zosta¢ przyznane przez Organizatora Konkursu
dodatkowe wyrdznienia.

Poza nagrodami dla wszystkich uczestnikow Konkursu przewidziane sg dyplomy.

Laureaci Konkursu wraz z opiekunami otrzymaja zaproszenie na uroczystosc
podsumowujaca Konkurs, podczas ktorej zostana wreczone nagrody, a takze pamiatkowe
dyplomy i wyrdznienia.

Dodatkowo prace laureatéw 1 wyrdznionych uczestnikow konkursu bedg prezentowane
podczas wybranych wydarzen organizowanych przez Organizatora w ramach dziatan
informacyjno - promocyjnych, jak rowniez na stronie internetowej i fanpage’ u Urzedu.
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§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Przystepujac do Konkursu tj. przesylajac swoja pracg wraz z Formularzem zgloszeniowym,
uczestnik Konkursu automatycznie wyraza zgode na warunki okreslone w niniejszym
Regulaminie.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania, uniewaznienia lub przesunigcia terminow

konkursu w kazdym czasie oraz zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu bez podania
przyczyny, zobowiazujac si¢ niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie uczestnikéw konkursu
za pomocg urzedowej strony internetowej i urzgdowego fanpage'a.

3. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za wystane prace, ktérych nie otrzyma
z powodow technicznych lub z powodu blgdnego wpisania adresu.

4. Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za uszkodzenia nadestanych prac, powstale
w wyniku transportu.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do opublikowania wybranych prac rowniez w
materiatach promocyjnych, w wydawnictwach okolicznosciowych i materiatach prasowych
oraz w Internecie. Prawo to Organizator zastrzega sobie na wszystkie przyszle lata, tak aby
bez dodatkowych zezwolen mogt zaprezentowaé wybrane prace w przysztych publikacjach
drukowanych lub elektronicznych. W zwigzku z publikacja drukowana lub elektroniczng
nie jest przewidziane jakiekolwiek wynagrodzenie.

6. Konkurs nie jest gra losowa w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o grach
hazardowych (Dz.U. z 2023, poz. 227).

7. Wszelkie informacje na temat Konkursu: tel. 61 44 51 500.

§9
INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH

1. Administratorem danych podanych przez Uczestnika Konkursu jest Powiatowy Urzad Pracy
w Nowym Tomyslu.

2. Dane osobowe, beda przetwarzane w celu organizacii, przeprowadzenia i promocji Konkursu
Plastycznego ,,Kim chcialbym zosta¢ ? — Zawody przyszlosci” w zwiazku z wykonywaniem
zadania realizowanegol przez administratora w interesie publicznym, ktore polega
na zainteresowaniu uczniow tematyka rynku pracy, rozwijaniu wyobrazni i aktywnoSci
tworczej uczestnikow inspirowanych $wiatem zawodow, popularyzacji wiedzy na temat
zawodow, co spetnia legalne przestanki przetwarzania danych opisane w art. 6 lit. e. RODO.
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Dane osobowe beda przetwarzane w celach archiwizacyjnych i zapewnienia rozliczalnosci
wymaganej przepisami RODO, co spelnia legalne przestanki przetwarzania danych opisane
w art. 6 lit. ¢. RODO.

3. Dane osobowe w zakresie wizerunku uczestnika przetwarzane sa na podstawie wyrazonej
zgody, co spetnia legalne przestanki przetwarzania danych opisane w art. 6 lit. a. RODO.
Zgoda moze by¢ odwotana w kazdym momencie, bez skutkéw prawnych dla ich
wcezesniejszego przetwarzania.

4. Osoby, ktorych dane osobowe przetwarza Administrator, majg prawo, na zasadach
art. 15— 21 RODO, do:

dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
. sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sa btedne lub nieaktualne, a takze

prawo do ich usunigcia, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu

. wywiazania si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach
. sprawowania wladzy publicznej,
. ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do umozliwienia
Administratorowi zorganizowania Konkursu, powiadomienia laureatow o przyznaniu
nagrod oraz przetwarzaniem danych w zwiazku z prowadzona dzialalno$cia edukacyjno-
informacyjna w ramach upowszechniania wiedzy o przedsicbiorczo$ci w spoleczenstwie.

6. Administrator nie przetwarza danych osobowych uczestnikow konkursu oraz osob
wskazanych w zalacznikach do ww. Regulaminu w sposéb zautomatyzowany.

Zalaczniki:

1. Formularz zgloszeniowy wraz z oswiadczeniem zgoda na przetwarzanie danych osobowych
1 publikacjg pracy
2. Wzdr opisu pracy konkursowej

3. Karta oceny formalnej 1 merytoryczne;j
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