Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Ogtoszenie o naborze wnioskoéw Pracodawcow o przyznanie Srodkow

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2025 r.

TERMIN NABORU: 29.04.2025 r. — 30.04.2025 r.

Whioski nalezy sklada¢:
- w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Swietochlowicach, ul. Plebiscytowa 3,

lub

- droga elektroniczng

Nabér rozpoczyna si¢ 29.04.2025 r. o godzinie 7:00 i konczy 30.04.2025 r. o godzinie 15:00
(decyduje data wplywu wniosku do Urzedu lub data zarejestrowania pisma w systemie

teleinformatycznym)

Whioski zlozone poza wskazanym terminem i godzing pozostana bez rozpatrzenia.

Powiatowy Urzad Pracy w Swigtochtowicach informuje, iz, dysponuje kwotg 73 578,51 zt,
Z przeznaczeniem na finansowanie dziatan zwigzanych z ksztatlceniem ustawicznym, zgodnym
z nizej wymienionymi priorytetami okreslonymi przez Ministra wlasciwego ds. pracy na 2025

rok:

1) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako deficytowe
na danym terenie tj. w powiecie lub w wojewodztwie;

2) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zwigzku z zastosowaniem w firmach
nowych proceséw, technologii i narzedzi pracy;

3) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracodawcoéw i ich pracownikow zgodnie z
potrzebami szkoleniowymi, ktére pojawity si¢ na terenach dotknietych przez powddz
we wrzesniu 2024 roku;

4) Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypacji pracowniczej
I wspierania integracji w miejscu pracy;

5) Promowanie i wspieranie zdrowia psychicznego oraz tworzenie przyjaznych srodowisk

pracy poprzez m.in. szkolenia z zakresu zarzadzania wiekiem, radzenia sobie ze



stresem, pozytywnej psychologii, dobrostanu psychicznego oraz budowania zdrowej i
roznorodnej kultury organizacyjnej;

6) Wsparcie cudzoziemcoéw, w szczegdlnosci w zakresie zdobywania wiedzy na temat
polskiego prawa pracy i integracji tych osob na rynku pracy;

7) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji niezb¢dnych w sektorze ustug
zdrowotnych i opiekunczych;

8) Rozwdj umiejetnosei cyfrowych;

9) Wsparcie rozwoju umiejetnosci zwigzanych z transformacja energetyczna;

10) Wsparcie rozwoju umiejetno$ci i kwalifikacji w zwigzku z wprowadzaniem
elastycznego czasu pracy z zachowaniem poziomu wynagrodzenia lub

rozpowszechnianiem w firmach work-life balance.

PRZEZNACZENIE SRODKOW:

Srodki KFS otrzymane z PUP pracodawca moze przeznaczyé¢ na:

1) okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze srodkéw rezerwy KFS,

2) kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

3) egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

4) badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia lub pracy zawodowej
po ukonczeniu ksztatcenia,

5) ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym

ksztalceniem.

Przy rozpatrywaniu wnioskow uwzglednia sie:

1. Zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkéw KFS na dany rok;

2. Zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztalcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. Koszty ustugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS

w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostgpnych na rynku;



Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw
KFS certyfikatow jako$ci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

W przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia
ustawicznego;

Plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktore beda objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym ze $rodkow KFS;

Mozliwos¢ sfinansowania ze S$rodkéw KFS dzialan okreslonych we wniosku,
z uwzglednieniem limitow;

Korzystanie ze $srodkéw KFS w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swietochtowicach;

Wielko$¢ przedsigbiorstwa.

PUNKTACJA WNIOSKU (MAX 32)

Dziatania L ZgOdI,IOéCi
zgodne z dziatan
Lp. PKT 1 . z SUMA
ustalonymi .
priorytetami ugtalonyml_
priorytetami
Zgodnos¢
dofinansowywanych
dziatan z ustalonymi
1 priorytetami 3 pkt 0 pkt 3 pkt
wydatkowania
srodkéw KFS na
dany rok
Zawody Zgwody
Lp. PKT 2 deficytowe | GEMIOYIOWE 1 gipin
Swigtochtowice WOJ,eWOd.ZtWO
slaskie
Zgodnos¢
kompetenciji
nabywanych przez
uczestnikow
ksztalcenia
2 ustawicznego 3 pkt 1 pkt 4 pkt
z potrzebami
lokalnego lub
regionalnego
rynku pracy




Koszty ustugi
ksztatcenia
ustawicznego
wskazanej do
sfinansowania

ze srodkow KFS
W poréwnaniu
z kosztami
podobnych ustug
dostepnych
na rynku

10 pkt

0 pkt

10 pkt

Posiadanie przez
realizatora ustugi
ksztatcenia
ustawicznego
finansowanej ze
srodkow KFS
certyfikatow jakosci
oferowanych ustug
ksztatcenia
ustawicznego

3 pkt

3 pkt

W przypadku
kursow:
Posiadanie przez
realizatora ushugi
ksztatcenia
ustawicznego wpisu
do RIS

3 pkt

0 pkt

3 pkt




Lp. PKT 6 Nie korzystat Korzystat SUMA

Korzystanie ze
srodkow KFS
w Powiatowym
Urzedzie Prac
w Swigtochiowic};ch 6 pkt 0 pkt 6 pkt
w roku
poprzedzajacym
obecny nabor

Mikro-
Lp. PKT 7 przedsigbiorca Inny sl

Wielkos¢
! przedsigbiorstwa 3 pkt 0 pkt 3 pkt

UWAGA:

Sugeruje sie, by wnioskowane ksztatcenie ustawiczne objete dofinansowaniem
ze $rodkow KFS rozpoczynato si¢ nie wczesniej niz 01.06.2025 r., tak, aby urzad zdazyt
rozpatrzy¢ wszystkie ztozone wnioski zard6wno pod wzgledem formalnym jak
I merytorycznym oraz zawrze¢ wszystkie umowy o finansowanie dziatan obejmujacych
ksztatcenie ustawiczne pracownikéw 1 pracodawcy, przed rozpoczeciem wnioskowanego
ksztatcenia.

W jednym naborze pracodawca moze zlozy¢ tvlko jeden wniosek.

Przed zlozeniem wniosku Pracodawca jest zobowigzany do zapoznania si¢
z Zasadami przyznawania pracodawcy s$rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swigtochtowicach z dnia 03.02.2025 r.

Podczas wypelniania wniosku prosimy o zwrdécenie szczegdlnej uwagi na
podpisanie dokumentow w kazdym wskazanym miejscu oraz zakreSlaniu kazdego
wymaganego pola. Nalezy rowniez sprawdzi¢ czy wszystkie zalaczniki zostaly dolaczone

do wniosku.

W razie pytan dotyczacych wypisywania wniosku zapraszamy do kontaktu ze

specijalista ds. rozwoju zawodowego pod numerem telefonu (32) 34 62 713 lub osobiscie

(pokdi nr 21 na drugim pietrze).




