WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO ZASILKU DLA BEZROBOTNYCH
NA ZASADACH KOORDYNACJI SYSTEMOW ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Dane osobowe wnioskodawcy

IMIE (IMIONA):

Posiadam na utrzymaniu co najmniej 1 dziecko w wieku do 15 lat, a matzonek jest takze
bezrobotny i utracit prawo do zasitku z powodu uplywu okresu jego pobierania po dniu nabycia
prawa do zasitku przeze mnie (wfasciwe zakre$lic):

[1 Tak
[1 Nie

Jestem osobg samotnie wychowujaca co najmniej 1 dziecko w wieku do 15 lat (wfaSciwe zakreslic):

[ Tak
Nie

Ostatni kraj mojego zatrudnienia/ubezpieczenia/pracy na wlasny rachunek to (wfasciwe zakreslic):

Polska
Kraje UE/EOG i Szwajcaria — prosze wypetni¢ zatacznik nr 1 ,,Oswiadczenie o miejscu
zamieszkania podczas pracy za granica”

1 Wielka Brytania i Irlandia Pétnocna — prosze wypetni¢ zalgcznik nr 1 ,,Oswiadczenie
0 miejscu zamieszkania podczas pracy za granicg”
Ukraina, Biatorus, Turcja, Macedonia




Za granica pracowatem/-am (prosze podac kraj/-e i numer/-y ubezpieczenia):

Kraj Osobowy numer identyfikacyjny
za granica
1.
2.
3.

Przyczyna ustania zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek za granicg w okresie 6 miesiecy
poprzedzajacych dzien rejestracji w powiatowym urzedzie pracy (wfasciwe zakreslic):

Rozwigzanie umowy przez pracodawce

Rozwigzanie umowy przez pracownika

Rozwigzanie umowy za porozumieniem stron

Wygasniecie umowy

Zwolnienie z powodoéw dyscyplinarnych

Redukcja zatrudnienia z przyczyn dotyczacych pracodawcy
Zawieszenie dziatalnosci gospodarczej

Zakonczenie dziatalnosci gospodarczej

Posiadam dokument PD Ul potwierdzajacy okresy ubezpieczenia/ zatrudnienia/ prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej w panstwach UE, EOG i Szwajcarii lub Wielkiej Brytanii
(wtasciwe zakre$lic):

Posiadam — prosze dotaczy¢ w/w dokument do wniosku
Nie posiadam - w tym przypadku prosze:

a) wypetnié zatacznik nr 2 ,Informacja o okresach ubezpieczenia, zatrudnienia lub
pracy na wiasny rachunek w krajach UE/EOG i Szwajcarii”

b) zalgczyé kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych zatrudnienie za granica
(np. sSwiadectwa pracy, numery i dokumenty ubezpieczeniowe, paski wyplat,
dokumenty potwierdzajgce wysokos$¢ osigganego wynagrodzenia, itp.)

Posiadam dokument potwierdzajgcy okresy przebyte w: Ukrainie, Biatorusi, Turcji, Macedonii

Posiadam — prosze dotaczy¢ w/w dokument do wniosku
Nie posiadam

Do wniosku nalezy ponadto zataczy¢:

1) zaswiadczenie o rejestracji jako osoba bezrobotna z wlasciwego z powiatowego urzedu
pracy

2) kserokopie polskich swiadectw pracy (potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem), jesli praca
w Polsce miata miejsce w okresie 6 miesiecy przed dniem rejestracji




1)

2)

3)

Pouczenie:

W przypadku braku zaswiadczenia PD U1 WUP w Katowicach wystapi o potwierdzenie
Pani/Pana okreséw zatrudnienia do instytucji wlasciwej za granicg na podstawie zlozonej
przez Panig/Pana informacji dotyczacej okreséw zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek
za granicg oraz dofgczonej dokumentacji potwierdzajgcej zatrudnienie. Czas oczekiwania na
dokument PDU1 jest niezalezny od WUP w Katowicach.

Zgodnie z art. 71 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z p6ézn.zm.), jesli osoba
bezrobotna dostarczy po uptywie 7 dni od dnia rejestracji dokument PD U1 lub wszelkie
dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie/ubezpieczenie lub prace na wiasny rachunek
za granicg, niezbedne zagranicznej instytucji wlasciwej do potwierdzenia powyzszych
okreséw - prawo do =zasitku przystuguje od dnia udokumentowania, a nie od dnia
zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy. Za dzien udokumentowania prawa nalezy
przyjaé dzieh dostarczenia przez bezrobotnego dokumentu PD U1 albo dzieh dostarczenia
przez bezrobotnego dokumentacji jego zatrudnienia/ubezpieczenia lub pracy na wiasny
rachunek za granicg

Zgodnie z art. 41. ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 572) w toku postepowania strony oraz ich
przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek zawiadomi¢ organ administracji publicznej
0 kazdej zmianie swego adresu, w tym adresu elektronicznego. W razie zaniedbania ww.
obowigzku, doreczenie pisma pod dotychczasowy adres ma skutek prawny.

Klauzula informacyjna:

W zwigzku z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, przyjmuje
do wiadomo$ci ponizszg klauzule informacyjng.

V.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Wojewoddzki Urzagd Pracy w Katowicach
Ulica: Ko$ciuszki 30
Miejscowos¢: Katowice Telefon: 32757 3360
Kod pocztowy: 40-048 Faks: 32 757 33 62
Adres e-mail: wup@wup-katowice.pl
Dane Inspektora danych osobowych:
Inspektor Ochrony Danych: | Justyna Nowak
Kontakt e-mail: | iodo@wup-katowice.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu: realizacji zadan zwigzanych z koordynacjg
systemow zabezpieczenia spotecznego (KSZS).
Podstawy prawne przetwarzania to:

» art. 6 ust. 1 lit. c RODO

> art. 9ust. 2 lit. b RODO

» Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy

» Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 883/2004 z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego

» Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 987/2009 z dnia
16 wrzesnia 2009 r. dotyczgcego wykonywania rozporzgdzenia (WE) nr 883/2004
w sprawie koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego

Zgodnie z art. 5 ust. 1 lit. b RODO: ,dalsze przetwarzanie do celéw archiwalnych w interesie
publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych nie
Jest uznawane w mysl art. 89 ust. 1 za niezgodne z pierwotnymi celami”

Pani/Pana dane mogg by¢ udostepniane nastepujgcym podmiotom:
1. Instytucje rzgdowe i samorzgdowe Rzeczpospolitej Polskiej uprawnione do przetwarzania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa krajowego;


mailto:wup@wup-katowice.pl
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2. Ustugodawcy w zakresie serwisowania oraz konserwacji infrastruktury teleinformatycznej
Urzedu;
3. Instytucje wiasciwe i fgcznikowe panstw czionkowskich UE/EOG i Szwajcarii;
Instytucje whasciwe krajow z ktérymi Polska ma podpisane umowy dwustronne o
zabezpieczeniu spofecznym
V. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 15 lat, zgodnie z obowigzujgcym
w Urzedzie Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt — kat. B15
VI. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:
1. zadania dostepu do swoich danych osobowych
2. sprostowania swoich danych osobowych,
3. wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
VIl.  Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, w zwigzku z powyzszym jest
obowigzkowe. Niepodanie przez Panig/Pana swoich danych osobowych bedzie skutkowac
brakiem mozliwosci ustalenia prawa do zasitku dla bezrobotnych na zasadach KSZS.

Oswiadczenie Wnioskodawcy:

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca
1997r. Kodeks Karny (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 17 z pézn.zm.) za zeznanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy - oswiadczam, iz dane zawarte we wniosku sg zgodne
ze stanem faktycznym.

data czytelny podpis Wnioskujgcego



