
Wrzesień 2018 

W POWIATOWYM URZĘDZIE PRACY W RYBNIKU   
 

     Przedstawiając poniższe dane mamy nadzieję przybliżyć Państwu pracę naszego Urzędu. Pokazujemy  

– w liczbach – prowadzone przez nas działania wspierające osoby bezrobotne w procesie poszukiwania  

i podejmowania pracy.  

 

LP. D Z I A Ł A N I E ILOŚĆ OSÓB 

1. REJESTRACJA OSÓB BEZROBOTNYCH 446 

- z prawem do zasiłku 63 

- bez prawa do zasiłku 383 

    2. INDYWIDUALNE PLANY DZIAŁANIA 383 

    3. 

 

 

 

 

 

 

POŚREDNICTWO PRACY 

- liczba wydanych skierowań do pracy  519 

- liczba przyjętych ofert pracy 

- liczba zgłoszonych stanowisk pracy 

- oferty pracy zgłoszone przez firmy spoza obszaru działania PUP 

Rybnik  

255 

603 

372 

- wizyty informacyjno – promocyjne u pracodawców 35 

- giełdy pracy 59 

4. PORADNICTWO ZAWODOWE 356 

- informacja zawodowa  137 

- porada zawodowa indywidualna 125 

- kolejne spotkania z klientami 66 

- porady zawodowe grupowe: 

„Czas na zmianę. Zarządzanie wizerunkiem pracownika 50+”, 

„Absolwent na rynku pracy”, „Możliwości rozwoju zawodowego 

oferowanego przez PUP Rybnik dla osób zarejestrowanych drogą do 

aktywności zawodowej”. 

28 

5. SZKOLENIA 69 

- szkolenia osób bezrobotnych 

- przygotowanie zawodowe dorosłych 

- studia podyplomowe 

- kształcenie ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

12 

2 

8 

47 

6. INSTRUMENTY RYNKU PRACY 592 

- osoby odbywające staż 244 

- osoby odbywające prace społecznie użyteczne 132 

- zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych 106 

- osoby zatrudnione w ramach robót publicznych 4 

- dodatki aktywizacyjne 51 

- refundacja kosztów przejazdu 7 

- udzielone środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej 3 

- refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy 4 

- osoby zatrudnione w ramach dofinansowania zatrudnienia osób 

bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

41 

    7. WYREJESTROWANI Z EWIDENCJI 307 

- z tytułu podjęcia pracy 297 

 - z tytułu podjęcia działalności gospodarczej 10 

 


