
STATYSTYKA OSÓB ZAREJESTROWANYCH W PUP RYBNIK ROK 2022 

 

M-C 

 

STOPA 

OGÓŁEM 

ZAREJESTROW

ANYCH 

 

Z OGÓŁEM 

OSOBY 

BEZROBOTNE 

 

W TYM 

KOBIETY 

Z OGÓŁEM 

POSZUKUJĄCY 

PRACY 

Z OGÓŁEM  OSOBY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY Z OGÓŁEM 

OSOBY Z 

PRAWEM DO 

ZASIŁKU 
do 30 roku życia 

w tym do 25 roku 

życia 

powyżej 50 roku 

życia 

długotrwale 

bezrobotne 

POWIAT RYBNIK POWIAT RYBNIK POWIAT RYBNIK POWIAT RYBNIK POWIAT RYBNIK POWIAT RYBNIK POWIAT RYBNIK POWIAT RYBNIK POWIAT RYBNIK 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. 

I 

RYBNIK 
3,3%1 

POWIAT  
6,1%1 

999 1826 966 1770 603 1114 33 56 253 405 136 201 261 484 500 878 115 218 

II 

RYBNIK 
3,2%1 

POWIAT  
5,8%1 

962 1767 923 1705 584 1075 39 62 231 398 122 193 249 468 490 849 109 226 

III 

RYBNIK 
3,1%1 

POWIAT  
5,7%1 

940 1744 903 1675 578 1066 37 69 232 364 119 185 236 459 452 794 112 212 

IV 

RYBNIK 
3,0%1 

POWIAT  
5,4%1 

886 1675 849 1601 567 1020 37 74 203 338 107 171 230 439 414 749 108 190 

V 

RYBNIK 
2,9%1 

POWIAT  
5,2%1 

858 1621 822 1556 548 999 36 65 203 346 104 172 227 415 400 711 107 211 

VI 

RYBNIK 
2,7% 

POWIAT 
4,9%1 

803 1529 770 1465 513 921 33 64 186 309 88 144 210 406 382 667 113 214 

VII 

RYBNIK 
2,7% 

POWIAT 
5,0%1 

809 1532 781 1474 512 955 28 58 181 318 86 156 208 393 381 665 112 206 

VIII 

RYBNIK 
2,7% 

POWIAT 
5,0%1 

804 1516 779 1467 518 961 25 49 187 320 89 165 205 384 372 637 108 212 

IX 

RYBNIK 
2,7% 

POWIAT 
5,1% 

821 1516 796 1473 529 952 25 43 220 360 124 203 192 366 353 601 102 187 

X 

RYBNIK 
2,8% 

POWIAT 
5,0% 

817 1524 789 1476 524 942 28 48 226 359 130 205 180 367 344 609 108 195 

XI 

RYBNIK 
2,8% 

POWIAT 
5,0% 

822 1553 797 1499 533 949 25 54 226 372 130 203 186 385 334 599 120 226 

XII 

RYBNIK 
2,7% 

POWIAT 
5,1% 

833 1530 804 1475 539 940 29 55 218 362 119 188 203 393 363 614 125 228 

1dane zmienione w stosunku do wcześniej opublikowanych przez Urząd Statystyczny - informacja z dnia 27 października 2022 r. 


