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Powiatowy Urzad Pracy dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno
W Jaworznie WRZESTEK / 2018 .

. STOPA BEZROBOCIA
Wskazniki:
W miesigcu sierpniu  2018r. stopa bezrobocia w Jaworznie wyniosta || stopa bezrobocia
4,2% i w poréwnaniu do poprzedniego miesigca pozostata na tym samym poziomie. ~ Jaworzno Jsierpier 2018/- 4,2%
Stopa bezrobocia jest nizsza o 0,3 pkt. proc. od stopy odnotowanej w woj. Slaskim ' '
(4,5% woj.) oraz o 1,6 pkt. proc. od stopy bezrobocia w kraju (5,8 % Polska). > Poziom bezrobocia /30.1X.2018/ - 1307 osoby
»  Zgtoszonych ofert pracy /wrzesien 2018/- 177
—— Jaworzno—@— Slask
Stopa bezrobocia wm. Jaworznie na fle woj.$laskiego i kraju —8— Poiska > Wyptaconych swiadczeri / wrzesieri 2018/- 455

»  Zarejestrowanych / wrzesien 2018/- 212 0s6b

»  Wyrejestrowanych / wrzesieri 2018/ - 230 0s6b

46 |

43 43 42 42
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serpiefi 2017 wrzesie 2017 _paidzemik 2017 _istopad 2017 gnudzien 2017 1 2018 ty 2018 mazec2018 lwiecen 2018 maj2018  cerwiec2018  lpiec2018 sierpien 2018

Zrédio: Gtéwny Urzad Statystyczny - www.stat.gov.pl

POZIOM BEZROBOCIA

We wrze$niu 2018 r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogotem 1307 bezrobotnych, w tym 805 kobiet (62%),
. o 18 os6b mniej niz w poprzednim miesigcu. Osob poszukujgcych pracy pozostawato zarejestrowanych
46, w tym 36 to osoby niepetnosprawne niepozostajace w zatrudnieniu.

Liczba bezrobotnych w latach 2016 — 2018
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m. PLYNNOSC BEZROBOCIA, PODJECIA PRACY

W okresie styczen — wrzesien 2018r. 2017r. dynamika 2018/2017
Zarejestrowano os6b bezrobotnych: 2079 2475 -396
Wylaczono z ewidencji os6b bezrobotnych: 2272 2660 -388
Podjeé pracy: 1202 1365 -163
Zgtoszono ofert pracy: 2592 2553 39

02017 2018

»> REJESTRACJE

We wrzes$niu br. zarejestrowano 212 os6b bezrobotnych,
w tym:

» 175 0s6b poprzednio pracujacych (83% ogdtu)

» 39 0s6b z prawem do zasitku (18%).

12017 m2018

> WYLACZENIA

Status osoby bezrobotnej we wrzesniu br. utracito ogétem

230 oso6b, w tym m.in..:

» 155 0s6b z powodu podjecia pracy (67% ogotu)

» 28 0s6b z powodu braku gotowosci do podjecia pracy
(12% ogbtu).

Iv. ~ OFERTY PRACY

W miesigcu wrze$niu br. zgtoszono 177 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;.

Oferty pracy niesubsydiowanej zgtaszano m.in. w zawodach: wykrawacz, pracownik dziatu rozbioru, kierowca réznych
kategorii, pracownik ochrony, magazynier, sprzedawca, sprzataczka.

Oferty pracy subsydiowanej: robotnik gospodarczy, pracownik biurowy, asystentka fryzjera, asystentka stomatologiczna.

Ogotem ofert w tym: Subsydiowane Niesubsydiowane

2018r. 2017r. 2018r. 2017r. 2018r. 2017r.
styczen 344 220 17 14 327 206
luty 251 238 35 75 216 163
marzec 575 293 67 65 508 228
kwiecien 326 222 55 59 271 163
maj 262 385 32 55 230 330
czerwiec 253 352 39 71 214 281
lipiec 162 251 20 79 142 172
sierpien 242 315 33 54 209 261
wrzesien 170 277 17 o7 160 220
razem 2592 2553 315 529 2277 2024

v.  SWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

W miesigcu wrzesniu br. wyptacono tacznie 455 Swiadczen dla bezrobotnych, m.in.: z tytutu zasitku dla bezrobotnych,
stypendiow (za staz, szkolenie) oraz dodatkéw aktywizacyjnych.

] Styczen Kwiecien . Czerwiec - Sierpien Wrzesien o
Miesiac 2018 Luty 2018 | Marzec 2018 2018 Maj 2018 2018 Lipiec 2018 2018 2018 ogotem
foscwyplaconych | 414 449 433 422 470 457 455 474 455 4029
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Programy przeciwdziatania bezrobociu
realizowane we wrzesniu 2018r.

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

+~Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w miescie Jaworznie (lll)”

- Poddziatanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

> zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osdb miodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy w miescie

CEL GLOWNY ;
Jaworznie

» 288 osob miodych do 29 roku zycia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, ktore
BENEFICJENCI nie uczestnicza w ksztafceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), natrafiajace na trudnos$ci w podejmowaniu
zatrudnienia, posiadajace ustalony | (bezrobotni aktywni) lub Il (wymagajacy wsparcia) profil pomocy.

OKRES REALIZACJI  »  styczen 2017 r. — grudzien 2018 1.
WARTOSC PROJEKTU »  2.768.796,40 zt

PLANOWANE DZIAtANIA PLAN (2017 -2018) WYKONANIE (w tym 2018)
> poradnictwo zawodowe — 288 os6b — 287 0s6b (116 0sob)

> posrednictwo pracy — 288 os6b — 287 0s6b (116 0s6b)

> staz zawodowy - 168 osob - 168 0s06b (69 0sob)

> szkolenia zawodowe - 59 0séb — 58 0s6b (19 osdb)

> dotacje - 53 0s6b — 46 0s6b (17 osdb)

> doposazenie/ wyposazenie stanowisk pracy - 8osbb — 5 0s6b (5 0sbb)

+Aktywizacja osdb bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie (lll)”

- Dziatanie 7.2 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego wojewddztwa $laskiego na lata 2014- 2020

> zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy zarejestrowanych

LR w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
> 214 osob w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie i zamieszkujacych obszar
BENEFICJENCI miasta Jaworzna natrafiajgcych na trudnosci w podejmowaniu zatrudnienia, posiadajacych ustalony I lub I profil

pomocy
OKRES REALIZACJI > styczen 2017 r. — grudzien 2018 r.
WARTOSC PROJEKTU »  2.053.354,50 zt

PLANOWANE DZIAtANIA PLAN (2017 -2018) WYKONANIE (w tym 2018)
»  poradnictwo zawodowe - 214 0sbb — 220 0s6b (95 0sdb)

> po$rednictwo pracy —214 osbéb — 220 0s6b (95 0sdb)

»  szkolenia zawodowe — 80 os6b — 72 osoby (34 osoby)
> staz zawodowy — 82 osoby — 87 0sbb (31 os6b)

> dotacje — 29 0s6b — 29 0s6b (14 os6b)

»  doposazenie/ wyposazenie stanowisk pracy - 23 osoby — 26 0s6b (13 osdb)

PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY

,,KOMPAS” - Program rewitalizacji spotecznej blokéw socjalnych w Jaworznie

> integracja i aktywizacja spoteczno$ci lokalnej
CEL GLOWNY > umocnienie rodziny i jej zdolnosci do samodzielnego pokonywania trudnosci zyciowych i prawidtowe;j realizacji funkcji rodziny
> skrocenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umozliwienie zainteresowanym osobom i rodzinom zamiany
na lokal z innych zasobdéw
BENEFICJENCI >  osoby i rodziny zamieszkujace w blokach socjalnych
PLANOWANE  » indywidualne wsparcie (tj.: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe) oraz aktywizacja zgodna z ustalonym profilem
DZIALANIA pomocy
W okresie styczen - wrzesien 2018 r. wsparciem w ramach programu zostaly objete 54 osoby, w tym w postaci:
REALIZACJA . - . . . .
DZIALAN st.azu -1 o.sob.a, prac spoiecznle uzytecznych — 2 osoby. Ponadto 14 oséb podjeto prace, 15 oséb utracito status z powodu
niezgtoszenia sie na termin.
INFORMACJA SYGNALNA
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PROGRAM SPECJALNY , Pozytywna zmiana”

; - Aktywizacja zawodowa bezrobotnych kobiet, dla ktdrych zostat ustalony Ill profil pomocy - w celu podniesienia
CEL GLOWNY zdolnoSci do podjecia i utrzymania zatrudnienia poprzez zmiang sposobu postrzegania siebie oraz przetamanie
barier powodujacych oddalenie od rynku prac

- Program skierowany do 6 bezrobotnych kobiet, zarejestrowanych w PUP w Jaworznie, dla ktorych ustalono Il profil

BENEFICJENCI pomocy, posiadajacych niskie kwalifikacje i subiektywne postrzeganie zdolnosci do zatrudnienia przez pryzmat
posiadanych dysfunkcii
OKRES REALIZACJI - styczen 2018 r. — styczen 2019.

WARTOSC PROGRAMU - 77.569,00 zt — program finansowany ze $rodkéw limitu Funduszu Pracy

W ramach ustug i instrumentow rynku pracy zaplanowano:
— poradnictwo zawodowe - 6 0s6b

— posrednictwo pracy — 6 0séb

— szkolenia zawodowe - 5 0s6b

— prace interwencyjne — 5 0sdb

PLANOWANE — wyposazenie/doposazenie — 1 osoba
DZIALANIA Dodatkowo uczestniczki moga wnioskowa¢ o zwrot kosztdw dojazdu na szkolenie, zwrot kosztow opieki
nad dzieckiem lub osobg zalezna podczas szkolenia oraz zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych

W ramach specyficznych elementdw wspierajacych zatrudnienie zaplanowano:
— warsztaty psychologiczne

— bon wizerunkowy

— bon adaptacyjny

W okresie styczeh — wrzesien br. uczestniczki programu zostaty objete:

— poradnictwem zawodowym — 6 0séb

— warsztatami psychologicznymi - 5 oséb

—  szkoleniem zawodowym: kontroler jakosci — 5 0séb, obstuga wozka — 4 osoby,

Bon wizerunkowy otrzymato 5 uczestniczek.

REALIZACJA Wyptacono:

DZIALAN —  5refundacji kosztow dojazdu na szkolenie

— 5 refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng (2 podczas szkolenia i 3 podczas trwania
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych)

— 5 bondéw adaptacyjnych dla pracodawcy

— 20 refundacji prac interwencyjnych

Wszystkie uczestniczki zatrudnione w ramach prac interwencyjnych kontynuujg zatrudnienie.

PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY STANOWIACYCH ,REZERWE”
MINISTRA RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku 45 lat i powyzej

CEL GLOWNY > Zwiekszenie aktywnosci zawodowej osob w wieku 45 lat i powyzej na lokalnym rynku pracy
BENEFICJENCI » 4 osoby bezrobotne w wieku 45 lat i powyzej zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
OKRES REALIZACJI > kwiecien 2018 r. — grudziert 2018 r.
WARTOSC PROJEKTU > 40.800,00 zt
PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2018) WYKONANIE (2018)
»  szkolenia zawodowe -1 0soba - 1 0soba
»  staz zawodowy — 2 osoby — 2 0soby
> dotacje -1 osoba - 1osoba
INFORMACJA SYGNALNA
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Program aktywizacji zawodowej oséb dtugotrwale bezrobotnych

CEL GLOWNY > Zwiekszenie aktywnosci zawodowej osob dtugotrwale bezrobotnych na lokalnym rynku pracy
BENEFICJENCI » 5 0s6b diugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
OKRES REALIZACJI > kwiecien 2018 r. — grudzien 2018 r.
WARTOSC PROJEKTU > 43.200,00 zt
PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2018) WYKONANIE (2018)
> szkolenia zawodowe — 2 osoby — 2 0soby
> staz zawodowy — 2 osoby - 2 0soby
> dotacje -1 0soba - 1osoba

PROGRAM FINANSOWANY ZE SRODKOW PFRON - Program wyréwnywania réznic miedzy regionami lll - obszar G

Program aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych

CEL GLOWNY » an@kszeme szans na zatrudnienie osob niepetnosprawnych poprzez objecie wsparciem w postaci szkolen
i stazy zawodowych
BENEFICJENCI » 5 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
OKRES REALIZACJI > lipiec 2018 r. — grudzien 2018 r.
WARTOSC PROJEKTU > 22.127,00 4
PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2018) WYKONANIE (2018)
> szkolenia zawodowe — 2 osoby - 0o0s6b
> staz zawodowy — 3 osoby — 3 osoby
INNE PROJEKTY
PROJEKT ,,E-kompetencije cyfrowe”
CEL GLOWNY > Poprawa kompetenciji cyfrowych oraz zwigkszenie wykorzystania ustug e-administracji
» 264 osoby w wieku 25+ zamieszkujgce na terenie miasta Jaworzna, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
BENEFICJENCI Pracy w Jaworznie jako bezrobotne oraz osoby pracujgce zainteresowane zdobyciem lub uzupetnieniem
kompetenciji cyfrowych, w szczegoinosci: kobiety, osoby w wieku 50+, osoby z niepetnosprawnosciami
OKRES REALIZACJI > lipiec 2018 r. — wrzesien 2019 r.
WARTOSC PROJEKTU > 147.840,00 zt
PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2018-2019) WYKONANIE (2018)
Szkolenia: rodzic w internecie, méj biznes w sieci, moje
finanse i transakcje w sieci, dziatam w sieciach .
- . . |- 264 osoby - Ooséb
spofecznos$ciowych,tworze wiasng_ strone internetowa, rolnik
w sieci, kultura w sieci.
INFORMACJA SYGNALNA
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POZOSTALE DZIALANIA

1.

Barometr zawodow

W dniu 5 wrzesnia br. o godz. 9.00 odbyta sie IV edycja badania pn. ,Barometr Zawodéw” realizowanego
w wojewddztwie slaskim na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ktérego celem byto oszacowanie
perspektywy zapotrzebowania na zawody w 2019r. Gtéwnym realizatorem badania w miescie Jaworznie byt Powiatowy Urzad
Pracy, ktory zaprosit do wspdtpracy pracownikéw tut. Urzedu oraz Wydziatu Rozwoju i Polityki Gospodarczej Urzedu Miejskiego
w Jaworznie.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W dniu 07 wrzeSnia br. zostata podana do publicznej wiadomo$ci lista rankingowa wnioskéw o sfinansowanie
ze Srodkow rezerwy KFS kosztdow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw. Sposréd 14 Wnioskodawcow
13 uzyskato dofinansowanie i w najblizszym czasie rozpocznie si¢ realizacja form ksztatcenia pracownikéw (szkolen oraz studiow
podyplomowych).

W ramach ogtoszonego Il naboru wnioskéw o sfinansowanie ze $rodkow KFS kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw
i pracodawcow (limit), we wskazanym terminie tj. 25-26 wrzesnia br. nie wptynety do tut. Urzedu zadne wnioski.

W zwigzku z powyzszym w dniu 28 wrzeénia br. ogtoszono IV nabér wnioskéw o sfinansowanie ze Srodkéw KFS kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw (limit). Wnioski przyjmowane beda w dniach 09 - 10 pazdziernika br.
Réwniez w miesigcu wrzesniu tut. Urzad Pracy wystapit z wnioskiem o dodatkowe $rodki z rezerwy KFS w wysokoci
100.000,00 zt. Aktualnie Urzad oczekuje na decyzje w powyzszej sprawie.

Gietdy Pracy

W dniu 14 wrzednia br. odbylo sie spotkanie rekrutacyjne dla firmy Wsparcie Grupa Tauron w Tychach,
na stanowisko pracownik ochrony obiektu ZG Sobieski oraz Elektrocieptowni. Sposrdd 9 o0s6b zaproszonych
na spotkanie - Pracodawca wstepnie zakwalifikowat 1 osobe do zatrudnienia.

W dniu 20 wrzesnia br. odbyfa sie gietda pracy dla firmy Aneks Polska Sp. z 0.0. Sp.k. w Jaworznie na stanowisko operator
produkcji i magazynier. Sposrdd 6 oso6b przybytych na spotkanie - Pracodawca wstepnie zakwalifikowat
3 osoby do zatrudnienia.

W dniu 24 wrzeénia br. odbyta sie gietda pracy do firmy ,Caterpillar Poland” Sp. z 0.0. w Sosnowcu na stanowisko spawacza.
Sposrdd 6 0séb zaproszonych na spotkanie — 2 osoby zakwalifikowano do zatrudnienia, kt6re zostanie poprzedzone szkoleniem.

Spotkanie networkingowe

W dniu 20 wrzesnia br. w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jaworznie odbyto si¢ spotkanie w ramach nawigzanej wspotpracy
tut. Urzedu Pracy z Jaworzno Biznes Mixer. Inicjatywa dedykowana byta nie tylko dla osob, ktére rozpoczynajg swojg przygode
biznesowa, ale réwniez dla osob, ktére prowadzg swoje firmy od dtuzszego czasu. Celem spotkania byta integracja lokalne;
spotecznosci dziatajacej w biznesie poprzez wymiane kontaktow , dzielenie sie wiedzg, doswiadczeniem i pomystami.
Na spotkaniu zostaty przedstawione dwie prezentacje nt. ,Ustugi po$rednictwa pracy” oraz ,Ustugi sieci EURES”.

Konkurs ,,Moja Wakacyjna Praca”

Od dnia 03 wrze$nia do 28 wrze$nia br. trwat nabor prac w konkursie ,Moja wakacyjna praca”. Prace obrazujace wakacyjng prace
mogty sktada¢ osoby w wieku od 7 do 25 roku zycia, zamieszkujace lub ksztatcace sie na terenie miasta Jaworzna. W ramach
naboru do tut. Urzedu wptyneto 37 prac konkursowych, ktore zostaty poddane ocenie przez komisje konkursowa.

Targi Pracy — Jesien 2018

W dniu 27 wrzesnia br. po raz 46 tut. Urzad Pracy zorganizowat Targi Pracy, ktdre odwiedzito blisko 1000 osob. Tym razem
miejscem Targéw byta Galeria Galena. Na tegorocznych Targach goszczono az 44 wystawcéw, w tym: 27 pracodawcow,
4 Agencje Pracy Tymczasowej, 5 Urzedow Pracy z Katowic, Mystowic, Bedzina, Chrzanowa i O$wiecimia. Ponadto uczestnicy
Targbw mogli skorzysta¢ z porad specjalistow z: ZUS o/Sosnowiec Inspektorat w Jaworznie, MOPS Jaworzno, WUP Katowice
i CIS Jaworzno.

Podczas Targow Pracy zaprezentowano 462 oferty pracy na blisko 4000 miejsc pracy. Gtownie prace oferowano w branzach:
gorniczej, produkcyjnej, handlowej - na stanowiskach: magazyniera, sprzedawcy, opiekuna oséb starszych, piekarza.

Oprécz ofert pracy w kraju przedstawiono 483 oferty pracy w ramach sieci EURES. Najwigcej ofert pochodzito z Niemiec, Belgii,
Wielkiej Brytanii i Irlandii.

Dziatania w ramach Paktu Zatrudnieniowego

W miesigcu wrzesniu br. kolejne 4 osoby podjety zatrudnienie. Ogdlnie w ramach paktu zatrudnieniowego, z 10 osob, ktore
zostaly objete wsparciem, 9 0s6b podjeto zatrudnienie (w tym 7 po odbyciu stazu zawodowego).
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