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We wrześniu 2018 r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem  1307 bezrobotnych, w tym  805 kobiet  (62%),
tj.  o  18 osób  mniej  niż  w  poprzednim  miesiącu.  Osób  poszukujących  pracy  pozostawało  zarejestrowanych
46, w tym 36 to osoby niepełnosprawne niepozostające w zatrudnieniu.

                                                          Liczba bezrobotnych w latach 2016 – 2018 
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Powiatowy Urząd Pracy
 w Jaworznie

     INFORMACJA SYGNALNA 
          dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno 

WRZESIEŃ / 2018 r.

W  miesiącu  sierpniu  2018r.  stopa  bezrobocia  w Jaworznie  wyniosła
4,2% i w porównaniu do poprzedniego miesiąca pozostała na tym samym poziomie.
Stopa bezrobocia jest niższa o 0,3 pkt. proc. od stopy odnotowanej w woj. śląskim
(4,5% woj.) oraz o 1,6 pkt. proc. od stopy bezrobocia w kraju (5,8 % Polska).

sierpień 2017 wrzesień 2017 październik 2017 listopad 2017 grudzień 2017 styczeń 2018 luty 2018 marzec 2018 kwiecień 2018 maj 2018 czerwiec 2018 lipiec 2018 sierpień 2018
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I. STOPA BEZROBOCIA

I. POZIOM BEZROBOCIA

 Wskaźniki:

   Stopa bezrobocia

       – Jaworzno /sierpień 2018/- 4,2%

  Poziom bezrobocia /30.IX.2018/ - 1307 osoby

 Zgłoszonych ofert pracy /wrzesień 2018/- 177

 Wypłaconych świadczeń / wrzesień 2018/- 455

 Zarejestrowanych / wrzesień 2018/- 212 osób

 Wyrejestrowanych / wrzesień 2018/ - 230 osób

II. POZIOM BEZROBOCIA

sty czeń luty marzec kw iecień maj czerw iec lipiec sierpień w rzesień październik listopad grudzień
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We wrześniu br. zarejestrowano 212 osób bezrobotnych, 
w tym:  

175 osób poprzednio pracujących (83% ogółu) 
39 osób z prawem do zasiłku (18%).

Status osoby bezrobotnej we wrześniu br. utraciło ogółem  
230 osób, w tym m.in.: 

155 osób z powodu podjęcia pracy (67% ogółu) 
28 osób z powodu braku gotowości do podjęcia pracy
(12% ogółu). 

W miesiącu wrześniu br. zgłoszono 177 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. 

Oferty pracy niesubsydiowanej zgłaszano m.in. w zawodach: wykrawacz, pracownik działu rozbioru, kierowca różnych
kategorii, pracownik ochrony, magazynier, sprzedawca, sprzątaczka.

Oferty pracy subsydiowanej: robotnik gospodarczy, pracownik biurowy, asystentka fryzjera, asystentka stomatologiczna.

Ogółem ofert w tym:    Subsydiowane Niesubsydiowane

2018r. 2017r. 2018r. 2017r. 2018r. 2017r.

styczeń 344 220 17 14 327 206
luty 251 238 35 75 216 163
marzec 575 293 67 65 508 228
kwiecień 326 222 55 59 271 163
maj 262 385 32 55 230 330
czerwiec 253 352 39 71 214 281
lipiec 162 251 20 79 142 172
sierpień 242 315 33 54 209 261
wrzesień 170 277 17 57 160 220
razem 2592 2553 315 529 2277 2024

W miesiącu wrześniu br. wypłacono łącznie 455 świadczeń dla bezrobotnych, m.in.: z tytułu zasiłku dla bezrobotnych,
stypendiów (za staż, szkolenie) oraz dodatków aktywizacyjnych.  
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W okresie styczeń – wrzesień 2018r. 2017r. dynamika 2018/2017

Zarejestrowano osób bezrobotnych: 2079 2475 -396
Wyłączono z ewidencji osób bezrobotnych: 2272 2660 -388
Podjęć pracy: 1202 1365 -163
Zgłoszono ofert pracy: 2592 2553 39

V. ŚWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

III. PŁYNNOŚĆ BEZROBOCIA, PODJĘCIA PRACY

 WYŁĄCZENIA

IV. OFERTY PRACY

 REJESTRACJE
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PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO   

 „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w mieście Jaworznie (III)”
 - Poddziałanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

CEL GŁÓWNY
zwiększenie  możliwości  zatrudnienia  osób  młodych  do  29  roku  życia  pozostających  bez  pracy  w  mieście
Jaworznie

BENEFICJENCI
288  osób młodych  do  29  roku  życia,  zarejestrowanych  w  Powiatowym Urzędzie  Pracy  w  Jaworznie,  które
nie  uczestniczą  w  kształceniu  i  szkoleniu  (tzw.  młodzież  NEET),  natrafiające  na  trudności  w  podejmowaniu
zatrudnienia, posiadające ustalony I (bezrobotni aktywni) lub II (wymagający wsparcia) profil pomocy.

OKRES REALIZACJI styczeń 2017 r. – grudzień 2018 r.

WARTOŚĆ PROJEKTU 2.768.796,40 zł 

PLANOWANE DZIAŁANIA PLAN (2017 -2018) WYKONANIE (w tym 2018)

poradnictwo zawodowe
pośrednictwo pracy 
staż zawodowy  
szkolenia zawodowe 
dotacje
doposażenie/ wyposażenie stanowisk pracy

– 288 osób
– 288 osób
– 168 osób
–   59 osób
–   53 osób
–     8 osób

– 287 osób (116 osób)
– 287 osób (116 osób)
– 168 osób (69 osób)
–   58 osób (19 osób)
–   46 osób (17 osób)
–     5 osób (5 osób)

„Aktywizacja osób bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie (III)”
 - Działanie 7.2 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego województwa śląskiego na lata 2014- 2020 

CEL GŁÓWNY
zwiększenie  możliwości  zatrudnienia  osób  powyżej  30 roku  życia  pozostających  bez pracy zarejestrowanych
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie

BENEFICJENCI
214 osób w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie i zamieszkujących obszar
miasta Jaworzna natrafiających na trudności w podejmowaniu zatrudnienia, posiadających ustalony I lub II profil
pomocy

OKRES REALIZACJI styczeń 2017 r. – grudzień 2018 r.

WARTOŚĆ PROJEKTU 2.053.354,50 zł

PLANOWANE DZIAŁANIA PLAN (2017 -2018) WYKONANIE (w tym 2018)

poradnictwo zawodowe
pośrednictwo pracy 
szkolenia zawodowe 
staż zawodowy  
dotacje
doposażenie/ wyposażenie stanowisk pracy

– 214 osób
– 214 osób
–  80 osób
–  82 osoby
–  29 osób
–  23 osoby

– 220 osób (95 osób)
– 220 osób (95 osób)
–   72 osoby (34 osoby)
–   87 osób (31 osób)
–   29 osób (14 osób)
–   26 osób (13 osób)

PROGRAMY FINANSOWANE ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY

„KOMPAS”  - Program rewitalizacji społecznej bloków socjalnych w Jaworznie

CEL GŁÓWNY     

integracja i aktywizacja społeczności lokalnej
umocnienie rodziny i jej zdolności do samodzielnego pokonywania trudności życiowych i prawidłowej realizacji funkcji rodziny

  skrócenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umożliwienie zainteresowanym osobom i rodzinom zamiany 
na lokal z innych zasobów

BENEFICJENCI osoby i rodziny zamieszkujące w blokach socjalnych

PLANOWANE
DZIAŁANIA

indywidualne wsparcie  (tj.:  pośrednictwo pracy,   poradnictwo zawodowe)  oraz aktywizacja  zgodna z ustalonym profilem
pomocy

REALIZACJA
DZIAŁAŃ

W  okresie  styczeń  -  wrzesień  2018  r.  wsparciem  w  ramach  programu  zostały  objęte  54 osoby,  w  tym  w  postaci:
stażu – 1 osoba, prac społecznie użytecznych – 2 osoby. Ponadto 14 osób podjęło pracę, 15 osób utraciło status z powodu
niezgłoszenia się na termin.     
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      Programy  przeciwdziałania bezrobociu
    realizowane we wrześniu 2018r.

      Programy  przeciwdziałania bezrobociu
    realizowane we wrześniu 2018r.
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PROGRAM SPECJALNY „Pozytywna zmiana”

CEL GŁÓWNY        
-  Aktywizacja  zawodowa bezrobotnych  kobiet,  dla  których  został  ustalony  III  profil  pomocy -  w celu  podniesienia

zdolności  do podjęcia  i  utrzymania zatrudnienia  poprzez zmianę sposobu postrzegania  siebie  oraz przełamanie
barier powodujących oddalenie od rynku prac

BENEFICJENCI
- Program skierowany do 6 bezrobotnych kobiet, zarejestrowanych w PUP w Jaworznie, dla których ustalono III profil

pomocy,  posiadających  niskie  kwalifikacje  i  subiektywne  postrzeganie  zdolności  do  zatrudnienia  przez  pryzmat
posiadanych dysfunkcji

OKRES REALIZACJI - styczeń 2018 r. – styczeń 2019 r.

WARTOŚĆ PROGRAMU - 77.569,00 zł – program finansowany ze środków limitu Funduszu Pracy

PLANOWANE 
DZIAŁANIA

W ramach usług i instrumentów rynku pracy zaplanowano:
 poradnictwo zawodowe – 6 osób
 pośrednictwo pracy – 6 osób
 szkolenia zawodowe – 5 osób
 prace interwencyjne – 5 osób 
 wyposażenie/doposażenie – 1 osoba 
Dodatkowo  uczestniczki  mogą  wnioskować  o  zwrot  kosztów  dojazdu na  szkolenie,  zwrot  kosztów  opieki
nad dzieckiem lub osobą zależną podczas szkolenia oraz zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych

W ramach specyficznych elementów wspierających zatrudnienie zaplanowano: 
 warsztaty psychologiczne
 bon wizerunkowy
 bon adaptacyjny

REALIZACJA
DZIAŁAŃ

W okresie styczeń – wrzesień br. uczestniczki programu zostały objęte:
 poradnictwem zawodowym – 6 osób
 warsztatami psychologicznymi  – 5 osób
 szkoleniem zawodowym: kontroler jakości – 5 osób, obsługa wózka – 4 osoby, 
Bon wizerunkowy otrzymało 5 uczestniczek.
Wypłacono: 
 5 refundacji kosztów dojazdu na szkolenie
 5 refundacji  kosztów  opieki  nad  dzieckiem  lub  osobą  zależną  (2 podczas  szkolenia i 3 podczas  trwania

zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych)
 5 bonów adaptacyjnych dla pracodawcy
 20 refundacji prac interwencyjnych
Wszystkie uczestniczki zatrudnione w ramach prac interwencyjnych kontynuują zatrudnienie.

PROGRAMY FINANSOWANE ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY STANOWIĄCYCH „REZERWĘ” 
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku 45 lat i powyżej

CEL GŁÓWNY Zwiększenie aktywności zawodowej osób w wieku 45 lat i powyżej na lokalnym rynku pracy

BENEFICJENCI 4 osoby bezrobotne w wieku 45 lat i powyżej zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie

OKRES REALIZACJI kwiecień 2018 r. – grudzień 2018 r.

WARTOŚĆ PROJEKTU 40.800,00 zł

PLANOWANE DZIAŁANIA PLAN (2018) WYKONANIE (2018)

szkolenia zawodowe
staż zawodowy
dotacje

– 1 osoba
– 2 osoby
– 1 osoba

–  1 osoba
–  2 osoby
–  1 osoba 
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Program aktywizacji zawodowej osób długotrwale bezrobotnych

CEL GŁÓWNY Zwiększenie aktywności zawodowej osób długotrwale bezrobotnych na lokalnym rynku pracy

BENEFICJENCI 5 osób długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie

OKRES REALIZACJI kwiecień 2018 r. – grudzień 2018 r.

WARTOŚĆ PROJEKTU 43.200,00 zł

PLANOWANE DZIAŁANIA PLAN (2018) WYKONANIE (2018)

szkolenia zawodowe
staż zawodowy
dotacje

– 2 osoby
– 2 osoby
– 1 osoba

–  2 osoby 
–  2 osoby
–  1 osoba 

PROGRAM FINANSOWANY ZE ŚRODKÓW PFRON – Program wyrównywania różnic między regionami III – obszar G

Program aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych

CEL GŁÓWNY
Zwiększenie  szans  na  zatrudnienie  osób  niepełnosprawnych  poprzez  objęcie  wsparciem  w  postaci  szkoleń
i staży zawodowych

BENEFICJENCI 5 osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie

OKRES REALIZACJI lipiec 2018 r. – grudzień 2018 r.

WARTOŚĆ PROJEKTU 22.127,00 zł

PLANOWANE DZIAŁANIA PLAN (2018) WYKONANIE (2018)

szkolenia zawodowe
staż zawodowy

– 2 osoby
– 3 osoby

–  0 osób
–  3 osoby

INNE PROJEKTY

PROJEKT „E-kompetencje cyfrowe”

CEL GŁÓWNY Poprawa kompetencji cyfrowych oraz zwiększenie wykorzystania usług e-administracji 

BENEFICJENCI
264 osoby  w wieku 25+ zamieszkujące na terenie miasta Jaworzna, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie
Pracy  w  Jaworznie  jako  bezrobotne  oraz  osoby  pracujące  zainteresowane  zdobyciem  lub  uzupełnieniem
kompetencji cyfrowych, w szczególności: kobiety, osoby w wieku 50+, osoby z niepełnosprawnościami

OKRES REALIZACJI lipiec 2018 r. – wrzesień 2019 r.

WARTOŚĆ PROJEKTU 147.840,00 zł

PLANOWANE DZIAŁANIA PLAN (2018-2019) WYKONANIE (2018)

Szkolenia:  rodzic  w  internecie,  mój  biznes  w  sieci,  moje
finanse  i  transakcje  w  sieci,  działam  w  sieciach
społecznościowych,tworzę własną stronę internetową, rolnik
w sieci, kultura w sieci.

– 264 osoby –  0 osób
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1. Barometr zawodów
W  dniu  5  września  br.  o  godz.  9.00  odbyła  się  IV  edycja  badania  pn.  „Barometr  Zawodów”  realizowanego
w  województwie  śląskim  na  zlecenie  Ministerstwa  Rodziny,  Pracy  i  Polityki  Społecznej,  którego  celem  było  oszacowanie
perspektywy zapotrzebowania na zawody w 2019r. Głównym realizatorem badania w mieście Jaworznie był Powiatowy Urząd
Pracy, który zaprosił do współpracy pracowników tut. Urzędu oraz Wydziału Rozwoju i Polityki Gospodarczej Urzędu Miejskiego
w Jaworznie.

2. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
W  dniu  07  września  br.  została  podana  do  publicznej  wiadomości  lista  rankingowa  wniosków  o  sfinansowanie
ze  środków  rezerwy  KFS  kosztów  kształcenia  ustawicznego  pracowników  i  pracodawców.  Spośród  14  Wnioskodawców
13 uzyskało dofinansowanie i w najbliższym czasie rozpocznie się realizacja form kształcenia pracowników (szkoleń oraz studiów
podyplomowych). 
W ramach ogłoszonego III naboru wniosków o sfinansowanie ze środków KFS kosztów kształcenia ustawicznego pracowników
i pracodawców (limit), we wskazanym terminie tj. 25-26 września br. nie wpłynęły do tut. Urzędu żadne wnioski. 
W związku z powyższym w dniu 28 września br.  ogłoszono IV nabór  wniosków o sfinansowanie ze środków KFS kosztów
kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców (limit). Wnioski przyjmowane będą w dniach 09 - 10 października br.
Również  w  miesiącu  wrześniu  tut.  Urząd  Pracy  wystąpił  z  wnioskiem  o  dodatkowe  środki  z  rezerwy  KFS  w  wysokości
100.000,00 zł. Aktualnie Urząd oczekuje na decyzję w powyższej sprawie. 

3. Giełdy Pracy
W  dniu  14  września  br.  odbyło  się  spotkanie  rekrutacyjne  dla  firmy  Wsparcie  Grupa  Tauron  w  Tychach,
na  stanowisko  pracownik  ochrony  obiektu  ZG  Sobieski  oraz  Elektrociepłowni.  Spośród  9  osób  zaproszonych
na spotkanie - Pracodawca wstępnie zakwalifikował 1 osobę do zatrudnienia.
W dniu 20 września br. odbyła się giełda pracy dla firmy Aneks Polska Sp. z o.o. Sp.k. w Jaworznie na stanowisko operator
produkcji  i  magazynier.  Spośród  6  osób  przybyłych  na  spotkanie  –  Pracodawca  wstępnie  zakwalifikował
3 osoby do zatrudnienia. 
W dniu 24 września br. odbyła się giełda pracy do firmy „Caterpillar Poland” Sp. z o.o. w Sosnowcu na stanowisko spawacza.
Spośród 6 osób zaproszonych na spotkanie – 2 osoby zakwalifikowano do zatrudnienia, które zostanie poprzedzone szkoleniem. 

4. Spotkanie networkingowe
W  dniu 20 września br. w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jaworznie odbyło się spotkanie w ramach nawiązanej współpracy
tut. Urzędu Pracy z Jaworzno Biznes Mixer. Inicjatywa dedykowana była nie tylko dla osób, które rozpoczynają swoją przygodę
biznesową,  ale również dla osób, które prowadzą swoje firmy od dłuższego czasu.  Celem spotkania była integracja lokalnej
społeczności  działającej  w  biznesie  poprzez  wymianę  kontaktów  ,  dzielenie  się  wiedzą,  doświadczeniem  i  pomysłami.
Na spotkaniu zostały przedstawione dwie prezentacje nt. „Usługi pośrednictwa pracy” oraz „Usługi sieci EURES”.

5. Konkurs „Moja Wakacyjna Praca”
Od dnia 03 września do 28 września br. trwał nabór prac w konkursie „Moja wakacyjna praca”. Prace obrazujące wakacyjną pracę
mogły składać osoby w wieku od 7 do 25 roku życia, zamieszkujące lub kształcące się na terenie miasta Jaworzna. W ramach
naboru do tut. Urzędu wpłynęło 37 prac konkursowych, które zostały poddane ocenie przez komisję konkursową. 

6.    Targi Pracy – Jesień 2018
W dniu 27 września br. po raz 46 tut. Urząd Pracy zorganizował Targi Pracy, które odwiedziło blisko 1000 osób. Tym razem
miejscem  Targów  była  Galeria  Galena.  Na  tegorocznych  Targach  goszczono  aż  44  wystawców,  w  tym:  27  pracodawców,
4 Agencje Pracy Tymczasowej, 5 Urzędów Pracy z Katowic, Mysłowic, Będzina, Chrzanowa i Oświęcimia. Ponadto uczestnicy
Targów mogli skorzystać z porad specjalistów z: ZUS o/Sosnowiec Inspektorat w Jaworznie, MOPS Jaworzno, WUP Katowice
i CIS Jaworzno.
Podczas Targów Pracy zaprezentowano 462 oferty pracy na blisko 4000 miejsc pracy. Głównie prace oferowano w branżach:
górniczej, produkcyjnej, handlowej - na stanowiskach: magazyniera, sprzedawcy, opiekuna osób starszych, piekarza.
Oprócz ofert pracy w kraju przedstawiono 483 oferty pracy w ramach sieci EURES. Najwięcej ofert pochodziło z Niemiec, Belgii,
Wielkiej Brytanii i Irlandii.

7.    Działania w ramach Paktu Zatrudnieniowego
W miesiącu wrześniu br.  kolejne 4 osoby podjęły zatrudnienie.  Ogólnie w ramach paktu zatrudnieniowego, z 10 osób, które
zostały objęte wsparciem, 9 osób podjęło zatrudnienie (w tym 7 po odbyciu stażu zawodowego). 
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