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Powiatowy Urzad Pracy dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno
J; i .
W Saworznie PAZDZIERNIK / 2019 r.

. STOPA BEZROBOCIA

Wskazniki:

W miesigcu wrzesniu br. stopa bezrobocia w Jaworznie wyniosta 3,7%
» Stopa bezrobocia

I w poréwnaniu do poprzedniego miesigca spadta o 0,2 pkt. proc. Stopa bezrobocia

. . . . r . . _ ieh - 0
jest na tym samym poziomie co stopa odnotowana w woj. $laskim (3,7% woj.), Jaworzno furzesier 2019/ 37%

anizsza o 1,4 pkt. proc. od stopy bezrobocia w kraju (5,1 % Polska). > Poziom bezrobocia /31.X.2019/- 1152 0s6b
»  Zgtoszonych ofert pracy /pazdziemik 2019/- 148
Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj.$laskiego i kraju ::_— i::::a—o— Jaworzno > Wyplaconych swiadczer joazdziemik 2019/- 430
| | | | Doer o6 | | 3 3 3 3 58] »  Zarejestrowanych /pazdziemik 2019/- 233 osoby

»  Wyrejestrowanych /pazdziemik 2019/ - 258 0sob

i i 39 i T
I I I I I I I I I i .38 I

f f f f f f f f f f f 3,7 T 3,7%

wrzesen 2018 pazdzemk2018  Istopad 2018 grudzefi 2018 styczen 2019 luty 2019 marzec2019  kwiecen 2019 maj2019 ewiec 2019 lpiec 2019 serpiefi 2019 wrzesen 2019

Zrédho: Glowny Urzad Statystyczny - www.stat.gov.pl (skorygowana stopa bezrobocia od grudnia 2018r. do sierpnia 2019r.)

. POZIOM BEZROBOCIA

W pazdzierniku br. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogotem 1152 bezrobotnych, w tym 686 kobiet (60%),
ti. 0 25 os6b mniej niz w poprzednim miesigcu. Osdb poszukujacych pracy pozostawato zarejestrowanych 54, w tym
40 to osoby niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu.

Liczba bezrobotnych w latach 2017 — 2019
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n. PLYNNOSC BEZROBOCIA, PODJECIA PRACY

W okresie styczen - pazdziernik 2019r. 2018r. dynamika 2019/2018
Zarejestrowano osob bezrobotnych: 2136 2352 -216
Wylaczono z ewidencji oséb bezrobotnych: 2299 2532 -233
Podje¢ pracy: 1244 1349 -105
Zgtoszono ofert pracy: 1847 2763 -916

> REJESTRACJE

W pazdzierniku br. zarejestrowano 233 osoby bezrobotne,

w tym:

» 207 0s6b poprzednio pracujacych (89% ogétu)
» 43 osoby z prawem do zasitku (19%).

> WYLACZENIA

Status osoby bezrobotnej w pazdzierniku br. utracito ogétem

258 0s6b, w tym m.in..
» 157 0s6b z powodu podjecia pracy (61% ogétu)

» 37 0s6b z powodu braku gotowosci do podjecia pracy

(14% ogbtu).

Iv. OFERTY PRACY
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W miesigcu pazdzierniku br. zgtoszono 148 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;.

Oferty pracy niesubsydiowanej zgtaszano m.in. w zawodach: pomocnik elektryka, kucharz, konfekcjoner, opiekun,

monter, kierowca kat. B, C, elektryk, pracownik budowlany, sprzedawca, stolarz, pomoc kuchenna, pomocnik brukarza,
przedstawiciel handlowy.

Oferty pracy subsydiowanej zgtaszano m.in. w zawodach: operator wozka widtowego, pracownik sprzatajacy,

projektant, obstuga klienta, sprzedawca-doradca handlowy.

Ogotem ofert w tym: Subsydiowane Niesubsydiowane

2019r. 2018r. 2019r. 2018r. 2019r. 2018r.
styczen 138 344 10 17 128 327
luty 241 251 45 35 196 216
marzec 199 575 41 67 158 508
kwiecien 202 326 50 55 152 271
maj 234 262 45 32 189 230
czerwiec 184 253 46 39 138 214
lipiec 164 162 21 20 143 142
sierpien 226 242 43 33 183 209
wrzesien 111 177 23 17 88 160
pazdziernik 148 175 11 11 137 164
razem 1847 2767 335 326 1512 2441

v. _ SWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

W miesigcu pazdzierniku br. wyptacono facznie 430 Swiadczen dla bezrobotnych, m.in.: z tytutu zasitku dla
bezrobotnych, stypendiéw (za staz, szkolenie) oraz dodatkéw aktywizacyjnych.

.. Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec Sierpien | Wrzesien | Pazdziernik z
LB 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 2019 | ©gotem
llos¢ wyptaconych
swiadczen 345 388 386 428 449 451 415 424 438 430 4154
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Programy przeciwdziatania bezrobociu
realizowane w pazdzierniku 2019r.

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

»Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w miescie Jaworznie (IV)”

- Poddziatanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj

CEL GLOWNY > zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0séb mtodych do 29 roku Zycia pozostajgcych bez pracy w mie$cie Jaworznie

» 260 os6b miodych do 29 roku Zzycia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, ktdre
BENEFICJENCI nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), natrafiajgce na trudnosci w podejmowaniu
zatrudnienia, posiadajace ustalony | (bezrobotni aktywni) lub Il (wymagajacy wsparcia) profil pomocy.

OKRES REALIZACJI > styczef 2019 r. — grudzien 2020 r.
WARTOSC PROJEKTU »  2.621.595,60 zt
PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2019 -2020) WYKONANIE (2019)
> poradnictwo zawodowe - 260 os6b - 138 osdb
> po$rednictwo pracy - 260 os6b - 138 os6b
> szkolenia zawodowe — 59 0sdb — 17 osdb
> staz zawodowy - 97 osdb - 71 0s6b
> dotacje - 43 osoby - 22 osoby
> doposazenie/ wyposazenie stanowisk pracy |- 21 0sob — 7 0s6b, w tym 1 uzupetnienie
> bon zatrudnieniowy - 1 0soba - 1 0soba
> bon zasiedleniowy - 8os6b - 3 osoby
> prace interwencyjne - 250s6b - 10 os6b
> studia podyplomowe - 50s6b — 3 0soby
> bon stazowy - 1 osoba - 1osoba

»Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie (IV)”

- Dziatanie 7.2 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego wojewddztwa $laskiego na lata 2014- 2020

> zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 0sob powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy zarejestrowanych

GELIGEOWNY w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
» 245 os6b w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie i zamieszkujgcych obszar
BENEFICJENCI miasta Jaworzna natrafiajgcych na trudnosci w podejmowaniu zatrudnienia, posiadajacych ustalony | lub Il profil

pomocy

OKRES REALIZACJI > styczen 2019 r. — grudzien 2020 r.

WARTOSC PROJEKTU » 2.248.378,25 zt

PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2019 -2020) WYKONANIE (2019)
> poradnictwo zawodowe — 245 o0sbb - 115 0s6b

> po$rednictwo pracy — 245 o0sbb - 115 0s6b

> szkolenia zawodowe - 850sbb — 26 0sbb

> staz zawodowy - 108 os6b - 56 0s6b

> dotacje — 27 0s6b - 14 0s6b

» doposazenie/ wyposazenie stanowisk pracy |- 20 oséb - 13 0sdb

> prace interwencyjne - 5 0s6b (2020) - 0 0s6b

PROGRAM FINANSOWANY ZE SRODKOW PFRON - Program wyréwnywania réznic miedzy regionami lll - obszar G

Program aktywizacji zawodowej os6b niepetnosprawnych

> Zwiekszenie szans na zatrudnienie 0séb niepetnosprawnych poprzez objecie wsparciem w postaci szkolen

CEL GLOWNY s
i stazy zawodowych

BENEFICJENCI » 6 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie

OKRES REALIZACJI > lipiec 2019 r. — grudzien 2019 r.

WARTOSC PROJEKTU »  30.450,00 zt

PLANOWANE DZIAtANIA PLAN (2019) WYKONANIE (2019)
> szkolenia zawodowe -6 0s6b — 1 o0soba
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PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
,,KOMPAS” - Program rewitalizacji spotecznej blokéw socjalnych w Jaworznie -

> integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnej
umocnienie rodziny i jej zdolnosci do samodzielnego pokonywania trudno$ci zyciowych i prawidtowej realizacji funkcji rodziny
skrocenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umozliwienie zainteresowanym osobom i rodzinom zamiany
na lokal z innych zasobdéw

CEL GLOWNY

BENEFICJENCI

-

osoby i rodziny zamieszkujgce w blokach socjalnych

PLANOWANE > indywidualne wsparcie (fj.: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe) oraz aktywizacja zgodna z ustalonym profilem
DZIALANIA pomocy

Do konca pazdziernika br. wsparciem w ramach programu zostato objetych 45 osob, w tym w postaci: stazu — 1 osoba, refundacii
REALIZACJA A o A . C
DZIALAN do 30 roku zycia — 1 osoba, wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy — 1 osoba, prac spotecznie uzytecznych — 2 osoby,

szkolenia zawodowego — 1 osoba. Ponadto 9 0séb podijeto prace, 13 oséb utracito status z powodu niezgtoszenia sie na termin.

PROGRAM SPECJALNY ,,Mama wraca do pracy”

- Aktywizacja zawodowa bezrobotnych kobiet, dla ktérych zostat ustalony Il profil pomocy - w celu podniesienia zdoInosci

CEL GLOWNY e . Ay , SR
do podjecia i utrzymania zatrudnienia poprzez zmiang sposobu postrzegania siebie

- Program skierowany do 7 bezrobotnych kobiet, zarejestrowanych w PUP w Jaworznie, dla ktérych ustalono Il profil

BENEFICJENCI pomocy, posiadajacych niskie kwalifikacje, przerwe w zatrudnieniu co najmniej 6 m-cy i co najmniej 1 dziecko na

utrzymaniu
OKRES REALIZACJI - styczen 2019r. — styczen 2020 .
WARTOSC PROGRAMU - 60.068,00 zt — program finansowany ze $rodkéw limitu Funduszu Pracy

W ramach ustug i instrumentéw rynku pracy zaplanowano:
— poradnictwo zawodowe — 7 0s6b

— posrednictwo pracy — 7 0sdb

— prace interwencyjne — 3 0s6b

PLANOWANE — osazenie/doposazenie — 2 osob
DZIALANIA e 0 i

W ramach specyficznych elementow wspierajacych zatrudnienie zaplanowano:
— bilet roczny PKM -7 oséb

— warsztaty psychologiczne — 5 0sob

— bon wizerunkowy - 7 0séb

W okresie styczen — pazdziernik 2019r. uczestniczki programu zostaty objete:
— poradnictwem zawodowym — 6 0s6b
— warsztatami psychologicznymi — 5 osob
— posrednictwem pracy - 6 0séb
REALIZACJA — prace interwencyjne — 3 osoby (2 osoby podijety prace w kwietniu br., a 1 w maju br.)

DZIALAN — wyposazenie/doposazenie — 1 osoba podjeta prace w miesigcu czerwcu br.
W ramach posrednictwa pracy odbyty sie wizyty studyjne u potencjalnych pracodawcdw w wyniku, ktdrych 3 uczestniczki podjety
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych i 1 w ramach wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy. Wsparciem w postaci
bonu wizerunkowego i zakupu rocznego biletu PKM objeto 6 uczestniczek. Wyptacono 1 refundacje kosztéw
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy. W pazdzierniku br. wyptacono 1 refundacje w ramach prac interwencyjnych.
Ponadto 2 osoby przerwaty udziat w programie, a 1 zakoficzyta udziat z powodu podjecia pracy.

INNE PROJEKTY
PROJEKT ,,E-kompetencje cyfrowe”
CEL GLOWNY > Poprawa kompetenciji cyfrowych oraz zwiekszenie wykorzystania ustug e-administracii

» 264 osoby w wieku 25+ zamieszkujace na terenie miasta Jaworzna, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
BENEFICJENCI w Jaworznie jako bezrobotne oraz osoby pracujgce zainteresowane zdobyciem lub uzupetnieniem kompetencii
cyfrowych, w szczegdlnosci: kobiety, osoby w wieku 50+, osoby z niepetnosprawnosciami.

OKRES REALIZACJI > lipiec 2018 r. — sierpien 2019 r. - zakorczony
WARTOSC PROJEKTU >  147.840,00 zt
PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2018-2019) WYKONANIE (w tym 2019)

Szkolenia: rodzic w internecie, moj biznes w sieci, moje finanse i transakcje
w sieci, dzialam w sieciach spotecznosciowych,tworze wiasng strone |- 264 osoby — 264 osoby (216 0s6b)
internetowa, rolnik w sieci, kultura w sieci.
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POZOSTALE DZIALANIA

1.

Jesienne Targi Pracy ,,Aktywny Czas Seniora” - |. Jaworznicki Kiermasz z Praca

Dnia 01 pazdziernika br., w godz. 11:00 — 14:00 w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jaworznie odbyt sie I. Jaworznicki
Kiermasz z Praca. Z uwagi, iz termin Targdw wpisywat si¢ w Jaworznicki Tydzien Seniora zaplanowany byt szereg
dziatan informacyjno — edukacyjnych, ktérych celem byto poinformowanie jaworznickich senioréw — chcacych pozosta¢
aktywnymi zawodowo i spotecznie o mozliwo$ciach zatrudnienia, ksztatcenia i ustugach skierowanych do tej grupy
spotecznej. W targach oprocz Pracodawcow udziat wziety m.in. Kluby Seniora, Kota Gospodyn Wiejskich, Uniwersytet
[l Wieku. Podczas Targow odbyly sie 3 prelekcje nt.: ,Seniorze nie daj sie oszukac’, ,Bezpieczny senior”, ,Nie taki
Facebook straszny, czyli wszystko o mediach spoteczno$ciowych”.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Do konca pazdziernika br. odbyty sie dwa nabory wnioskow na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcow.

W ramach |. naboru zawarto 28 uméw, w ramach ktorych ksztatceniem objeto 8 pracodawcéw i 266 pracownikéw.

W ramach II. naboru zawarto 9 umoéw, w ramach ktérych ksztatceniem objeto 4 pracodawcow i 20 pracownikow.
Ponadto w dniach od 22-23 pazdziernika br. trwat |. Nabor wnioskow w ramach rezerwy KFS. We wskazanym okresie
wptynefo 27 wnioskow. Aktualnie trwa ich opiniowanie.

Gietdy Pracy

W miesigcu pazdzierniku br. tut Urzad zorganizowat 1 gietde pracy dla firmy Jeronimo Martins Polska S.A.
na stanowisko kasjer/sprzedawca — 4 miejsca pracy oraz 2 gietdy pracy dla firmy Laboratorium Organiczne ,LAB”
na stanowisko magazynier i handlowiec. W wyniku przeprowadzonych gietd pracy zatrudnienie podjety 3 osoby.

Europejskie Dni Pracodawcéw

W ramach corocznych Europejskich Dni Pracodawcéw dnia 17 pazdziernika br. w siedzibie tut. Urzedu zostat
zorganizowany Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich. Z konsultacji udzielanych przez pracownikow
Sosnowieckiego Punktu Informacyjnego Funduszu Europejskich skorzystato 5 przedsigbiorcow.

Ogodlnopolski Tydzien Kariery pn. Pasja — Profesja - Powotanie

W dniach od 21-25 pazdziernika br. w ramach Ogélnopolskiego Tygodnia Kariery tut. Urzad zorganizowat warsztaty:
- z wykorzystaniem gry szkoleniowej ,Galimatias” dla pracownikow bibliotek szkolnych,

- ,Czlowiek z pasjg” dla uczniow szostych klas Szkoty Podstawowej nr 3 w Jaworznie,

- Przyszto$¢ z pasjq — studia, praca, kariera” dla uczniow trzecich i czwartych klas ZSP nr 3 w Jaworznie,

- ,Cztowiek z pasjq” dla uczniéw trzecich i czwartych klas ZSP nr 3 w Jaworznie.

Ponadto byt rowniez zorganizowany punkt konsultacyjny pn. ,Klucz do sukcesu” dla oséb bezrobotnych oraz stoisko
w strefie informacyjnej w ramach Dnia Otwartego Wyzszej Szkoty Bezpieczenstwa.

Prelekcje w szkotfach
W miesigcu pazdzierniku br. doradcy zawodowi przeprowadzili 5 prelekcji dia 87 uczniow z ZSP 2, ZSP 3 i SP 10.
Od poczatku br. roku zostato zorganizowanych 79 prelekcji dla 1316 uczniéw z 12 szkét z terenu miasta Jaworzna.

Poradnictwo indywidualne dla oséb niezarejestrowanych w PUP
W ramach poradnictwa indywidualnego w miesigcu pazdzierniku br. 6 oséb skorzystato z pomocy doradcy
zawodowego w doborze kierunku ksztatcenia i okre$leniu dalszej Sciezki zawodowe;j.

Praca dla cudzoziemca

W okresie styczen — pazdziernik br. tut. Urzad zarejestrowat 504 o$wiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania
pracy cudzoziemcowi bez koniecznosci uzyskania pozwolenia na prace oraz wydat 88 informacji starosty
nt. mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujacych pracy.
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