
 

 

 

Powiatowy Urząd Pracy 
w Jaworznie 

zakończył realizację programu  
„JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów 

niepełnosprawnych” 
 

OKRES REALIZACJI: 
marzec 2014r. – grudzień 2014r. 

 

 

 

 
Celem programu było umożliwienie wejścia w życie zawodowe młodym osobom niepełnosprawnym. 
Uczestnictwo w programie miało na celu również zwiększenie możliwości zawodowych bezrobotnych 
absolwentów oraz stworzenie szansy zatrudnienia i zdobycia doświadczenia zawodowego w ramach 
odbywanego stażu.  Efektem towarzyszącym realizacji programu było przełamanie barier psychologicznych 
pracodawców, związanych z zatrudnianiem osób niepełnosprawnych. 

 

 

 

  
 
Osoby z orzeczonym stopniem niepełnosprawności w wieku do 25 lat lub w przypadku osób, które ukończyły 
szkołę wyższą – do 27 roku życia, skierowane na staż zgodnie z warunkami określonymi w ustawie z dnia 20 
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013r., poz. 674 z póżn. zm.). 
 

 

 
 
 

W ramach programu objęto stażem zawodowym u pracodawcy 3 osoby z orzeczonym umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności zarejestrowane w tut. Urzędzie Pracy. 

 

 
 
 

 
Program finansowany ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.                     
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