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Projekt wspoffinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

»Cztowiek — najlepsza inwestycja”

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie zakonczyt realizacje projektu

»AKADEMIA KOMPETENCJI”

czerwiec 2013r. — lipiec 2014r.

Wzrost konkurencyjno$ci na rynku pracy 60 osdb bezrobotnych posiadajgcych
co najwyzej Srednie wyksztatcenie, ktorzy z wtasnej inicjatywy chciaty naby¢ lub podwyzszy¢ swoje
umiejetnosci i kompetencje w zakresie wiedzy informatycznej i jezykowej potwierdzonych certyfikatem
ECDL oraz TOEIC

Wsparcie w ramach projektu skierowane byto do 60 osob bezrobotnych w wieku od 18
do 64 roku zycia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie i zamieszkujacych
na terenie miasta Jaworzna

W ramach projektu zrealizowano nastepujace dziatania:

* 60 oséb zostato skierowanych na szkolenia, w tym 40 osob na szkolenie z zakresu
umiejetnosci komputerowych zakonczone egzaminem ECDL oraz 20 oséb na szkolenie
z zakresu jezyka angielskiego zakorczone egzaminem TOEIC

« 57 0s6b przystapito do egzaminu, w tym ECDL — 38 oso6b, TOEIC - 19 os6b

* 51 0s06b otrzymato certyfikat (ECDL - 32 0séb, TOEIC - 19 os6b)

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Poddziatania 9.6.2 ,PodwyZzszanie kompetencji 0s6b dorostych w zakresie ICT
i znajomosc¢ jezykdw obcych” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki



