Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie zakoniczyt realizacje programu pod nazwa;

»,PROGRAM 45/50 PLUS”

URZAD PRH.CYI

Okres realizacji:

sierpient 2008 - grudzien 2008

Cel projektu:

Celem programu 45/50 PLUS - pomoc w powrocie na rynek pracy osobom bezrobotnym w wieku
powyzej 45 roku zycia, ze szczegolnym uwzglednieniem oséb, ktore ukoriczyty 50 rok zycia. W ramach projektu
zakfadato sie w petni profesjonalne i zindywidualizowane podejscie do kazdego uczestnika obejmujace
stworzenie Indywidualnego Planu Dziatania oraz realizacje réznorodnych metod aktywizacji w zaleznosci od
potrzeb jego uczestnikow

Uczestnicy projektu:

Program skierowany zostat do grupy 81 bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworznie, obejmujace;j :

« 0soby powyzej 45 roku zycia,

+ 0soby powyzej 50 roku zycia,
ktore w Swietle ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostaty
uznane za osoby znajdujace sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Formy wsparcia:

Tut. Urzad Pracy zaoferowat beneficjentom programu pakiet ustug obejmujacy m.in.:
% opracowanie Indywidualnego Planu Dziatan przez 77 osob bezrobotnych,
% szkolenia zawodowe dla 73 0sdb,
x  przygotowanie zawodowe w miejscu pracy dla 5 osob,
% zrefundowanie 1 pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia 1 stanowisk pracy,
% przyznanie 2 osobom bezrobotnym pomocy finansowej w postaci jednorazowych $rodkéw na
uruchomienie dziatalnosci gospodarcze;.

Finansowanie projektu:

Projekt finansowany z srodkéw Funduszu Pracy, z ,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;



