Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie zakonczyt realizacje projektu:
WPW' ~<INWESTYCJE W KWALIFIKACJE

DEFICYTOWE NA RYNKU PRACY”

l)kres realizac;ji:

lipiec 2007 — grudzien 2007
Cel projektu:

Stworzenie mozliwo$ci uzyskania przez bezrobotnych kwalifikacji i umiejetnosci wymaganych
przez lokalnych pracodawcow, ktérzy zgtaszajq oferty pracy w zawodach deficytowych. Uzyskanie lub
podwyzszenie kwalifikacji oraz zdobycie nowych uprawnien poprzez specjalistyczne szkolenia.

Uczestnicy projektu:

Projekt skierowany byt do osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworznie pozostajacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w mysl Ustawy o promocii
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Do projektu kwalifikowano osoby, ktére spetniaty chocby jeden
Z ponizszych warunkow:

¢ nie ukoniczyly 25 roku zycia,

e byly dtugotrwale zarejestrowani tj. w ciggu ostatnich 2 lat dtuzej niz 12 miesiecy,

e ukonczyty 50 rok zycia,

e nie posiadaty kwalifikacji zawodowych,

e samotnie wychowujg co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia,

e posiadajg aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

Forma wsparcia:

Skierowanie do grupy 141 0s6b bezrobotnych oferty szkoleniowej w zakresie zawodow:

Dekarz,

Cie$la — zbrojarz,

Brukarz,

Tokarz (tokarki sterowane numerycznie),
Elektryk (uprawnienia powyzej 1 kV),

Spawacz (uprawnienia poddozorowe),

Operator sprzetu ciezkiego (koparko-tadowarki, walca, zurawia),
Pomocnik maszynisty pojazdu trakcyjnego,
Rozbieracz - wykrawacz masy miesnej,
Pracownik administracyjno - biurowy,

Pomoc domowa (opieka, gotowanie, sprzatanie)

Finansowanie projektu:

Projekt finansowano ze srodkéw Funduszu Pracy, z ,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.



