—

Powiatowy Urzad Pracy
w Jaworznie

Sprawozdanie z realizacji w 2008r.
,Programu Promocji Zatrudnienia
oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy
w Jaworznie na lata 2006 — 2008”

Jaworzno, styczen 2009r.

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie



WSTEP

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie w latach 2006- 2008 realizowat Program Promocji Zatrudnienia oraz
Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w Jaworznie, ktorego priorytetowym celem bylo promowanie zatrudnienia
oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy z uwzglednieniem procesu aktywizacji 0sob w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Beneficjentami Programu byty osoby bezrobotne i poszukujace pracy, przy szczegdlnym wsparciu osob, ktére
pozostajg w trudnej sytuacji na rynku pracy. Ponadto skierowany byt do pracodawcdéw, organizacji pozarzadowych oraz
innych instytuciji i partneréw lokalnego rynku pracy.

Niniejszy program realizowany byt zgodnie z postanowieniami ustawy o promocji zatrudnienia oraz instytucjach
rynku pracy, ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, ustawy
0 zatrudnieniu socjalnym i szeregu innych aktdw prawnych zwigzanych z rynkiem pracy. Ponadto Program wpisat sie
w gtowne kierunki dziatan strategicznych dokumentow wspdlnotowych i krajowych, a takze w Strategie Rozwigzywania
Problemow Spotecznych w Jaworznie na lata 2006 - 2020.

Istotnym czynnikiem wspierajacym aktywizacje zawodowg 0sob bezrobotnych byty pozyskane dodatkowe srodki
finansowe w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz rezerwy Funduszu Pracy.

Podejmowane w ramach realizacji Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy
w Jaworznie na lata 2006-2008 przedsiewziecia przyczynity sie¢ do osiggniecia pozytywnych rezultatow w postaci
ograniczenia zjawiska bezrobocia w mieScie, aktywizacji zawodowej o0sob bezrobotnych, w tym osob bedacych
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, wzrostu zaangazowania mieszkaicow Jaworzna w procesy pracy, wspdtdziatania
z partnerami rynku pracy w celu promocji zatrudnienia. Skutkiem zastosowanej synergii dziatan przy zaangazowaniu
wszystkich partnerow rynku pracy byto znaczne ograniczenie poziomu bezrobocia, rozwdj przedsigbiorczosci
oraz wzmocnienie kapitatu ludzkiego.
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|. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH, W TYM OSOB BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Fluktuacja bezrobotnych

Stan na
31.12.2007

Liczba rejestracji Liczba obstugiwanych | Liczba wyrejestrowanych

w 2008

bezrobotnych w 2008

Ogotem 3 968
Kobiety 2 682 (67,6%)

+ 5592
+ 3274 e23% = 5956 @23% - 4214 614%)

= 09560 - 6866

Naptyw osé6b bezrobotnych

W 2008r. zarejestrowano 5 592 osoby bezrobotne, z tego:
= poprzednio pracujgcych:
= dotychczas nie pracujacych:

= zarejestrowanych po raz pierwszy:
= zarejestrowanych po raz kolejny:

Wytaczono z ewidencji 6 866 os6b (przyczyny wytaczen):
® podjecia pracy lub podjecia dziatalnosci gospodarczej

® brak gotowosci do pracy

= rozpoczecia szkolenia

= podjecia stazu, przygotowania zawodowego
= odmowa przyjecia propozycji:
OdeW osob bezrobotnych zatrudnienia, stazu, przygotowania zawodowego, prac interwencyjnych,

przeszkolenia, robét publicznych, prac spotecznie- uzytecznych

® rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych

= dobrowolnej rezygnaciji ze statusu

= nabycia praw emerytalnych lub rentowych oraz uprawnien
do Swiadczen przedemerytalnych

®» innych

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie
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|. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH, W TYM OSOB BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Aktywizacja bezrobotnych wg poszczegdlnych form przeciwdziatania bezrobociu

Wydatkowane

Srodki

Liczba osob
objetych
aktywna forma

Osoby, ktore
ukonczyly
aktywna forme

Liczba osob, ktore

podijely prace/
udzielono dotacji*

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie

Szkolenia (w tym Klub Pracy) 1189510 950 (88) 907 (84) 295 (17)
Prace interwencyjne 198 735 77 58 37
Roboty publiczne 402 077 121 99 31
Staze 2 450 391 672 427 227
Przygotowanie zawodowe 483 878 156 103 45
Prace spofecznie uzyteczne 58 377 226 226 24
Dotacja na dziatalnos¢ gospodarcza 1193 925 86 - 86*
Wyposazenie stanowiska pracy 663 601 82 - 82
Refundacja sktadki ZUS - 1 - 1
Zatrudnienie wspierane 3701 1 - -

Ogotem RGN T N ES 2372 1820 828



|. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH, W TYM OSOB BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

5000

4000

3000 A

2000 4 ---

1000 4 ---

Aktywizacja bezrobotnych bedacych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

2000 -

4099

Osoby do 25 roku zycia

O liczba os6b obstugiwanych

(tj. poziom bezrobocia grupy wg stanu na 31.XI1.2007r. + liczba oséb zarejestrowanych w 2008r.)

M liczba osob wytaczonych

liczba os6b zaktywizowanych

Diugotrwale bezrobotni

1000

1000

2500 -

1500 -

500 -

Osoby powyzej 50 roku zycia Bez kwalifikacji zawodowych

Niepetnosprawni Osoby samotnie wychowujace
dziecko do lat 18
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|. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH, W TYM OSOB BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Aktywizacja bezrobotnych bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

wg poszczegolnych form przeciwdziatania bezrobociu w 2008 roku

Osoby Qspby Osoby Osoby Osoby sam_otnie Osoby
do 25 roku zycia powyzi?c‘iS: cky it'z%:g:’;l: niepetnosprawne d:;’g:?:ggjgﬁs bez kwalifikacji
Szkolenia (w tym Klub Pracy) 297 134 357 14 56 192
Staze 672" - 70 13 12 283
Przygotowanie zawodowe 12 34 117 2 11 26
Prace interwencyjne 30 8 42 - 4 15
Roboty publiczne 2 37 114 9) 25 24
Prace spofecznie uzyteczne 13 71 188 12 49 56
Dotacja na dziatalno$¢ gospodarcza 25 4 20 - 4 18
Wyposazenie stanowiska pracy 27 9 22 4 - 10
Zatrudnienie wspierane - 1 1 - = 1
Ogotem 1078 298 931 50 161 625

*w tym osoby do 27 roku zycia, ktore ukonczyly szkote wyzsza




|. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH, W TYM OSOB BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Srodki finansowe w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie w 2008r. l

—

Ogoétem - 11 257 573 zi

6,6% 749 500 zi

319% | 35863732 / \
$rodki 592% | 6663900zt | 23% | 257800 zt
d:1abSW|acil)czten|ah srodki
_ a bezrobotnyc , _ Panstwowego
wtym: srodki
- zasitki dla bezrobotnych, Al Funduszu
» sktadki na ubezpieczenie spoteczne, y 1€ Rehabllltale Oséb
« dodatki aktywizacyjne, bezrobotnych

- stypendia za okres nauki,
- $wiadczenia integracyjne

[\

Niepetnosprawnych

pozostate Srodki
na realizacje zadan
fakultatywnych

+ obstuga systeméw informatycznych,
« materiaty eksploatacyjne,

« poczta skredytowana,

« wyposazenie Klubu Pracy

przyznane algorytmem
2593 900 zi

» z UE -

» z Rezerwy FP Ministra Pracy- 1781100 z

pozyskane:

4070 000 zt

2288900 zt

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie




|. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH, W TYM OSOB BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Sy

URZAD PRACY

eFS

Europejski Fundusz Spolecany

»,Nasze wsparcie - Twoj sukces”

Poddziatanie 6.1.3 OKRES REALIZACJI PROGRAMU:

[V 2008 — XII 2008

CEL GLOWNY:
Wsparcie 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworznie w ich staraniach o uzyskanie zatrudnienia.

BENEFICJENCI:
Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy natrafiajace na
trudnosci w podejmowaniu zatrudnienia, przede wszystkim osoby znajdujace sie
w szczegolnej sytuaciji na rynku pracy.

REZULTATY:
350 oséb przeszkolono w ramach kursow zawodowych
230 osdb skierowano do odbycia stazu zawodowego
74 osoby skierowano do odbycia przygotowania w miejscu pracy
61 os6b rozpoczeto dziatalno$¢ gospodarczg dzigki udzielonej dotacji
128 os6b podieto statg prace

POZYSKANE SRODKI NA REALIZACJE PROJEKTU:
2.288.900,10 zt

eFS

Eurapejski Fundusz Spolecany

»,Nasza dewizg profesjonalizm”

Podazialanie 6.1.2 OKRES REALIZACJI PROGRAMU:
VI 2008 — | 2010
CEL GLOWNY:

Podniesienie jakosci funkcjonowania oraz wzrost efektywno$ci dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie poprzez:
zwigkszenie zasobdw kadrowych tut. Urzedu Pracy realizujacych zadania na
stanowisku po$rednika pracy i doradcy zawodowego, wdrozenie szkolen
skierowanych do pracownikéw tut. Urzedu uwzgledniajacych poprawe jakosci
ustug oraz $wiadczenie skuteczniejszej i szerszej pomocy klientom urzedu
pracy, upowszechnianie ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego
$wiadczonych przez Urzad Pracy w Jaworznie.

BENEFICJENCI:

21 pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie: posrednicy pracy,
doradcy zawodowi, specjalisci ds. rozwoju zawodowego, specjaliSci ds. programéw
runku pracy, lider klubu pracy
REZULTATY:

W ramach programu zatrudnionych zostato 4 nowych pracownikéw, w tym
2 doradcow zawodowych oraz 2 po$rednikéw pracy. Ponadto na szkolenia
podnoszace kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe skierowanych zostato
9 pracownikéw, w tym 4 nowozatrudnionych i 5 kluczowych.

POZYSKANE SRODKI NA REALIZACJE PROJEKTU:
279.584,79 zt (na rok 2008 - 84.531,07 zt)

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie




|. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH, W TYM OSOB BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Programy Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie

Programy finansowane ze srodkéw pozyskanych z Funduszu Pracy
- rezerwa Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

/ ,45/50 PLUS” \
Okres realizacji: VIII 2008 - XII 2008

Cel gtowny:

Umozliwienie osobom powyzej 45 roku zycia
wykorzystania posiadanego juz potencjatu
zawodowego, badZ nabycia nowych lub
uzupetnienia posiadanych kwalifikacji zawodowych
w celu zatrudnienia oraz pomoc
w podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej.

Beneficjenci:
Osoby bezrobotne w wieku niemobilnym
tj. powyzej 45 roku zycia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Jaworznie.

Rezultaty:
77 osdb zostato objetych
Indywidualnym Planem Dziatan
73 osoby skierowano na szkolenia zawodowe
5 os6b odbywato przygotowanie zawodowe
W miejscu pracy
1 pracodawca uzyskat wsparcie finansowe na
sfinansowanie 1 stanowiska pracy dla osoby
bezrobotnej
2 osobom przyznano $rodki finansowe na
rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej
7 os6b podjefo zatrudnienie

POZYSKANE SRODKI NA REALIZACJE
PROJEKTU: 181.000 zt

,MOJ PLAN - PRACA”
Okres realizaciji: VIl 2008 — XII 2008

Cel gtowny:

Zmniejszenie poziomu bezrobocia w miescie
Jaworznie poprzez aktywizacje zawodowg 0s6b
bezrobotnych, pomoc przedsigbiorcom dziatajgcym
na lokalnym rynku w zakresie tworzenia nowych
miejsc pracy oraz wspieranie przedsiebiorczych
bezrobotnych w ich dgzeniach do zatozenia wiasne;
dziatalnosci gospodarcze;.

Beneficjenci:
Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jaworznie, w tym osoby bedace
w szczegolInej sytuaciji na rynku pracy.

Rezultaty:
293 osoby zdobyty kwalifikacje w ramach szkolen
zawodowych
81 os6b skierowano na staz zawodowy
20 os6b odbywato przygotowanie zawodowe
W miejscu pracy
20 pracodawcow uzyskato wsparcie finansowe na
sfinansowanie wyposazenia lub doposazenia dla
20 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
18 osobom przyznano $rodki finansowe na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
56 o0s6b podjeto zatrudnienie

-

POZYSKANE SRODKI NA REALIZACJE
PROJEKTU: 1.270.000 zt

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie

Programy finansowane ze srodkéw pozyskanych
z Funduszu Pracy
- rezerwa Samorzadu Wojewodztwa

N
Cel gtowny:

Wspomaganie rozwoju gospodarczego poprzez
umozliwienie przedsigbiorcom dziatajgcym na
lokalnym rynku pracy tworzenia nowych miejsc pracy
oraz promowanie wsrdd osdb bezrobotnych
aktywnosci gospodarczej w zakresie tworzenia
wiasnych firm.

»INWESTYCJA

W PRZEDSIEBIORCZOSC’
Okres realizacji: V 2008 — XII 2008

Beneficjenci:
Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP
w Jaworznie, ktdre ubiegajq sie o srodki na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz podmioty
gospodarcze, ktore zamierzajq utworzy¢ dodatkowe
miejsca pracy.

Rezultaty:
53 osoby zdobyly kwalifikacje zawodowe w ramach
szkolenia z zakresu przedsiebiorczo$ci
19 pracodawcoéw uzyskato wsparcie finansowe na
sfinansowanie wyposazenia lub doposazenia dla
20 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

POZYSKANE SRODKI NA REALIZACJE
PROJEKTU: 330.100 zi
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. Programy na rzecz rehabilitacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych finansowane ze $rodkéw
e TR Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Programy Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie

+JUNIOR”
(Okres realizacji: V 2008 — XII 2008 )

+~RAZEM SPRAWNIEJ”
(Okres realizacji: V 2008 — Xl 2008 )

CEL GLOWNY:
Aktywizacja zawodowa osob niepetnosprawnych z terenu miasta Jaworzna poprzez
podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyrdwnywania szans
i poprawy ich sytuacji na rynku pracy oraz zmiana postaw lokalnych pracodawcéw
w stosunku do 0sdb niepetnosprawnych.

CEL GLOWNY:
Stworzenie szans niepetnosprawnej mtodziezy w zdobyciu
i utrzymaniu zatrudnienia oraz mozliwo$¢ zaprezentowania sie
przysztemu pracodawcy, a takze pomoc pracodawcy
w przetamaniu barier w kontaktach z niepetnosprawnymi.

BENEFICJENCI:

v" Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworznie jako bezrobotne oraz poszukujgce pracy nie pozostajace
w zatrudnieniu.
v'Pracodawcy lokalnego rynku pracy.

BENEFICJENCI:

Bezrobotni absolwenci posiadajacy ustalony stopien
niepetnosprawnosci - zarejestrowani w PUP.

REZULTATY:

2 osoby zdobyty doswiadczenie zawodowe u pracodawcy

w ramach przygotowania zawodowego

2 osoby skierowano na staz zawodowy

27 osdb skorzystato ze szkoler zawodowych
106 osobom udzielono poradnictwa zawodowego

1 150 broszur informacyjnych zostato opracowanych i rozpowszechnionych wsréd
pracodawcow lokalnego rynku pracy w ramach kampanii informacyjnej
2 osoby podjely zatrudnienie

REZULTATY:

4 osoby niepetnosprawne zdobyty nowe do$wiadczenie
zawodowe w ramach stazu zawodowego

POZYSKANE $RODKI NA REALIZACJE PROJEKTU:
19.051,83 zt $RODKI NA REALIZACJE PROJEKTU:

81.625,20 zt

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie
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(__ Pozostate programy Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie ,

»PRZEDSIEBIORCZA EDUKACJA
_:;; = Modelowanie roli edukacji w ksztattowaniu postaw przedsiebiorczych
- / , i planowaniu kariery zawodowej”
\ = Okres realizacji:  XI 2007 - IV 2008

Cel Gtéwny:
Upowszechnienie znaczenia przedsigbiorczo$ci w procesie podejmowania decyzji zawodowych i planowania kariery oraz
uSwiadomienie nauczycielom konieczno$ci edukacji w tym zakresie.

Beneficjenci:
Program skierowany jest do nauczycieli wszystkich typow szkdt i uczniow szkét gimnazjalnych.

Rezultaty:

* przeprowadzono 44 spotkania w 11 szkotach

+ 231 ucznidéw zostato poddanych testom wchodzacych w zakres ,Bilansu kompetencji”

« 32 nauczycieli wzigto udziat w ,Warsztatach Przedsiebiorczosci’, ktére prowadzone byly przez doradcow
zawodowych PUP Jaworzno oraz pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach

« zachecenie nauczycieli do konstruowania nowatorskich scenariuszy lekcji zwigzanych z tematykg przedsigbiorczosSci
i planowaniem kariery

+ zwigkszenie Swiadomosci uczniow w zakresie wyboru wtasnej drogi zawodowe;
* promowanie ustug Swiadczonych przez PUP Jaworzno

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie



Il. OGRANICZENIE ZJAWISKA BEZROBOCIA W MIESCIE

Poziom oraz stopa bezrobocia na przestrzeni roku 2008

E= poziom bezrobocia
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Na przestrzeni 2008r. poziom bezrobocia zmniejszytsieo AN Y] osoby | redukcja 0 32,1%.

Spadek liczby bezrobotnych odnotowano zardwno wsrdd zbiorowosci bezrobotnych
kobiet (0 940 0s6b -tj. 0 35%) jak i mezczyzn (0 334 osoby - tj. 0 26%).

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie



. WZROST ZAANGAZOWANIA MIESZKANCOW JAWORZNA W PROCESY PRACY

Dziatania aktywizacyjne skierowane
do os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy wptywajace
na pobudzenie i utrzymanie aktywnosci zawodowej

6416 osob zaktywizowanych

W ramach form gnr:rr\r;:\rl\an ch dw. r: vl " i
posrednictwa pracy y poradnictwa i rozwoju
z Funduszu Pracy zawodowego
e e 2 372 osoby zaktywizowane 3 102 osoby zaktywizowane

ﬁealizacja powyzszych przedsiewzieé¢ pozwolita osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy

+ naby¢ umiejetnosci poszukiwania pracy, planowania wiasnej $ciezki zawodowej, uczestnictwa w procesach rekrutaciji, sporzagdzania
dokumentdw aplikacyjnych,

naby¢ praktycznych umiejetnosci do wykonywania pracy,

zdoby¢ nowe kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe,

uzyskac¢ zatrudnienie w ramach uméw o prace lub innych elastycznych form zatrudnienia,

podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza,

zweryfikowa¢ umiejetnosci spoteczno- zawodowe

oraz przyczynita si¢ do:
+ promocji idei "praca zamiast zasitku”,
zwiekszenia i pogtebienia $wiadomosci ustug Powiatowego Urzedu Pracy,

* utatwienia dostepu do Pracodawcow,
* budowania spoteczenstwa informacyjnego

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie




POSREDNICTWO PRACY

realizacja ofert pracy niesubsydiowanej

z wykorzystaniem ofert pracy pozyskanych
od pracodawcow

1 937 ofert pracy

* informacja o wolnych miejscach zatrudnienia - 450

FURES

Swiadczenie ustug EURES

rozpowszechnianie informacji o ofertach pracy za granicg
oraz informowanie o warunkach zycia i pracy, sytuacii
na rynkach pracy w krajach EOG

468 oferty pracy,
NajczesSciej w krajach: Australia, Republika Czeska, Wielka
Brytania, Dania, Norwegia

466 osobom udzielono informacii j.w.

Prezentacja ustug EURES:

+ ,Pracaw Europie” w Migjskiej Bibliotece Publicznej
w Jaworznie - udziat 9 szkét w tym 120 uczniow

+ ,EURES- Twoje zrédto informacji” w PUP w Jaworznie dla
uczestnikéw Klubu Pracy

. WZROST ZAANGAZOWANIA MIESZKANCOW JAWORZNA W PROCESY PRACY

finansowanie kosztéow przejazdu i powrotu z miejsca
zamieszkania do miejsca odbywania stazu lub przygotowania
zawodowego W miejscu pracy w zwigzku ze skierowaniem
otrzymanym w PUP Jaworzno

134 dokonanych zwrotow kosztow

finansowanie  kosztow przejazdu do  pracodawcy
w zwigzku z ofrzymang ofertg i tym samym mozliwoscig
uczestnictwa w rozmowach kwalifikacyjnych w ramach programu
,Bilet do Pracodawcy”

179 os6b skorzystato z programu

Gietdy i Targi Pracy
iniciowanie i  organizowanie  bezpo$rednich  kontaktow
bezrobotnych i poszukujgcych pracy z pracodawcami w ramach
Gietd i Targéw Pracy

11 Gietd Pracy - efektywnos¢ 72 zatrudnionych,
Targi Pracy - efektywnos$¢ 193 zatrudnionych

przyznanie dodatkéw aktywizacyjnych osobom posiadajgcym
prawo do zasitku dla bezrobotnych podejmujgcych zatrudnienie
w wyniku skierowania z PUP w Jaworznie lub wiasnej
aktywnosci zawodowej

226 osobom przyznano dodatki aktywizacyjne
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PORADNICTWO ZAWODOWE

Klub Pracy

pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy poprzez:

+ szkolenie z zakresu , Umiejetnodci poszukiwania pracy”
- 88 0s0b uczestniczyto w zajeciach

+ dostep do informacji: elektronicznych baz danych stuzacych
uzyskaniu umiejetnosci poszukiwania pracy
i samozatrudnienia - 65 0sob skorzystato z informacii

Poradnictwo indywidualne i grupowe

udzielanie informacji o sytuacji na lokalnym rynku pracy,
tworzenie  Sciezek  poszukiwania  pracy, diagnoza
predyspozycji i umiejetnosci zawodowych, sporzadzanie
dokumentéw aplikacyjnych, przygotowanie do rozméw
kwalifikacyjnych, promocja samozatrudnienia, budowanie
postaw kreatywnych, zachecanie do podejmowania
samodzielnych decyzji zawodowych

1921 o0sob skorzystato z porad indywidualnych,
180 0sob uczestniczylow poradnictwie grupowym

Sala Informacji Zawodowe;j

pomoc osobom  zainteresowanym  uzyskaniem
wiadomos$ci na temat zawoddw, Kkierunkdw ksztatcenia,
organizowanych kurséw, chcacym stworzy¢ dokumenty
niezbedne podczas poszukiwania pracy

1 001 osob skorzystato z informacii

Prelekcje w szkotach

udzielanie informacji o aktualnej sytuacji na rynku pracy,

wymaganiach stawianych przez pracodawcéw, znaczeniu
edukacji i wyksztatcenia w planowaniu wiasnej Sciezki
zawodowe;

zorganizowano 31 prelekgji,
w ktorych uczestniczyto 619 uczniow
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Dziatania skierowane do os6b zagrozonych marginalizacja spoteczna, w tym osob dtugotrwale bezrobotnych ,,wycofanych” z rynku pracy

+ KIS ,REDA’ realizuje program w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej 0sdb wykluczonych spotecznie.

— Klub | = + W 2008r. wsrod 454 oséb bezrobotnych przeprowadzono proces rekrutacyjny do czterech edyciji zaje¢ z zakresu reintegracii
svomﬁwa ub ntggracjl . zawodowej i spotecznej. Ostatecznie w zajeciach reintegracyjnych uczestniczyto 105 osdb, z tego 73 osoby ukoriczyly

KEUA Spotecznej ,REDA zajecia (w tym 60 kobiet), a nastepnie 47 osoby podjety prace w ramach robét publicznych, 2 osoby odbywajg

przygotowanie zawodowe w migjscu pracy, 1 osoba podjeta prace na otwartym rynku pracy.

( 1\
+ W wyniku skierowania do robot publicznych na terenie miasta Jaworzna tacznie zatrudnienie (organizator rob6t publicznych -

Roboty publiczne MOPS w Jaworznie) w ramach formy j. w. podjeto 121 0séb ( 97 kobiet ) sposrod 139 os6b skierowanych

J

(" Prace spofecznie uzyteczne to forma aktywizacji majaca na celu weryfikacje umiejetnosci spoteczno — zawodowych 0s6b )

bezrobotnych bez prawa do zasitku zarejestrowanych w PUP, bedacych jednoczesnie klientami MOPS, stuzaca

Prace Spotecznie przywréceniu nawyku pracy osob wykluczonych spolecznie poprzez krétkotrwate zatrudnienie (40 godz. miesiecznie,
Uzyteczne godzinowa stawka zaszeregowania 6,50 zt - wynagrodzenie miesieczne 260 zt, kwota nie podlega opodatkowaniu).

+ W wyniku naboru do prac spotecznie uzytecznych organizowanych na terenie miasta Jaworzna w 2008r. skierowano do

\.__ Wykonywania prac 262 0s6b z czego 226 0sob bezrobotnych ( w tym 156 kobiet ) objeto forma j.w. )

+ Centrum Integracji Spotecznej w Jaworznie realizuje program reintegracji spotecznej i zawodowej m. in. poprzez nabywanie\
Centrum Integracji w ramach warsztatéw umiejetnosci zawodowych, przyuczenia do zawodu, przekwalifikowania.

Spotecznej + W zajeciach z zakresu reintegracji spoteczno — zawodowej uczestniczy 30 oséb. Sposrod 17 oséb, ktdre ukonczyty CIS

w Jaworznie m.in..: 11 oséb podjeto prace w ramach robét publicznych, 1 osoba podjeta prace w ramach zatrudnienia wspieranego,
\__ 1 osoba w ramach dalszej aktywizacji ukoriczyta szkolenie zawodowe, 1 osoba podjeta prace na otwartym rynku pracy. J

7 W ramach realizacji nowych zadar z zakresu rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych tut. Urzad Pracy zawar’r\
cztery umowy w sprawie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej oraz jedng umowe
Rehabilitacja w sprawie refundacji wynagrodzenia oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracodawcy zatrudniajgcemu osobe
zawodowa o0s6b niepemnosprawna. Ponadto 84 osoby niepetnosprawne bezrobotne i poszukujace pracy nie pozostajace w zatrudnieniu
niepetnosprawnych objeto m.in.. stazem, przygotowaniem zawodowym, pracami spotecznie uzytecznymi, szkoleniami zawodowymi.
& Zrealizowano 54 niesubsydiowane oferty pracy, w ramach ktérych 10 oséb niepetnosprawnych podjeto prace. J

W 2008r. objeto aktywizacjg zawodowa 26 diuznikow alimentacyjnych, sposrod ktérych:

o * 12 0sdb podjefo zatrudnienie,

Aktywizacja dtuznikow + 9 0s6b zostalo pozbawionych statusu z powodu nie zgtoszenia sig na termin,
alimentacyjnych + 3 osoby zostato pozbawionych statusu z powodu odmowy przyjecia propozycji pracy,

+ 1 osoba dobrowolnie zrezygnowata ze statusu osoby bezrobotnej

+ 1 osoba w trakcie oczekiwania na podjecie zatrudnienia
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Inne dziatania l

Certyfikat Urzedu Przyjaznego dla
Pracodawcy dla Powiatowego
Urzedu Pracy w Jaworznie

Na przestrzeni lat 2007-2008 Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie uczestniczyt w projekcie pn. ,,URZAD PRACY
PARTNEREM DLA PRACODAWCOW - modemizacja systemu wspotpracy publicznych stuzb zatrudnienia
z pracodawcami”, ktdrego gtéwnym celem byto wprowadzenie modelowego systemu wspdipracy urzedoéw pracy
z pracodawcami. Efektem programu byto przyznanie certyfikatu ,Urzedu Przyjaznemu dla Pracodawcy”.

Organizacja
“Dni Otwarte dla Pracodawcow”

W 2008r. odbyty sie “Dni Otwarte dla Pracodawcow”. W powyzszym przedsiewzieciu uczestniczyto 50 instytucii,
zakfadow i firm, ktorym przedstawiono oferte ustug tut. Urzedu Pracy oraz prezentacje tematyczne zwigzane
z zatrudnianiem i przedsiebiorczoscia, klimatem inwestycyjnym. Ponadto umozliwiono zainteresowanym
skorzystanie z punktéw informacyjno — konsultacyjnych instytucji zwigzanych z rynkiem pracy. Przedstawione
prezentacje dotyczyty tematy rehabilitacji spotecznej, aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych, warunkdw
zatrudniania i wspomagania zatrudniania oséb niepetnosprawnych.

Konferencja
»,0soba niepetnosprawna
na rynku pracy”

Powiatowy Urzad Pracy wspolnie z Petnomocnikiem Prezydenta Miasta ds. Osdéb Niepetnosprawnych oraz
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Jaworznie zorganizowat w ramach obchodow ,Dni godnosci osob
niepetnosprawnych”  konferencje poswiecong ,0Osobom niepetnosprawnym na rynku pracy’. Ponadto
przedstawiono propozycje edukacji zawodowej dla 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualna.

Nawigzanie kontaktow
z inwestorami:

Nawigzano kontakt z nowymi inwestorami, ktdrzy planujg inwestycje na terenie miasta Jaworzna {j:
EUROTERMINAL S.A. z siedzibg w Warszawie,
GC INVESTMENT Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach,
INOXA Sp. z 0.0. z siedzibg w Chrzanowie.

Wspoétpraca z Kotem Terenowym
Polskiego Zwigzku Niewidomych
w Jaworznie

Majac na uwadze aktywizacje zawodowg 0sdb niepetnosprawnych, w tym takze osob niewidomych
i niedowidzacych, tut. Urzad Pracy w 2008r. podjgt wspodtprace z Kotem Terenowym Polskiego Zwigzku
Niewidomych w ramach ktérej m. in. zapoznano osoby j/w. o mozliwosci aktywizacji zawodowej ze szczeg6linym
uwzglednieniem ich potrzeb i oczekiwan. Ponadto tut. Urzad Pracy opracowat broszury informacyjne dla osob
niepetnosprawnych opracowane przez tut. Urzad Pracy w wersji przystosowanej dla osob niedowidzacych, ktore
rozpowszechniono wsrod w/wym.
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Inne dziatania l

Gietda Pracy
dla Kaufland Polska Markety

Sposrod 11 zorganizowanych gietd pracy na szczegdlna uwage zastuguje gietda zorganizowana dla Kaufland
Polska Markety Sp. z 0.0. Sp. k we Wroctawiu — zapotrzebowanie m.in.. na stanowiska : kierownik zmiany,
kasjerzy scannerow, kasjerzy kasy gtownej, sprzedawcy dziatbw samoobstugowych, sprzedawcy dziatow
obstugowych. W wyniku selekcji 0séb bezrobotnych tut Urzad Pracy wytonit 135 osob, ktdre przystapity do procesu
rekrutacji. Ostatecznie 60 oséb bezrobotnych zostato zakwalifikowanych do zatrudnienia w 2009r.

Ankietyzacja pracodawcow

Na podstawie pozyskanych w roku 2008 od pracodawcdw z lokalnego rynku pracy 195 kwestionariuszy badania
sondazowego popytu na prace (kwestionariusze rozestane w koicu 2007 roku do 1 160 pracodawcéw) dokonano
analizy potrzeb kadrowych, planéw zwolnier oraz potrzeb szkoleniowych pracodawcow z lokalnego rynku pracy.
W  ramach potrzeb kadrowych 131 pracodawcow zdeklarowato che¢ zatrudnienia niesubsydiowanego -
992 osoby, zatrudnienia subsydiowanego — 499 oséb. 79 pracodawcdw okreslito swoje potrzeby szkoleniowe -
najczesciej wymieniane zawody to: magazynier, spawacz, operator sprzetu ciezkiego, kierowca, elektryk
z uprawnieniami  SEP. Pracodawcy zadeklarowali réwniez mozliwos¢ zwolnien 54 oséb w ramach uzyskania
uprawnien emerytalnych przez pracownikdw.

W miesigcu grudniu 2008r. tut,. Urzad rozestat kwestionariusze badania sondazowego popytu na prace
do 1 150 Pracodawcdw z lokalnego rynku pracy, ktére pozwolg na ustalenie danych j/w. na rok 2009.

Szkolenie dla kuratorow
sadowych

W Sadzie Rejonowym w Jaworznie przedstawiciele tut. Urzedu Pracy przeprowadzili szkolenie dla kuratorow
sadowych zawodowych i spotecznych z pionu karnego Sgdu Rejonowego w Jaworznie w zakresie mozliwosci
aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych oraz w zakresie sytuacji na rynku pracy, przepiséw ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, a takze ustawy o rehabilitacji zawodowej, spotecznej i zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych i ustawy o zatrudnieniu socjalnym.
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Dodatkowe dziatania

Infokioski

W celu dalszego budowania spoteczenstwa informacyjnego
zakupiono w 2008r. kolejnych 10 infokioskéw multimedialnych.
Aktualnie tut. Urzad posiada 17 infokioskéw, ktére udostepniajg

internetowa baze ofert pracy oraz informacije nt. Swiadczonych ustug.

Punkt Informacji Komputerowej

Punkt Informacji Komputerowej umozliwia
osobom bezrobotnym, poszukujgcym pracy
dostep do baz ofert pracy,
przygotowanie dokumentdw aplikacyjnych,
korzystanie z poczty elektroniczne;.

W 2008r. z Punktu Informacji Komputerowej
skorzystato 65 0sob

Nowe kioski planuje sie umiesci¢ m.in. w : Urzedzie Miejskim
w Jaworznie (Plac Gérnikdw 5), Centrum Integracji Spoteczne;
w Jaworznie, Osrodku Interwencji Kryzysowej, Miejskim Zespole
ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci
w Jaworznie oraz Filiach Miejskiej Biblioteki Publicznej
(w dzielnicach: Byczyna, Jeziorki, Gigant,
Ciezkowice, Osiedle State)

AR LR Strona internetowa PUP Jaworzno

Promocja Urzedu w ramach wizyt
posrednikéw pracy u pracodawcow
-177 wizyt, w wyniku ktorych pozyskano
115 ofert pracy

Strone internetowg PUP zawierajacg m.in. oferty pracy,
ogtoszenia dot. realizacji okreslonych projektow,
informacje o przedsiewzieciach na rzecz
bezrobotnych i poszukujacych pracy,

w 2008r. odwiedzito tacznie ponad 183 000 osdb
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IV. WSPOLDZIALANIE Z PARTNERAMI RYNKU PRACY W CELU PROMOCJI ZATRUDNIENIA

Projekty partnerskie

. ,URZADPRACY PARTNEREMDLA
PRACODAWCOW - modernizacja
systemu wspoétpracy publicznych

stuzb zatrudnienia z pracodawcami” -
EFS - Dziatanie 1.1 SPO RZL

o

Okres realizacji: | 2007 - 111 2008

i ,PROFESJONALISTA

- osoby bezrobotne na stazu w
Niemczech realizowany w ramach
programu Leonardo Da Vinci

Okres realizacji: X 2007 - XII 2008

- wprowadzenie modelowego systemu wspétpracy urzedéw pracy
- z pracodawcami

PARTNERZY: POWIATOWE URZEDY PRACY (Z WOJ.SLASKIEGO,
OPOLSKIEGO, DOLNOSLASKIEGO), WOJEWODZKIE URZEDY PRACY
W KATOWICACH | OPOLU ORAZ PRACODAWCY

Cel gtowny:

Rezultaty:

= wdrozenie w urzedach pracy modelowego systemu wspdtpracy urzedow
pracy z pracodawcami

= podniesienie poziomu $wiadomosci pracodawcéw o oferowanych ustugach
urzedoéw w zakresie aktywnych form wsparcia zatrudnienia,

= uksztattowanie pozytywnego wizerunku urzedéw pracy w opinii

pracodawcow,
= podniesienie wsrdd pracodawcdw poziomu gotowosci do podejmowania
wszechstronnej wspotpracy z urzedami pracy.

ﬁb«RTNER: POWIATOWY URZAD PRACY W SIEMIANOWICACH SLASKICR

Cel gtéwny:

Stworzenie szansy osobom bezrobotnym w wieku 18 — 35 lat, zarejestrowanych
w urzedach pracy majacej na celu zdobycie doswiadczenia zawodowego
oraz doskonalenia znajomo$ci jezyka niemieckiego poprzez odbycie stazu

w Niemczech w zawodach: piekarz, cukiernik, kucharz, kelner, barman,
stolarz, florysta, ogrodnik lub opiekun spoteczny.

Zakres wspotpracy:
= zrekrutowano 27 o0séb

= 3 osoby wyjechaly i dobywaty staz w Niemczech

w osoba podjefa zatrudnienie /
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ADMINISTRACYJNA OBSLUGA BEZROBOTNYCH W 2008r.

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie jako jednostka administracyjna wykonuje réwniez szereg zadan pasywnych zwigzanych z obstugg oséb
bezrobotnych. llo$¢ oraz rodzaj zadan realizowanych w 2008r. przedstawia ponizsze zestawienie:

llo§¢ wydanych
zaswiadczen

llo§¢ wydanych
informacji
PIT-11

llos¢ pism do sadow,
prokuratury, komornika
i policji, zaktadow
karnych i ZUS

llo§¢ wydanych
whnioskéw do celéw
rentowych
i emerytalnych

llo§¢ postanowien

wznawiajacych
postepowanie
administracyjne

5142 16 435

3007 ok. 15 000

1 586 584

225 289

196 2 802

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworznie

llo§¢ wydanych
decyzji

llos¢ dokumentéw
ubezpieczeniowych
przekazanych do ZUS
za pomoca programu
PLATNIK

llo§¢ wydanych
legitymacji
ubezpieczeniowych

llos¢ pism
dotyczacych
refundacji

llo§¢ udzielonych
informacji dla MOPS
i kuratoréow




ZAKONCZENIE

Opracowane sprawozdanie z trzeciego roku realizacji Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy
w Jaworznie na lata 2006 — 2008 pozwala stwierdzi¢, iz zatozone efekty programowe skupiajace si¢ na czterech priorytetowych obszarach
zostaty osiggniete.

Przeprowadzona analiza wskaznikow zarowno w 2008 roku, jak i w poprzednim okresie obejmujacym realizacje Programu,
tj. w latach 2006 - 2007 jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnych rezultatow w zakresie:

l. Aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych, w tym oséob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

W okresie realizacji Programu 8 154 osoby skorzystaty z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, w samym 2008r.-
2 372 osoby. Biorgc pod uwage liczbe osob, ktore zostaty objete posrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym, to pomoc otrzymato
20 275 osdb (2008r.- 6 416 0sob).

Intensywne dziatania aktywizujace zostaty skierowane zgodnie z zatozeniami Programu do os6b bezrobotnych, zdefiniowanych
w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jako osoby bedace w szczegdinej sytuaciji na rynku pracy. W okresie objetym
Programem w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu zaktywizowano 3 555 osdb do 25 roku Zycia, 3 407 dtugotrwale
bezrobotnych, 1 802 osoby bez kwalifikacji zawodowych, 773 osoby powyzej 50 roku zycia, 179 oséb bezrobotnych niepetnosprawnych
oraz 358 0sdb samotnie wychowujacych dziecko.

Objecie wsparciem tak licznej, a zarazem trudnej do aktywizacji grupy oséb mozliwe byto dzieki dysponowaniu znacznymi srodkami
finansowymi w wysokosci 18 434 842 zt, z czego 9 106 787 zt pozyskat tut. Urzad. Aplikujgc o dodatkowe fundusze zrealizowano
28 programéw finansowanych m. in. z Europejskiego o Funduszu Spotecznego, rezerwy Funduszu Pracy oraz Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Il Ograniczenia zjawiska bezrobocia w miescie
Z kazdym rokiem realizacji Programu obserwowalismy korzystne tendencje majace odzwierciedlenie w:
» zmniejszeniu liczby zarejestrowanych bezrobotnych- na przestrzeni 2008r. poziom bezrobocia zmniejszyt sie 0 1 274 osoby,
natomiast w okresie ostatnich trzech lat - o 3 207 oséb (spadek o 54, 3% w stosunku do XII. 2005). Najwieksza redukcja odnotowana
zostata w zbiorowosci bezrobotnych kobiet — 0 1 849 osoby.

> spadku stopy bezrobocia w miescie- wskaznik bezrobocia w okresie realizacji Programu ulegt zmniejszeniu o 10 % (grudzien
2005r. - 19, 1%, grudzieri 2008r.- 9,1%)
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Wzrostu zaangazowania mieszkancow Jaworzna w procesy pracy

Jednym z przedsiewzie¢, w ktdrych uczestniczg mieszkancy naszego miasta poszukujacy zatrudnienia sg organizowane cyklicznie —
dwa razy w roku Targi Pracy. W 2008 roku zainicjowano nowg forme organizacji Targéw dostosowujac ich charakter do aktualnych trendéw
rynku pracy. Na wiosne zorganizowano Targi Pracy i Edukacji, a w jesiennej edycji Targi Pracy i Przedsigbiorczosci. Na Targach Pracy
oferowano $rednio 1 400 miejsc pracy, po ktorych blisko 100 oséb podjeto zatrudnienie.

Poczatkiem 2006 roku rozpoczeto realizacje nowego instrumentu jakim sg prace spotecznie uzyteczne, majace na celu weryfikacje
umiejetno$ci spoteczno — zawodowych o0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych ze Swiadczen pomocy spoteczne;.
W latach 2006- 2008 pracami spotecznie uzytecznymi objeto 1 042 osoby zagrozone marginalizacjg spoteczna.

Poza statutowymi zadaniami tut. Urzad Pracy wiaczat sie w inicjatywy, ktorych ideg jest szeroko pojmowana integracja, w tym dostep do
petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie wspdtpracowat z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
oraz Stowarzyszeniem ,BETLEJEM” (od pazdziernika 2008r. Stowarzyszeniem ,REDA”) przy realizacji Klubu Integracji Spotecznej ,REDA”
oraz Centrum Integracji Spotecznej.

Majac na uwadze aktywizacje zawodowa, wyrdwnanie szans 0sob niepetnosprawnych oraz zmiane postaw lokalnych pracodawcow
w stosunku do os6b niepetnosprawnych, tut. Urzad Pracy w 2008r. wspotuczestniczyt w organizacji konferencji po$wieconej ,0sobom
niepetnosprawnym na rynku pracy”, a takze podjat wspotprace z Kotem Terenowym Polskiego Zwigzku Niewidomych w ramach ktorej
m. in. zapoznano osoby j/w. 0 mozliwosci aktywizacji zawodowej ze szczegdlnym uwzglednieniem ich potrzeb i oczekiwan. Ponadto tut.
Urzad Pracy realizowat program ,Razem Sprawniej”, w wyniku ktérego zaktywizowano 31 osdéb niepetnosprawnych oraz opracowano
i rozpowszechniono broszury informacyjne w$rod pracodawcow lokalnego rynku pracy w ramach kampanii informacyjne;j.

Innowacyjne dziatania w ramach Programu zostaty réwniez skierowane do uczniow szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych oraz
nauczycieli. Przeprowadzono prelekcje w szkotach na temat aktualnych wymagan pracodawcéw wzgledem przysztych pracownikéw.
Nowoscig byt realizowany na przestrzeni lat 2007-2008 program ,PRZEDSIEBIORCZA EDUKACJA - modelowanie roli edukacji
w ksztattowaniu postaw przedsigbiorczych i planowaniu kariery zawodowej”. Podjete przedsiewzigcia miaty na celu promowanie
przedsiebiorczo$ci, jak rowniez wskazanie na konieczno$¢ planowania swojej przysztosci zawodowej na kazdym etapie edukacii.

Realizujac idee budowania spoteczenstwa informacyjnego w mie$cie Jaworznie zakupiono w 2008r. 10 kolejnych infokioskdw
multimedialnych, ktére docelowo zostang umieszczone w dzielnicach miasta Jaworzna. Umozliwi to dostep wigkszej grupie osob do stron
internetowych z ofertami pracy, a takze do informacji o ustugach $wiadczonych przez publiczne stuzby zatrudnienia. Tut. Urzad Pracy
dysponuje aktualnie 17 infokioskami.

Wspoldziatania z partnerami rynku pracy w celu promocji zatrudnienia

Realizujgc zatozenia Programu, tut. Urzad na przestrzeni ostatnich trzech lat nawigzat wspdtprace z partnerami lokalnego rynku
pracy w zakresie wspdlnej realizacji projektéw ukierunkowanych nie tylko na promocje zatrudnienia, ale i fagodzenie skutkow bezrobocia
oraz aktywizacje osob bezrobotnych. tacznie wzigto udziat w blisko 15 projektach partnerskich finansowanych gtéwnie przez Unie
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz programu Leonardo da Vinci.
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W lipcu 2008 roku tut. Urzad Pracy wdrozyt standardy ustug rynku pracy celem pobudzenia oséb bezrobotnych do aktywnosci
zawodowej z zastosowaniem ustug, instrumentéw i form zatrudnienia wspieranego zawartych w ustawie o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy.

W roku biezacym Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie stanie przed kolejnymi wyzwaniami i nowymi zadaniami, ktore wynikajg
z nowelizacji ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy tj. m.in.:

1. koniecznos¢ utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowe;j,

2. obowigzek zastosowania Indywidualnego Planu Dziatania wobec 0sdb, ktore nie podjely zatrudnienia przez co najmniej 6 miesiecy od
czasu rejestracji,

3. realizacja programoéw specjalnych oraz projektow pilotazowych,

4. realizacja dodatkowego instrumentu rynku pracy — przygotowania zawodowego dorostych,

5. refundowanie pracodawcy kosztow szkolenia pracownika,

6. organizacja i realizacja szkolen dla osob pracujgcych w wieku 45 lat i wiecej,

7. mozliwo$¢ wsparcia pracodawcow w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowe;.

Dodatkowo tut. Urzad Pracy staje przed koniecznoscig wprowadzenia nowych rozwigzan dotyczacych trybu wspotpracy urzedu z klientem
oraz poszerzenia grona obstugiwanych beneficjentéw ustug rynku pracy o poszukujacych pracy.

Z uwagi na zakonczenie w 2008 roku okresu realizacji Programu na lata 2006-2008 opracowano kolejny Program Promocii
Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w Jaworznie na lata 2009 - 2020, ktéry zostat przyjety uchwatg Rady Miejskiej
w Jaworznie na sesji w dniu 22 stycznia 2009r. Program zostat przygotowany w oparciu o analize sytuacji na jaworznickim rynku pracy
w ostatnich trzech latach oraz efektow realizacji poprzedniego Programu w latach 2006-2008. Uwzglednia on rowniez zapisy i wytyczne
strategicznych dokumentdéw odnoszacych sie do rynku pracy szczebla krajowego, wojewddzkiego oraz lokalnego.

Dotychczasowa skutecznos¢ przyjetych kierunkéw dziatan przy wsparciu Samorzadu Miasta i partneréw rynku pracy daje nadzieje
na osiggniecie w 2009 roku réwnie pozytywnych rezultatow.
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