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WSTEP

Zgodnie z Ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jednym
z zadan nalezacych do samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy jest

prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Przez monitoring nalezy rozumie¢ proces systematycznego obserwowania
zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu na prace

i podazy zasobdéw pracy w przekroju terytorialno — zawodowym.

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie prowadzi przedmiotowy monitoring
od 2005r., a jego raporty sg publikowane na stronie internetowej Urzedu

WWW.pup-jaworzno.pl.

Niniejszy ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat opracowany
za 2012r., na podstawie obowigzujacej od 1 lipca 2010r. klasyfikacji zawodow
I specjalnosci wprowadzonej rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 27 kwietnia 2010r.

Nalezy zaznaczy¢, ze ponizszy ranking bazuje wyilgcznie na podstawie danych
statystycznych obejmujacych bezrobocie rejestrowane, stad tez nie odzwierciedla

w pehni proceséw zachodzacych po stronie popytowej i podazowej na lokalnym rynku

pracy.
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| ANALIZA BEZROBOCIA W MIE SCIE JAWORZNIE

1) Poziom bezrobocia

W miescie Jaworznie
poziom bezrobocia w koncu
2012r. siegat 11,6%
i w porownaniu do stopy
bezrobocia w kraju,
pozostawat nizszy o 1,8 pkt
proc., natomiast w stosunku

do wskaznika bezrobocia dla
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Analizujgc zmiany wskaznika bezrobocia dla m. Jaworzna w ujeciu rocznym

odnotowuje sie jego wzrost o 1,4 pkt proc. (grudzien 2011 - 10,2%, grudzien 2012

—11,6%).

Osob bezrobotnych
w ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Jaworznie
kohcem 2012r. pozostawato
zarejestrowanych 3449, .
0o 448 o0sO6b wiecej niz
w grudniu 2011r. Bezrobotne
kobiety stanowity 57,8% ogé6tu
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bezrobotnych natomiast mezczyzni 42,2%.

Wiekszos¢ bezrobotnych pozostajgcych w ewidencji tut. Urzedu Pracy to

osoby, ktore wczesniej pracowaly zawodowo. Kohcem 2012r. zbiorowos¢ ta liczyta

2 915 osoby, co stanowito 84,5% og6tu zarejestrowanych. Wsrod osob poprzednio

pracujacych kobiety stanowity 59% og6tu (1 722 kobiety), natomiast osoby zwolnione

Z przyczyn zaktadu pracy reprezentowaty 7,9% (273 osoby).

Osoby bezrobotne dotychczas niepracujace stanowity 15,5% populacii

bezrobotnych, z kolei osoby nie posiadajgce zadnego zawodu — 8,9 % ogétu.

W obu wyzej wymienionych grupach bezrobotnych dominowaly kobiety — stanowity

one 50,9% dotychczas niepracujgcych oraz 50,3% nieposiadajacych zawodu.
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Najliczniej reprezentatywnymi zawodami ws$réd o0sOb  bezrobotnych,

zarejestrowanych koncem 2012r., pozostawaty:

- p % udziat oséb
Nazwa zawodu L'Cbe"‘ cay w tym w danym zawodzie
ogotem kobiety .
w ogolle bezrobotnych
436 408

Sprzedawca 12,6%
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 120 108 3,5%
Robotnik budowlany 89 0 2,6%
Sprz ataczka biurowa 85 84 2,5%
Robotnik gospodarczy 80 51 2,3%
Kucharz/ kucharz matej gastronomii 79 46 2,3%
Pakowacz 62 51 1,8%
Slusarz 60 0 1,7%
Magazynier 53 15 1,5%
Krawiec 35 35 1,0%
Mechanik pojazdow samochodowych 33 0 1,0%

Zawody, Kktore najczesciej wystepowaty wsrod populacji  bezrobotnych
to: sprzedawca, pracownik obstugi biurowej, sprzataczka biurowa, robotnik
gospodarczy, kucharz oraz pakowacz. Podkresli¢ nalezy, iz w wiekszosci sg to
zawody reprezentatywne przez kobiety. Mezczyzni najczesciej posiadali zawody:

robotnik budowlany, slusarz, magazynier oraz mechanik pojazdow samochodowych.

Analizujgac populacje bezrobotnych w obszarze grup zawodowych, obrazujacych
0golny podziat zawoddw i specjalnosci, odnotowano iz 40% reprezentowata jedng
z 4 grup zawodowych, tj.: sprzedawcy i pokrewni (17,9% ogo6tu), pracownicy ustug
osobistych (8%), robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie
i transporcie (7,9%) oraz robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzgdzen
i pokrewni (6,6%).

Struktura zawodowa kobiet pozostajagcych w ewidencji koncem 2012r.

wskazywata na dominacje grup zawodowych:
» sprzedawcy i pokrewni — 27,7% ogotu zarejestrowanych kobiet,
» pracownicy ustug osobistych — 9,9%,
» sekretarki, operatorzy urzgdzen biurowych i pokrewni — 6,6%,
> pomoce domowe i sprzgtaczki — 6,5%,

» 8sredni personel ds. biznesu i administracji — 5,7%.

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie 5



Ranking zawodow deficytowych i nadwy zkowych

Bezrobotni pozostaj acy bez pracy powy zej 12 miesi ecy
od momentu zarejestrowania si €

Osoby poprzednio pracujgce, ktére pozostawaly bez pracy powyzej
12 miesiecy od momentu zarejestrowania sie w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworznie stanowity 18,5% ogo6tu bezrobotnych. W omawianej grupie wiekszosc¢
0s0b to kobiety, ktére reprezentowaty 69,2% ogoétu.

Blisko 48% analizowanej subpopulacji posiadato zawody zaliczane do pieciu
grup zawodowych: sprzedawcy i pokrewni (21,4%); pracownicy ustug osobistych
(6,9%); robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni (6,4%);
sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni (6,3%); robotnicy pomocniczy
w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie (6,3%).

Ws$rod bezrobotnych kobiet pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy
od momentu zarejestrowania sie struktura najliczniej reprezentowanych grup
zawodowych przedstawiata sie nastepujgco: sprzedawcy i pokrewni (28,6%), pomoce
domowe i sprzataczki (8,9%), sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni
(8,6%), pracownicy ustug osobistych (8,0%), robotnicy w przetwdrstwie spozywczym,
obrobce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni (4,1%).

Najwiecej os6b bezrobotnych, ktére pozostawaly bez pracy powyzej 1 roku
w koncu 2011 i 2012r. reprezentowato nastepujgce zawody:

Bezrobotni pozostajacy Bezrobotni pozostajacy

Kod zawodu Nazwa zawodu w ewidencji powyzej w ewidencji powyzej
12 m-cy w koncu 2011r. | 12 m-cy w koncu 2012r.

522301 Sprzedawca 82 113
411090 Pracownicy obstugi biurowej 35 37
911207 Sprzataczka biurowa 25 31
515303 Robotnik gospodarczy 23 22
932101 Pakowacz 10 11
931301 Robotnik budowlany 9 10
722204 Slusarz 8 9
432103 Magazynier 5 9
512001 Kucharz 9 8
713102 Malarz budowlany 5 8
753105 Krawiec 7 6
723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 2 6
331301 Ksiegowy 0 6
751201  Cukiernik 2 6
431290 I?ozost,ali _pracovv_nicy dlo spraw statystyki, 4 6
finanséw i ubezpieczen
711202 Murarz 6 6
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Bezrobotni do 12 miesi ecy od uko hczenia nauki

W koncu 2012r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie pozostawato
zarejestrowanych 290 bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od ukonczenia nauki,
co stanowito 8,4% ogotu bezrobotnych.

W analizowanej grupie 38,6% bezrobotnych legitymowalo sie wyksztatceniem
srednim ogolnoksztalcgcym, a 25,5% ukonczylo uczelnie wyzszg. Wyksztatcenie
policealne i sSrednie zawodowe posiadatlo 21,4% bezrobotnych. Osoby bez
wyksztatcenia sredniego reprezentowaty 14,5% ogotu.

Wiekszos¢ o0sOb zarejestrowanych do 12 miesiecy od ukonczenia nauki
(59,7%) nie posiadata stazu pracy. Staz pracy do 5 lat posiadato 35,2%, z czego
do 1 roku 22,8%. W analizowanej grupie 32,4% bezrobotnych nie posiadato zawodu,

natomiast pozostata grupa absolwentow najczesciej reprezentowata zawod:

Nazwa zawodu Lz 32, be; ST Kobiety Mezczyzni
ogotem
13

Sprzedawca 15 2
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 10 9 1
Fryzjer 10 10 0
Mechanik pojazdow samochodowych 8 0 8
Technik hotelarstwa 7 5 2
Technik logistyk 5 3 2

Wsréd w/iwym. bezrobotnych dominujg takie grupy zawodowe jak:

» Pracownicy ustug osobistych — 11,2%;

» Sprzedawcy i pokrewni — 10,2%;

» Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemy$le, budownictwie i transporcie
- 7,1%;

» Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych — 6,6%;

> Sredni personel do spraw biznesu i administracji — 6,1%;

» Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni — 6,1%.

Wsrdd ,absolwentdw” pozostajgcych w ewidencji tut. Urzedu kobiety najczesciej
posiadaty zawdéd z grupy: pracownicy ustug osobistych (16,7%), sprzedawcy
i pokrewni (14,2%), sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni (10,3%),
Sredni personel do spraw biznesu (8,3%), pracownicy obstugi klienta (5,8%),

specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury (5,0%).
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2) Naptyw oséb bezrobotnych

W 2012r. status osoby bezrobotnej uzyskaty 6 063 osoby (w | potroczu 2 888,
w Il pétroczu 3 175). W analogicznym okresie 2011r. zarejestrowato sie 0 136 os6b
mniej, ti. 5 927 bezrobotnych. Blisko 24% ogétu zarejestrowanych w 2012r. nabyto

uprawnienia do zasitku dla bezrobotnych.

Liczba oséb zarejestrowanych — poréwnanie 2011 r.i2012r.
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Wsréd bezrobotnych rejestrujgcych sie w 2012r. przewazaly:
» 0soby poprzednio pracujgce (81,8%), ktdre najczesciej zatrudnione byty w:
* handlu hurtowym i detalicznym oraz naprawie pojazdow samochodowych
(21,4%),
* przetworstwie przemystowym (15,1%),
* budownictwie (11,4%);
» o0soby, ktore po raz kolejny zarejestrowaly sie w Urzedzie Pracy stanowity
78,8% o0gotu.
Analizujgc bezrobocie wg zawoddéw zauwaza sie, ze najwiekszy udziat w naptywie

bezrobotnych w 2011r. i w 2012r. stanowity osoby posiadajgce zawdd:

Bezrobotni ogétem

"522301" Sprzedawca 643 656
"411090" Pozostali pracownicy obstugi biurowej 175 201
"931301" Robotnik budowlany 144 180
"512001" Kucharz/

"512002" Kucharz matej gastronomii 14l 154
"932101" Pakowacz 114 126
"432103" Magazynier 88 124
"515303" Robotnik gospodarczy 142 114
"722204" Slusarz 100 105
"911207" Sprzataczka biurowa 110 102
"723103" Mechanik pojazdow samochodowych 58 61
"711202" Murarz 52 59
"514101" Fryzjer 45 58
"331403" Technik ekonomista 61 52
"811101" Goérnik eksploatacji podziemnej 56 a7
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"941201" Pomoc kuchenna 56 46
"513101" Kelner 41 45
"818102" Operator maszyn do formowania szkta ptaskiego 23 44
"311504" Technik mechanik 56 43
"833203" Kierowca samochodu ciezarowego 41 43
"711901" Montazysta dekoraciji 24 41
"753105" Krawiec 38 41
"513202" Barman 25 40
"541390" Pozostali pracownicy ochrony osob i mienia 32 40
"741207" Elektromonter (elektryk) zaktadowy 43 40
"523002" Kasjer handlowy 28 37
"933304" Robotnik magazynowy 32 37
"331301" Ksiegowy 19 34
"931205" Robotnik drogowy 35 34
"311303" Technik elektryk 31 33
"524990" Pozc_)s_tal_i pracow_nicy sp_rzedaiy i pokrewni gdzie 23 33
indziej niesklasyfikowani
"832203" Kierowca samochodu osobowego 35 33
"751204" Piekarz 32 32
524902 Doradca klienta 38 29
524404 Telemarketer 42 27
"000000" Bez zawodu 840 695

Bezrobotni posiadajacy w/wym. zawody reprezentowali 57,5% ogétu rejestrujgcych sie
w 2012r., natomiast w 2011r. — 58,4%. W$réd nowo zarejestrowanych w 2012r.
- 11,5% stanowily osoby bezrobotne nieposiadajace zawodu®, w 2011r. stanowili oni
14,2%.

3) Odptyw z bezrobocia

Liczba bezrobotnych wyrejestrowanych z ewidencji tut. Urzedu w 2012r.
wyniosta 5 615 (w poréwnaniu do 2011r. — mniej o 551 o0sob). Wsréd osob, ktore
utracity status bezrobotnego 54,4% stanowity kobiety.

Liczba oséb wylaczonych z ewidencji — poréwnanie 2011 r.i2012r.
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! Grupa bez zawodu obejmuje osoby niespetniajace jednoczesnie dwéch warunkéw:
— nieposiadajgce $wiadectwa (dyplomu) ukonczenia ksztalcenia szkolnego lub kursowego,
- nieposiadajgce udokumentowanej ciagtosci pracy w okresie minimum 6 miesiecy w tym samym zawodzie.
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Najczesciej osoby bezrobotne stracity status w wyniku:

» podjecia pracy — 42,9% ogo6tu wyrejestrowanych (w 2011r. — 40%));

» niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 30% (w 2011r. — 33%);

» rozpoczecia: szkolenia, stazu, prac spotecznie uzytecznych - 14,1%

(w analogicznym okresie 2011r. — 13%).

4)  Struktury bezrobotnych

> Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy okreslita kategorie bezrobotnych zaliczanych do osob bedgacych w szczegodinej
sytuacji na rynku pracy. Liczba bezrobotnych defaworyzowanych na rynku pracy
w koncu 2012r. wynosita 2 931 (85% wszystkich bezrobotnych), tj. 0 348 osbéb wiecej
niz w 2011r. (2 583 osoby).

Liczba bezrobotnych b edacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy — porown anie 2011r.
i 2012r.

BEZROBOTNI 2011 2012

bez wyksztatcenia sredniego 1343 1539
diugotrwale bezrobotne 1102 1226
bez doswiadczenia zawodowego 781 793
do 25 roku zycia 736 738
powyzej 50 roku zycia 613 742
bez kwalifikacji zawodowych 557 621
zsg?stme wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku 294 340
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 260 279
niepetnosprawni bezrobotni 211 248

osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podijety
zatrudnienia

41 50

W analizowanym okresie wsrod grupy bezrobotnych bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy najwiekszy udziat stanowity osoby bez wyksztatcenia
Sredniego (w 2012r. i 2011r. - 44,7% ogotu bezrobotnych) oraz osoby diugotrwale
bezrobotne (2012r. — 35,5%, 2011r. — 36,7% o0go6tu bezrobotnych). Duzy udziat
w o0gole bezrobotnych mialy takze osoby bez doswiadczenia zawodowego
(2012r. — 23%, 2011r. — 26% o0g6tu bezrobotnych) oraz osoby powyzej 50 roku zycia
(2012r. — 21,5%, 2011r. — 20,4% ogé6tu). Osoby do 25 roku zycia stanowity w 2012r.

21,4%, a w 2011r. odsetek ten wynosit 24,5%.
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> Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy

Biorgc pod uwage czas pozostawania bez pracy, najwiecej bezrobotnych w koncu
2012r. pozostawato w ewidencji tut. Urzedu przez okres od 1 do 6 miesiecy
- 47,6% ogO6lu, natomiast w 2011r.

35.0% 2011 2012

stanowity nieco wiekszy odsetek - 51,7%.
Osoby bezrobotne poszukujgce

zatrudnienia dtuzej niz rok stanowity

W 2012r' - 21!3%1 pOdOane Jak W 2011r' ' do 1 miesiaca 1-3 miesigcy 3-6 miesiecy 6-12 miesigcy 12-24 migsigce  pow . 24 miesigcy
(19,6%).

> Bezrobotni wg wieku

Analizujgc strukture bezrobotnych pod wzgledem wieku w koncu 2012r.

odnotowano, iz najwiecej 0s6b

350% m2011 w2012
30,0%

znajdowato sie w przedziale 18 - 34 lata

25,0%

20,0%

— co stanowito 51,2% (w 2011r. grupa ta

15,0%
10,0%

reprezentowata 53,8% ogotu).

5,0%

0,0%
18-24 lat 25-34 lat 35-44 lat 45-54 lat 55-59 lat 60-64 lat

> Bezrobotni wg wyksztatcenia

Struktura bezrobotnych wedtug wyksztatcenia wskazuje, iz blisko potowa 0s6b
pozostajacych w  ewidencji nie  posiadata  wyksztalcenia  $redniego
zarowno w 2012r. jak i 2011r. — 44,7%, z czego w analizowanym okresie
przewazaly osoby =z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym  (2012r. -
24,6%, 2011r. - 23,8%). Liczng grupe

stanowity rowniez osoby legitymujgce sie

policealne i $rednie zasadnicze gimnazjalne i ponizej $rednie wyzsze

wyksztatceniem policealnym i Srednim swodme - zawodowe ouossaace

zawodowym — w 2012r. stanowity 24,1% og6tu bezrobotnych, w 2011r. — 24,4%.

> Bezrobotni wqg sta zu pracy

Analizujgc staz pracy zauwaza sie, ze
najwiekszy udziat wsréd bezrobotnych  * s w20
miaty osoby ze stazem pracy do 5 lat =
(2012r. — 39,2%, 2011r. — 41,2%) oraz
osoby nie posiadajgce doswiadczenia .
zawodowego (2012r. — 15,5%, 2011r. — oo

16,9%).

15,0%

bez stazu do 1 roku 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat 20-30 lat powyzej 30 lat
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Il ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji za  wodowej zgtoszonych
przez pracodawcow do Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie w 2012r. wyniosta
1876 (tj. o 263 mniej niz w 2011r.). Najwiecej ofert zgtaszano z sektora prywatnego
(77,8% ogotu).

> Struktura ofert wg wyksztatcenia

m 2011 m 2012

W 2012r. Pracodawcy kierowali oferty >

40,0% -
pracy w gtownej mierze do 0s6b .|

30,0% +

posiadajgcych wyksztatcenie Srednie

25,0% +

I zasadnicze zawodowe. PorOwnujgc  zo |
15,0% -

jednak strukture ofert z 2011r. zauwaza

10,0% +

sie, ze zwiekszyt sie popyt na s

0,0% -

pracownlkéw Z Wyksztal.cenlem érednlm Srednie zasadnicze zawodowe gimnazjalne i ponizej wyzsze
(z 35,3% w 2011r. do 38,1% w 2012r.) oraz wyzszym (z 10,3% w 2011r. do 13,2%

w 2012r.), natomiast zmniejszyt sie odsetek ofert skierowanych do o0séb
Z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym (z 28,8% w 2011r. do 27,1% w 2012r.),
gimnazjalnym i ponizej - z 24,8% w 2011r. do 21,5% w 2012r.

> Struktura ofert pracy wg najliczniejszych grup zawo dow

Struktura ofert pracy, pozostajgcych w latach 2011 - 2012 w dyspozycji tut. Urzedu
wskazuje, ze najwieksze zapotrzebowanie pracodawcy kierowali do pracownikdw

posiadajgcych kwalifikacje nalezace do grup wielkich:

Oferty pracy Oferty pracy

Nazwa grupy zawodow zgtoszone zgtoszone
w 2011r. w 2012r.

» PRACOWNICY USLUG OSOBISTYCH 15,8% 13,3%
» SEKRETARKI, OPERATORZY URZADZEN BIUROWYCH | POKREWNI 10,4% 11,6%
» ROBOTNICY POMOCNICZY W GORNICTWIE, PRZEMYSLE, 10,2% 10,4%

BUDOWNICTWIE | TRANSPORCIE

> ROBOTNICY BUDOWLANI | POKREWNI 7,5% 6,6%
» SPRZEDAWCY | POKREWNI 6,9% 6,8%
» SPECJALISCI DS. EKONOMICZNYCH | ZARZADZANIA 4,3% 5,5%
> SREDNI PERSONEL DS. BIZNESU | ADMINISTRACJI 3% 3,2%
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> Struktura ofert pracy wg zawodow

W tut. Urzedzie Pracy struktura ofert pracy wg zawodéw w latach 2011 — 2012

ksztaltowata sie nastepujgco:

Nazwa zawodu

Oferty zgtoszone

Oferty zgtoszone

w 2011 r. w2012 r.
Robotnik gospodarczy 236 184
Pakowacz 135 144
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 104 132
Sprzedawca 70 94
Przedstawiciel handlowy 33 57
Salowa 0 50
Robotnik budowlany 73 46
Operator wprowadzania danych 41 40
Technik prac biurowych 73 36
Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 24 32
Konfekcjoner wyrobéw gumowych 0 31
Kierownik dziatu w handlu hurtowym 36 29
Specjalista do spraw sprzeda zy 5 28
Kelner 12 28
Dyrektor generalny 62 27
Murarz 15 26
Kierowca samochodu ci ezarowego 26 26
Magazynier 35 25
Kierownik dziatu zakupow 61 24
Pomoc kuchenna 23 22
Kierownik dzialu sprzeda zy 10 21
Monter / skiadacz okien 3 20
Dystrybutor ulotek 20
Specjalista do spraw kluczowych klientow 46 19
Elektryk 10 19
Spawacz 49 16
- Metod g MAG - 25 - 2
- Metoda TIG - 11 - 2
- Metod g MIG - 5 - 7
- Reczny gazowy - 8 - 3
- Reczny tukiem elektrycznym - 0 = 2
Technik handlowiec 52 15
Zbrojarz 22 15
Operator urz adzen do formowania wyrobow z tworzyw
sztucznych 2 15
Kucharz i pozostali 47 13
Mechanik pojazdéw samochodowych 6 12

Uwagi: W powyzszym zestawieniu ujeto oferty, ktorych liczebnos¢ w 2012r. byta wieksza od 12.
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> Struktura ofert pracy wg sekcji PKD

Oferty bedgce w dyspozycji tut. Urzedu w latach 2011 - 2012 zgtaszano najczesciej

w sekcjach:

Sekcja PKD
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow

Odsetek ofert pracy
zgtoszonych w 2011 r.

Odsetek ofert pracy
zgtoszonych w 2012 r.

. 23,6% 23,7%
samochodowych, wlaczajac motocykle
D;la%alno§§: w zgkrege ustug administrowania i 13.9% 14.9%
dziatalnos¢ wspierajgca
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 12,8% 12,8%
Budownictwo 15,3% 10,7%
Przetworstwo przemystowe 7,1% 8,0%
Admlr_nstraqa publlczr_1a [ obrona narodowa, 6.2% 7.8%
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
!32|a+alnos_c zwigzana z zakV\_/aterowanlem 6.2% 3.7%
i ustugami gastronomicznymi
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1,7% 3,7%
!32|a’ralnqsc zwigzana z kulturg, rozrywkag 27% 3.6%
i rekreacjg
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1,7% 3,1%
Transport i gospodarka magazynowa 1,9% 1,9%
Pozostate 7% 6,1%

ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH
Podstawg do okreslenia, czy zawdd jest deficytowy, w réwnowadze badz

nadwyzkowy jest analiza naptywu ofert

w analizowanym okresie.

pracy oraz naptywu bezrobotnych

Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) w zawodzie k oblicza sie za

pomocg ponizszego wzoru:

w =2

nl — Sk
gdzie: B

O - liczba zgtoszonych ofert pracy w zawodzie k w analizowanym okresie,

BX - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w analizowanym okresie.

Jezeli stosunek sredniomiesiecznego naptywu ofert pracy do sredniomiesiecznego

naptywu os6b do bezrobocia w danym zawodzie i czasookresie jest:

M wiekszy od 1,1 (W> 1,1), wowczas mamy do czynienia z zawodami deficytowymi,

M zawiera sie w granicach od 0,9 do 1,1 (0,9<W=< 1,1) -z zawodami w réwnowadze,

M jest mniejszy od 0,9 (W<0,9) - z zawodami nadwy zkowymi.

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie
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Zawody deficytowe - poprzez zawdd deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktory

wystepuje wyzsze zapotrzebowanie na rynku pracy niz liczba oséb poszukujgcych

pracy w tym zawodzie.

W oparciu o tablice wynikowe wygenerowane na podstawie sprawozdania 0 osobach
bezrobotnych i ofertach wg zawoddéw i specjalnosci dokonano rankingu zawodow

deficytowych na lokalnym rynku pracy w 2012 r. (zawoddw 0 najwyzszym poziomie

deficytu):
Srednia Srednia , .
miesieczna miesieczna liczba int\sfskazr?é)kéci
Kod zawodu Nazwa zawodu liczba ofert pracy | zarejestrowanych def)i/(\:l\)lltu

zgtoszonych bezrobotnych zawodow

w 2012 roku w 2012 roku
"821901" Konfekcjoner wyrob6w gumowych 2,583 0,0833 31
"243305" Specijalista do spraw sprzeda zy 2,333 0,0833 28
"112007" Dyrektor generalny 2,25 0,0833 27
"243304" Specjalista do spraw kluczowych klientow 1,583 0,0833 19
"911206" Salowa 4,167 0,5833 7,1429
"541307" Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 2,667 0,4167 6,4
"334304" Asystent zarz adu 0,5 0,0833 6
"413201" Operator wprowadzania danych 3,333 0,5833 5,7143
"422603" Rejestratorka medyczna 0,917 0,1667 5,5
"741301" Elektromonter linii kablowych 0,917 0,1667 5,5
"132103" Kierownik dziatu produkciji 0,417 0,0833 5
"122101" Kierownik dziatu marketingu 0,75 0,25 3
"711404" Zbrojarz 1,25 0,5 2,5
"122102" Kierownik dziatu sprzeda zy 1,75 0,8333 2,1
"332203" Przedstawiciel handlowy 4,75 2,5 1,9
"515303" Robotnik gospodarczy 15,3333 9,5 1,614
"712904" Technolog rob_ot wyko nczeniowych 0,0167 05833 15714

w budownictwie

"932101" Pakowacz 12 10,5 1,1429
"721204"
"721205" Spawacz (metodami MIG, MAG, TIG) - - MAX
"721206"

- Lekarz (ré6 znych specjalno $ci) - - MAX
"142002" Kierownik dziatu w handlu hurtowym 2,4167 0 MAX
"132403" Kierownik dziatu zakupéw 2 0 MAX
" " Operator urz agdzen do formowania wyrobéw

ol z tworzyw sztucznych —— 0 MAX
"833202" Kierowca ci agnika siodiowego 0,0833 0 MAX

Kwalifikacja zawoddw tj.: kierownik dziatlu zakupow i sprzedazy, kierownik dziatu
marketingu, kierownik dzialu produkcji, asystent zarzadu, dyrektor generalny,
kierownik dzialu w handlu hurtowym, specjalista do spraw kluczowych klientéw,
specjalista do spraw sprzedazy jako deficytowych wynika z braku w rejestrze
bezrobotnych 0sOb spetniajgcych wymagania stawiane w ofertach pracy
naptywajacych ze spotek chinskich, ktére prowadza sprzedaz hurtowg wyrobow
tekstylnych w funkcjonujgcym na terenie miasta Centrum Handlu Chinskiego.
Zaznaczy¢ nalezy, iz powyzsze oferty sg scisle zwigzane z uzyskaniem zezwolenia na

zatrudnienie cudzoziemca (obywatela Republiki Chin).
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Zawadd pracownik ochrony fizycznej bez licencji oraz salowa zostat zakwalifikowany do
zawodow deficytowych, gdyz oferty skierowane byly w szczego6lnosci do os6b
posiadajgcych stopien niepetnosprawnosci.

W przypadku kwalifikacji zawodu pakowacz jako deficytowego, nalezy zwréci¢ uwage,
iz pomimo naptywu oséb, ktére posiadaty doswiadczenie zawodowe w powyzszym
zawodzie, to ich liczba byta niewystarczajgca do ilosci zgtaszanych ofert (dodatkowo
realizacja przedmiotowych ofert byta utrudniona z uwagi na wydtuzony czas dojazdu
do miejsca wykonywania pracy).

Kwalifikacja zawodu konfekcjoner wyrobéw gumowych jako deficytowego wynikata
z faktu, iz w 2012r. zgtoszono oferty pracy w powyzszym zawodzie, natomiast nie
zarejestrowano zadnej osoby, posiadajgcej w/w. zawod. Tut. Urzad realizowat
przedmiotowqg oferte kierujgc osoby zgodnie z oczekiwaniami pracodawcy, ktore nie

wynikaty scisle z tego zawodu.

Zawody nadwy zkowe - poprzez zawdd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na
ktory wystepuje mniejsze zapotrzebowanie na rynku pracy niz liczba oséb
poszukujgcych pracy w tym zawodzie (tj. wykazujag nadwyzke w liczbach
bezwzglednych, czyli réznice pomiedzy liczbg bezrobotnych i ofert pracy
w powyzszych zawodach). Zawody, w ktérych nie zgtoszono ofert pracy, a wystepujg
bezrobotni, sg réwniez nadwyzkowymi.

Ponizej zestawiono ranking zawoddw nadwyzkowych wg wskaznika intensywnosci

nadwyzki na poziomie 6 - cyfrowego kodu zawodu, ktore wystgpity w 2012r.

rednia miesieczna rednia miesieczna Wskaznik

Per) ey .- liczba ofert pracy liczba zarejestrowanych mtensywr)ogm
zgtoszonych bezrobotnych nadwyzki
w 2012 r. w 2012 r. zawodow

522305 Technik handlowiec 1,25 1,8333 0,6818
"514202" Kosmetyczka 0,833 1,25 0,6667
"411090" Pozostali pracownicy obstugi biurowej 11 16,75 0,6567
"513101" Kelner 2,333 3,75 0,6222
"941201" Pomoc kuchenna 1,8333 3,8333 0,4783
"711202" Murarz 2,1667 4,9167 0,4407
"321301" Technik farmaceutyczny 0,4167 1 0,4167
"751204" Piekarz 0,8333 2,6667 0,3125
"832203" Kierowca samochodu osobowego 0,8333 2,75 0,303
"311204" Technik budownictwa 0,25 0,8333 0,3
"741207" Elektromonter (elektryk) zaktadowy 0,9167 3,3333 0,275
"351203" Technik informatyk 0,5 1,8333 0,2727
"412001" Sekretarka 0,3333 1,25 0,2667
"931301" Robotnik budowlany 3,8333 15 0,2556
"432103" Magazynier 2,0833 10,3333 0,2016
"723103" Mechanik pojazdéw samochodowych 1 5,0833 0,1967
"753105" Krawiec 0,5 3,4167 0,1463
"522301" Sprzedawca 7,8333 54,6667 0,1433
"523002" Kasjer handlowy 0,4167 3,0833 0,1351
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"933304" Robotnik magazynowy 0,4167 3,0833 0,1351
"512001" Kucharz 1,0833 8,4167 0,1287
"512002" Kucharz matej gastronomii 0,0833 4,4167 0,0189
"242217" Specijalista administracji publicznej 0,1667 1,3333 0,125
"513202" Barman 0,4167 3,3333 0,125
"711901" Monta zysta dekoracji 0,4167 3,4167 0,122
"331301" Ksiegowy 0,3333 2,8333 0,1176
"514101" Fryzjer 0,5 4,8333 0,1034
"524902" Doradca klienta 0,25 2,4167 0,1034
"751201" Cukiernik 0,1667 2,0833 0,08
"731508" Szlifierz szkta ptaskiego 0,0833 1,0833 0,0769
"722204" Slusarz 0,6667 8,75 0,0762
"911207" Sprz ataczka biurowa 0,3333 8,5 0,0392
"243106" Specijalista do spraw marketingu i handlu 0,0833 2,4167 0,0345
"311504" Technik mechanik 0,0833 3,5833 0,0233

Operator maszyn do formowania szkta

"818102" :
ptaskiego

0,0833 3,6667 0,0227

W zakresie zawoddéw nadwyzkowych wyodrebni¢ nalezy zawody, w ktérych nadwyzka
sity roboczej byta najbardziej odczuwalna w 2012r., tj.: sprzedawca, magazynier,
Slusarz, kucharz/kucharz matej gastronomii, kelner/barman, sprzgtaczka biurowa,
operator maszyn do formowania szkta ptaskiego, krawiec. W przypadku sprzedawcow
oraz zawodow z branzy gastronomicznej wskaznik nadwyzki zwigzany jest z duzg
rotacjg pracownikow i pomimo, iz pracodawcy zgtaszajg oferty pracy, to jednak ich
liczba jest niewystarczajgca do zaspokojenia potrzeb oséb bezrobotnych w danym
zawodzie. Kwalifikacje do wykonywania powyzszych zawodow mozna uzyskaé nie
tylko w formie edukacji szkolnej ale roéwniez w formach krotkoterminowych
(szkolenia, przygotowanie zawodowe), stad tez wystepuje zwyzkowy naptyw o0sob

bezrobotnych w tych zawodach.

Zestawienie tabelaryczne zawierajgce liste 0sob, ktore stanowity liczng grupe wsrod
bezrobotnych rejestrujgcych sie w 2012r., jednak w tych zawodach nie zgtaszano ofert

pracy:

Srednia miesieczna

Srednia miesieczna liczba . Wskainik’
Kod zawodu Nazwa zawodu liczba ofert pracy zarejestrowanych 'nitir;zyv\c;gokisc

zgtoszonych w 2012r. bevf’rggtljtzn?/.ch —
"331403" Technik ekonomista 0 4,3333 0
"811101" Gornik eksploatacji podziemnej 0 3,9167 0
"931205" Robotnik drogowy 0 2,8333 0
"311303" Technik elektryk 0 2,75 0
"422402" Technik hotelarstwa 0 25 0
"752205" Stolarz 0 2,25 0
"834401" Kierowca operator wozkéw jezdniowych 0 2 0
"713102" Malarz budowlany 0 1,9167 0
"235107" Pedagog 0 1,9167 0
"932911" Robotnik pomocniczy w przemy $le przetwérczym 0 1,8333 0
"722314" Tokarz w metalu 0 1,8333 0
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"421101" Asystent ustug pocztowych 0 1,75 0
"931101" Robotnik gorniczy dotowy 0 1,75

"611306" Ogrodnik terenéw zieleni 0 1,4167 0

Specijalista do spraw organizacji ustug

"242222" gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych 0 1,25 0
"731503" Krajacz szkta 0 1,1667 0
"334306" Technik administracji 0 1,0833 0
"322002" Technik zywienia i gospodarstwa domowego 0 1,0833 0
"263204" Socjolog 0 1,0833 0
"834204" Operator sprz etu ci ezkiego 0 1 0

Zawody zréwnowa zone - przez zawod zréwnowazony nalezy rozumie¢ zawdd,
w ktérym wystepuje rownowaga pomiedzy liczbg os6b poszukujgcych pracy w danym
zawodzie, a liczbg pojawiajacych sie ofert pracy dotyczacych tego zawodu.

W 2012r. do grupy zawoddéw zréwnowazonych mozna zaliczyé:

rednia miesieczna

Sr_ednia miesigczna oy : Wskaz'nik’
Kod zawodu Nazwa zawodu "CEZ?Og;%r;)‘,’crﬁcy zatZEjestrowanych '”itigsdy‘v\’,"yr;ifc

w2012 r. evirggitzn)r/.ch zawodow
"242303" Doradca personalny 0,167 0,1667 1
"311103" Technik analityk 0,167 0,1667 1
"311203" Technik architekt 0,167 0,1667 1
"331201" Pracownik (doradca) do spraw kredytow 0,167 0,1667 1
"431102" Fakturzystka 0,25 0,25 1
"431202" Pracownik do spraw ubezpiecze n 0,167 0,1667 1
"432302" Dyspozytor transportu samochodowego 0,167 0,1667 1
"962902" Dozorca 1 1,0833 0,9231
"431101" Asystent do spraw ksi egowo sci 0,833 0,9167 0,9091
"721404" Monter konstrukcji stalowych 0,833 0,9167 0,9091
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WNIOSKI:

Najliczniej reprezentatywne zawody wsrod:

-

bezrobotnych pozostajgcych w ewidencji koncem grudnia 2012r.: sprzedawca,
pracownik obstugi biurowej, robotnik budowlany, spr zataczka biurowa,
robotnik gospodarczy; (8,9% nie posiadata zadnego zawodu);

bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
— sprzedawca, pracownicy obstugi biurowej, fryzjer, mechanik poja zdow
samochodowych, technik hotelarstwa; (co trzecia osoba pozostajgca
w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki nie posiadata zawodu);

0s6b bezrobotnych poprzednio pracujgcych, pozostajace bez pracy powyzej
12 miesiecy — sprzedawca, pracownicy obstugi biurowej, sprz  ataczka
biurowa, robotnik gospodarczy;

bezrobotnych rejestrujgcych sie w koncu 2012r. - sprzedawca, robotnik
budowlany, pracownicy obstugi biurowej, pakowacz, magazynier, slusarz,
kucharz/kucharz matej gastronomii, robotnik gospoda rczy, sprz ataczka
biurowa (ws$réd nowo zarejestrowanych 11,5% stanowity osoby bez zawodu);
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych przez
pracodawcow w okresie od stycznia do grudnia 2012r. - robotnik gospodarczy,
pracownicy  obstugi  biurowej, pakowacz, salowa, sprz edawca,
przedstawiciel handlowy, operator wprowadzania dany ch, robotnik

budowlany.

Wybrane zawody nadwy zkowe i deficytowe w 2012r.:

zawody deficytowe: spawacz (metodg MIG, MAG, TIG), zbrojarz, lekarz
(roznych specjalnosci), konfekcjoner wyrobéw gumowych;

zawody nadwy zkowe: pracownicy obstugi biurowej, sprzedawca, magazynier,
murarz, Slusarz, kucharz/kucharz malej gastronomii, sprzataczka biurowa,
operator maszyn do formowania szkta ptaskiego, technik mechanik, mechanik

pojazdow samochodowych, fryzjer.
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