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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Administratorzy systemów komputerowych

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Średni personel z dziedziny prawa i pokrewny

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

zawód deficytowy

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Agenci ubezpieczeniowi

Elektrycy budowlani i pokrewni

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Tynkarze i pokrewni

Operatorzy wprowadzania danych

Hydraulicy i monterzy rurociągów

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Psycholodzy i pokrewni

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Robotnicy leśni i pokrewni

Pomoce kuchenne

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn i urządzeń do przeróbki mechanicznej kopalin

Filozofowie, historycy i politolodzy

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni

Instruktorzy nauki jazdy

Planiści produkcyjni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


