CAZ | &= INFORMACJA SYGNALNA

URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy dot. poziomu bezrobocia oraz dziatai PUP Jaworzno

w Jaworznie
czerwiec/ 2017r.

. STOPA BEZROBOCIA

Wskazniki:
W  miesigcu maju br. stopa bezrobocia w Jaworznie wyniosta 5,6% .
» Stopa bezrobocia
i w odniesieniu do poprzedniego miesigca zmniejszyta sie o 0,2 pkt. proc. Stopa ~ Jaworzno /maj 2017/- 5,6%

bezrobocia jest 0 nizsza o 0,3 pkt. proc. od stopy odnotowanej w woj. $laskim (5,9% || Poziom bezrobocia /30.V1.2017/ - 1662 osoby

wojewddztwo) oraz o 1,8 pkt. proc. nizsza od stopy bezrobocia w kraju (7,4 % Polska). » Zgloszonych ofert pracy /czerwiec 2017/- 352

o Poiska B » Wyptaconych $wiadczen /czerwiec 2017/- 572
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Zrodto: Glowny Urzad Statystyczny - www.stat.gov.pl

. POZIOM BEZROBOCIA

W czerwcu 2017r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogétem 1622 bezrobotnych, w tym 973 kobiet (59%),
tji. 0 40 os6b mniej niz w poprzednim miesigcu. Os6b poszukujacych pracy pozostawato zarejestrowanych 68,
w tym 53 to osoby niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu.
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PLYNNOSC BEZROBOCIA, PODJECIA PRACY

W okresie styczen — czerwiec 2016r. 2017r. dynamika 2017/2016
Zarejestrowano os6b bezrobotnych: 1916 1622 -294
Wylaczono z ewidencji osdb bezrobotnych: 2093 1739 -354
Podje¢ pracy: 1007 864 -143
Zgtoszono ofert pracy: 1568 1710 -142

> REJESTRACJE 02016 w2017
W czerwcu br. zarejestrowano 248 bezrobotnych, .
w tym: -
> 216 0sb poprzednio pracujacych (87% ogotu) =
» 45 0s06b z prawem do zasitku (18%). o
o ‘«;*’7‘ & ;‘,\9 ) o;v‘“

> WYLACZENIA

Status osoby bezrobotnej w czerwcu br. utracito

ogbtem 288 osdb, w tym m.in.:
-

ogbtu)
-

pracy (20% ogétu).

Iv. = OFERTY PRACY

140 osoby z powodu podjecia pracy (49%

59 0s6b z powodu braku gotowo$ci do podjecia

W miesigcu czerwcu br. zgtoszono 352 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;.

Oferty pracy niesubsydiowanej zgtaszano m.in. w zawodach: sprzedawca, pracownik budowlany, kierowca
réznych kategorii, pracownik biurowy, operator sprzetu cigezkiego.

Oferty pracy subsydiowanej: sprzedawca, pracownik biurowy, robotnik gospodarczy, pracownik budowlany,

magazynier, mechanik samochodowy.

Ogofem ofert wtym: Subsydiowane Niesubsydiowane
2017r. 2016r. 2017r. 2016r. 2017r. 2016r.
styczen 220 172 14 9 206 163
luty 238 256 75 83 163 173
marzec 293 330 65 89 228 241
kwiecien 222 351 59 113 163 238
maj 385 220 55 64 330 156
czerwiec 352 239 71 98 281 141
razem 1710 1568 339 456 1371 1112

V.

SWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

W miesigcu czerwcu br. wyptacono tacznie 572 Swiadczenia dla bezrobotnych, m.in.: z tytutu zasitku dla

bezrobotnych, stypendidw (za staz, szkolenie) oraz dodatkow aktywizacyjnych.

Miesiac Styczer 2017 Luty 2017 Marzec 2017 | Kwiecieri 2017 |  Maj2017 | Czerwiec 2017 ogétem
2;?:;;;’2,*.?““““ 391 458 456 562 550 572 2989
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Programy przeciwdziatania bezrobociu
‘«‘- realizowane w czerwcu 2017r. %

URZAD PRACY

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

»Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w miescie Jaworznie (lll)”

- Poddziatanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd

> zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osdb mtodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy

CEL GLOWNY AV .

w miescie Jaworznie

263 osoby miode do 29 roku zycia, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie,
BENEFICJENCI ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), natrafiajgce na trudnosci

w podejmowaniu zatrudnienia, posiadajace ustalony | (bezrobotni aktywni) lub Il (wymagajacy
wsparcia) profil pomocy.

OKRES REALIZACJI > styczen 2017 r. — grudzien 2018 r.
WARTOSC PROJEKTU . 2.638.936,31 zt

PLANOWANE DZIALANIA PLANna2017rok | WYKONANIE (I-V1.2017)
»  poradnictwo zawodowe - 151 os6b - 97 os6b
> posrednictwo pracy - 151 os6b - 97 os6b
> szkolenia zawodowe — 40 osbb - 15 0s6b
> staz zawodowy - 82 osoby - 63 osob
dotacje — 29 0s6b - 14 os6b

~Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie (lll)”

- Dzialanie 7.2 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego wojewodztwa Slaskiego na lata 2014- 2020

> zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy

CEL GLOWNY . , . .
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie

> 200 os6b w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
BENEFICJENCI i zamieszkujacych obszar miasta Jaworzna natrafiajacych na trudno$ci w podejmowaniu
zatrudnienia, posiadajacych ustalony | lub Il profil pomocy

OKRES REALIZACJI » styczen 2017 r. — grudzien 2018 r.
WARTOSC PROJEKTU » 1992 678,89 zt

PLANOWANE DZIALANIA PLANna2017rok | WYKONANIE (I-V1.2017)
> poradnictwo zawodowe - 110 os6b — 71 0s6b

> posrednictwo pracy - 110 oso6b — 71 0s6b

»  szkolenia zawodowe - 41 os6b - 19 0sdb

> staz zawodowy - 45 0s6b — 32 osoby

> dotacje - 13 os6b - 12 0s6b

» doposazenie/ wyposazenie stanowisk pracy - 11 0s6b — 3 osoby
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Programy finansowane ze srodkow Funduszu Prac
PROGRAM SPECJALNY ,,AKTYWNA MIMO WSZYSTKO”

Aktywizacja zawodowa kobiet, dla ktérych zostat ustalony Il profil pomocy w celu zwigkszenia ich
szans powrotu na rynek pracy i utrzymania zatrudnienia.

Program skierowany do 10 bezrobotnych kobiet, zarejestrowanych w PUP w Jaworznie, dla ktérych
ustalono Il profil pomocy, w tym przede wszystkim oséb dojrzatych

luty 2017r. - grudzien 2017r.

164 288,00 zt — program finansowany ze $rodkéw limitu Funduszu Pracy

W ramach ustug i instrumentéw rynku pracy zaplanowano: W ramach specyficznych elementow

— Poradnictwo zawodowe — 10 0séb wspierajacych zatrudnienie zaplanowano:
—  Szkolenia zawodowe - 9 0séb — warsztaty psychologiczne,

—  Staz u pracodawcy - 9 os6b a nastepnie wsparcie trenera pracy
— Posrednictwo pracy — 10 os6b — bon wizerunkowy

Dodatkowo dla uczestnikéw programu zaplanowano finansowanie
kosztéw dojazdu na staz lub szkolenie oraz zwrot kosztow opieki
nad dzieckiem

W okresie luty — czerwiec br. tutejszy Urzad w ramach programu jw.:

Udziat w programie jw. przerwaty 4 kobiety, w tym 2 z powodu podjecia pracy.

Zatrudnienie na doposazonym stanowisku pracy — 2 osoby |~ bon wspierajacy zatrudnienie

poradnictwem zawodowym objat 13 osob

posrednictwo pracy objat 12 oséb

zorganizowat warsztaty psychologiczne, w ktérych wzieto udziat 9 osob
wsparciem trenera pracy objeto 9 osob

zrefundowat koszty badan lekarskich w zwigzku ze skierowaniem na szkolenia (3 osobom) oraz
staz (9 osobom)

szkoleniem zawodowym objat 9 0sdb

staz rozpoczeto 9 osob

sfinansowano koszty dojazdu na szkolenie — 6 0sdb

sfinansowano koszty dojazdu na staz — 6 osob

sfinansowano 2 kobietom koszty opieki nad dzieckiem.

PROGRAM REGIONALNY 50+

Celem Programu jest aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia z ustalonym
I profilem pomocy, zarejestrowanych w dziewieciu Powiatowych Urzedach Pracy z woj. slaskiego,
poprzez doprowadzenie w czasie realizacji Programu do zatrudnienia min. 20% Uczestnikow.

Program skierowany do 270 oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia z okre$lonym Il profilem
pomocy, w tym 20 oso6b zarejestrowanych w PUP w Jaworznie.

styczen 2017r. — grudzien 2017r.

120 572,00 zt — program finansowany ze $rodkéw limitu Funduszu Pracy

Podstawowym dziataniem realizowanym w ramach Programu bedzie zawarcie przez kazdego
z Partnerdéw z wybrang agencjg zatrudnienia umowy na doprowadzenie skierowanego bezrobotnego
w wieku powyzej 50 lat z okreslonym Il profilem pomocy do podjecia zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej na podstawie umoéw cywilnoprawnych, stanowigcych odpowiednig prace — zgodnie
z art. 61b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W ramach programu tut. Urzad:

zawart z wytoniong agencjg zatrudnienia umowe w sprawie ustugi doprowadzenia skierowanych osob
bezrobotnych do podjecia zatrudnienia, przez okres co najmniej 6 miesiecy.
skierowat 20 os6b do agenciji zatrudnienia.

W miesigcu czerwcu br. z uwagi na niewykorzystanie petnej kwoty Srodkéw w ramach algorytmu
przyznanych na realizacje Programu tut. Urzad zaplanowat realizacjg instrumentow rynku pracy {j.:
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roboty publiczne — 1 osoba.
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PROGRAM AKTYWIZACJA | INTEGRACJA (PAl)

realizowany przez PUP w Jaworznie oraz MOPS w Jaworznie dla 0s6b bezrobotnych korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej

- Gtéwnym celem programu jest ksztattowanie aktywnej postawy w zyciu spotecznym i zawodowym.
Cele szczegotowe:

— zapobieganie zjawiskom wykluczenia spotecznego

— wzrost umiejetno$ci rozwigzywania problemdw interpersonalnych oraz pokonywania wtasnych barier
i ograniczen

— nabycie lub posiadanie kompetencji miekkich w zakresie $wiadomego ksztattowania wiasnej kariery
zawodowej oraz poprawa kondycji psychicznej

- przywrdcenie zdolno$ci do podjecia zatrudnienia lub innej aktywnosci zawodowe;

- utrwalenie nawykow pozadanych na rynku pracy

— 10 osdb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Jaworzno posiadajace Ill profil pomocy, korzystajace
ze $wiadczen pomocy spotecznej, w szczegolno$ci realizujgcy kontrakt socjalny wynikajacy z ustawy
0 pomocy spoteczne;

— dziatania integracyjne - prowadzone przez MOPS w Jaworznie (warsztaty trenerskie wraz
z grupowym poradnictwem specjalistycznym; grupy wsparcia; indywidualne poradnictwo
specijalistyczne, poradnictwo prawne, animacja lokalna)

- prace spotecznie uzyteczne - realizowane przez PUP w Jaworznie we wspotpracy z MOPS
w Jaworznie

— W miesigcu czerwcu br. 6 0s6b zakonczyto udziat w Programie Aktywizacja i Integracja.

,,KOMPAS” - Program rewitalizacji spotecznej blokow socjalnych w Jaworznie

— integracja i aktywizacja spotecznosci lokalne;

— umocnienie rodziny i jej zdoInosci do samodzielnego pokonywania trudnosSci zyciowych i prawidtowej
realizacji funkciji rodziny

— skrocenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umozliwienie zainteresowanym osobom
i rodzinom zamiany na lokal z innych zasobow

— osoby i rodziny zamieszkujgce w blokach socjalnych

— indywidualne wsparcie (tj.: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe) oraz aktywizacja zgodna
z ustalonym profilem pomocy

- W okresie od stycznia do czerwca br. wsparciem w ramach programu zostato objetych 52 osoby.
W wyniku realizacji indywidualnej aktywizacji 2 osoby podjety prace spotecznie uzytecznych, 2 osoby
rozpoczety roboty publiczne, 2 osoby zostaty objete szkoleniem z zakresu aktywnego poszukiwania
pracy. Dodatkowo 25 os6b utracito status osoby bezrobotnej (10 0séb z powodu niezgtoszenia sie,
9 o0sob z powodu podjecia pracy, 2 osoby z powodu przyznania zasitku statego, 4 osoby z innych
powoddw, tj. na wiasny wniosek, odmowa propozycji, z powodu zmiany miejsca zameldowania).
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POZOSTALE DZIALANIA

Organizacja gietd pracy
W miesigcu czerwcu br. zorganizowano 4 gietdy pracy na 10 miejsc pracy. W wyniku przeprowadzonego naboru
7 0sbb zostato zakwalifikowanych do zatrudnienia od miesigca lipca br.

Organizacja spotkania informacyjnego z Doradca podatkowym

Tut. Urzad kontynuujac wspotprace ze Slaskim Oddziatem Krajowej Izby Doradcéw Podatkowych zorganizowat
29 czerwca br. kolejne spotkanie dla osdb bezrobotnych planujacych zatozy¢ wiasng firmg z Doradca
podatkowym. Doradca w godz. 10.00-12.00 udzielit 5 osobom indywidualnych porad podatkowych w zakresie
rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze.

Funkcjonowanie Punktu Informacyjnego ,,Blizej klienta”

W miesigcu czerwcu 2017r. kontynuowano dziatalno$¢ Punktu Informacyjnego tut. Urzedu Pracy pn. ,Blizej Klienta”
znajdujacego sie w Galerii Galena. W ramach Punktu udzielano informacji nt. ofert pracy, mozliwosci ubiegania sie
przez pracodawcow o refundacje czesci kosztdw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na
ubezpieczenia spoteczne skierowanych do pracy bezrobotnych do 30 roku zycia, szkolen zawodowych.
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