PREZES SADU REJONOWEGO
W CHORZOWIE

0. Kdr.1101.7.2025 Chorzéw, dnia 29.04.2025 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA WOLNE STANOWISKO ASYSTENTA SEDZIEGO

W SADZIE REJONOWYM W CHORZOWIE

Prezes Sadu Rejonowego w Chorzowie oglasza nabor na 1 wolne stanowisko asystenta sedziego, na
umowe o prace czas okre§lony w Sadzie Rejonowym w Chorzowie w pelnym wymiarze czasu pracy.
Ilo$¢ etatow — 1. Liczba etatow moze ulec zmianie.

L

Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu:

Weryfikacja zgloszen 17.06.2025 roku
Cze$¢ pisemna 24.06.2025 roku, godzina 9:00
Rozmowa kwalifikacyjna 24.06.2025 roku

Sad Rejonowy w Chorzowie

ul. Dr. Jézefa Rostka 2

sala konferencyjna Nr 20

Nr konkursu - O. Kdr.1101.7.2025

Uwaga — zaznaczy¢ nalezy, iz termin przeprowadzenia konkursu na stanowisko asystenta s¢dziego moze
ulec zmianie. Zawiadomienie o ewentualnej zmianie terminu nastapi na stronie Biuletynu Informacji
Publiczne;.

Wymagania jakie powinien spelnia¢ kandydat ubiegajacy sie o prace:

II.

Ealb o e

jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z pelni praw cywilnych i obywatelskich,
jest nieskazitelnego charakteru,

ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskat tytut magistra lub zagraniczne uznane w
Polsce,

ukonczyt 24 lata.

Wykaz wymaganych dokumentéw i o§wiadczen
whniosek o zatrudnienie na stanowisko asystenta sedziego,
wlasnorecznie sporzadzony zyciorys i informacje¢ o przebiegu kariery zawodowe;j,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zatacznik nr 1),
oryginal lub urzgdowo po$§wiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego ukonczenie studiow
wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytutu zawodowego
magistra albo za§wiadczenie o zdanym egzaminie magisterskim, albo oryginat lub urzedowo
pos$wiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego ukonczenie zagranicznych studiéw
wyzszych na kierunku prawo uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrebnych
przepisow;

. o$wiadczenie kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie o

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe zgodnie z art. 155
a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001r. - zatgcznik nr 2;

o$wiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw cywilnych
1 obywatelskich - zalacznik nr 2;
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7. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow konkursu
oraz o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna — zatacznik nr 2;

8. aktualng fotografi¢ zgodnie z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowodow
osobistych.

Oswiadczenia winny by¢ podpisane wlasnorecznie przez kandydata.

Wymagania dodatkowe :
1. do zgloszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace
dodatkowe kwalifikacje 1 osiggnigcia,

II. Termin i miejsce skladania ofert pracy —
Sad Rejonowy w Chorzowie — Oddzial Kadr
41-500 Chorzow ul. dr Jozefa Rostka 2
- do nr O. Kdr.1101.7.2025
w terminie do dnia 10.06.2025 roku

Iv. Inne informacje:
Zakres konkursu:
Konkurs sktada si¢ z trzech etapow:
1. etapu pierwszego — wstepnej weryfikacji zgloszen kandydatéw pod katem spelnienia wymogow
formalnych przystapienia do konkursu;
2. etapu drugiego — testu obejmujacego 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz
postepowania cywilnego i karnego oraz z pracy pisemnej na jeden z dwoch tematdéw z zakresu prawa
cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata;
3. etapu trzeciego — rozmowy kwalifikacyjne;.

e Kandydat sktada wymagane dokumenty bezposrednio w siedzibie sagdu albo nadaje je droga
pocztowa, z podaniem oznaczenia konkursu. W przypadku nadania dokumentéw droga
pocztowa za date ich ztozenia uwaza si¢ date stempla pocztowego.

Lista kandydatow, ktorzy spelniajg wymagania formalne wraz z informacja o terminie, miejscu

i godzinie przeprowadzenia konkursu zostanie umieszczona na tablicy ogloszen Sadu

Rejonowego w Chorzowie (parter obok Oddziatu Kadr p.8) oraz na stronie internetowej sadu
www.chorzow.sr.gov.pl

nie poézniej niz na 7 dni przed rozpoczeciem konkursu.

e Osoby, ktore nie ztoza kompletu dokumentow, takze osoby, ktore nie beda spelniaty warunkéw
ustawowych, nie zostang dopuszczone do dalszego etapu postegpowania konkursowego.

W miesiagcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepelnosprawnych w Sadzie Rejonowym w Chorzowie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

Miejsce 1 otoczenia organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Budynek Sadu ul. dr J6zefa Rostka 2 jest dostosowany do potrzeb 0séb niepelosprawnych.

Procedura zgtaszania naruszen w Sadzie Rejonowym w Chorzowie zamieszczona jest w Biuletynie
Informacji Publicznej Sgdu Rejonowego w Chorzowie (adres: www.chorzow.sr.gov.pl) w zaktadce:
Obstuga Interesanta.
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne

rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO, informuje, Ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Sad Rejonowy w Chorzowie dr. Jozefa Rostka 2 reprezentowany
przez Prezesa Sadu Rejonowego w Chorzowie.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych iod@chorzow.sr.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, na podstawie
art.6 ust.l pkt a RODO - zgody na przetwarzanie danych i art.6 ust.l1 pkt c RODO - jest to niezbedne do realizacji
obowigzku prawnego RODO.

4. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, a ich nieprzekazanie spowoduje brak
mozliwo$ci przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego.

5. Administrator nie bedzie przekazywal Pani/Pana danych podmiotom innym niz upowaznione na mocy

6

przepiséw prawa.
. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

7. Posiada Pani/Pan prawo dost¢pu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem.
8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.
9. Zgtoszenia kandydatow niezakwalifikowanych do udziatu w konkursie lub jego dalszych etapéw moga zostaé
odebrane u Kierownika Oddziatu Kadr (ul. Dr. Jézefa Rostka 2, Chorzéw, pok. Nr 8, tel. 323499484, od
poniedziatku do piatku w godzinach 7.30-15.30 w terminie do 31.07.2025 roku).
10.Po uplywie wskazanego terminu dokumenty zostang zniszczone komisyjnie, za wyjatkiem oryginalow
dokumentow, ktore zostang zwrdcone kandydatom.
11. Pani/Pana dane osobowe nie b¢da podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu.
12.Pani/Pana dane osobowe nie b¢da przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Sedzia Tytus Lewandowski
Prezes Sadu Rejonowego
w Chorzowie

- podpisano elektronicznie -
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