WYJASNIENIA PRIORYTET(

Na 2017r. minister wlasciwy ds. pracy okrestit nastepujgee priorytet
1. wsparcie zawodowego ksztaleenia ustawigznego w seki
transpoit i gospodarka magazynows oraz opieka zdiowotix

2. wsparcie zawodowego ksziaicenia ustawicznego w zident

wojewddztwie zawodach deficytowyeh:
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Ad: priorytét 11 2 - wskazano na pierwszefistwo finansowani

Jak w latach poprzednich, tak I w roku 2017 zaleea sig, a

wszysthint - wrioski ‘o dofinansowanie ze $rodkéw KFS szakalen_ :

"mekkich”.

Ad. pr'i_b'r:ytet 1 - $rodki KFS przeznacza sie: przede WsEY
i gospodarki miagazynowej, _przéﬁvér'sﬁv-é; przemyslowego

spolecznej.

7 dofinansowania moga skorzystaé Wszyscy pracownicy. Zatru

warunek okreslony w "ptiQIyTGG-it} 1. np. mozliwe jest W
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e 12 ~produkeja wyrobow tyteniowych,
* 13- produkeja wyrobow tekstylaych,

+ . 14 - produkeja odziezy,



UWAGH:
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. 15 - produkeja skdr i wyrobow ze skér wyprawionych,

. 18 - poligrafia 1 reprodukeja zapisanych nognikdw inform; it

|20 - produkeja chemikaliow 1 wyrohow chémicznyel:

.21 - produkeja -'pcjd'stawwych: -‘s‘ii_bs_tatxcji fzﬁﬁl’at‘éﬂﬁ}#
.22 - produkeja wyreb 6wz ‘gumy 1 tworzyw sztucznyceh,

24 . produkcia metali,
. 25 - produkeja metalowych wyrobéw gotowyeh, 2 wytaez

2T~ pmdukua urzadzen ela,lxtrycznych

.28 - produkqd maszyn i urzad:zen, gdzu: mdzmj mesklaqyﬁ
.30 - produkeja pozosta’te;_.,o sprzgtu transpertowego,

32 - pozostala produkcia wyrobdw,

33 - naprawa, konserwacjd i instalowanie maszyn i urzadzen;

. 16 - produkcja wyrobdw z drewna oraz korka, z wylagzeniem

zé sfomy 1 ;_ma't_c'-:riaiﬁwrnzy:wanych do-wyplatania;

17 - produkeja papieru i wyrobow z papieru,

19 - wytwarzanie I przetwarzanie koksu i produktéw rafinacii ropy

wyrebOw farmaceutycznych,

.28 - prodakcja pojazdow samechodowych, przyezep naCA 4

31 - produkeja mebh,
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WAZNE:
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WAZNE:
Nie powinny byé finansowane 2ze érodkdw KFS w roku 2017, W

w art. 108 pkt 1fe ustawy o promocji zatrudnienid ... staze

a takze specjalizace pielggniarek 1 polozriyeh, o ktorych mowa wipr

i potoznej.

AD. PRIORYTET 2 - $rodki KFS przeznacza si¢ preéde wse
ksztaleenia ustawicznego w zidentyfikowanych:vv danym pow

deficytowyeh.

UWAGL
1. Niektére zawody, na przykiad z branzy opieki Zdrow

jednoczednie zawodami deficytowymi. i osoby wykonuja

pracujace np. wszpitalis skotzystad nioga z prierytett
ustawicznego W z_ideut?yﬁkowan}’-cﬁh__ w danym powieg
deficytowych.
2. Skiadajac ‘wniosek o -dafinansowanie z KES w ramach i
wiioskowana forma kszialcenia ustawicznego dot}gn

powiatu badz wojewddztva,




ROWNOWAGA | DEFICYT

NADWYZKA

Barometr zawodow 2017

powiat zywiecki

www.barometrzawodow.pl

Blacharze 1 lakiernicy samochodowi
Cukiernicy

Fizjoterapeuci | masazysci
Fryzjerzy

Instruktorzy nauki jazdy

Kelnerzy | barmam

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniow

Analitycy, testerzy | operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury | organizatorzy imprez
Architekci | urbanisci

Archiwisci | muzealnicy

Asystenci i technicy dentystyczni

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informac)
naukowe|

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Brukarze

Ceramicy | rzemiesinicy obrobki szkta

Ciesle | stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Dentysci

Diagnosci samochodow

Dziennikarze | redaktorzy

Elektromechanicy | elektromonterzy
Farmaceuci

Filolodzy 1 thumacze

Florysci

Fotografowie

Geodec | kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni | dozorcy
Gornicy | operatorzy maszyn | urzadzen wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy rekreac)i 1 sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy | chemicy

Inzynierowie elektrycy | energetycy
Inzynierowie mechanicy

Kamiemarze

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzamia | obstugi biznesu
Kierownicy spreedazy

Kierownicy w instytucjach publicznych/niepublicznych
Kosmetyczki

Lakiemicy

Lekarze

Listonesze | kunerzy
Mapazymierzy

Malarze budowlan

Masarze | przetworcy ryb
Mechanicy maszyn | urzadzen
Monterzy elektromicy

Monterzy instalacji budowlanych
Monterzy konstrukcji metalowych
Monterzy maszyn | urzadzen
Monterzy okien i szklarze
Murarze | tynkarze
Nauczyciele jpzykow obeych
Nauczyciele nauczania poczgti
Nauczyciele praktyczne) nauki
Nauczyciele przedmiotow zawodowych

Nauczyciele przedszkol

Nauczyciele szkat specjalnych

Obuwnicy

Ogrodnicy | sadownicy

Operatorzy aparatury medyczne|

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji | przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcy wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn wiokienmiczych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
Opiekunki dzneciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy p

Pedagodzy

Pielegmarki 1 poloine

lektorzy

{awodu

Plastycy, dekoratorzy wnetrz | konserwatorzy zabytkow
Posadzkarze
Pozostali specjalisci edukacy

Pracownicy wr podrady | organizatorzy obstugi turystyczne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. rachunkowosci | ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcyl 1 pracach prostych
Pracownicy myjm, praini | prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizyczne

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetworstwa metali

retworstwa Spozywerego

b mundurowych

azy mternetowe
etektroniczne) obstug khenta,
ankieterzy. tel
Pracownicy zajmujacy sie zwierzetami
Prawnicy
rojektanct | administratorzy baz danych, pr
wzornictwa przen
» handlow
yczni | piloci wyciecrek

0bki drewna i st

y obrobki skory

arze

produkc

marketingu

organiz:

us HE

is. PR, reklamy sprzedazy

is. rynku nieruchomosc

ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

elektroniki, automatyki | robotyki

c1 technologil Zywnosci | tywienia
omunikac)

Sprzataczki | pokojowe

Szefowie kuchn

Slusarze

BI7Y

Technicy budownmictw:

Wychowawcy w placowkach oswiatowych | opiekunczych

Zaopatrzemowcy | dostawcy

Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Ill i IV kwartatu 2016 1.
Sytuacja w niektrych zawodach moze sig zmienic w zaleznosci od uwarunkowar rynkowych.
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Realizator badania

%

Slaskie. Wiz Urzad Pracy
Pozytywna energia w Katowicach

Koordynator wojewodzki




ROWNOWAGA

NADWYZKA

Barometr zawodow 2017

wojewddztwo Slaskie

www.barometrzawodow.pl

Betoniarze | zbrojarze
Blacharze | lakiernicy samochodow
Brukarze
Ciesle | stolarze budowlan
Cukiernicy
Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy | elektromonterzy
Fryzjerzy
Inzynierowie budownictwa
Kelnerzy 1 barmani

| autobuso
Kierowcy samochodow cigzarowych i ciggnikow siodiowych P
Kierownicy budowy
Kosmetyczki
Krawcy | pracownicy produkeyl odziezy
Kucharze

Administratorzy stron internetowych Listonosze | kunerzy

Agenci ubezpieczeniow Malarze budowlani

Analitycy, testerzy | operatorzy systemow Mechanicy maszyn | urzadzen

teleinformatycznych Meteorolodzy, geolodzy, geografo

Ammatorzy kultury | organizatorzy imprez Manterzy elektronicy

Architekei 1 urbanisci Monterzy konstrukcy metalowych

Architekei krajobrazu Monterzy maszyn i urzadzen

Archiwisci | muzealnicy Monterzy okien | szklarze Prac

Asystenci | technicy dentystyczni {auc le jezykiow obcych | lektorzy Prawnicy
Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informac auczyciele nauczania poczatkowego Projektanci wzornicty
naukowe| auczyciele praktyczne) nauki zawodu

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy auczyciele przedmiotow zawodowych

Ceramicy i rzemiesinicy obrobki szkia Nauczyciele przedszkol

Dentysci Nauczyciele szkit specjalnych

Diagnosci samochodowi Obuwnicy

Dnennikarze | redaktorzy Ogrodnicy | sadowmicy

Farmaceuci Operatorzy aparatury medycznej

Filolodzy i thumacze Operatorzy maszyn do produkey | przetworstwa papieru

Fizjoterapeuct | masazysci Operatorzy maszyn do produkc) wyrobow cementowych

Florysci | kamiennych

Fotogratowie Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznyct

Geodeci i kartografowie Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

Gospodarze obiektow, portierzy, woZni | dozorcy | tworzyw sztucznych

Graficy komputerowt Operatorzy urzadzen d2wigowo-transportowych

Inspektorzy nadzoru budowlanego Opiekunki dzieciece

Instruktorzy nauki jazdy Optycy | pracownicy wytwarzajacy protezy

Instruktorzy rekreac)i | sportu Plastycy, dekoratorzy wnetrz | konserwatorzy zabytkow

Intynierowie chemicy | chemicy Pomoce w gospodarstwie domowym

Inzymierowie elektrycy | energetycy Pozostali specjalisci edukac)

Inzynierowie inzyniern srodowiska Pracownicy administracyjni i biurowi

Inzynierowie mechanicy Pracownicy biur podroy | organizatorzy obstugi turystycane .
Kamieniarze Pracownicy ds. budowmctwa drogowego Techmcy budownictwa
Kierowcy samochodow osobowych Pracownicy ds. jakosci Techmicy informatycy
Kierownicy ds. produkc Pracownicy ds. ochrony srodowiska | BHP ( anicy
Kierownicy ds. ustug Pracownicy ds. rachunkowosci | ksiggowosc I 22
Kierownicy ds. zarzadzania | obstugi biznesu Pracownicy fizyczmi w produkcji | pracach prostych elerynarze
Kierownicy sprzedazy Pracownicy myjni, pralni | prasowalni Windykatorzy
Kierownicy w instytucjach publicznych/miepubhcznych Pracownicy obstugi ruchu szynowego Wychowawcy w pl
Lakiernicy Pracownicy ochrony fizyczne) Iaopatrzeniow

Barometr zawodw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikow w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertow na przetomie Il i IV kwartatu 2016 r.
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmienié w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych. Wyniki wojewodzkie uwzgledniaja zawody ocenione w co najmniej pofowie powiatow.

"f/ T -{.r Wojewodzki Urzad Pracy = Ministerstwo Rodziny,

MALOPOLSKIEGD w Krakowe Pracy i Polityki Spoleczne)
Slaskie. gz gl Pracy ) racy 1 Polityki Spoleczne)
Pozytywna energia w Ketowicach

Koordynator wojewodzki Koordynator krajowy Zlecajacy badanie




3, Pracodawca waioskujgey o dofinansowanie ksztalcenia

zatrudnionych na terenje innego powiatu Tub wo

pracy; w ktérym skladany jest whiosek o dofinansowanic

deficytowy (przewidywane jest zapolizebowanie) dla e

AD. PRIORYTET 3 - wsparcie kszfalcenia ustaw

wykonywanie przez co najmnigj 15 lat prac w-szczegolnye
charakterze, a ktorym nie przyshiguje prawe do emeryhiry om
Powyzszy priorytet wynika z wezesnie) podjgtyeh przez P

w Strategii Rozwoju Kapitalu Ladzki BRO. (d 'ziaflaui;a_.;;dla- -s-iﬁéiego.iue;

pomostowej) i w stosuntku do roku 2016 nie ma tu-2adnyeli zmian .




