
Klauzula informacyjna 
dotycząca przekazywania sprawy wg właściwości 

 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 

27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE. L Nr 119, str. 1 z 4.05.2016 r.) oraz na podstawie Ustawy z dnia 10 maja 2018 

r. o ochronie danych osobowych ( t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 ) 

informuję, że:  

1. Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest: Powiatowy Urząd Pracy w Bytowie ul. Wojska 

Polskiego 6, 77-100 Bytów, tel.:  +48 59 822 22 27, adres e-mail: gdby@praca.gov.pl  który reprezentuje 

Dyrektor Urzędu. 

2. W Powiatowym Urzędzie Pracy w Bytowie powołany jest Inspektor Ochrony Danych (IOD). Dane 

kontaktowe:  tel. +48 59 822 22 27, e-mail: iod@pup.pl.  

3. Dane osobowe  będą przetwarzane w celach związanych z wypełnieniem obowiązku prawnego, polegającego 

na przekazaniu Państwa sprawy ( do załatwienia ) właściwemu urzędowi/organowi, na podstawie art. 65 § 1  

i 1a Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postępowania Administracyjnego zgodnie z przepisami art. 6 

ust. 1 lit. c) RODO czyli obowiązku prawnym ciążącym na administratorze. 

4. Dane osobowe uzyskaliśmy od Pani/Pana lub instytucji, organu publicznego, innego podmiotu, który wniósł 

do Powiatowego Urzędu Pracy w Bytowie podanie, niezgodnie z właściwością organu, o której mowa  

w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego. 

5. W związku z przetwarzaniem danych w powyżej wskazanym celu, Pani/Pana dane osobowe mogą być 

udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców. Odbiorcami danych mogą być:  

a) podmioty upoważnione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów prawa; 

b) podmioty, które przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie 

zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające). 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzana przez okres niezbędny do realizacji wskazanego w pkt 3 celu 

przetwarzania, w tym również obowiązku archiwizacyjnego wynikającego z przepisów prawa. 

7. W związku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przysługuje Pani/Panu:  

a) prawo dostępu do treści danych, 

b) prawo do sprostowania danych. 

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, gdy Pani/Pan uzna, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia. 

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich. 

10. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania  

w rozumieniu Rozporządzenia.  

 


