
                                                        Zarządzenie Nr 5/2022 

                               Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Przemyślu 

  z dnia 22 kwietnia 2022 roku 

 

w sprawie wdrożenia „Zasad przyznawania jednorazowo środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na podjęcie działalności gospodarczej, 

rolniczej albo działalności w formie spółdzielni socjalnej osobom niepełnosprawnym 

bezrobotnym albo poszukującym pracy niepozostającym w zatrudnieniu” 

 

Działając w oparciu o art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z późn. zm.),             

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu 

osób niepełnosprawnych (j.t. Dz. U. z 2021 r. poz. 573), Rozporządzenia Ministra Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 12 grudnia 2018 r. w sprawie przyznania osobie 

niepełnosprawnej środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo działalności 

w formie spółdzielni socjalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2342) zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

 

Wdrażam w Powiatowym Urzędzie Pracy w Przemyślu: 

„Zasady przyznawania jednorazowo środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo działalności                   

w formie spółdzielni socjalnej osobom niepełnosprawnym bezrobotnym albo poszukującym  

pracy niepozostającym w zatrudnieniu”. 

 

§ 2 

 

Z dniem wejścia w życie niniejszego zarządzenia traci moc Zarządzenie Nr 9/2021 Dyrektora 

Powiatowego Urzędu Pracy w Przemyślu z dnia 16 kwietnia 2021 roku w sprawie wdrożenia  

„Zasad przyznawania jednorazowo środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo działalności           

w formie spółdzielni socjalnej osobom niepełnosprawnym bezrobotnym albo poszukującym 

pracy niepozostającym w zatrudnieniu”.  

  

§ 3 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

 


