RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH W
POWIECIE M. KROSNO | KRGNIENSKIM W 2005 ROKU.

WSTEP

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (art. 8, ust. 1 pkt 3. &; ust. 1 pkt 9) opracowanie
analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringawndow deficytowych i
nadwykowych jest jednym z zadasamorzadu wojewoOdztwa oraz samadu
powiatu w zakresie polityki rynku pracy. Zadanie @onieszczone zostato
rowniez w Krajowym Planie Dziaka na Rzecz Zatrudnienia na 2005 rok, w
wytycznej 3: Dostosowanie do zmian oraz promocja oOlrEmCi
przystosowawczych i mobildoi na rynku pracy, jako zadanie 3.6. wiknie
monitoringu zawodow deficytowych i nadakowych.

Celem opracowania raportu jest przeprowadzenie tmamgu zawoddw
deficytowych i nadwykowych przy zateeniu o maksymalnym wykorzystaniu
informacji zbieranych w ramach obaa&ujacej sprawozdawczoi o rynku
pracy.

Podstawowymzrodiem informacji do przeprowadzenia monitoringu dane
zgromadzone w sprawozdaniach MPIPS -01. W opracowarykorzystane
zostat podziat na zawody nadikpwe, zrownowaone i deficytowe ze wzetiu
na wskanik intensywngci nadwyzki (deficytu) zawodow. Analiza ta obejmuje
takze czs¢ prognostycza opracowaa na podstawie bada ankietowych
przeprowadzonych w szkotach ponadgimnazjalnych.

1. ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Na koniec 2005r. zarejestrowanych b{@1960s0b bezrobotnych, w ty&i782
kobiety. Stopa bezrobocia w powiecie da@nskim facznie z miastem Krosno
wynosital5,5% i byta nizsza 02,9% od stopy bezrobocia w woj. podkarpackim
I 0 2,1% w Polsce. W powiecie kfaienskim stopa bezrobocia wynosita
21,5%, natomiast w powiecie m. Krosi&3%.

POWIAT M. KROSNO

Na koniec 2005 roku zarejestrowanych byto w povaenl Krosna2619 oséb,
w tym 1533kobiety.

Osob z wyksztatceniem viegzym zarejestrowanych byR15 Najwicksz ilosé
wsrad nich stanowili:

- specjalista administracji publicznel 7,

- nauczyciel nauczania pagkowego -16,

- pozostali specjalci do spraw ekonomicznych i zagzania gdzie indziej
niesklasyfikowani -16,

- specj. do spraw organizacji ustug gastronomichniiotelarskich i
turystycznych -5,



- specjalista ds. marketingu i handlu5,

- ekonomista 43,

- pozostali itynierowie budownictwa i ikynierii sSrodowiska -12,
- asystent prawny11,

- hauczyciel wychowania fizycznegd 1,

- socjolog -9,

- hauczyciel przedszkolar;

Z wyksztatceniem policealnymsrednim zawodowym byt@76 oséb, natomiast
srednim ogo6lnoksz235.

Wsrdd najliczniejsz grupe stanowili:

- asystent ekonomiczny (technik ekonomistay,-

- pracownik biurowy (technik prac biurowych@-,

- magazynier 41,

- pozostali pracownicy do spraw finansowo statyatych —34,
- technik mechanik 29,

- handlowiec (technik handlowiec)29,

- pracownik administracyjny (technik administraejb3,
- technikzywienia i gospodarstwa domowegd 6;

- technik rolnik —15,

- przedstawiciel handlowy 15,

- technik technologii odziy — 13,

- sekretarka 42,

- ksiegowy —12,

- plastyk —11,

- technik informatyk 40,

- laborant chemicznylo,

- pracownik ochrony mienia i 0s6hl-6,

- technik budownictwa 9,

- technik ochronyrodowiska -9,

- technik ustug hotelarskich9;

Z wyksztatceniem zawodowym byl@36 osbéb, natomiast gimnazjalnym i
ponizej 557.

Najwieksz ilos¢ wsrdd nich stanowili:

- sprzedawca 285,

- kucharz 52,

- robotnik pomocniczy w przenile przetwdrczym 42,
- sprataczka 41,

- Slusarz 33,

- obuwnik przemystowy 33,

- robotnik gospodarczy 31,

- kierowca samochoduggiarowego 29,



- pakowacz 28,

- fryzjer —27,

- szwaczka 27,

- krawiec —26,

- kelner -25,

- hutnik — dmuchacz szkta23,

- robotnik budowlany 23,

- cukiernik —22,

- kierowca samochodu osoboweg@2;

- murarz-20,

- formowacz wyrobdéw szklanych 19,

- zdobnik szkta 18,

- pozostali mechanicy pojazdéw samochodowydt,—
- bufetowy —16,

- tokarz —16,

- malarz budowlany 15,

- pozostali operatorzy maszyn i adzen do obrébki metali 14,
- sortowacz — brakarz szkial3,

- pomoc kuchenna 13,

- mechanik samochoddéw osobowych k-
Ponadto osob bez zawodu b0,

POWIAT KROSNIENSKI

Na koniec 2005r. w powiecie kienskim zarejestrowanych bykb770s06b, w
tym 4249kobiet.

Z wyksztatceniem wiszym zarejestrowanych by#19 osob. Najweksz ilosé
stanowili:

- specjalista do spraw organizacji ustug gastrooanych, hotelarskich i
turystycznych 28,

- ekonomista 27,

- nauczyciel ¢zyka polskiego 26,

- pozostali itynierowie budownictwa i ikynierii sSrodowiska 21,

- hauczyciel wychowania fizycznegdo,

- pozostali specjaici do spraw ekonomicznych i zagdzania —20,

- specjalista administracji publicznejL9,

- nauczyciel nauczania pagtkowego —16,

- nauczyciel przedszkolal3,

- specjalista do spraw marketingu i handli3;-

- pedagog 412,

- socjolog —11,

- asystent prawny 20,

- pozostali informatycy gdzie indziej niesklasyfwkani —8,

- hauczyciel historii -8,



Osbb z wyksztalceniem policealnymrednim zawodowym bytd 862 osoby.
Os6b z wyksztsrednim ogdinoksz418

Wsrédd nich najweksz grupe stanowili:

- asystent ekonomiczny (technik ekonomista)3,

- pracownik biurowy (technik prac biurowych8s,

- technikzywienia i gospodarstwa domowegd'%;

- magazynier 70,

- technik mechanik- 62,

- technik technologii odzigy — 62,

- pozostali pracownicy do spraw finansowo — stgtyatych —60,
- handlowiec (technik handlowiec)49,

- pracownik administracyjny (technik administracjg5s,

- technik rolnik =37,

- technik budownictwa 31,

- ksiegowy —31,

- przedstawiciel handlowy 26,

- pracownik ochrony mienia i 0s6b (technik ochrdizycznej oséb i mienia) -
21,

- technik poligraf 19,

- technik mechanizacji rolnictwal?,

- technik technologii drewna7,

- kasjer handlowy17,

- technik ochronyrodowiska —13,

- asystent ustug pocztowychl3,

- telefonistka 4.3,

- laborant chemiczny 42,

- technik goérnictwa otworowego12,

- kontroler jak@ci wyrobow- artykuty przemystowe 12,

- organizator obstugi turystycznej (technik obstugystycznej) 12,
- organizator ustug hotelarskich (technik hotelaegt—11,

- technik geolog 41,

- technik informatyk 41,

- plastyk —11,

- asystent rachunkowoa (technik rachunkow&ei) — 11,

- listonosz 11,

- technik elektryk 40,

- zaopatrzeniowiec 10,

Z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym by@58 osob, natomiast z
wyksztalceniem gimnazjalnym i pami az 2090 Najwieksz ilos¢ wsrdd nich
stanowili:

- sprzedawca 621,



- kucharz 181,

- Slusarz -161,

- robotnik gospodarczy 151,

- robotnik budowlany 449,

- robotnik pomocniczy w przendle przetwdrczym 146,
- obuwnik przemystowy 143

- szwaczka 434,

- murarz -123

- krawiec 113

- kaletnik =112,

- sprataczka 91,

- fryzjer —85,

- kelner -81,

- kierowca samochoduggarowego -7,

- hutnik — dmuchacz szkta67,

- pozostali mechanicy pojazdéw samochodowyéd,—
- cukiernik -64,

- robotnik l&ny —57,

- piekarz 56,

- pakowacz 55,

- mechanik samochodéw osobowycBh3:

- tokarz 49,

- stolarz meblowy 45,

- pomoc kuchenna4b,

- monter uktadow hydraulicznych i pneumatycznyctb-
- pozostali operatorzy maszyn i adzen do obrobki metali 40,
- zdobnik szkta 37,

- malarz budowlany34,

- prz¢dzarz 34,

- sortowacz -34,

- betoniarz 33,

- formowacz wyrobéw szklanych32,

- bufetowy (barman) 31,

- mechanik maszyn i ugdzen przemystowych 29,
- kierowca samochodu osoboweg@#

- palacz piecow zwyktych 27,

- spawaczgczny tukiem elektrycznym 26,

- stolarz 26,

- tapicer 26,

- tkacz-26,

- opiekunka domowa 23,

- meliorant 23,

- posadzkarz 22,



- technolog robot wykiiczeniowych w budownictwie 22,

- pozostali operatorzy ugdzen do proceséw chemicznych i produkciji
chemikaliow -21,

- pozostali robotnicy pomocniczy w budownictwie goavym, wodnym i
pokrewni —21,

- ciesla —20,

- salowa 20,

- kierowca cagnika rolniczego 49,

- dekarz 18,

- pozostali mechanicy — monterzy maszyn pdean — 18,

- pozostali stolarze i pokrewnils,

- monter instalacji wodoggowych i kanalizacyjnych 47,

- mechanik — operator pojazdéw i maszyn rolniczydl?,

- wiertacz odwiertow eksploatacyjnych i geofizycehy-17,

- dozorca 17,

- blacharz samochodowyl6,

- drwal —15,

- operator urgdzea do formowania wyrobow z tworzyw sztucznych5;
- uktadacz nawierzchni drogowychl4,

- sortowacz — brakarz szktal4,

- tadowacz 14,

- pozostali formowacze wyrobow szklanych, krajaiczdifierze szkta 4.3,
- gornik eksploatacji otworowej 3,

- operator obrabiarek zespotowych3,

- robotnik drogowy 43,

- robotnik magazynowy 43,

- szlifierz szkta gospodarczego i techniczned®—-

- rzeznik wedliniarz —12,

- opiekunka dzieeca domowa 41,

- monter mebli 11,

- operator urgdzen przetworstwa owocowo — warzywnegd t

- operator maszyn do obrobki skrawanied0-

- operator skrawarek drewndl®,

- pozostali zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewnl6;

- rolnik produkcji rélinnej i zwierzcej -10,

Ponadto osob bez zawodu byio22

Z przedstawionej analizy wynika, zi zdecydowanie najwce]
zarejestrowanych jest osOb z wyksztalceniem zawgdoworaz 0sOb o
stosunkowo niskich kwalifikacjach; asto osoby nieposiadgge zawodu
wyuczonego oraz osoby, ktére pracowaly na stan@elskpomocniczych,
niewymagajcych specjalistycznych kwalifikacji, ¢gto pracownicy sezonowi.



Ponadto samo posiadanie odpowiedniego zawodu, ngwey duzym
zapotrzebowaniu na rynku pracy nie powodujesa oni rozchwytywani na
rynku pracy. Cgsto nie posiadajoni dawiadczenia zawodowego albo rpaj
diuga przerve w wykonywaniu zawodu, co nie utatwia im znalez#eni
zatrudnienia. Kwalifikacje zawodowe o0s6b nkaacych szkoty czsto nie
odpowiadag wymogom rynku pracy. Szkoty nie Kiegujsic sugestiami
pracodawcéw dziatagych na lokalnym rynku pracy przy profilowaniu
kierunkdw ksztalcenia. Chodzi tu nie tylko o deeyzajotyczca zmiany
kierunkow edukacji, lecz przede wszystkim dostosueéach do nhowoczesnych
technologii oraz wymagastawianych przez pracodawcow przy zatrudnianiu
pracownikow. Po za tym, oprécz stabego przygotowaawodowego €sto
zdarza &, iz o0soby nie sugeraj sig swoimi zainteresowaniami |
predyspozycjami przy wyborze dalszego kierunku dtsenia, dlatego fe
Sszukap pracy w innym zawodzie,aldz tez cha sie przekwalifikowa. Czs¢
0séb pomimo posiadania zawodu nie ma dodatkowycawper potrzebnych
do wykonywania pracy na danym stanowisku.

Z przedstawionej analizy wynika, w powiecie m. Krosno dio wigkszy
odsetek stanowi osoby posiadage wyzsze wyksztalcenie (12,03%) w
poréwnaniu do powiatu kénienskiego, gdzie jest ich tylko 5,93%. Ponadto w
powiecie krénienskim jest a 27,58% o0s0b z wyksztalceniem gimnazjalnym i
nizszym, a acznie z osobami posiadaymi wyksztatcenie zawodowe jest ich
az 63,98%. W powiecie m. Krosnmdzna ilg¢ osOb z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym, gimnazjalnymisaym stanowi 49,37 %.

2. ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW(GRUP ZAWODOW)

POWIAT M. KROSNO

W powiecie m. Krosno zimnych zostatol947 ofert pracy. Najwjcej ofert
pracy zt@onych zostato na nagtujace stanowiska:

- pracownik administracyjny 235

- sprzedawca 454,

- magazynier 144,

- robotnik gospodarczy 107,

- bez zawodu 66,

- kasjer handlowy 55,

- szwaczka 42,

- robotnik drogowy -36,

- pracownik biurowy -33,

- operator obrabiarek sterowanych numeryczrit,—
- murarz 28,

- Slusarz 28,

- kucharz 26,

- operator maszyn do produkcji ptyt i sklejeR6;



- dziewiarz 26,

- operator maszyn do obrobki skrawanie b
- monter mebli 24,

- sortowacz — brakarz szkta?3,

- szlifierz szkta gospodarczeg®3,

- tapicer 22,

- kierowca samochoduggiarowego 22,

- asystent bankowoi — 21,

- spawaczgczny tukiem elektrycznym 21,

- dziennikarz 20,

- krawiec —20,

- przedstawiciel handlowy 18,

- stolarz -18,

- elektromonter instalacji elektrycznycHhl¥,

- pakowacz 17,

- specjalista do spraw marketingu i handIl6-
- asystent rachunkowo — 15,

- stolarz meblowy 45,

- kelner —14,

- robotnik budowlany 44,

- ksiegowy —12,

- tokarz -12,

- handlowiec 41,

- zdobnik szkta 41,

- pielegniarka —10,

- pozostali robotnicy przy pracach prostych w prgédm—10,
- fryzjer -9,

- operator obrabiarek zespotowycl®—

POWIAT KROSNIENSKI

W powiecie krénienskim w 2005 roku ztoonych zostat®38 wolnych miejsc
pracy. Najwece] na naspujace stanowiska:

- bez zawodu83,

- sprzedawca 81,

- pracownik administracyjny 68,

- kasjer handlowy 61,

- robotnik gospodarczy 57,

- operator maszyn do produkcji ptyt i sklejeB%
- kucharz 28,

- kierowca samochoduggiarowego 28,

- Slusarz 23,

- operator skrawarek drewndls,

- cukiernik —-14,



- murarz -13,

- stolarz —13,

- stolarz meblowy11,

- spawaczgczny tukiem elektrycznym 41,
- piekarz 11,

- pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrokddrewna 4.1,
- magazynier 40,

- krawiec 40,

- kierowca samochodu osoboweghG;

- pracownik biurowy -8,

- kelner -8,

- robotnik l&ny —8,

- hutnik — dmuchacz szkitas;

- sortowacz- brakarz szkta8-

- hauczyciel¢zyka obcego 4,

- recepcjonistkar,

- tokarz —7,

- rzeznik wedliniarz -7,

Analiza ofert pracy pozyskanych przez agtzpracy nie odzwierciedla w
pemni rynku pracy. Do urddw pracy trafia okoto 30% ogotu ofert, niemniej
jednak daj one pewien obraz sytuacji na lokalnym rynku preggosunkowo
duza ilos¢ ofert pracy przy prostych pracach jak: bez zaworhhotnik
gospodarczy, robotnik drogowy wcale siiadczy o duym zapotrzebowaniu
na te stanowiska, lecz o ikj rotacji i sezonow&ei prac na tych stanowiskach.
Podobnie jest w zawodach gastronomicznych orazanwphandlowej. Ponadto
spora ilég¢ ofert dla pracownikdw administracyjnych i biurowyezwiazana jest
z tym, &z zorganizowanych byto sporo gyana te stanowiska, gdzie kierowane
byly nie tylko osoby z takim wyksztatlceniem, leczsto osoby z wyszym
wyksztatlceniem o tych specjalngciach. Dua ilos¢ stazy dla pracownikéw
administracyjnych zorganizowanych bytoztev jednostkach administracji
publicznej, gdzie cxsto osoby te po odbyciu sta nie zostaly zatrudnione i
dalej pozostaj w rejestrze osob bezrobotnych. Ponadtesitz pracodawcy
zgtaszajc wolne miejsca pracy wymagapd kandydatdéw nie tylko posiadania
formalnego wyksztatcenia, alezteloswiadczenia zawodowego, umgg)osci
ogolnych krotkiej przerwy w wykonywaniu zawodwudh tez dodatkowych
kwalifikacji czy tez uprawnié.

Z przedstawionej analizy wynika; zdecydowanie wcej zostato pozyskanych
ofert z terenu powiatu m. Krosno (o ponad 1000 sucigyracy). llé¢ ofert
pozyskanych z terenu powiatu m. Krosno stano@ital9%, natomiast z terenu
powiatu kr@nienskiego 32,51%. Pod wzgédem ilgci osdb bezrobotnych
sytuacja przedstawia e¢si odwrotnie: na terenie powiatu m. Krosno



zarejestrowanych je&5,69 % os0b bezrobotnych #4,31% na terenie powiatu
krosnienskiego.

3. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

POWIAT M. KROSNO
Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych (proosnjoprzedstawia si
nastpujaco:
* Modelki sprzedawcy i demonstratorzy - 12,7943
* Pracownicy pozostatych specjasgo- 9,2139
» Pozostali robotnicy przemystowi i rzerdlieicy - 7,5983
» Pracownicy ustug osobistych i ochrony - 7,0307
* Pracownicy obstugi biurowej — 6,9868
« Sredni personel techniczny - 6,2444
» Pozostali specjaici — 6,0700
* Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszynddzer — 6,0697
e Robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przeslty, budownictwie i
transporcie - 5,5021
» Pracownicy przy pracach prostych handlu i ustugag2401
* Gornicy i robotnicy budowlani — 5,0654
* Robotnicy zawodow precyzyjnych, chemicy, wytworcyyrabow
galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewsd,6289
» Specjal$ci szkolnictwa — 3,0569
» Operatorzy i monterzy maszyn - 2,8822
» Kierowcy i operatorzy pojazdow - 2,7513
« Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i oolr zdrowia —
2,0088
» Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznydh6594
» Pracownicy obrotu pieatnego i obstugi klientéw — 1,6594
e Operatorzy maszyn i usdzer wydobywczych i przetwérczych - 1,3538
* Specjal$ci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia — 1,0480
» Kierownicy dwych isrednich organizacji - 0,4368
» Kierownicy matych przedsbiorstw - 0,2184
* Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorz§,2183
* Ogrodnicy - 0,0874
* Rolnicy - 0,0873
» Sily zbrojne — 0,0437
* Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie erewni - 0,0437

POWIAR KRCSNIENSKI
» Pozostali robotnicy przemystowi i rzergiieicy - 13,5011
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» Modelki sprzedawcy i demonstratorzy - 9,5636

* Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszynddzen - 9,0008

» Pracownicy ustug osobistych i ochrony - 7,3836

e Robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przesty, budownictwie i
transporcie - 7,1244

» Gornicy i robotnicy budowlani - 6,7735

* Pracownicy przy pracach prostych handlu i ustugag4989

* Pracownicy pozostatych specjafoo- 6,4075

« Sredni personel techniczny - 5,4308

» Pracownicy obstugi biurowej - 4,1952

» Operatorzy i monterzy maszyn - 3,7684

e Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworayyrobéw
galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewn8,2495

» Pozostali specjaici - 2,5480

« Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i oolr zdrowia -
2,3952

» Operatorzy maszyn i usdzen wydobywczych i przetworczych - 2,3342

» Kierowcy i operatorzy pojazdow - 2,2122

» Specjaléci szkolnictwa - 2,0443

» Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznydh2358

* Pracownicy obrotu pieginego i obstugi klientéw - 1,2052

e Lesnicyirybacy - 1,1442

» Specjaléci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia - 0,4425

* Rolnicy - 0,4120

* Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie okrewni - 0,2899

» Ogrodnicy - 0,2746

» Kierownicy dwych isrednich organizacji - 0,2442

» Sity zbrojne — 0,1068

* Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktor£;1068

* Rolnicy i rybacy pracuagcy na wtasne potrzeby - 0,0610

» Kierownicy matych przedsbiorstw - 0,0458

Pod wzgétdem naptywu oséb bezrobotnych najoej osob zarejestrowatoesiv
nastpujacych grupach zawodow (procentowo):
POWIAT M. KROSNO

* Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy - 18,7800

» Pracownicy pozostatych specjadco- 9,8744

» Pozostali specjaici - 8,4866

« Sredni personel techniczny — 7,2927

» Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn iagzer - 5,3889

» Pozostali robotnicy przemystowi i rzerdlieicy - 5,0338
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» Pracownicy obstugi biurowej - 4,3885

e Gornicy i robotnicy budowlani - 4,3885

» Pracownicy ustug osobistych i ochrony - 4,5177

* Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznyeh1-304

» Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usthgag,8721

* Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przeslty, budownictwie i
transporcie — 3,7108

e Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworayyrobéw
galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewn8,7108

» Specjal$ci szkolnictwa — 3,0978

* Operatorzy i monterzy maszyn — 3,0332

» Kierowcy i operatorzy pojazdow — 2,4524

« Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i oolr zdrowia —
2,0651

» Operatorzy maszyn i usdzen wydobywczych i przetworczych — 1,8716

* Pracownicy obrotu pieatnego i obstugi klientéw — 1,4843

* Specjal$ci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia — 1,3876

» Kierownicy dwych isrednich organizacji — 0,6132

* Sily zbrojne — 0,1291

» Kierownicy matych przedsbiorstw — 0,0969

* Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorz§,0968

* Rolnicy — 0,0968

* Ogrodnicy — 0,0000

* Lesnicy i rybacy — 0,0000

* Rolnicy i rybacy pracuagcy na wtasne potrzeby — 0,0000

* Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie erewni — 0,0000

POWIAT KROSNIENSKI
* Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy — 16,0216
« Sredni personel techniczny — 8,6809
* Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn iagizeh — 8,6387
» Pozostali robotnicy przemystowi i rzeriieicy — 8,4556
» Pracownicy pozostatych specjaboo— 7,2155
e GOrnicy i robotnicy budowlani - 5,8483
* Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przeslty, budownictwie i
transporcie — 5,3270
» Pracownicy ustug osobistych i ochrony — 5,0168
* Pozostali specjaici — 4,9043
* Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustaga®,8614
» Operatorzy i monterzy maszyn — 3,7488
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Pod

Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i oolgr zdrowia —
2,9173

Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 8045
Specjaléci szkolnictwa — 2,7763

Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworayyrobéw
galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni2,7623

Kierowcy i operatorzy pojazdéw — 2,6071

Pracownicy obstugi biurowej — 2,4944

Operatorzy maszyn i wdzen wydobywczych i przetworczych — 2,4381
Pracownicy obrotu piegtnego i obstugi klientéw — 1,0147

Specjaléci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia — 0,7046

Lesnicy i rybacy — 0,6483

Kierownicy dwych isrednich organizacji — 0,3101

Sity zbrojne — 0,1973

Rolnicy — 0,1551

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie akrewni — 0,1409
Ogrodnicy — 0,1409

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorz§,0705
Kierownicy matych przedsbiorstw — 0,0564

Rolnicy i rybacy pracucy na wtasne potrzeby — 0,0423

wzgtdem rodzaju dziatalroi ostatniego miejsca pracy nageej osob

zarejestrowato siw nastpujacych sekcjach PKD:
POWIAT M. KROSNO

Przetworstwo przemystowe — 637

Handel hurt i detal, naprawy spta mechd., motocykli oraz art.
przeznacz. iytku domowego — 469

Dziatalng¢ nie zidentyfikowana - 314

Budownictwo — 280

Obstuga nieruchondci, wynajem, nauka i ustugi zwdane z
prowadzeniem dziataldoi gospod. — 66
Edukacja - 63

Transport, gospodarka magazynowacizhaé — 51

Administracja publ. i ochrona narodowa; obgzmkowe bezp. spot. |
powsz. ubezp. zdrowotne - 31

Dziatalng¢ ustugowa, komunalna, spoteczna, indywidualna, gada —
27

Hotele i restauracje — 15

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna — 14

Padsrednictwo finansowe — 7

Gornictwo — 3
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Wytwarzanie i zaopatrywanie w eney@lektryczn, gaz, wog — 1

POWIAT KROSNIENSKI

Przetworstwo przemystowe — 1448

Handel hurt i detal, naprawy sptg mechan., motocykli oraz art.
przeznacz. tytku domowego — 1405

Dziatalng¢ nie zidentyfikowana - 572

Budownictwo - 332

Administracja publ. i ochrona narodowa; obgzkowe bezp. spot. |
powsz. ubezp. zdrowotne — 214

Ochrona zdrowia i opieka spoteczna — 140

Rolnictwo, towiectwo i Iénictwo - 120

Transport, gospodarka magazynowgezhaé — 95

Edukacja — 64

Dziatalng¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna piatas-
61

Wytwarzanie i zaopatrywanie w eney@lektryczm, gaz, wod — 38
Obstuga nieruchonsgi, wynajem i ustugi zwizane z prowadzeniem
dziatalngci gospodarczej — 31

Hotele i restauracje — 18

Gornictwo — 15

Pasrednictwo finansowe - 8

Pod wzgtdem ildéci ofert wg sekcji PKD najwice] byto:
POWIAT M. KROSNO

Przetworstwo przemystowe — 740

Handel hurt i detal, naprawy spta mechan., motocykli oraz art.
przeznacz. tytku domowego — 551

Administracja publ. i ochrona narodowa; obaxkiowe bezp. spot. |
powsz. ubezp. zdrowotne — 132

Budownictwo -114

Obstuga nieruchondci, wynajem, nauka i ustugi zwiane z
prowadzeniem dziataldoi gospod. — 84

Dziatalng¢ ustugowa, komunalna, spoteczna, indywidualna, pada —
82

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna — 59

Pdsrednictwo finansowe — 49

Hotele i restauracje - 43

Wytwarzanie i zaopatrywanie w eney@lektryczn — 37

Edukacja — 22

Transport, gospodarka magazynowgehaé — 25
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¢ Rolnictwo, towiectwo i lénictwo — 8
e Gornictwo — 1

POWIAT KROSNIENSKI

* Przetworstwo przemystowe — 373

 Handel hurt i detal, naprawy spta mecha., motocykli oraz art.
przeznacz. tytku domowego — 220

* Administracja publ. i ochrona narodowa; obgzmkowe bezp. spot. |
powsz. ubezp. zdrowotne — 82

* Budownictwo — 56

* Opieka zdrowia i opieka spoteczna — 45

» Dziatalng¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, ptata -
32

» Transport, gospodarka magazynowgehaé — 31

* Obstuga nieruchonsai, wynajem i ustugi zwizane z prowadzeniem
dziatalngci gospodarczej - 30

» Hotele i restauracje — 29

* Edukacja - 13

* Rolnictwo, towiectwo i lénictwo — 11

» Gornictwo — 9

» Pdsrednictwo finansowe - 5

* Wytwarzanie i zaopatrywanie w eney@lektryczn, gaz, wod - 2

Struktura ofert (procentowo) wg grup zawodowychegistawia s nas¢pujaco:

POWIAT M. KROSNO
* Pracownicy pozostatych specjaco- 17,9154
» Pracownicy obstugi biurowej - 11,2174
» Pozostali robotnicy przemystowi i rzerdlisicy - 8,9314
* Modelki sprzedawcy i demonstratorzy - 8,1871
» Pracownicy przy pracach prostych handlu i ustugag 7518
* Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszynddzen - 5,9543
* Operatorzy i monterzy maszyn - 5,8479
e Robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przesty, budownictwie i
transporcie - 4,8379
e Gornicy i robotnicy budowlani - 4,0406
» Pracownicy obrotu pieatnego i obstugi klientéw - 3,5620
» Robotnicy zawodow precyzyjnych - 3,5088
* Pracownicy ustug osobistych i ochrony - 3,5088
» Pozostali specjaici - 3,1366
« Sredni personel techniczny - 2,8177
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» Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i techniczny@ 7646

» Operatorzy maszyn i usdzen wydobywczych i przetworczych - 2,3392

» Kierowcy i operatorzy pojazdow - 1,7012

« Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i oolr zdrowia -
1,4355

» Specjaléci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia - 1,0632

» Specjalci szkolnictwa - 0,3190

» Kierownicy dwych isrednich organizacji - 0,1064

» Kierownicy matych przedsbiorstw - 0,0532

* Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktor£;0000

* Rolnicy — 0,0000

* Ogrodnicy - 0,0000

* Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie okrewni - 0,0000

» Sity zbrojne — 0,0000

POWIAT KROSNIENSKI

* Pracownicy pozostatych specjadco- 10,7603

» Pozostali robotnicy przemystowi i rzerdiieicy — 10,0585

* Modelki sprzedawcy i demonstratorzy — 9,9407

» Pracownicy obrotu pieatnego i obstugi klientéw - 8,4211

* Pracownicy przy pracach prostych handlu i ustuga8hil872

* Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszynddzer — 7,7192

» Operatorzy maszyn i usdzen wydobywczych i przetworczych — 6,9007

» Pracownicy ustug osobistych i ochrony - 5,6142

» Kierowcy i operatorzy pojazdow — 5,4972

* Gornicy i robotnicy budowlani — 5,0292

* Operatorzy i monterzy maszyn - 3,3918

e Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworayyrobéw
galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni3,0409

» Pracownicy obstugi biurowej - 2,8070

* Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przesty, budownictwie i
transporcie - 2,5732

» Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznydh8714

« Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i oolr zdrowia —
1,7544

» Specjaléci szkolnictwa - 1,6374

» Specjaléci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia — 1,1696

* Pozostali specjaici - 1,1696

* Lesnicy irybacy — 1,1696

« Sredni personel techniczny - 1,0529

* Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorz,2339
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» Sity zbrojne — 0,0000

» Kierownicy dwych isrednich organizacji - 0,0000

» Kierownicy matych przedsbiorstw — 0,0000

* Rolnicy — 0,0000

» Ogrodnicy — 0,0000

* Rolnicy i rybacy pracugcy na wiasne potrzeby — 0,0000

* Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie okrewni- 0,0000

Ze wzgkdu na wskanik intensywndci nadwyki (deficytu) zawoddéw, w
poszczegoblnych grupach zawodoéw, zawodami nakewyymi sa:
POWIAT M. KROSNO

* Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy

» Ogrodnicy

» Sity zbrojne

* Rolnicy

* Rolnicy i rybacy pracugcy na wtasne potrzeby

* Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie olrewni

» Specjal$ci szkolnictwa

» Kierownicy duwych isrednich organizaciji

» Pozostali specjaici

« Sredni personel techniczny

» Kierownicy matych przedsbiorstw

* Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych

» Kierowcy i operatorzy pojazdow

« Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i onlgrzdrowia

» Pracownicy ustug osobistych i ochrony

» Specjaléci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia

* Robotnicy zawoddw precyzyjnych

* Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy

* Gornicy i robotnicy budowlani

» Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn iqgzen

* Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przeslts, budownictwie i
transporcie

» Operatorzy maszyn i usdzen wydobywczych i przetworczych

Zawodami zréwnowgonymi s
» Pracownicy pozostatych specjadco
» Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usthgac
» Pozostali robotnicy przemystowi i rzendligicy
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Zawodami deficytowymi s
* Operatorzy i monterzy maszyn
» Pracownicy obrotu pieatnego i obstugi klientéw
* Pracownicy obstugi biurowej
* Lesnicy i rybacy

POWIAT KROSNIENSKI
Zawodami nadwikowymi s
» Ogrodnicy
» Kierownicy matych przedsbiorstw
» Sity zbrojne
* Rolnicy
* Rolnicy i rybacy pracugcy na wiasne potrzeby
* Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie olrewni
« Sredni personel techniczny
» Pozostali specjaici
» Kierownicy dwych isrednich organizaciji
e Robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przesty, budownictwie i
transporcie
» Specjaléci szkolnictwa
« Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i onlgrzdrowia
* Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
* Gornicy i robotnicy budowlani
» Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn iqgzen
* Operatorzy i monterzy maszyn
» Robotnicy zawodow precyzyjnych
» Pracownicy ustug osobistych i ochrony
* Pracownicy obstugi biurowej
» Pozostali robotnicy przemystowi i rzemdligicy
* Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy
» Pracownicy pozostatych specjaao
» Specjaléci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia
* Lesnicy i rybacy
» Kierowcy i operatorzy pojazdow
» Pracownicy przy prostych pracach w handlu i usthgac
» Operatorzy maszyn i usdzen wydobywczych i przetworczych
* Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy

Zawodami zrownowgnymi S
» Pracownicy obrotu pieginego i obstugi klientéw
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Wedtug rankingu zawodéw deficytowych nadikgwych w powiecie m.
Krosno zawodami nadwikowymi sa m.in. takie: kasjerzy bankowi, kaletnicy i
rymarze, nauczyciele przedszkoli, obuwnicy, beta@a technicy goérnictwa,
metalurgii i pokrewni, technicy technologii chermez i pokrewni, technicy
technologii zywnaosci, ogrodnicy terenéw zieleni, filolodzy i tlumagze
filozofowie, historycy 1 politolodzy, higiedci, animatorzy Kkultury,
introligatorzy, opiekunki dzieece, specjafici administracji publicznej,
organizatorzy turystyki i pokrewni, piekarze, cukiey i pokrewni, technicy
mechanicy, dietetycyaywieniowcy, plastycy i pokrewni, technicy informaty
inzynierowie gornicy, metalurdzy i pokrewni, spedaiids. ekonomicznych i
zaradzania gdzie indzie] niesklasyfikowani, posadzkarze pokrewni,
mechanicy  pojazdow  samochodowych, prawnicy  gdzie dzi@)
niesklasyfikowani, malarze budowlani i pokrewnizynierowie budownictwa i
inzynierii srodowiska, mechanicy — monterzy maszyn iadea, ekonomici,

pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdziadziej
niesklasyfikowani, inynierowie elektrycy, kelnerzy i pokrewni, asystenostug
pocztowych i  telekomunikacyjnych, informatycy  gdzie indziej

niesklasyfikowani, fryzjerzy, kosmetyczki i pokreiwntechnicy elektrycy,
sprzedawcy i demonstratorzy§lusarze i pokrewni, sekretarki, technicy
elektronicy, telekomunikacji i pokrewni, pracowni@pstugi biurowej gdzie
indziej niesklasyfikowani, kierowcy samochoddéwezarowych, kucharze,
krawcy, kapelusznicy i pokrewni, elektromechanicy.

Zawodami zrownowzonymi % pielegniarki, inzynierowie mechanicy,
pracownicy do spraw finansowo-statystycznych, lakey, masarze, robotnicy
w przetworstwie ryb i pokrewni, technicy farmaceisyi, irnzynierowie i
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani, robotnicypudowlani robét
wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikawa operatorzy
wprowadzania danych, specfali do spraw zarglzania zasobami ludzkimi,
krojczowie, programci, maszyrdci silnikéw, kottdbw parowych i pokrewni,
kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow, manyewyrobow z metalu,
gumy i tworzyw sztucznych, operatorzy maszyn tkelckidziewiarskich i
pokrewni.

Zawodami deficytowymi & operatorzy urgdzen do obrébki drewna, murarze i
pokrewni, operatorzy maszyn i udzen do obrobki metali, ustawiacze-
operatorzy obrabiarek skrawaych do metali, kggowi, tapicerzy i pokrewni,
stolarze i pokrewni, szwaczki, hafciarki i pokrewrspawacze i pokrewni,
magazynierzy i pokrewni, fizjoterapeuci i pokrewrfgrmaceuci, dekarze,
szlifierze nargdzi i polerowacze metali.

Wedlug rankingu zawodow deficytowych nadikgwych w powiecie
krosnienskim zawodami nadwkowymi s: nauczyciele przedszkoli,
nauczyciele szko6t podstawowych, telefmi technicy informatycy, technicy
analityki medycznej, technicy rolnicy,slgcy i pokrewni, technicy gornictwa,
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metalurgii i pokrewni, technicy technologii chemrmez i pokrewni, technicy
budownictwa, ochrongrodowiska i pokrewni, technicy technologiywnaosci,
ogrodnicy, filolodzy i ttumacze, filozofowie, histecy i politolodzy, higienici,
ekonomiéci, inzynierowie gornicy, metalurdzy i pokrewni, informayy gdzie
indzie] niesklasyfikowani, ifynierowie budownictwa i izynierii srodowiska,
monterzy elektronicy, monterzy instalacji i atlzen sanitarnych, specjati
administracji publicznej gdzie indziej niesklasyfikani, prawnicy gdzie indziej
niesklasyfikowani, asystenci ustug pocztowych i ekeimunikacyjnych,
obuwnicy, pomoce domowe i sptaczki, technicy mechanicy, dietetycy i
zywieniowcy, pracownicy do spraw finansowych i havdych gdzie indziej
niesklasyfikowani, technicy elektrycy, spedalido spraw ekonomicznych i
zaradzania gdzie indzie] niesklasyfikowani, mechanicynenterzy maszyn i
urzadzen, szwaczki, hafciarki i pokrewni, kaletnicy, rymarz pokrewni,
inspektorzy bezpiecastwa pracy, kontrolerzy jakoi, wyrobow i pokrewni,
technicy elektronicy, telekomunikacji i pokrewni, eohanicy pojazdow
samochodowych, malarze budowlani 1 pokrewni, anomzt Kkultury,
pracownicy do spraw finansowo-statystycznychedgswi, blacharze, fryzjerzy,
kosmetyczki i pokrewni, elektromechanicy, elektrot@wzy, kelnerzy i
pokrewni, murarze i pokrewni, tkacze, dziewiarzepakrewni, tapicerzy i
pokrewni, magazynierzy i pokrewni, posadzkarze krpwni, Slusarze I
pokrewni, krawcy, kapelusznicy i pokrewni, sprzedgw demonstratorzy,
spawacze i pokrewni, piekarze, cukiernicy i pokrevpmelegniarki, kucharze,
potozne, lakiernicy, kierowcy samochodovezarowych, irkynierowie chemicy,
kierowcy samochodow osobowych, sekretarki, plastyppkrewni, stolarze i
pokrewni, kasjerzy bankowi i pokrewni.

Zawodami zréwnowznymi . recepcjorici 1 rejestratorzy, technicy
farmaceutyczni.

Zawodami deficytowymi & inzynierowie elektrycy, psycholodzy i pokrewni,
pracownicy administracyjni i pokrewni, chemicy, og®rzy maszyn do obrobki
drewna, artyci plastycy, krélarze, graficy komputerowi i pokrewni.

Przedstawiona analiza nie odzwierciedla w petriuagji na lokalnym
rynku pracy. Obejmuje okres jednego roku, ale rejmuje petnej analizy
posiadanych kwalifikacji os6b bezrobotnych, jak tenformacji zawartych w
ofertach pracy. Ponadto z uwagi na toanalizy ta objgto osobno powiat m.
Krosno i kr@nienski trudno jest w petni odzwierciedlrzeczywisi sytuacje na
tym rynku pracy. Cgto osoby bezrobotne zamieszkate na terenie jednego
powiatu podejmuj prag na terenie innego powiatu (dotyczy to gtdwnie osob
zamieszkalych na terenie powiatu drenskiego, ktdrzy podejmajprac na
terenie powiatu m. Krosno). Ponadto osoby zamidszka terenie powiatu
krosnienskiego podejmuj dalsz nauk; na terenie powiatu m. Krosno.

Na podstawie analizy zapotrzebawapracodawcéw na pracownikow,
pracownikow take analizy zawodow deficytowych i nadikpwych wynika, &
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grupie oséb z wyksztalceniem wpzym poszukuaj oni najczsciej oséb z
doskonad znajomdcia przynajmniej jednegociyka obcego ( najeZciej
angielskiego) w zawodach:

Projektantow i analitykow systemow komputerowych

Inzynierow  mechanikow, itynierébw elektronikbw, iaynieréw
budownictwa, konstruktorow, ignieréw telekomunikaciji,
Specjalistéw ds. finansowych

Ekonomistow

Nauczycieli gzykdw obcych

Farmaceutow

Fizjoterapeutéw

W grupie technikéw kredniego personelu najgkiszy wzrost zapotrzebowania
dotyczy:

Technikéw elektrykow, elektronikow

Technikdw budownictwa | usdlzen sanitarnych ( dotyczy to oséb
gtéwnie posiadacych uprawnienia)

Technikéw technologii drewna

Zaopatrzeniowcow, sprzedawcéw, magazynierow, agedsd sprzedsy
Ksiggowych

Technikéw farmacji

Technikéw fizjoterapii

Wséréd oso6b z wyksztalceniem zawodowym naksze zapotrzebowanie
dotyczy nasfpujacych grup zawodowych:

Robotnikbw budowlanych (murarzy, ¢éle zbrojarzy, dekarzy
posadzkarzy, stolarzy budowlanych)

Robotnikbw w przetworstwie sppwczym (masarzy, piekarzy,
cukiernikow)

Robotnikéw obrébki drewna, stolarzy meblowych, tapdw,
Operatorow piecow do wyrobu i obrobki szkia,

Formowaczy wyrobow szklanych, krajaczy i szlifieszkia,

Operatoréow maszyn i udzen do obrobki metali,

Spawaczy,

Kierowcow samochodow etarowych  (posiadagych aktualne
swiadectwo kwalifikacji)

Krawcowych, szwaczek,

Fryzjerow,

Kucharzy, kelnerow, barmanow.

4. ANALIZA ABSOLWENTOW SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH Z
TERENU POWIATU M. KROSNO | KRGNIENSKIEGO NA PODSTAWIE
BADAN ANKIETOWYCH
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Absolwenci zarejestrowani w PUP wedtug szkot | adéw oraz przewidywani
absolwenci w roku 2006.

Powiat m. Krosno

Analiza ta zostata opracowana w oparciu 0 badamkséetowe przeprowadzone
w szkotach ponadgimnazjalnych. Z uwagi na toyieksza¢ szkét w powiecie
m. Krosno funkcjonuje w ramach Zespolu Szkdét Poiradgzjalnych,
sktadapcych sk z zasadniczej szkoty zawodowej, liceum ogodlnoksztago,
technikum lub liceum zawodowego trudno byto zasgenwex dary szkok do
odpowiedniej kategorii: szkohgrednie, (technika, licea zawodowe), licea
ogolnoksztatace, zasadnicze szkoty zawodowe. W badaniach tycketywz
udziat nasfpujace szkoty: Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 1{kad,
ktérego wchodz V Liceum Ogolnoksztakre, | Liceum Profilowane,
Technikum Nr 1), Zespo6t Szkdét Ponadimnazjalnych Rr Zespot Szkoét
Ponadgimnazjalnych Nr 3 (ZSZ, Technikum, Liceum fivwane, Liceum
Ogodlnoksztatgce, Technikum po ZSZ), Zespodt Szkot Ponadgimnagg@d niNr
4, Zespot Sz6t Ponadgimnazjalnych Nr 5 (w skladdgé wchodz: V Liceum
Profilowane, Il Liceum Ogodlnoksztaice, Technikum Nr 5, Zasadnicza Szkota
Zawodowa Nr 5), Zespot Szkdt Ponadgimnazjalnych 6lr | Liceum
Ogolnoksztatgce, Il Liceum Ogoblnoksztadce, Katolickie Liceum
Ogolnoksztatgce, Liceum Plastyczne, Zespét Szkdt KsztatceniaWisiznego,
Paistwowe Pomaturalne Studium Ksztalcenia Animatorowultugy i
Bibliotekarzy, Policealne Studium Zawodowe ,Wszdachih Pastwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa.

Pod wzgtdem ilasci absolwentow, ktérzy ukmzyli szkok na terenie powiatu
w 2005 roku weksz ilos¢ stanowa:

Wyksztalcenie wysze:

- pozostali specjalci do spraw ekonomicznych i1 zadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani (gospodarka regionalna z agratiyks) — 192

- hauczyciel wychowania fizycznego — 132

- pozostali informatycy gdzie indziej niesklasyfikani (sieciowe systemy
informatyczne) — 118

- filolog — filologia obcogzyczna (filologia angielska i gerrfiska) — 80

- pozostali itynierowie budownictwa i iynierii srodowiska (irtynieria
srodowiska) — 77

- specjalista do spraw organizacji ustug gastraoonych, hotelarskich i
turystycznych (specj. obstuga ruchu turystycznegpkieacji) — 73

- hauczyciel nauczania pagkowego — 50

- inzynier mechanik — maszyny i wdzenia przemystowe (mechanika i budowa
maszyn) - 48
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- nauczyciel¢zyka polskiego — 46
- pielegniarka — 21

Wyksztatcenie policealnesrednie zawodowe:
- technik mechanik — 190

- asystent ekonomiczny — 168

- handlowiec — 112

- technik budownictwa — 84

- technik informatyk — 82

- pracownik administracyjny — 78

- technik elektronik — 56

- technik technologii odzigy — 55

- animator kultury - 51

- technik elektryk - 48

- inspektor bezpiecastwa i higieny pracy — 45
- technikzywienia i gospodarstwa domowego — 44
- technik geolog — 28

- technik ochronyrodowiska -28

- asystent ustug pocztowych — 27

- plastyk 26

- technik technologii szkta — 24

- organizator ustug gastronomicznych - 16

- technik gornictwa otworowego — 15

- organizator obstugi turystycznej — 14

Wyksztatcenigrednie ogolnoksztahce — 1077

Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe:

- fryzjer — 47

- mechanik samochodowegarowych — 26

- cukiernik — 26

- sprzedawca — 25

- murarz — 25

- elektromechanik pojazdéw samochodowych — 25
- kucharz- 25

- piekarz — 24

- pozostali operatorzy wdzen przemystu szklarskiego- 23
- $lusarz- 22

- monter elektronik — 19

- blacharz samochodowy - 15

Pod wzgédem ilaici absolwentéw zarejestrowanych zarejestrowanyck RU
koncu roku sytuacja przedstawiata siastpujaco:

23



Wyksztalcenie wysze:

- pozostali specjalci do spraw ekonomicznych i1 zadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani (gospodarka regionalna z agraiyks) i specjalista do
spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotklalsi turystycznych (spec;.
obstuga ruchu turystycznego i rekreacji) — 38 (¥ @gotu oséb kaczacych te
kierunki)

- pozostali itynierowie budownictwa i iynierii srodowiska (irtynieria
srodowiska) — 19 (24,67%)

- pozostali informatycy gdzie indziej niesklasyfikani (sieciowe systemy
informatyczne) — 12 (10,17%)

- hauczyciel nauczania patkowego — 12 (24%)

- nauczyciel ¢zyka polskiego — 7 (15,22%)

- hauczyciel wychowania fizycznego — 6 (4,54%)

- inzynier mechanik — maszyny i wdzenia przemystowe (mechanika i budowa
maszyn) — 5 (10,42%)

- filolog — filologia obcogzyczna (filologia angielska i gerrfiska) — 2 (2,5%)

- pielegniarka — 0 (0%)

Wyksztatcenie policealnerednie zawodowe:

- asystent ekonomiczny — 61 (36,31%)

- technikzywienia i gospodarstwa domowego — 18 (40,91%)
- technik technologii odziy — 17 (30,91%)

- pracownik administracyjny — 15 (19,23%)

- handlowiec — 12 (10,71%)

- technik mechanik — 10 (5,26%)

- animator kultury — 10 (19,61%)

- technik budownictwa — 7 (8,33%)

- technik informatyk — 6 (7,32%)

- asystent ustug pocztowych — 4 (14,81%)

- plastyk — 4 (15,38)

- technik elektryk — 3 (6,25%)

- technik ochronyrodowiska — 3 (10,71%)

- technik geolog — 3 (10,71%)

- technik elektronik — 2 (3,57%)

- organizator obstugi turystycznej — 2 (14,28%)

- technik technologii szkta — 1 (4,17%)

- inspektor bezpiecastwa i higieny pracy — 0 (0%)

- organizator ustug gastronomicznych — 0 (0%)
- technik gérnictwa otworowego — 0 (0%)

Wyksztalcenigrednie ogolnoksztahce — 42 (3,90%)
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Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe:

- fryzjer — 11 (23,40%)

- sprzedawca — 8 (32%)

- murarz — 8 (32%)

- Slusarz- 8 (36,36%)

- cukiernik — 6 (23,08%)

- kucharz matej gastronomii — 3 (12%)

- blacharz samochodowy — 2 ( 13,33)

- elektromechanik pojazdéw samochodowych — 2 (8%)
- mechanik samochodéwegarowych — 1 (3,85%)

- pozostali operatorzy wdzen przemystu szklarskiego- 1 (4,35%)
- monter elektronik — 1 ( 5,26%)

- piekarz — 0 (0%)

Pod wzgédem ilasci przewidywanych absolwentow, ktorzy ukoza szkok w
2006 roku sytuacja przedstawia sastpujaco:

Wyksztalcenie wysze:

- pozostali specjalci do spraw ekonomicznych i1 zadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani (gospodarka regionalna z agratiyks) — 252

- pielegniarka — 183

- nauczyciel wychowania fizycznego — 122

- specjalista do spraw organizacji ustug gastraoonych, hotelarskich i
turystycznych (specj. obstuga ruchu turystyczneggkieacji) — 116

- pozostali informatycy gdzie indziej niesklasyfikani (sieciowe systemy
informatyczne) — 107

- filolog — filologia obcogzyczna (filologia angielska i gerrfiska) — 107

- hauczyciel nauczania pagtkowego — 98

- pozostali itynierowie budownictwa i ikynierii srodowiska (irtynieria
srodowiska) — 84

- hauczyciel¢zyka polskiego — 51

- inzynier mechanik — maszyny i wdzenia przemystowe (mechanika i budowa
maszyn) — 48

Wyksztatcenie policealnesrednie zawodowe:
- technik mechanik — 132

- asystent ekonomiczny — 96

- technik budownictwa — 84

- handlowiec — 75

- technik informatyk — 74

- technik elektronik — 63

- pracownik administracyjny — 58
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- technikzywienia i gospodarstwa domowego — 53
- technik technologii odzigy — 46

- animator kultury — 44

- organizator obstugi turystycznej — 38

- asystent ustug pocztowych — 32

- organizator ustug gastronomicznych - 25
- technik elektryk — 29

- plastyk 29

- technik ochronyrodowiska -21

- technik technologii szkta — 20

- technik geolog — 20

- technik gornictwa otworowego — 12

Wyksztatcenigrednie ogolnoksztahce — 1164

Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe:

- pozostali operatorzy wdzen przemystu szklarskiego- 60
- fryzjer — 54

- technolog robot wykiiczeniowych w budownictwie — 35
- kucharz matej gastronomii - 35

- Slusarz - 35

- cukiernik — 32

- sprzedawca — 29

- mechanik samochodéwegarowych — 28

- elektromechanik pojazdéw samochodowych — 26

- piekarz — 24

- pracownik ochrony mienia i 0sob — 22

- krawiec - 7

Z przedstawionej analizy wynika,z i zdecydowane najwtej o0séb
ukonczyto i kaaczy w 2006 roku licea ogolnoksztade. Stosunkowo nieliczna
ich grupa rejestruje siw Powiatowym Urzdzie Pracy w Krénie, gdy
wigkszas¢ z nich kontynuuje lub zamierza kontynuawalalsz nauk:.
Stosunkowo mato jest kierunkow zawodowych, w ktbrksztatci st osoby.
Mato os6b ukaczyto szkoé zawodow, niemniej jednak stosunkowo duich
odsetek figuruje w ewidencji 0s6b bezrobotnySwiadczy to o ich stabym
przygotowaniu do wykonywania zawodu, gdyw wickszasci tych kierunkow
pracodawcy poszukaijpracownikéw. Ponadto bardzoauoséb kaczy szkoty
srednie i to kierunki, na ktére jest stosunkowo med@otrzebowanie na rynku
pracy (administracja, ekonomia, geologia, gornictwbwvorowe, ochrona
srodowiska, technikum bhp, technikukywienia). Na terenia powiatu m.
Krosna funkcjonuje jedna szkota wsza, w ktérej studiuje 4932 osoby. W 2005
roku szkot ta ukoaczyto 837 osdb, natomiast w 2006 roku przewidywianra
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absolwentow wynosi 1171 os6b. Nageej trudndci ze znalezieniem pracy
majy 0soby o specjalr$oi gospodarka regionalna z agroturystyébstuga ruchu
turystycznego i rekreacji, ignieriasrodowiska, edukacja wczesnoszkolna.

Powiat kr@nienski

W badaniach ankietowych szkét ponadgmnazjalnych erenu powiatu
krosnienskiego wzety udziak: Zespdt Szkot w Dukli, Zespot Szkét — kiem
Ogolnoksztatgce w Korczynie, Michalicki Zespdt Szkét Ponadgiraadnych
w Miejscu Piastowym, Liceum Ogolnoksztade przy NSD w Miejscu
Piastowym, Liceum Ogdlnoksztatte w Rymanowie, Liceum Ogolnokszigte
w Jedliczu, Zespot Szkot w Jedliczu (w skiad kt@regchodz: Technikum
Uzupetniagce dla Dorostych Zaoczne, Liceum Profilowane, Tdalm,
Zasadnicza Szkota Zawodowa), Zespét Szkot Gastrarrmmm — Hotelarskich w
Iwoniczu Zdroju, Zespét Szkét w lwoniczu.

Pod wzgédem ilasci absolwentow, ktérzy ukmzyli szkok na terenie powiatu
w 2005 roku w¢ksz ilos¢ stanowa:

Wyksztatcenie policealnesrednie zawodowe:

- technikzywienia i gospodarstwa domowego — 89
- asystent ekonomiczny (technik ekonomista) — 63
- technik poligraf — 62

- organizator ustug hotelarskich — (technik hottlaa) — 47
- technik technologii drewna — 44

- technik rolnik — 29

- technik uradzea sanitarnych - 24

- technik mechanizaciji rolnictwa — 22

- dietetyk - 19

- technik mechanik — 17

Wyksztatcenigrednie ogolnoksztahce: 258

Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe:

- mechanik samochodow osobowych - 21

- cukiernik 14

- kucharz matej gastronomii — 10

- stolarz- 5

Pod wzgtdem ilagci absolwentow zarejestrowanych w PUP wado roku
sytuacja przedstawiatagsnastpujaco:

Wyksztatcenie policealnesrednie zawodowe:
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- technik rolnik — 14 (48,27% ogo6tu absolwentowgrkly ukaczyli ten kierunek
w 2005 roku)

- technikzywienia i gospodarstwa domowego — 11 (12,36%)

- technik poligraf — 10 (16,13%)

- asystent ekonomiczny (technik ekonomista) — H)81%)

- organizator ustug hotelarskich — (technik hotlaa) — 8 (17,02%)
- dietetyk — 3 (15,79%)

- technik mechanizaciji rolnictwa — 2 (9,09%)

- technik uradzea sanitarnych — 2 (8,33%)

- technik mechanik — 1 (5,88%)

- technik technologii drewna — 0 (0%)

Wyksztatcenigrednie ogolnoksztahce: 11 (4,26%)

Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe:

- cukiernik — 3 (21,42%)

- stolarz - 1 ( 20%)

- mechanik samochoddw osobowych — 1 ( 4,76%)
- kucharz matej gastronomii — 0 (0%)

Pod wzgédem ilcsci przewidywanych absolwentéw, ktorzy ukoag szkok w
2006 roku sytuacja przedstawia sastpujaco:

Wyksztatcenie policealnesrednie zawodowe:

- technik mechanik — 74

- technik poligraf — 63

- technikzywienia i gospodarstwa domowego — 54
- technik technologii drewna — 38

- organizator ustug hotelarskich — (technik hotlaa) — 32
- technik mechanizaciji rolnictwa — 31

- asystent ekonomiczny (technik ekonomista) — 30
- dietetyk - 25

- organizator ustug gastronomicznych 22

- technik rolnik — 17

Wyksztatcenigrednie ogolnoksztakce: 239

Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe:
- kucharz matej gastronomii — 42

- kucharz — 23

- cukiernik 14

- stolarz- 8

- tapicer - 6
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W powiecie krénienskim takze najweksz ilos¢ 0s6b ukaczyto i ukaczy
w 2006 roku liceum ogolnoksztale. Ponadto w 10 kierunkach osoby
ukonczyly szkotysrednie. Bardzo mato jest kierunkédw zawodowych, aryth
ksztala sic osoby (tylko 5). Najwiksze trudnéci ze znalezieniem pracy maj
osoby, ktére ukiaczyty kierunki: technik rolnik, cukiernik, technikotelarstwa,
technik poligraf, dietetyk, technik ekonomista,heik zywienia i gospodarstwa
domowego.

WNIOSKI
W warunkach gospodarki rynkowej, rynek pracy, kakdy inny, radzi sk
prawami popytu i podg. O odpowiednie miejsca pracy trzeba konkur@wa
innymi, poniewa liczba osob cktnych do podjcia pracy w znacznej mierze
przewyssza liczlg ofert pozyskanych przez wd pracy. W takiej sytuacji na
rynku pracy towarem stajsie kwalifikacje, potencjat intelektualny, cechy
osobowdci i temperamentu, dlatego ztewybierapc kierunek dalszego
ksztalcenia, czy prowade nabor na dany kierunek najewzia¢ pod uwag,
oprocz zainteresouiai predyspozycji, rownie sytuacg na lokalnym rynku
pracy. Niemniej jednak jest Zesporo zawoddéw, na ktore jest sdodwze
zapotrzebowanie na rynku pracy. Pracodawcy przsudataniu pracownikéw
zwracaj gtownie uwag na takie cechy jak: kwalifikacje zawodowe,
wyksztatcenie, wiek, dodatkowe umiijosci, sposob dziatania (elastyczdn
staz pracy, referencje. Uwagi pracodawcoéw na tematesyst ksztatcenia i
postaw absolwentéw dotygz
 Braku odpowiedniego przygotowania praktycznego (mp.zakresie
obstugi maszyn i uedzen nowej generacji),
» Braku umiegtnosci do wykonywania zawodu,
* Rozbiezndici teorii z praktylg procesie ksztatcenia,
» Braku operatywngxi, kreatywndci
e Faktu, ze nauczanie w szkotach odbywa sv oderwaniu od realidw
panupacych w firmach,
» Zawyzonej samooceny, co do wiasnych kwalifikacji i odmednych
gratyfikacji za poziondwiadczonej pracy.
Wedlug pracodawcow odpowiednie przygotowanie piaiig spowodowatoby
wigksze zainteresowanie zatrudnianiem absolwentow.sWiegcej sytuacji
gospodarczej konieczne jesfwiadomienie uczniom realiow pamgych na
rynku pracy oraz szersza wspoitpraca szkot z firmadta ktérych ksztatg
przysztych pracownikow zakresie dostosowania progea nauczania do
potrzeb pracodawcow.
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