
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE 

W POWIECIE MIELECKIM 

W I PÓŁROCZU 2019 ROKU 
 

INFORMACJA SYGNALNA 
 

Sekcja Klasyfikacja Grupa elementarna 

DEFICYT 

zawód 

maksymalnie 

deficytowy 

Operatorzy urządzeń telekomunikacyjnych 

Projektanci i administratorzy baz danych 

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food 

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni 

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru 

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 

Specjaliści do spraw sieci komputerowych 

Agenci i administratorzy nieruchomości 

Lekarze dentyści specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty) 

Sekretarze medyczni i pokrewni 

Technicy archiwiści i pokrewni 

Pośrednicy pracy i zatrudnienia 

Gońcy, bagażowi i pokrewni 

Mistrzowie produkcji w budownictwie 

zawód 

deficytowy 

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna 

Operatorzy maszyn do szycia 

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 

Sprzedawcy w stacji paliw 

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center) 

Spedytorzy i pokrewni 

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych 

Operatorzy urządzeń teleinformatycznych 

Pracownicy działów kadr 

Mechanicy rowerów i pokrewni 

Psycholodzy i pokrewni 

Dekarze 

Magazynierzy i pokrewni 

Kierowcy samochodów ciężarowych 

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni 

Spawacze i pokrewni 

Pracownicy obsługi biurowej 

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani 

Operatorzy wprowadzania danych 

Barmani 

Ceramicy i pokrewni 

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani 

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna 

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych 

Lakiernicy 

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych) 

RÓWNOWAGA 
zawód 

zrównoważony 

Asystenci nauczycieli 

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych 

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek 

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych 

NADWYŻKA 

zawód 

nadwyżkowy 

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 

Kasjerzy bankowi i pokrewni 

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt 

Inżynierowie budownictwa 

Kosmetyczki i pokrewni 

Technicy elektrycy 

Tapicerzy i pokrewni 

Inżynierowie elektrycy 

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni 

Inżynierowie mechanicy 

Kasjerzy i sprzedawcy biletów 

zawód 

maksymalnie 

nadwyżkowy 

Biolodzy i pokrewni 

Pomoce domowe i sprzątaczki 

Szwaczki, hafciarki i pokrewni 

Praczki ręczne i prasowacze 

Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej przez Instytut Nauk Społeczno-

Ekonomicznych Sp. z o.o. w Łodzi w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń metodycznych 

prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”. 


