
Mielec, dnia ………………………
……………………………………
(pieczątka organizacji)				
WNIOSEK O WERYFIKACJĘ KONTA  ORGANIZACJI
Ja, niżej podpisany/a .……………………………………..….. reprezentujący/a organizację (nazwa): 
………..………………………………………………………………………………………………………………………………………
legitymujący/a się dowodem osobistym/paszportem/kartą pobytu*  numer: ………………………………………………………….……., pesel …………….……………………………………………………. wnioskuję o weryfikację konta organizacji w systemie Praca.gov.pl. na podstawie przedłożonych i/lub dostępnych w rejestrach centralnych dokumentów.
Dane organizacji do weryfikacji: 
Nazwa: ………………………………………………………………………………………………..……………………………….…
NIP: ……………………………………………… REGON: ……………………………………..……………………………….…
Kod pocztowy: …..…….-……………..…… Poczta: …………………………………………………….………………..
Województwo: ……………………………………………………. Powiat: ………………………………..………………… Gmina: ……………………….…………Miejscowość: ……………………………………………………………………….…
Ulica: …………………………………………………..…………… Nr domu/Nr lokalu: ………………/…………..
Identyfikator organizacji zagranicznej: ……………………………………………..…………..……………………
Faks: ………………………….………………… Telefon: ………………………..……………………….…………………….
Adres e-mail: …………………………………………………………..………………………………………..………………….
WWW: …………………………………………………………………………………………………………………………………….
UPOWAŻNIENI REPREZENTANCI
Wnoszę również o zweryfikowanie poniższych osób  do reprezentowania ww. organizacji w Praca.gov.pl i nadanie im prawa nadawania statusu reprezentanta zweryfikowanego innym istniejącym i przyszłym reprezentantom organizacji.
-wnioskodawca: TAK / NIE*
-imię, nazwisko, pesel: …………………………………………………………………………………………………….
-imię, nazwisko, pesel: …………………………………………………………………………………………………….            
Główny rodzaj sprawy załatwiany przez Praca.gov.pl:
	· Zatrudnianie cudzoziemców
	· Zgłaszanie ofert pracy
	· Instrumenty rynku pracy/Tarcza Antykryzysowa
	· Inne: …………………………
	



            ……………………………………
(podpis wnioskodawcy – osoba wskazana w rejestrach centralnych) 
[bookmark: _GoBack]________________________________________________________________________________________
Data weryfikacji, podpis pracownika weryfikującego…………………………………..……………………………………………………..


Klauzula informacyjna 
Informuję, że zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej RODO:   
1) administratorem Pana(i) danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Mielcu, z siedzibą przy ul. Chopina 16 A, 39-300 Mielec, tel. 17 78800 50, e-mail: sekretariat@pup.mielec.pl, 
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - inspektor_odo@pup.mielec.pl
3) celem przetwarzania danych jest:
a) przekazywanie Panu(i) informacji, m.in. o realizowanych programach, terminach naborów wniosków dotyczących realizacji aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu oraz innych oferowanych usługach urzędu skierowanych do pracodawców z terenu powiatu mieleckiego z wykorzystaniem Pana(i) danych teleadresowych (nr telefonu, adres e-mail ) – art. art. 6 ust. 1 lit. a   RODO
b) podjęcie działań dotyczących złożonego wniosku - art. 6 ust. 1 lit. b   RODO
c) realizacja zadań ustawowych spoczywających na służbach zatrudnienia w zakresie niezbędnym do udzielenia wsparcia i pomocy osobom bezrobotnym i/lub pracodawcom - Art. 6 ust. 1 lit. c   RODO,
4) odbiorcami Pana(i) danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa, 
5) Pana(i) dane osobowe przechowywane będą w czasie określonym przepisami prawa, 
6) posiada Pan(i) prawo żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych, 
7) posiadam Pan(i) prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, w przypadku danych, których przetwarzanie odbywa się na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO,
8) ma Pan(i) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,
9) podanie Pana(i) danych osobowych jest wymogiem ustawowym i warunkiem realizacji wniosku, jest Pan(i) zobowiązany(a) do ich podania a konsekwencje nie podania danych będą wiązać się z odmową świadczenia części usług przez administratora danych,



Potwierdzam otrzymanie Informacji: 		        
									

_______________________________________            ____________________________________ 
                      ( imię i nazwisko )                                                  ( miejscowość , data , podpis )    

* niepotrzebne skreślić                

