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WNIOSEK

o organizacje robot publicznych
dla pracodawcow nie objetych przepisami o pomocy publicznej

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690
z pdzn.zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych
i robdt publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. 2014 r., poz. 864).

. DANE DOTYCZACE ORGANIZATORA - PRACODAWCY

1. Nazwa i adres organizatora rob6t publicznych - pracodawcy ,TEIEFON: . .....eiiiiiii e e e s

2. REGON: ..ottt 3. EKD/PKD: .coveeveeenrcnirienenene B NIP: e s

5. Forma organizacyjno-prawna prowadzone] AZIatalNOSCi: .......cceuieiiiiiiieiiee ettt ettt st s e b e et sttt srsebe st sebens et sessessasetesesbenaae s
6. Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe : ........coeoverienenne

7. Imie i nazwisko osoby do kontaktu, zajmowane stanowisko, NI tEIEFONU: ...t st e e st s e e

Il. DANE DOTYCZACE OSOB BEZROBOTNYCH:

1. Liczba bezrobotnych proponowana do zatrudnienia w ramach robdt publicznych — 0gOEM: ......vieeeecivcveeeeercee et e b
w tym na stanowiskach:

@) et e e e e e e et e e e e ta e e e e —eeeeebeeeaataeaeataeeeaabeaeantaaees seren YOO o 16 ]
D) e et e e e e e e e as srreaes YOO o 1o ]
2. Proponowany okres zatrudnienia w ramach robOt PUDIICZNYCI & ... b sttt st s st eb e st eeene

3. Miejsce i rodzaj prac, ktére maja by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnyCh: ..o s

inne/ :

8. Termin imiejsce skierowania bezrobotnyCh: ... . . i i e e,



Il.  ORGANIZATOR WSKAZUJE | UPOWAZNIA DO ZAWARCIA Z POWIATOWYM URZEDEM PRACY UMOWY O ZATRUDNIENIE
BEZROBOTNYCH W RAMACH ROBOT PUBLICZNYCH PRACODAWCE *:

L. NBZWE T GATES ettt ettt s et et be s et ae et sbe s eba s st ebebesebs st sesebebes ss b et beseaasae et abe b s ebasas eet s ebssas eebebebesebssas et esa s sete b et erasas eeteaeReserasae et et beserete

2. Telefon: .coveviieiiiiiiecieeee, 3L FaX: e A, E-MaAL: it e e et et bbb s s
. REGON: e e a e e B. NIP ettt ettt e b e eeb b e sbeebe e e b b et be e ehesaseeraesbeaneaeeteenraets

7. Forma organizacyjno-prawna prowadzone] AZiatalNOSCi: ... ceeceeriee s ettt ettt et et s e sttt s sse et s ses et et sessse et areses e esseserennsaaeanan
8. Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe : ..........cccvevenenee.
9. Imie i nazwisko osoby do kontaktu, zajmowane stanoWisko, NI tEIEFONU: .......c.c ittt s s e s

10. Krotki opis Prowadzone] AZIatalNOSCi: ...ciii ettt ettt ettt e et et ebese st beaeebesesbeb s st et sesbasareebesesses bt ere et ses bt aseebeses bt eas et seaaesersetenn

11. Miejsce Swiadczenia pracy Przez BezrobOtNYCN: ... ... e ettt et

Oswiadczam, ze:
Jestem/nie jestem” przedsiebiorcg zgodnie z ustawg o swobodzie dziatalnosci gospodarczej z dnia 02 lipca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. nr 173,

poz. 1807) a wskazany i upowazniony przez mnie pracodawca nhie jest podmiotem prowadzgcym dziatalno$é gospodarczg; (niepotrzebne
skreslic);

Nie zalegam w dniu ztozenia wniosku z zaptata wynagrodzen pracownikom, naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy , Fundusz Gwarantowanych Swiadczers Pracowniczych oraz innych danin publicznych

Skierowani bezrobotni otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajgce z przepisdw prawa pracy, z tytutéw ubezpieczen spotecznych i norm
wewnatrzzaktadowych, przystugujgce zatrudnionym w petnym wymiarze czasu pracy pracownikom,

Zobowiazuje sie do utrzymania w zatrudnieniu skierowanych bezrobotnych przez okres minimum 1 miesigca po zakonczeniu refundacji
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Zobowiazuje sie do zatrudnienia w pierwszej kolejnosci bezrobotnych bedacych dtuznikami alimentacyjnymi.

Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 k.k. o$wiadczam, ze dane zawarte

W niniejszym wniosku s3 zgodne z prawdag.

(Podpis gtdwnego ksiegowego lub osoby (Podpis i pieczqgtka Organizatora, Pracodawcy)
prowadzqcej dokumentacje ksiegowq)

Whiosek o organizacje robét publicznych jest wazny przez okres 30 dni od daty jego ztozenia.
W przypadku nie uzyskania pracownika w ww. terminie wniosek ulega przedawnieniu.

Zalaczniki:

1.

Kserokopia dokumentu poswiadczajgca forme prawng istnienia jednostki / Uchwata, Statut, KRS/ - potwierdzona za zgodnos$é z
oryginatem.

Kserokopia zaswiadczenia REGON, NIP - potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem.
Zgtoszenie krajowej oferty pracy.

Wyrazam zgode na podawanie do wiadomosci publicznej przez Powiatowy Urzqd Pracy w Pruszkowie danych dotyczqcych wnioskodawcy
zawartych we wniosku dla potrzeb niezbednych do jego rozpatrzenia i realizacji wymogow wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdzn.zm. ) i zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych ( Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 )

(Podpis i pieczatka Organizatora, Pracodawcy)

* Do wniosku nalezy dotgczy¢ pisemne upowaznienie dla Pracodawcy.



