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Bezrobocie w powiecie nowodworskim — 2016 rok

Liczba bezrobotnych w powiecie nowodworskim na koniec 2016 r. wyniosta 2554 oséb i spadta
w stosunku do listopada 2016 r. 0 19 osdb, natomiast poréwnujac lata 2016 - 2015 liczba ta spadta
0 435 osob.
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Bezrobocie w poszczegdlnych gminach w powiecie nowodworskim

Stan na Nowy Dwér Pomiechowek Zakroczym Leoncin Czosnow Nasielsk
koniec roku Mazowiecki
2010 1098 360 311 165 314 1219
2011 1243 407 368 185 305 1205
2012 1211 387 398 198 318 1193
2013 1309 425 373 198 342 1171
2014 1234 405 383 203 313 1098
2015 961 339 300 147 245 997
2016 812 291 255 138 221 837
Wzrost/spade -149 -48 -45 -9 -24 -160
k w stosunku
do XI1 2015
(%] 18,4% 16,5% 18% 6,5% 11% 19%

Odnotowujemy spadek bezrobocia we wszystkich gminach. Jednak najwieksza dynamika spadku w stosunku do
2015 r. wystgpita w miastach: Nasielsk (19%), Nowy Dwor Mazowiecki (18,4%) i Zakroczym (18%).
W mniejszym stopniu w gminach: Pomiechdwek (16,5%), Czosnéw (11%), Leoncin (6,5%).



‘A ' Powiatowy Urzad Pracy

w Nowym Dworze Mazowieckim

Naptyw / odptyw bezrobocia w powiecie nowodworskim w poszczegélnych miesigcach w 2016 r.

Naptyw oséb bezrobotnych Odptyw Osoéb Bezrobotnych
W tym: W tym gtéwnie z powodu:
Rok 2016 W tym: . odmowy bez
Ogodtem . Ogdtem . niepotwierdzenia uzasadnionej
Poprzednio Dotychczas Podjecia cid o
pracujace niepracujace pracy gotowosci do przyczyny przyjecia
podjecia pracy propozycji pracy lub
innej formy pomocy
Styczen 378 428 50 284 144 24 26
Luty 316 269 47 362 193 40 35
Marzec 319 271 48 391 214 54 57
Kwiecier 293 240 53 374 204 38 56
Maj 309 219 90 325w 181 44 40
Czerwiec 287 215 72 354 164 38 75
Lipiec 293 242 51 324 155 53 42
Sierpien 251 204 47 287 145 43 51
Wrzesien 347 278 69 388 225 42 64
Pazdziernik 269 218 51 413 209 36 54
Listopad 282 234 48 300 159 34 42
sz 240 207 33 259 122 71 17
Grudzien 20
Razem 3584 2925 659 @19 @15 517 559
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Zdecydowanie mniejszy naptyw bezrobotnych w grudniu 2016
w stosunku do grudnia 2015 r. przy utrzymujgcym sie wysokim odptywie
z rejestru bezrobotnych.

Mniejszy naptyw to sygnat o wiekszej aktywnosci i samodzielnosci
pracownikow na lokalnym rynku.

Utrzymujaca sie tendencja do wiekszego odptywu z bezrobocia niz naptywu
jest najlepszym i najbardziej wiarygodnym parametrem wskazujagcym na
realny spadek bezrobocia w tym w wyniku subsydiowanej aktywizacji osob
bezrobotnych.
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Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w powiecie nowodworskim
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Osoby bezrobotne wg wieku w powiecie nowodworskim

Wiek 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 ™

18-24 | 772 792 692 656 616 428 297

25-34 1007 1018 975 963 899 690 588 -15%

35-44 620 709 735 796 772 691 629 -9%

45-54 699 703 718 765 669 560 481 -14%

55-59 302 390 432 471 449 386 308

60i 67 101 153 167 231 234 251 +7,3%
wiecej
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We wszystkich grupach wiekowych nastgpit spadek ich liczebnosci w stosunku do danych z 2015 .
Prawidtfowoscia w skali kraju i w powiecie nowodworskim jest, iz najliczniejszg grupe
zarejestrowanych stanowig osoby bedgce w okresie najwiekszej aktywnosci zawodowej tj. miedzy
25-45 r.z. i w tej grupie wartosci procentowe nie ulegajg zasadniczym zmianom.

Natomiast w grupach dewaforyzowanych, do ktérych zalicza sie osoby mtode do 25 r.z. (czy
obecnie do 30 r.z.) oraz osoby po 50 r.z. nastgpit znaczacy spadek udziatu procentowego
zarejestrowanych bezrobotnych.

Wynika to w duzym stopniu z zaangazowania Srodkdw publicznych z réznych zrédet (Fundusz
Pracy, Europejski Fundusz Spoteczny, PFRON, Rezerwa, dodatkowe s$rodki w ramach Programu
,Praca dla mtodych”) pozyskiwanych przez PUP na skrupulatnie zaprojektowang aktywizacje
zawodowa ww. grup osdb bezrobotnych.

Jedyng kategorig wiekowg, w ktdérej nastgpit niewielki wzrost liczebnosci jest grupa bezrobotnych
w wieku 60 lat i wyzej.

Spowodowane jest to zmianami prawnymi dotyczacymi wieku emerytalnego, uzyskiwaniem
prawa do swiadczenia przedemerytalnego oraz trudnosciag w podejmowaniu pracy przez osoby
wchodzgce lub bedgce w tzw. okresie chronionym. Brakuje natomiast ustug i instrumentow, w
tym finansowych, dostosowanych do potrzeb tej specyficznej grupy bezrobotnych.
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Wsrod bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim
najliczniejsze grupy stanowia osoby w przedziatach wiekowych 25-34 oraz 35-44 lata (48)%). Drugq co do liczebnosci

grupe stanowig osoby w kategorii wiekowej 45-54 lata (19%). Natomiast najmniejszg grupe stanowiag bezrobotni w
wieku 60lat i wiecej (10%).

18-24 lata
m 25-34 lata
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Osoby bezrobotne wg wyksztatcenia w powiecie nowodworskim

Wyksztatcenie | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2014 2015 2016 ™
Wyisze 256 275 299 316 308 249 222 -10%
Policealne 7 7 2 1 4 1 42 -17%
olicealn 00 | 738 | 625 | 68 646 | 515 8 U
zawodowe
Srednie 397 422 406 413 395 338 233 <3194

ogodlnoksztatcgce U
zasadnicze | 1032 | 1042 | 1031 | 1047 | 910 762 662 | -13%
zawodowe

Gimnazjalnei | 1082 | 1236 | 1344 1361 1377 1125 1009 -10%

ponizej
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We wszystkich grupach wedtug wyksztatcenia nastgpity spadki liczebnosci
0sOb zarejestrowanych.

Najwazniejsze zmiany miedzy grudniem 2015r, a grudniem 2016r.
odnotowano w dwdch skrajnych kategoriach: oséb z wyzszym wyksztatceniem
i 0s6b z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (-10%) - pierwsza grupa
najbardziej aktywna i najmniejsza liczba, druga grupa najliczniejsza, a najmniej
mobilna zawodowo.

Najwiekszy spadek liczebnosci nastgpit wsrod osob

z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym oraz policealnym i srednim
zawodowym. Jest to scisle powigzane ze wzmozong aktywizacjg skierowang
gtownie do ludzi mtodych, reprezentujgcych gtownie ww. poziomy
wyksztatcenia.
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Wsréd bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim
najliczniejsze grupy stanowia osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej oraz zawodowym (66%), kolejne
grupy ksztattuja sie nastepujaco: z wyksztatceniem policealnym (17%), srednim ogolnoksztatcgcym (9%).
Natomiast najmniejszg grupa sa osoby z wyksztatceniem wyiszym (8%).

wyzsze

policealne i Srednie zawodowe
m Srednie ogolnoksztatcgce
® zasadnicze zawodowe

® gimnazjalne i ponizej
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PRACODAWCY

Na koniec trzeciego kwartatu 2016 r. na terenie powiatu
nowodworskiego do rejestru REGON wpisanych byto 7700
podmiotow gospodarczych (zrédto GUS).

W rejestrze pracodawcéw Powiatowego Urzedu Pracy figurujg
2022 podmioty, z ktérymi na biezgco wspotpracujemy
w ramach otwartego rynku (pomoc pracodawcom w rekrutacji
pracownikdw na wolne miejsca pracy), jak tez w zakresie
programow aktywizacji(m.in. wsparcie finansowe ze srodkow
publicznych).
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Pracodawcy wspotpracujacy z PUP

W ramach rekrutacji pracownikdw oraz realizowanych programow na rzecz aktywizacji
zawodowej 0séb bezrobotnych z urzedem pracy wspétpracowali m. in.:
1.DRUKPOL.FLEXO Sp. z 0.0., Sp. k.

2.Kuchnie Swiata S. A.

3.Model Opakowania Sp. z 0. o.

4.JR Wittchen Premium Sp. z 0.0. Sp. komandytowa

5.Profix Sp. z 0. o.

6.Nowakowski Gorgco Polecam Sp. z o. o.

7.Alpla NDM Sp. z 0. o.

8.Mazowiecki Port Lotniczy Warszawa-Modlin Sp. z o. o.

9.Zaktad Opiekuniczo-Leczniczy DOM RODZINNY s. c.

10.Centrum Logistyczne CLN Sp. z 0. o.

11.Mc’Donalds Polska Sp. z 0. o.

12.NZOZ Nasza Przychodnia s. c.
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Specyfika nowodworskiego rynku pracy

Preferencje pracodawcow w zakresie zatrudnianych pracownikow:

1.Pracodawcy poszukujg pracownikow :

z wyksztatceniem technicznym (w tym z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym),

posiadajgcych wiedze i praktyczne umiejetnosci zawodowe,

z doswiadczeniem zawodowym (najczesciej co najmniej 2 letnim),

posiadajgcych odpowiednie certyfikaty/uprawnienia

znajgcych jezyk obcy ( najczesciej angielski),

- komunikatywnych, odpowiedzialnych oraz posiadajgcych umiejetnos¢ pracy w zespole( coraz czesciej jest sygnalizowane, ze
pracownik o wysokich kompetencjach merytorycznych, ale niskich kompetencjach komunikacyjnych ma mniejsze, bagdZ w ogdle nie ma
szans na podjecie pracy w danej firmie/instytucji).

2. W 2016 roku odnotowalismy wyrazny wzrost zapotrzebowania pracodawcéw na pracownikéw. Jednoczesnie pracodawcy coraz
czesciej sygnalizujg trudnosci w obsadzeniu wolnych stanowisk pracy. Pracodawcy zainteresowani sg gtdwnie zatrudnieniem osob
posiadajgcych motywacje i checi do pracy, oferujac stabilne zatrudnienie w ramach umow o prace. Z uwagi na trudnosci w pozyskaniu
zmotywowanych pracownikéw, pracodawcy coraz czesciej decydujg sie na zatrudnianie cudzoziemcow.

3. Spadek bezrobocia rejestrowanego powoduje jakoSciowe zmiany zjawiska bezrobocia, ktére wigza sie z pogarszaniem sie sytuacji
socjalno-bytowe] bezrobotnych i pogtebianiem sie problemu bezrobocia dtugotrwatego (a wiec takiego, ktéremu trudniej
przeciwdziatac). Coraz czesciej tez bezrobocie dotyka osoby starsze (a wiec takie, ktérym trudniej jest zmieniaé kwalifikacje i znalez¢
zatrudnienie). Niepokojgcy jest takze wzrost odsetka bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, w tym mtodziezy koriczgcej edukacje

na poziomie szkoty gimnazjalnej.
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Pozyskiwanie i realizacja ofert pracy w 2016 r.

W okresie od stycznia do grudnia 2016 roku pozyskano 1733 miejsca pracy, w tym:

- niesubsydiowane miejsca pracy - 1080

- subsydiowane miejsca pracy - 653

w ramach 1733 pozyskanych miejsc pracy 2292 osobom wydano skierowania do pracy
sposrod osob skierowanych przez urzad prace podjety 802 osoby.

DLA POROWNANIA:

w analogicznym okresie 2015 roku pozyskano 1642 miejsc pracy, w tym:
- niesubsydiowane miejsca pracy - 989

- subsydiowane miejsca pracy - 653

W 2016 roku za posrednictwem urzedu pracy pracodawcy najczesciej poszukiwali pracownikéw do prac
zwigzanych z przetwérstwem przemystowym — magazynierzy, operatorzy wdzkéw widtowych, pracownicy
produkcji, pakowacze, pomocnicy i operatorzy linii produkcyjnych, operatorzy maszyn.

Z uwagi na zainteresowanie zatrudnianiem cudzoziemcéw i koniecznoscig uzyskania z urzedu pracy tzw. ,testu
rynku pracy” zauwazalny jest znaczgcy wzrost liczby ofert pracy na stanowiska zwigzane z branzg budowlang —
m.in. murarze, tynkarze, monterzy konstrukcji budowlanych, glazurnicy.
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Znaczna liczba pozyskanych miejsc pracy zostata utworzona ze srodkow
publicznych w ramach form subsydiowanych (staze, roboty publiczne,
prace interwencyjne, prace spotecznie uzyteczne).

= substydiowane miejsca pracy

mniesubstydiowane miejsca
pracy
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Miejsca pracy niesubsydiowane i utworzone ze srodkéw publicznych w
ramach form subsydiowanych (staze, roboty publiczne, prace interwencyijne,
prace spotecznie uzyteczne) oraz podjecia pracy.
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Pozyskiwanie i realizacja ofert pracy w latach 2010-2016
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Od 2014 roku zauwazalny jest znaczny wzrost liczby sktadanych przez pracodawcéw ofert
pracy z prosba o wydanie Informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb

kadrowych podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi w oparciu o rejestr
osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy tut. urzedu.
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Zatrudnienie cudzoziemcow

W 2016 roku nastgpit wzrost liczby ofert pracy zgtaszanych w celu przeprowadzenia
tzw. testu rynku pracy. Gtdwnie jest to spowodowane zmiang rozporzadzenia
wojewody mazowieckiego w sprawie kryteriow wydawania zezwolen na prace
cudzoziemcow na terenie wojewddztwa mazowieckiego. Ww. rozporzadzenie okresla
zawody w ktorych wydanie zezwolenia na prace nie wymaga uwzglednienia informacji
starosty. W roku 2015 zwolnienie z przeprowadzenia tzw. testu rynku pracy dotyczyto
10 zawoddow (w tym gtéwnie zawoddw zwigzanych z branzg budowlang) od 2016
dotyczy jedynie 2 zawodow (kierowca autobusu oraz kierowca ciggnika siodtowego).
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W 2016 roku nastgpit wzrost liczby rejestrowanych oswiadczen o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy obywatelowi Biatorusi, Gruzji, Republiki
Motdowy, Federacji Rosyjskiej, Republiki Armenii i Ukrainy. Co roku
najwieksza liczba rejestrowanych oswiadczen dotyczy obywateli Ukrainy.

2014 2953 2864
2015 5075 4885
2016 8379 8157

Nalezy podkresli¢, iz warunki pracy, wysokos¢ wynagrodzenia, rodzaj umowy

lub stanowiska okreslane s3 przez pracodawcéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow.
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Posrednicy pracy w 2016 roku wydali tacznie 2292 skierowania do pracy.
Dla poréwnania w 2015 roku posrednicy pracy wydali tacznie 1804 skierowania.
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Zrédta finansowania w latach 2015 — 2016

Fundusz Pracy — jest to fundusz celowy, tworzony ze sktadek ptaconych przez
pracodawcow za kazdg pracujgcg osobe, z przeznaczeniem na zasitku i aktywizacje
0s0b bezrobotnych.

Europejski Fundusz Spoteczny w ramach priorytetéow inwestycyjnych:
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014 -2020
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 — 2020

Srodki Finansowe Wojewody Mazowieckiego na sktadki zdrowotne za osoby
bezrobotne bez prawa do zasitku.

Budzet powiatu z przeznaczeniem na funkcjonowanie urzedu.
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Powiatowy Urzad Pracy
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Zrédta finansowania podstawowych zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim w 2016 r. i 2017 .

do zasitku

ozyskane w 2016 r. przez nowodworski
&FRMbtnych oraz Krajowego Funduszu

irzad pracy
Szkolepipwvs

dodatkowe srodki Fun
pgo na rozwdj kwalifi

!

uszu Pracy na al

acji zawodgupcl

Zrédta finansowania Limity Dodatkowe srodki Limity po Limity 2017
2016 pozyskane przez zmianach
PUP 2016
Fundusz Pracy 12 597 600 1835 800 14 433 400 13 684 699
w tym: aktywizacja oséb bezrobotnych 7 917 600 1035 800 8953 400 8 484 699
Limit FP wg algorytmu 3638981 403 600 4042581 3141687
Program ,,Praca dla Mtodych” 1153900 174 700 1328600 2 060 800
Regionalny Program Operacyjny WM 945 421 - 945 421 1050613
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 1722798 - 1722798 1532899
w tym dofinansowane z EFS (RPO WM i PO WER) (2208 311) - (2208 311) (2132 418)
Rezerwa dla oséb w szczeg. sytuacji na rynku pracy - 313900 313900 0
Rezerwa dla oséb powyzej 50 roku zycia - 143 600 143 600 0
Program Regionalny Mazowsze 2017 - - - 130 000
KFS 680 000 800 000 1480 000 550 000
FP wydatki fakultatywne 456 500 - 456 500 568 700
Zasitki dla os6b bezrobotnych 4 000 000 - 4 000 0000 4 650 000
Sktadki zdrowotne dla os. bezrobotnych bez prawa 1863 000 1717919 1614 000

(tywizacje osob
1 pracownikyo

1.
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Srodki FP na aktywizacje os6b bezrobotnych wg algorytmu na 2016 r.

Instrumenty rynku pracy i formy wsparcia Limit algorytm Srodki FP zaangazowane wg uméw Osoby objete wsparciem
Prace interwencyjne 330444 312 868 109
Roboty publiczne 463 265 461576 52
Srodki na dziat. gosp. 697 358 811709 42
Wyposazenie stan. pracy 788 886 742 546 50
Bon na zasiedlenie 15 600 15 600 2
Bon zatrudnieniowy 44 767 43 937 7
Dof. os. pow. 50 . z. 69 759 70735 10
Szkolenia 324 200 302 107 69
Staz 1134 407 1144392 212
Bony stazowe 27 895 25613 9
Przy. zaw. dorostych 41 000 35125 2
Prace spotecznie-uzyteczne 32 000 31199 29
Badania lekarskie 20 000 14747
Koszty przejazdu 50 000 25794 42
Studia podyplomowe 3000 4643 2
ogdtem 4042 581 4042 581 595
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Program ,,Praca dla mtodych”

W ramach przyznanego limitu z Funduszu Pracy Powiatowy Urzad Pracy w Nowym
Dworze Mazowieckim otrzymat 1 153 900 zt. na wsparcie zatrudnienia osob do 30 . z.
W sierpniu br. PUP wystgpit i pozyskat dodatkowe srodki FP w wysokosci 174 700 zt.

Zatrudnienie mtodych oséb bezrobotnych do 30 roku zycia w ramach umowy o prace, na okres co najmniej 24
miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy, w tym:

*12 miesieczny okres refundowania pracodawcy czesci kosztdw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie
spoteczne do wysokosci minimalnego wynagrodzenia z pochodnymi.

Limit Zaangazowane Skierowane
wg umow osoby
1153900 1153900 79
174 700 174 700 34
Ogoétem 1328 600 1328 600 118
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Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj — aktywizacja oséb bezrobotnych do 30r. z

/wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego/

Instrumenty rynku Limit Planowane osoby Srodki Osoby
pracy i formy wsparcia zaangazowane skierowane
Staz 736 891 100 736 891 100
Prace interwencyjne 28 798 5 28 798 5
Srodki na dziat. gosp. 763 257 33 763 257 33
Szkolenia 142 070 24 142 070 24
Koszty przejazdu w 9 106 34 9106 34
ramach stazu
Ogotem 1680122 162 1680122 162
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Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego — aktywizacja oséb powyiej 30 r. 2.
/wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego/

Instrumenty rynku pracy i Limit Planowane osoby Srodki zaangazowane | Skierowane osoby wg

formy wsparcia umow
Staz 39 091 5 39091 5
Prace interwencyjne 73 976 10 73 976 10
Srodki na dziat. gosp. 369 169 16 369 169 16
Wyposazenie 316 957 14 316 957 14

stanowiska pracy

Dofinansowanie 50 + 16 333 2 16 333 2
Szkolenia 107 204 22 107 204 22
Ogoétem 922 730 67 922 730 67
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Dtugotrwale bezrobotni
Bezrobotni wychowujacy dzieckodo 6. z

Instrumenty rynku Przyznane $rodki | Planowane osoby Srodki Osoby
pracy i formy wsparcia FP z rezerwy zaangazowane skierowane
MRPiPS
Srodki na dziat. gosp. 230 000 10 230 000 10
Wyposazenie 23 000 1 23 000 1
stanowiska pracy
Szkolenia 45 000 8 45 000 8
Prace interwencyjne 15900 5 15900 5
Ogétem 313900 24 313900 24
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Bezrobotni powyzej 50 . z.

Instrumenty rynku Przyznane $rodki | Planowane osoby Srodki Osoby
pracy i formy wsparcia FP z rezerwy zaangazowane skierowane
MRPiPS
Srodki na dziat. gosp. 69 000 3 69 000 3
Dof. wynagrodzenia 28 600 10 28 600 10

osob pow. 50r. z.

Wyposazenie 46 000 2 46 000 2

stanowiska pracy

Ogétem 143 600 15 143 600 15




Powiatowy Urzad Pracy

w Nowym Dworze Mazowieckim

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W ramach przyznanego limitu z KFS Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim
otrzymat 680 tys. zt na ksztatcenie pracodawcdw i pracownikdéw przedsiebiorstw z terenu powiatu

nowodworskiego. W zwigzku z duzym zainteresowaniem pracodawcow PUP wystgpit i pozyskat
w kwietniu br. dodatkowe srodki w wysokosci 800 tys. zi.

Przyznany limit Srodki Liczba Liczba
zaangaziowane pracodawcow, pracodawcéw
wg umow ktorzy ztozyli i pracownikow
whnioski .
objetych
wsparciem
2016 1 480 000 1480 000 80 1116 oséb
2015 800 800 32 236 0s6b
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Realizacja zadan

Powiatowy Urzad Pracy realizuje program promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego
rynku pracy z Funduszu Pracy przyznanego w ramach srodkéow z algorytmu,
z ktérego sfinansowano wsparcie dla 595 oséb bezrobotnych.

W 2016 r. rozpoczeta sie realizacja projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj w perspektywie finansowej 2014-2020. Celem projektu jest zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia osob mtodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy. Objeto
wsparciem 162 osoby.

Realizowany byt rowniez projekt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020. Projekt ten byt skierowany do o0séb
bezrobotnych powyzej 30 roku zycia. Objeto wsparciem 67 osob.
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Realizacja zadan

W 2016 r. PUP pozyskat dodatkowe srodki na aktywizacje oséb bezrobotnych
w ramach rezerwy MRPIPS:

-dla 0séb dtugotrwale bezrobotnych oraz posiadajgcych co najmniej jednego dziecko
do 6 roku zycia (objeto wsparciem 24 osoby)

-dla 0séb powyzej 50 roku zycia (objeto wsparciem 15 osob)

Rowniez w 2016 r. rozpoczeta sie realizacja programu ,Praca dla Mtodych” — na oséb
ponizej 30 roku zycia. Program ten przewidziany jest na lata 2016-2018. W ramach

tego programu prace podjeto 118 osab.

Ogotem w 2016 r. zaktywizowano 981 osob.
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Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim w 2015 roku
skierowat 139 oséb na SZKOLENIA:

1. WSKAZANE przez osoby uprawnione, tzw. ,,INDYWIDUALNE” (123 osoby)

1. W ramach BONU SZKOLENIOWEGO (16 osd6b)

Finansowane ze srodkow Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
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Konferencja 2016

W zwigzku z obchodzonymi po raz pierwszy we wszystkich krajach Unii Europejskiej Europejskimi
Dniami Pracodawcy, 5 kwietnia 2016 roku odbyta sie konferencja, ktorej tematem byt

KRAJOWY FUNUSZ SZKOLENIOWY — nowatorski sposob inwestowania w pracownika i pracodawce.
Organizatorem spotkania byty: Starosta Nowodworski Magdalena Biernacka oraz Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim Marzenna Boczek.

Konferencje dedykowano pracodawcom powiatu nowodworskiego, a jej celem byto ksztattowanie
wfasciwego obrazu KFS i przygotowanie partnerow rynku pracy do sprawnego i efektywnego
wykorzystywania tego narzedzia.

Sformutowane zostaty konkretne wnioski i postulaty pracodawcéw skierowane do publicznych stuzb
zatrudnienia dotyczgce usprawnienia wspotpracy i zwiekszenia jej skutecznosci.

WNIOSKI | POSTULATY:

1.KFS — utrzymanie i rozwiniecie tej formy jako skutecznego wsparcia, atrakcyjnego dla ogotu
pracodawcow

2.Znaczace zwiekszenie kwoty srodkdow Funduszu Pracy przeznaczonych na KFS (wiecej niz 2%)
3.Zwiekszenie limitu pomocy de minimis w celu uelastycznienia dostepnosci dla podmiotow
korzystajgcych ze sSrodkdéw publicznych.
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Co wiesz o swojej emeryturze
lub o dostepnosci innych swiadczen z ZUS?

Pod takim hastem realizujemy od pazdziernika 2016 r. cykl spotkan dla oséb
zainteresowanych poszerzeniem swojej wiedzy i uzyskaniem dodatkowych
wskazowek dotyczacych postepowania przy korzystaniu ze Swiadczen ZUS.
Gtownym celem wspadlnej inicjatywy podjetej przez pracownikow Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych i Powiatowego Urzedu Pracy jest zwiekszenie
dostepnosci informacji na temat mozliwosci ubiegania sie o renty, emerytury

i inne Swiadczenia w ramach systemu ubezpieczen spotecznych. Zalezy nam
na przekazaniu rzetelnej wiedzy jak najwiekszej grupie uprawnionych, w tym
bezrobotnym mieszkancom powiatu nowodworskiego.
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Dziatania na rzecz zwiekszenia aktywnosci osob

niepetnosprawnych
Inicjatywna urzedu pracy podjeta w maju 2016 r.

Przyczyny podjecia inicjatywy:

*niewielka liczba zarejestrowanych oséb niepetnosprawnych korzystajgcych z ustug
urzedu pracy

*biernos¢ zawodowa i niska motywacja do zmian

euzaleznienie od opieki rodziny i najblizszego otoczenia oraz obawa przed

utratg przystugujgcych swiadczen socjalnych
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PROJEKT DZIALAN:

eoparty na podjeciu petniejszej i bardziej efektywnej wspotpracy pomiedzy
podmiotami lokalnego rynku pracy dziatajgcymi na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych;

*cykl spotkan roboczych z 7 podmiotami, ktére wyrazity che¢ wspotpracy;

*Dzien otwarty dla osdb Niepetnosprawnych - zorganizowany

*7 grudnia 2016r. w Powiatowym Urzedzie Pracy z udziatem pracownika Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych;

*trwajg prace redaktorskie nad opracowaniem broszury bedgcego kompendium
wiedzy na temat ustug Swiadczonych przez poszczegdlnych partnerow, powigzan
i zaleznosci utatwiajgcych skuteczne korzystanie

*z pomocy przez osoby niepetnosprawne — planowana realizacja marzec 2017
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Zlecanie dziatan aktywizacyjnych

Na mocy porozumienia zawartego w 2016 r. pomiedzy Marszatkiem
Wojewoddztwa Mazowieckiego reprezentowanego przez Wojewoddzki Urzad
Pracy a Powiatowym Urzedem Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim,
w 2017 roku urzad pracy skieruje 200 oséb dtugotrwale bezrobotnych do
agencji zatrudnienia w celu przeprowadzenia przez nig dziatan
aktywizacyjnych, ktorych efektem bedzie doprowadzenie bezrobotnych

uczestnikow do zatrudnienia przez okres minimum 14 dni.
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Program promocji zatrudnienia i aktywizacji Instrumenty rynku pracy i formy Limit
lokalnego rynku pracy realizowany przez wsparcia algorytm w z!
Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Prace interwencyjne 344 005
. . Roboty publiczne 518 000
Mazowieckim. Srodki na dziatalno$¢ gospodarcza 600 000
Podziat Srodkéw Funduszu Pracy w 2017 roku | wyposazenie stanowiska pracy 312 000
Bon na zasiedlenie 7 800
Bon zatrudnieniowy 20 000
Dofinansowanie oséb powyzej 50 r.z. 223 000
Szkolenia 147 500
Staz 775 682
Przygotowanie zawodowe dorostych 25100
Prace spotecznie uzyteczne 48 600
Badania lekarskie 20000
Koszty przejazdu 50 000
Studia podyplomowe 20 000
Spotdzielnia socjalna 30000
RAZEM 3141 687




