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CHARAKTERYSTYKA BEZROBOCIA W REGIONIE TARNOWSKIM

WSTEP
Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie obejmuje swym dziataniem region
tarnowski lezacy we wschodniej czesci wojewddztwa w tym 2 powiaty tj.:

¢ Miasto Tarnéw - miasto na prawach powiatu
¢ Powiat Tarnowski — w sktad, ktérego wchodzi 16 gmin, z tego 6 gmin miejsko-
wiejskich takich jak:
Ciezkowice, Radtow, Ryglice, Tuchéw, Wojnicz, Zakliczyn
i Zabno, oraz 9 gmin wiejskich Gromnik, Lisia Géra, Plesna,
Rzepiennik Strzyzewski, Skrzyszow, Szerzyny, Tarndw,
Wierzchostawice, Wietrzychowice.

Miasto Tarnéw obejmuje powierzchnie 72 km?2. Zamieszkuje w nim 111,8 tys.

mieszkancow w tym 69,9 tys. oséb w wieku produkcyjnym (62,5%). Gestos¢

zaludnienia 1553 osoby na km?2. Wérdd mieszkaricdw przewazajg kobiety,
ktore stanowig 52,7% ludnosci miasta.

Na koniec 2014 r. pozostawato bez pracy 5,4 tys. osdb, w tym 54,5% to kobiety. Stopa
bezrobocia wynosita 9,6% ludnosci aktywnej zawodowo.

Powiat Tarnowski obejmuje powierzchnie 1 416 km?. Zamieszkuje w nim
199,9 tys. mieszkancéw w tym 126,6 tys. osdb w wieku produkcyjnym
(63,3%). Gesto$é zaludnienia 141 oséb na km?. Zdecydowana wiekszo$é
175,8 tys. 0sdb, to mieszkancy wsi, ktorzy stanowig 87,9% ludnosci powiatu. Kobiety
stanowig 50,4% ogdtu mieszkancow.

Na koniec 2014 r. bez pracy pozostawato 9,6 tys. oséb, w tym 54,5% to kobiety. Stopa
bezrobocia wynosita 13,6% ludnosci aktywnej zawodowo.

POZIOM BEZROBOCIA

Poziom bezrobocia wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. w catym regionie tarnowskim
wyniost 14.995 oséb bezrobotnych, z czego w:
= miescie Tarnowie —5.363 osoby,
= powiecie tarnowskim — 9.592 osoby.
W 2014 roku tgczna liczba bezrobotnych w regionie spadta o 1934 osoby, przy czym:
— w miescie Tarnowie spadfa 0 520 oséb,
— w powiecie tarnowskim wzrosta o0 1414 osob.

Poziom bezrobocia w regionie tarnowskim w 2014 roku przedstawiat sie
nastepujgco:



Poziom bezrobocia w regionie tarnowskim
w poszczegdlnych miesigcach 2014 roku
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Poziom bezrobocia w poszczegdlnych powiatach: m. Tarnowie i powiecie
tarnowskim w 2014 roku przedstawiat sie nastepujaco:
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Obstuga bezrobotnych w 2014 r. odbywata sie w
osmiu punktach na terenie regionu:

w jednostce macierzystej w Tarnowie

pl. Gen J. Bema 3,

Filii w Tuchowie, ul. Jana Ill Sobieskiego 23
Filii w Zabnie, ul. Rynek 29

Lokalnym Punkcie Informacyjno -
Konsultacyjnym w Radtowie, ul. Brzeska 9
oraz 4 gminnych punktach

w Zakliczynie, Ryglicach, Szerzynach oraz
w Wojniczu.

O 000 0O

@ Powiatowy Urzad Pracy

® Fllia vrgdu
®  Lokalny Pusht Informacylno-Komsultacyny

Na przestrzeni 2014 roku poziom bezrobocia w regionie tarnowskim utrzymywat sie
w granicach 13,8 - 18,1 tys. 0séb bezrobotnych. Najwyzszy poziom Urzad zanotowat
w lutym 2014 roku, a najnizszy w pazdzierniku - 13.830 oséb.

Na koniec 2014 roku w ewidencji pozostawato 14.995 osob bezrobotnych tj. 0 1.934
o0soby mniej w poréwnaniu ze stanem z korica grudnia 2013 roku.

Liczba bezrobotnych fgcznie z miasta Tarnowa i powiatu tarnowskiego, wg stanu na
koniec grudnia w poszczegdlnych latach rejestrowanego bezrobocia, przedstawiata
sie nastepujgco:

Liczba bezrobotnych w latach 1990 - 2014
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Na koniec 2014 roku pracy poszukiwato tgcznie 15.212 mieszkancOw Tarnowa
i powiatu tarnowskiego w tym:

v Bezrobotnych - 14.955 0s6b w tym 1275 oséb niepetnosprawnych,
v Poszukujacych pracy - 257 0s6b w tym 153 osoby niepetnosprawne.



Stopa bezrobocia w kraju i wojewddztwie

Stopa bezrobocia w Polsce na koniec 2014 r. wynosita 11,5% i byta o 1,9% nizsza

w porownaniu do stanu z konca grudnia 2013 r.
W Matopolsce — wyniosta 9,9% i w 2014 r. spadta o 1,6 punktu procentowego.

STOPA BEZROBOCIA WEDt.UG WOJEWODZTW
stan na 31 grudnia 2014 r.
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W 2014 roku stopa bezrobocia spadta we wszystkich wojewddztwach. Najwiekszy
spadek bezrobocia zanotowano w wojewddztwie lubuskim o 2,9%, warminsko-
mazurskim o 2,7%, dolnoslagskim i kujawsko-pomorskim o 2,5%, Swietokrzyskim

i zachodniopomorskim o 2,4%, opolskim o0 2,3% i tddzkim 2,2%.



Stopa bezrobocia poszczegdlnych powiatach Matopolski

Wsréd 22 powiatow w Matopolsce, w siedmiu z nich (m. Krakowie, powiecie
krakowskim, m. Nowy Sacz, powiecie bochenskim, powiecie miechowskim,
m. Tarnowie i powiecie wielickim) stopa bezrobocia byta nizsza od Sredniej
wojewaddzkiej (9,9%), a w pozostatych 15 powiatach jg przekraczata.

W 10-ciu powiatach (brzeskim, gorlickim, tatrzanskim, nowotarskim, tarnowskim,
chrzanowskim, olkuskim, nowosadeckim, limanowskim i dabrowskim) stopa
bezrobocia byta wyzsza od Sredniej krajowej (11,5%).
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Miasto Tarnow ze stopy bezrobocia 9,6% zajmowato 6 miejsce na liscie powiatéw
w Matopolsce, liczagc wg najnizszego poziomu tego wskaznika.

W poréwnaniu ,,rok do roku” stopa bezrobocia byta 0 0,9% nizsza niz w grudniu 2013
roku (10,5%).

Powiat tarnowski ze stopg bezrobocia 13,6%, zajmowat 17 miejsce, a wskaznik stopy
byt 0 1,7% nizszy w poréwnaniu do stanu z grudnia 2013 roku (15,3%).
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Stopa bezrobocia w Polsce na tle innych krajéw Unii Europejskiej

Wg danych statystycznych, opublikowanych przez Eurostat; STOPA
BEZROBOCIA SEZONOWO WYROWNANA na koniec 2014 roku w poszczegdlnych
krajach UE ksztattowata sie, jak na ponizszym wykresie.

Wyijasnienie skrotow:

UE 28 (28 krajow — cztonkow UE: Austria, Belgia, Butgaria, Cypr, Chorwacja, Dania, Estonia, Finlandia,
Francja, Grecja, Hiszpania, Irlandia, Litwa, Luksemburg, totwa, Malta, Holandia, Niemcy, Polska,
Portugalia, Republika Czeska, Rumunia, Stowacja, Stowenia, Szwecja, Wegry, Wielka Brytania,
Wtochy).

Strefa Euro (od 1 stycznia 2015 - 19 krajow Unii Gospodarczo — Walutowej).

Stopa bezrobocia sezonowo wyréwnana
w % na koniec 2014 wg Eurostat

30

Uwagi metodologiczne

Dane statystyczne, opublikowane przez Eurostat, na ogdt majg charakter wstepny. Zapis o danych
wyrownanych sezonowo, oznacza to, ze zostaty wyréwnane zarowno pod wzgledem ilosci dni
roboczych, jak rowniez pod wzgledem sezonowosci.

Najnizszg tzw. stopg bezrobocia sezonowo wyrdwnang w Unii Europejskiej
UE28 wg Eurostatu charakteryzowaty sie Niemcy, w ktérych stopa wyniosta 4,8%.
Druga pozycje zajeta Wielka Brytania 5,5%, trzecig Austria 5,6%. Kolejne trzy miejsca
zajety: Luksemburg — 5,8%, Republika Czeska — 5,8% i Malta — 6,1%.

Najwyzszy wskaznik odnotowano w Grecji (25,9%), Hiszpanii (23,6%),
Chorwacji (18,3%). Nastepnie na Cyprze (16,3%), Portugalii (13,6%), Wioszech (12,7%)
i Stowacji (12,4%). Polska ze stopg 8,2% uplasowata sie na 13 pozycji liczac od



najnizszego poziomu tego wskaznika i jest to o trzy pozycje wyzej niz przed rokiem,
a spadek stopy wynidst 1,7 punktu procentowego.

W 2014 roku w 6-ciu krajach zanotowano wzrost stopy bezrobocia,
w 21 spadek, w jednym (Belgia) stopa bezrobocia byta na takim samym poziomie jak
na koniec 2013 roku. Srednio, stopa bezrobocia spadfa w catej UE o 0,7 punktu
procentowego. W strefie Euro wskaznik ten spadt o 0,4 punktu procentowego.
Najwiekszy spadek wystgpit: w Butgarii o 2,9 punktu, w Estonii o 2,1 punktu,
w Hiszpanii o 2,0 punktu, Irlandii o 1,9. Najwiekszy Wzrost stopy bezrobocia
odnotowano: w Chorwacji o 1,0 punktu, Finlandii o 0,6 punktu, Austrii o 0,6 punktu.
W Polsce spadek wynidst 1,7 punktu procentowego, czyli o 1 punkt wiecej niz $redni
spadek stopy bezrobocia, jaki zanotowano w catej Unii Europejskiej.

Bezrobotni z prawem do zasitku

W 2014 roku spadta liczba osdb pobierajgcych zasitek dla bezrobotnych.
W koncu 2014 roku, co dziewigta zarejestrowana osoba, posiadata prawo do zasitku
(podobnie jak w koricu 2013 roku). Na koniec 2014 roku uprawnionych do zasitku dla
bezrobotnych byto 1.737 oséb (11,6% ogdétu) z regionu tarnowskiego tj. 205 osdb
mniej niz rok wczesniej.

Bezrobotne kobiety - mezczyzni

Wsréd bezrobotnych mieszkainicow Tarnowa i powiatu tarnowskiego nadal
dominowaty kobiety, a ich przewaga wsréd bezrobotnych wzrosta o 0,2 punktu
procentowego.

Na koniec grudnia 2014 roku w rejestrze oséb bezrobotnych figurowato:
— 8.145 kobiet, tj. 54,5% ogotu bezrobotnych (o 1027 mniej niz na koniec 2013 r.)
— 6.810 mezczyzn, tj. 45,5% ogdtu bezrobotnych (o 907 mniej niz na koniec 2013 r.)

Osoby nowo zarejestrowane do ewidencji bezrobotnych (naptyw)

W 2014 roku zarejestrowato sie 19.129 bezrobotnych mieszkaricow Tarnowa
i powiatu tarnowskiego - (o 1445 oséb mniej nizw 2013 r.).
W wiekszosci byty to osoby, ktére zarejestrowaty sie po raz kolejny - 15.266 oséb
tj. 79,8%, ogotu. Po raz pierwszy zarejestrowato sie 3.863 osoby (20,2%).



Osoby wytaczone z ewidencji (odptyw)

W 2014 r. z terenu miasta Tarnowa i powiatu tarnowskiego z ewidencji bezrobotnych
wytgczono 21.063 osoby bezrobotne tj. 0 570 oséb wiecej niz w 2013 roku.

Najwiekszg grupe wytaczonych z ewidencji stanowity osoby, ktére podjety prace —
9.273, co stanowito 44,0% ogoétu wytgczonych. Byto to o 60 oséb wiecej niz w 2013

roku.
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Drugg, co do wielkoSci grupe stanowity osoby, ktore nie potwierdzity gotowosci
do podjecia zatrudnienia - byto to 5.174 osoby, co stanowito 24,6% ogoétu. Takich
0s0b byto 0 189 mniej niz w 2013 roku.

Na wtasny wniosek, status bezrobotnego utracito 2.132 osoby tj. 10,1% wytaczonych
i takich oséb byto 0 310 wiecej niz rok wczesnie;j.

W 2014 roku 823 bezrobotnych mieszkanicéw Tarnowa i powiatu tarnowskiego
podjeto dziatalno$¢ gospodarczg, w tym 576 oséb skorzystato z dotacji z FP i EFS
udzielanej przez Urzad Pracy na uruchomienie wtasnej dziatalnosci. W poréwnaniu do
2013 roku byto to 19 osdb wiecej (40 oséb wiecej pobrato dotacje).

Bezrobotni ktdrzy podjeli dziatalnos¢ gospodarcza
w latach 2010-2014
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Zmiany w poziomie bezrobocia w ostatnich 10 latach obrazuje ponizszy wykres:

Roczna zmiana poziomu bezrobocia w regionie tarnowskim
w latach 2004-2014

i Liczba bezrobotnych

1 zmiana poziomu bezrobocia
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Osoby niepetnosprawne

Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. z terenu Tarnowa i powiatu tarnowskiego
zarejestrowanych byto 1.428 oséb niepetnosprawnych i byto to o 8 oséb mniej niz w

koricu 2013 roku (dynamika 99,4%).

Oséb niepetnosprawnych posiadajgcych status bezrobotnego byto 1.275 i stanowity
89,3% wszystkich niepetnosprawnych, a poszukujgcy pracy byto 153 i stanowity one

10,7% ogo6tu osdb niepetnosprawnych.
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Bezrobocie w gminach

Z obserwacji poziomu bezrobocia w gminach regionu tarnowskiego na przestrzeni
minionego roku wynika, ze w 2014 roku bezrobocie w regionie tarnowskim spadto
srednio 0 11,5%.

We wszystkich gminach regionu tarnowskiego zanotowano spadek bezrobocia.
Najwyzszy spadek bezrobocia w 2014 roku wystgpit w gminach: Wietrzychowice
(24,6%), Woijnicz (20,7%), Rzepiennik Strzyzewski (19,7%), Ryglice (16,8%), Gromnik
(16,1%), Zabno (15,8%).

W grudzien 2013 r.  ®@grudzien 2014 r.

Ciezkowice
Gromnik
Lisia Gora
Plesna
Radtéw
Ryglice

Rzepiennik Strz.

Skrzyszéw
Szerzyny
Tarnéw miasto 536'3 5883

Tarnéw gmina
Tuchdéw
Wierzchostawice
Wietrzychowice
Wojnicz
Zakliczyn

Zabno
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Struktura osob bezrobotnych z miasta Tarnowa i powiatu tarnowskiego

Struktura bezrobotnych wg wieku

W 2014 roku wsrdd bezrobotnych zmniejszyt sie odsetek ludzi mtodych w wieku do
35 lat, chociaz nadal ludzie mtodzi, stanowili wiekszos¢ bezrobotnych (51,8%).
Odsetek bezrobotnej mtodziezy w wieku do 25 lat zmniejszyt sie o 3,1 punktu
procentowego z 26,3% do 23,2%, a odsetek osob w wieku 25-34 lata wzrdst
nieznacznie z 28,5% do 28,6%.

Natomiast udziat oséb ze starszych grup wiekowych pow. 35 lat, wzrdst tgcznie
0 2,9 punktu procentowego, w poréwnaniu do poziomu z korica 2013 roku.

Liczba bezrobotnych Odsetek do ogoétu
Wiek
31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia
2012 2013 2014 2012 2013 2014
18-24 lat 4618 4436 3466 27,4% 26,3% 23,2%
25-34 |at 4977 4809 4284 29,6% 28,5% 28,6%
35-44 |at 2969 3036 2800 17,7% 18,0% 18,7%
45-54 |at 2836 2908 2663 16,9% 17,2% 17,8%
55-59 lat 1143 1355 1311 6,8% 8,0% 8,8%
60-64 lata 265 345 431 1,6% 2,0% 2,9%
RAZEM 16808 16889 14955 100% 100% 100%
Bezrobotni wg wieku w regionie tarnowskim
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Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia

Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia w koricu 2014 roku utrzymywata sie
na zblizonym poziomie jak w roku 2013. We wszystkich grupach wyksztatcenia
nastgpit spadek liczby bezrobotnych. Najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowity
osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (30,5%). Na drugim miejscu
pozostawaty osoby z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym (24,6%),
a na kolejnym osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (19,0%). Odsetek osdb
z wymienionych grup w 2014 roku wzrdst. Nieznacznie zmniejszyt sie odsetek osob
z wyksztatceniem ogdlnoksztatcacym (11,2%), oraz z wyksztatceniem wyiszym

(14,7%).
Liczba bezrobotnych Odsetek do ogétu
Wyksztatcenie 31grudnia  31grudnia  31grudnia 31 grudnia 31 grudnia
2012 2013 2014 2012 2013

Wyzsze 2497 2506 2197 14,8% 14,9%
Policealne i srednie 4031 4145 3682 24,0% 24,5%
zawodowe
Ogolnoksztatcace 2136 1962 1678 12,7% 11,6%
Zasadnicze 5090 5110 4557 30,3% 30,3%
zawodowe
Gimnazjum i ponizej 3054 3166 2841 18,2% 18,7%

RAZEM 16808 16889 14955 100% 100%

31 grudnia

2014

14,7%

24,6%

11,2%

30,5%

19,0%

100%

Bezrobotni wg wyksztatcenia w regionie tarnowskim

Gimnazjalne____ Wyisze
i ponizej 14,7%
19,0%

zawodowe
24,6%

Zasadnicze__———

zawodowe -
30,5%

Ogodlnoksztatcace
11,2%

';. Policealne i ér.
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Zawody najliczniej reprezentowane wsrdd bezrobotnych w regionie tarnowskim

— stan na 31 grudnia 2014 r.

ZAWOD WYKONYWANY - kod 4-cyfrowy

Liczba bezrobotnych

- (wyuczony w przypadku oséb bez stazu pracy) OGOLEM KOBIETY
Specjalisci

1. | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju (Specjalisci administracji

publicznej, ds. badan spoteczno-ekonomicznych, ds. organizacji ustug 347 258

gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych itp.)
2. | Ekonomisci 170 124
3. | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 167 128
4. | Wizytatorzy i specjaliSci metod nauczania 156 141
5. Nauczyc-ielle gimnazjc?w i szkdt ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem 147 107

nauczycieli ksztatcenia zawodowego)
6. | Filolodzy i ttumacze 116 103
7. | Fizjoterapeuci 67 59
8. | Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani 63 40
9. | Filozofowie, historycy i politolodzy 54 32
10. | Matematycy, statystycy i pokrewni 44 39

Technicy, Sredni personel

11. | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych (technik

ekonomista, technik agrobiznesu, asystent ds. statystyki) 315 273
12. | Technicy mechanicy 303 31
13. | Dietetycy i Zywieniowcy 157 131
14. | Pracownicy obstugi biurowej 149 135
15. | Technicy budownictwa 134 19
16. | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 113 20
17. | Magazynierzy i pokrewni 113 35
18. | Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej

niesklasyfikowani 109 77
19. | Technicy rolnictwa i pokrewni 101 73
20. | Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 98 90

Robotnicy wykwalifikowani
21. | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 1149 1019
22. | Kucharze 552 458
23. | Mechanicy pojazdéw samochodowych 349 1
24. | Slusarze i pokrewni 344 16
25. | Murarze i pokrewni 246 4
26. | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 241 234
27. | Fryzjerzy 238 236
28. | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 219 140
29. | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 213 45
30. | Gospodarze budynkow 192 46
Robotnicy niewykwalifikowani

31. | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdinym 247 1
32. | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 207 176
33. | Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej

niesklasyfikowani 193 109
34. | Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw 117 34

Bez zawodu - 2274 osoby
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Miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W 2014 roku liczba miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej byta wyzsza
0 14,5% w porownaniu do liczby miejsc z 2013 r. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie
pozyskat 6.681 miejsc pracy i aktywizacji zawodowej od pracodawcow z terenu
catego regionu i byto to o 845 wiecej niz w 2013 roku.

Wzrost spowodowany byt gtéwnie zwiekszeniem sie liczby ofert niesubsydiowanych,
tworzonych w oparciu o wtasne srodki finansowe pracodawcéw (wzrost o 17,3%).
Liczba ofert subsydiowanych wzrosta o 11,5%.

W rocznym bilansie miejsc pracy i aktywizacji zawodowej przewazaty oferty
niesubsydiowane (3568), ktére stanowity 53,4% wszystkich zgtoszonych miejsc.

Miejsc subsydiowanych z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotfecznego byto
3.113 (46,6% ogotu miejsc), w tym: 1.785 miejsc stazu, 473 miejsca prac spotecznie
uzytecznych.

Dla oséb niepetnosprawnych wptyneto 602 miejsca pracy i aktywizacji zawodowe;j,
z ktérych 54 to miejsca subsydiowane.

Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej

I Miejsca pracy i aktywizacji zawodowej - ogétem

Subsydiowane miejsca pracy i aktywizacji zawodowej
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Wybrane dominujace zawody w ofertach zgtoszonych w 2014 roku

(wg ilosci zgtoszonych ofert pomniejszonych o oferty anulowane)

Sprzedawca

Robotnik gospodarczy

Opiekunka domowa

Technik prac biurowych

Robotnik budowlany

Magazynier

Kierowca samochodu ciezarowego
Technik administracji

Pomoc kuchenna

Kucharz

Pozostali pracownicy obstugi biurowej
Szwaczka

Brukarz

Doradca klienta

Robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym
Fryzjer

Operator obrabiarek sterowanych numerycznie
Sprzedawca w branzy spozywczej
Slusarz

Asystent do spraw ksiegowosci
Mechanik pojazdéw samochodowych
Aparatowy proceséw chemicznych
Sortowacz surowcow wtérnych
Kelner

Monter konstrukcji stalowych
Ksiegowy

Przedstawiciel handlowy

Sekretarka

Technik handlowiec

Murarz

Kierowca samochodu dostawczego
Specjalista administracji publicznej

Pozostali spawacze i pokrewni
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341
322
277
229
128
97
89
68
62
61
56
55
51
47
45
44
44
43
42
40
40
38
38
36
36
35
35
35
35
32
32
31
31



EURES

3
mmmss  POSrednictwo pracy w ramach sieci EURES

EURES (European Employment Services) to utworzona w 1993 r. siec
wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, a publicznymi stuzbami zatrudnienia
w Unii Europejskiej, krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Szwajcarii,
a takze innymi organizacjami partnerskimi, takimi jak zwigzki zawodowe i organizacje
pracodawcow.

Celem sieci EURES jest wspieranie mobilnosci zawodowej poprzez pomoc
poszukujgcym pracy i pracodawcom w poruszaniu sie na europejskim rynku pracy.

W ramach sieci EURES osoby bezrobotne i poszukujgce pracy mogg w PUP
w Tarnowie uzyskac informacje na temat:

- aktualnie upowszechnianych zagranicznych ofert pracy,

- warunkéw zycia i pracy w poszczegolnych krajach UE/EOG,

- innych mozliwosci poszukiwania zatrudnienia za granica.

W 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie upowszechnit 370 ofert pracy
za granica, obejmujacych tacznie 2.700 wolnych miejsc zatrudnienia. Najliczniej
oferty pracy zgtaszane byty z Francji (874), Niemiec (635), Wielkiej Brytanii (551).

Na przestrzeni ostatnich 3 lat obserwujemy wzrost ofert zgtoszonych w ramach sieci
EURES.

Rok 2012 2013 2014

Liczba miejsc pracy 3.111 3.139 2.700

Wsrod ofert w ramach sieci EURES najliczniej zgtaszane byty oferty pracy dla
pracownikow prac sezonowych w rolnictwie i lesnictwie, pielegniarek, pracownikow w
pracach hotelarskich, kierowcow C+E, szwaczek, kucharzy, spawaczy, kelnerow.

Dominujgce zawody w ofertach sieci EURES zgtoszonych w 2014 r. przedstawia
ponizsza tabela.

Nazwa zawodu Liczba miejsc pracy
Pracownicy sezonowi w rolnictwie i lesnictwie 231
Pielegniarki 181
Pracownicy w pracach hotelarskich 100
Kierowcy C+E 148
Szwaczki 117
Kucharze 93
Kelnerzy 52
Spawacze 62
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W ramach posrednictwa pracy EURES udzielano rowniez informacji na temat
ofert pracy oraz warunkdéw zycia i pracy w innych panstwach UE/EOG. Informacjami
z ww. zakresu — w 2014 r. zainteresowanych byto ponad 200 oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy.

Zwolnienia grupowe

Rok 2014 jest kolejnym, w ktéorym odnotowano spadek zwolnien grupowych
w zaktadach pracy regionu tarnowskiego.

Na przestrzeni 2014 roku osmiu pracodawcéw dokonato zwolnien grupowych,
w wyniku, ktérych, prace stracito 67 pracownikow. Jest to o 276 zwolnionych mniej
niz w 2013 roku, gdzie oSmiu pracodawcow dokonato zwolnien 343 osdb.

W 2012 roku trzynascie zaktaddéw pracy z regionu tarnowskiego dokonato zwolnien
grupowych zwalniajgc 726 oséb.

Zwolnienia grupowe w latach 2010 - 2014

Pracodawcy, ktérzy w 2014 roku dokonali zwolnien grupowych to:
PGNiG Technologie S.A. — 19 oséb,

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna — 17 osdb,
ELEA Polska Spétka z 0.0. — 16 0sdb,

Fabryka Maszyn Tarndw Sp. z 0.0. — 8 oséb,

PKO Bank Polski S.A. — 2 osoby,

Wojcik Fashion Spétka z 0.0. — 2 osoby,

PZU S.A. — 2 osoby,

PZU Zycie S.A. — 1 osoba.

OO0V OLVLLVLOVOO

17



Poradnictwo dla oséb zwalnianych z przyczyn ekonomicznych zaktadow pracy

Pomoc osobom zwalnianym z pracy sSwiadczyt dziatajgcy w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Tarnowie Zespodt ds. Zapobiegania Negatywnym Skutkom Zwolnien
Grupowych. Pomoc odbywata sie zaréwno w siedzibie Zespotu, tj. w PUP w Tarnowie
jak i w ramach spotkan informacyjno-konsultacyjnych lub dyzuréw organizowanych
na terenie zaktadéw dokonujgcych zwolnien grupowych.

W 2014 roku z indywidualnych konsultacji i porad w ramach Zespotu
skorzystato 85 osob.

Gtownymi problemami poruszanymi w trakcie konsultacji byty:
e Lokalny rynek pracy — szanse na znalezienie zatrudnienia,
e Mozliwosc¢ przekwalifikowania,
e Formy pomocy Swiadczone przez urzad pracy.
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Innowacyjne dziatania i dobre praktyki
w zakresie posrednictwa pracy oraz obstugi klientow
realizowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie
w 2014 roku

Profilowanie pomocy dla bezrobotnych

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy od dnia
27 maja 2014r. wprowadzita w urzedach pracy nowy sposéb pracy z osobami
bezrobotnymi. Polega on m.in. na ustalaniu profilu pomocy dla kazdej
zarejestrowanej osoby bezrobotnej.
W okresie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy ustalono az 20.988 profili
pomocy dla oséb bezrobotnych:

Profil pomocy
dla oséb bezrobotnych

| profil — 886 o0sdb,
Il profil = 15.502 osoby,
[l profil — 4.600 osdb.

X 15502
74%

|| profil wll profil &Il profil

Doradca klienta udzielajgc bezrobotnemu pomocy niezwfocznie po jego rejestracji
ustala profil pomocy. Po jego zakonczeniu informuje osobe bezrobotng o tym, jakimi
formami pomocy moze zostaé objeta w ramach ustalonego profilu pomocy i
nastepnie umawia sie z osobg bezrobotng na przygotowanie Indywidualnego Planu
Dziatania /IPD/.

Indywidualny Plan Dziatania to osobisty program poszukiwania pracy dostosowany
do profilu pomocy. Polega na ustaleniu szeregu dziatan dostosowanych do sytuacji
osobistej osoby bezrobotnej i lokalnego rynku pracy, ktdérych efektem ma by¢
podjecie zatrudnienia, dziatalnos$ci gospodarczej lub innej pracy zarobkowej.

W 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy ustalono 16 459 Indywidualnych Planow
Dziatania.
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Rejestracja przez Internet

Kazda osoba bezrobotna i poszukujgca pracy od 2013 roku, moze sie
zarejestrowac przez Internet korzystajgc z modutu praca.gov.pl.

b fi) Logowanie { Rejestracja konta
(praca
:‘\“ ..':‘h,‘ ':l‘»' trudnier [K.

jestet niazalogowany

Ustugi elektroniczne Urzedow Pracy @

=] 10

Zgloszenia do rejestracji Zgloszenie oferty pracy Obsluga innych spraw

“““

Rejestracja moze przebiegaé na dwa sposoby:

e W przypadku posiadania kwalifikowanego podpisu elektronicznego Iub
zaufanego profilu ePUAP — nalezy wybrac opcje Rejestracja w powiatowym
urzedzie pracy — ten rodzaj rejestracji nie wymaga wizyty w urzedzie. W tym
przypadku rejestracja zostaje dokonana z dniem ztozenia podpisanego wniosku
i zatgczonych do tego wniosku zeskanowanych dokumentdw,

o Dla pozostatych osdb: wstepna rejestracja z rezerwacjg terminu zgtoszenia sie
w urzedzie — nalezy wybra¢ opcje Zgtoszenie do rejestracji w powiatowym
urzedzie pracy. Rejestracja zostanie dokonana przez osobe po osobistym
zgtoszeniu sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie, w wybranym
wolnym terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych.

W 2014 roku zarejestrowafo sie w ten sposéb 1.651 osob, w tym 25 oséb, ktére
korzystaty z podpisu elektronicznego. Stanowito to 9% ogdtu rejestrujgcych sie
w Urzedzie w minionym roku.
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SYSTEMY: KOLEJKOWY | PRZYWOtAWCZY

Kolejnym nowym rozwigzaniem zastosowanym przez Powiatowy Urzad Pracy
w celu usprawnienia obstugi oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy jest
wprowadzenie systemu kolejkowego i systemu przywotawczego.

Elektronicznym systemem
oy - kolejkowym objetych zostato 8 stanowisk
e T T pracy, €O  znacznie  usprawnito
PP corcwrc On oG 0E A 023 | . )
o [ uporzadkowato obstuge 0sob

e } ,
bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
s ST 000 Klienci przychodzacy do Urzedu pobierajg
bilet z automatu biletowego

z zarezerwowanym miejscem w kolejce
i obstugiwani sg w kolejnosci wedtug
wywotywanych i wyswietlanych na
monitorze LCD numerdéw.

Zastosowany na  biletach  system
numeracji  kolejnosci  obstugi  daje
mozliwosé bardziej efektywnego
zaplanowania wizyty w Urzedzie Pracy.
Czas niezbedny na oczekiwanie mozna
wykorzystac, bowiem na zapoznanie sie z
aktualnymi ofertami pracy lub innymi
informacjami przeznaczonymi dla oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

W celu poprawy obstugi Klientéw
tutejszego Urzedu i uporzadkowania
oczekiwania w kolejce, wprowadzony zostat takze system przywotawczy. Dzieki
wprowadzeniu tego systemu znacznie usprawniona zostata komunikacja z osobami
odwiedzajgcymi Urzad. Na monitorach wyswietlana jest, bowiem informacja
dotyczaca zajetosci stanowiska doradcy klienta.

Decyzje administracyjne

W 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie wydanych zostato prawie 42,7
tys. decyzji administracyjnych w sprawach przyznania/utraty statusu osoby
bezrobotnej, przyznania/utraty/ wstrzymania/wznowienia zasitku dla bezrobotnych,
stypendium szkoleniowego, stazowego, bonu stazowego, bonu na zatrudnienie, bonu
na zasiedlenie itp.

Umowy cywilno-prawne

W 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie w celu realizacji programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j,
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zawarto ok. 3 tys. umoéw cywilno-prawnych z pracodawcami i osobami bezrobotnymi
W sprawie organizacji i finansowania wsparcia dla 0oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy, a takze uméw w zakresie funkcjonowania Urzedu.

Ustugi elektroniczne swiadczone przez Urzad

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie oferuje ustug Swiadczonych

elektronicznie.
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Mailowe Posrednictwo Pracy

Jest to oprogramowanie pozwalajagce na dobieranie ofert pracy dla oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy, zgodnie z zawodem wyuczonym lub
wykonywanym i przesytanie informacji o ofertach pracy na prywatny adres mailowy.

Dla usprawnienia obstugi pracodawcow na stronie internetowej Urzedu Pracy
www.up.tarnow.pl funkcjonuje réwniez elektroniczny formularz zgtoszenia wolnego
miejsca pracy, ktéry stwarza pracodawcom mozliwos¢ zgtaszania ofert pracy ,on-
line”.

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie wprowadzit rowniez ustuge umozliwiajacg
zgtoszenie przez Internet podjecia pracy lub dokonania wpisu do ewidenc;ji
dziatalnosci gospodarczej. Z systemu korzystaé mozina bezposrednio ze strony
internetowej www.up.tarnow.pl. Formularz zgtoszeniowy zawiera podstawowe dane
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osobowe klienta oraz informacje dotyczace daty rozpoczecia zatrudnienia, nazwy
pracodawcy lub zleceniodawcy, a dla dokonujgcych wpisu do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej date wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej oraz date
rozpoczecia tej dziatalnosci.

W nastepstwie dokonanego zgtoszenia, osoba bezrobotna zostaje wytgczona
z ewidencji PUP. Fakt ten regulowany zostaje decyzjg administracyjng orzekajaca
o utracie statusu osoby bezrobotnej (i prawa do zasitku dla bezrobotnych -
w przypadku posiadania takiego uprawnienia).

Elektroniczny system prezentacji ofert pracy

w tutejszym Urzedzie
funkcjonuje rowniez
elektroniczny system prezentacji
ofert pracy, dzieki ktéremu
prezentacja ofert jest bardziej
czytelna i odbywa sie wedtug
wybranego klucza zawodoéw lub
branz.

Urzad dysponuje réwniez urzedomatami, ktére stwarzajg osobom bezrobotnym
lepszy dostep do ofert pracy i szkoleA organizowanych przez PUP oraz mozliwos¢
drukowania wybranych ofert pracy, a takze przestania oferty pracy na prywatny adres
mailowy.

Majagc na celu promocje
zatrudnienia, tagodzenie
skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacje zawodowg 0sdb
bezrobotnych korzystajacych
z pomocy S$wiadczonej przez

MOPS, tutejszy Urzad
zainstalowat dwa urzedomaty
w siedzibach Miejskiego

Osrodka Pomocy Spofecznej
w Tarnowie.
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W 2014 r. na biezaco modyfikowano réowniez strone internetowa Urzedu, na
ktorej zamieszczane sg oferty pracy pozyskane przez Urzad. Z zamieszczonej na
stronie internetowej bazy ofert pracy bardzo licznie korzystajg osoby poszukujgce
pracy.

W 2014 r. zanotowano az 1.241.395 odwiedzin w zakfadce prezentujgcej oferty pracy
oraz 54.480 w zaktadce prezentujgcej oferty pracy za granicg w ramach sieci EURES.

Samorzgdowa Elektroniczna Platforma Informacyjna SEPI

Dla usprawnienia formalnosci urzedowych funkcjonuje Samorzadowa Elektroniczna
Platforma Informacyjna (zwana dalej SEPI).

Rozwigzanie to pozwala na sprawne i bezpieczne udostepnianie uprawnionym
podmiotom administracji publicznej informacji dotyczacych klientéw PUP, zwigzanych
z przyznawaniem sSwiadczen rodzinnych, dodatkéw mieszkaniowych oraz swiadczen
przewidzianych w przepisach o pomocy spotecznej.

System SEPI zostat wdrozony przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Tarnowie, Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w
Tarnowie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowie oraz Osrodkach
Pomocy Spotecznej: w Tuchowie, Zabnie, Ciezkowicach, Gromniku, Lisiej Goérze,
Plesnej, Radtowie, Ryglicach, Rzepienniku Strzyzewskim, Skrzyszowie, Szerzynach,
Wierzchostawicach, Wietrzychowicach, Wojniczu, Zakliczynie i w UG Gromnik.

Samorzadowa Elektroniczna
Platforma Informacyjna

l.(/‘}
“’5-*@/

(el el g |

Instytucje korzystajgce z SEPI, bez udziatu klientéw otrzymujg zaswiadczenia
niezbedne do ustalenia uprawnien do swiadczen z pomocy spofecznej, Swiadczen
rodzinnych oraz dodatku mieszkaniowego.

System pozwala na bezpieczng identyfikacje uzytkownikéw, zarzadzanie
uprawnieniami do dostepu i zakresu danych. Korzystajgcy z SEPI potwierdzajg
kwalifikowanym podpisem elektronicznym wszystkie operacje w systemie, takie jak
ztozenie wniosku czy wydanie zaswiadczenia.
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Targi Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w

& Tarnowie w 2014 . zorganizowat
XX Targi Pracy.

Ubiegtoroczne Targi Pracy
B odwiedzito ponad 3 tysigce o0sdb
bezrobotnych i  poszukujacych
pracy. Udziat wzieto w nich 51
™ pracodawcow z lokalnego
i regionalnego rynku pracy oraz
spoza regionu tarnowskiego, 8
agencji zatrudnienia oraz

instytucje rynku pracy.

Wystawcy zaprezentowali ponad 550 miejsc pracy, miedzy innymi w branzach:
budowlanej, spozywczej, piekarniczo-cukierniczej, hotelarskiej, transportowe;j,
przemystowej, mechanicznej, ubezpieczeniowej oraz oswiatowe;j.

Podczas Targdw Pracy odbyly sie rowniez trzy prezentacje i warsztaty na temat:

» ,Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego” — przygotowane przez
Stowarzyszenie Doradcéw Europejskich PLinEU,

» ,Projekty i programy aktywizujgce realizowane na terenie powiatu
tarnowskiego” — prezentowane przez Fundacje im. Hetmana Jana

Tarnowskiego,

» ,ABC Przedsiebiorczosci — gdzie mozna uzyska¢ pomoc?” — prowadzone przez
Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji Osrodek
Zamiejscowy w Tarnowie (MISTiA),

w ktorych uczestniczyto blisko 130 oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

Dzieki targom pracy stworzono dogodne warunki do kontaktu oséb poszukujgcych
pracy z pracodawcami oraz do przeprowadzenia bezposrednich rozmdéw w sprawie
pracy. Umozliwiono rdéwniez pracodawcom utworzenie bazy danych o0sdéb
poszukujgcych pracy dla aktualnych i przysztych potrzeb kadrowych. Poszukujgcy
pracy uczestniczacy w targach pracy mieli mozliwos¢ znalezienia zatrudnienia,
zaprezentowania pracodawcom swojej kandydatury, a takze zorientowania sie
w aktualnej sytuacji na rynku pracy.

Targi pracy przyczynity sie rowniez do umocnienia przez PUP w Tarnowie kontaktow z
wieloma pracodawcami, ktdérzy zadeklarowali chec¢ dalszej wspdtpracy w zakresie
posrednictwa pracy i pomocy w doborze kandydatow na wolne stanowiska pracy.

Gietdy Pracy

W 2014 r. Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie na biezgco wspodtpracowat z
pracodawcami realizujgc zgtoszone oferty pracy oraz pomagajac pracodawcom w
doborze kandydatow na wolne miejsca pracy. W tym celu w 2014 r. w tutejszym
Urzedzie zorganizowano 56 gietd pracy, podczas ktérych pracodawcy oferowali 395
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wolnych  miejsc  pracy. W  spotkaniach  rekrutacyjnych  uczestniczyto
618 osdb bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

Podczas gietd pracy pracodawcy mogli spotka¢ sie ze wszystkimi kandydatami w
jednym dniu i w jednym miejscu. Wszyscy kandydaci do pracy byli uprzednio
weryfikowani przez posrednikdéw pracy oraz doradcow zawodowych i na rozmowe z
pracodawcy kierowano tylko tych, ktérzy spetniali wszystkie kryteria oferty pracy i
oczekiwania pracodawcy.

Pozyskiwanie i realizacja ofert pracy

Gtéwnym zadaniem z zakresu posrednictwa pracy jest wspotpraca z lokalnymi
pracodawcami oraz pozyskiwanie ofert pracy. Oferty pracy pozyskiwane s3 przez
tutejszy Urzad réwniez podczas wizyt posrednikéw pracy u pracodawcéw. W 2014 r.
posrednicy pracy odbyli 974 takie wizyty, pozyskujgc w ten sposdb 579 miejsc pracy.
Oprécz pozyskiwania ofert pracy wizyty sktadane u pracodawcdédw miaty rowniez
charakter informacyjny i promocyjny. Podczas wizyt przekazywano pracodawcom
informacje o mozliwosciach zatrudniania oséb bezrobotnych po uprzednim
sfinansowaniu kosztdw szkolenia oraz mozliwosciach tworzenia subsydiowanych
miejsc pracy. Ponadto posrednicy pracy przekazywali foldery informacyjne, ulotki i
materiaty promocyjne oraz druki i formularze niezbedne do ubiegania sie
o finansowe wsparcie w tworzeniu miejsc pracy. Pracodawcy informowani byli takze
o wszystkich formach prowadzenia posrednictwa pracy, w tym miedzy innymi o
mozliwosci realizacji ofert pracy w formie gietd i targéw pracy.

Spétdzielnie socjalne

W 2011 r. w obszarze dziatania PUP w Tarnowie pojawita sie tendencja rozwojowa
podmiotéw ekonomii spotecznej, jakimi sg spoétdzielnie socjalne. Wtedy to
zarejestrowano pierwszg spoétdzielnie socjalng. Kolejng spoétdzielnie zarejestrowano
rok pdzniej. W 2013 r. zarejestrowano nastepne dwie, a w 2014 r. powstaty kolejne
cztery spoétdzielnie socjalne, z czego jedna zostata utworzona m.in. przez cztery osoby
bezrobotne, ktére otrzymaty w PUP w Tarnowie $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w ramach Programu wspierania tworzenia i przystepowania do
spotdzielni socjalnych.

System Video CV

W celu ufatwienia procesu rekrutacji na wolne miejsca Powiatowy Urzad Pracy
w Tarnowie, jako pierwszy w Polsce udostepnit zarowno pracodawcom, jak i osobom
poszukujgcym pracy system Video CV.
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W 2014 roku kolejne 96 oséb dokonato nagrania
w systemie, zwiekszajagc w ten sposdb swoje
szanse na uzyskanie zatrudnienia. Nalezy
podkresli¢ wysoka efektywnos¢ zatrudnieniowa
wsrod osob korzystajgcych z Video CV.

Az 49% o0sbb, ktore pojawity sie w systemie Video
CV w 2014 roku, podjeto staz badz zatrudnienie.

Dotychczas w systemie nagrato sie 880 osdb. Obecnie baza zawiera 355 CV oséb
poszukujgcych pracy. Po drugiej stronie zarejestrowanych jest 152 pracodawcéw
korzystajgcych z systemu Video CV przy rekrutacji pracownikéw.

Ustugi doradztwa zawodowego

Ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej Swiadczone
byty dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy zamieszkujacych teren miasta
Tarnowa i powiatu tarnowskiego oraz pracodawcéw w zakresie doboru kandydatow
do pracy.

Z indywidualnych i grupowych porad zawodowych i informacji zawodowych,
dotyczacych mozliwosci podjecia pracy, szkolenia, dalszego ksztatcenia, planowania
rozwoju zawodowego, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji w 2014 r. skorzystato
ok. 5 000 osbb z regionu tarnowskiego.

W 2014 roku, w trakcie 3600 wizyt oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
doradcy zawodowi udzielili indywidualnych porad zawodowych dotyczacych
mozliwosci podjecia pracy, szkolenia, dalszego ksztatcenia, planowania rozwoju
zawodowego, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji.

Indywidualne informacje zawodowe zostaty przekazane 330 osobom pozostajgcym
w ewidencji PUP Tarndw.

Doradcy prowadzili réwniez grupowe porady zawodowe, w ktérych uczestniczyto
242 osoby oraz grupowe informacje zawodowe dla oséb nowo zarejestrowanych
i tych, ktére wymagaty poszerzenia wiedzy na temat rynku pracy, w ktérych
uczestniczyto 877 oséb.

W szkoleniach z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy uczestniczyto 102
osoby ( w 10 grupach) pozostajgce w ewidencji Urzedu.
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Dla Klientéw planujacych rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
zorganizowano 11 spotkan w ramach Osrodka Doradczego, ktére odbywaty sie na
terenie PUP w Tarnowie. Z konsultacji z przedstawicielami Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych oraz Urzedu Skarbowego skorzystato w 2014 r. 101 oséb.

W 2014 roku realizowane byty programy opracowane przez tut. doradcow

zawodowych.

Byty to:

— Program ,Perspektywy na lepsze jutro” dla oséb niepetnosprawnych.

Termin realizacji programu: XI11.2011 — XI11.2015 r.
W Programie aktywizacji oséb z niepetnosprawnoscig wzieto udziat 486 osob
(z tego w 2014 r. przystgpito do programu kolejnych 71 o0séb
niepetnosprawnych).  Uczestnicy wzieli udziat w  wizytach  0séb
niepetnosprawnych w Zaktadach Pracy Chronionej.

Uzyskane efekty: (od poczatku programu) zaaktywizowano 174 osoby (35,8%
uczestnikéw) z tego:
e 117 o0s6b podjeto zatrudnienie lub rozpoczeto wtasng dziatalnosé
gospodarczg (24%);
e 24 osoby odbyto staz (5 %) ogdtu uczestnikow;
e 9 uczestnikdw (1,9%) zostato skierowanych do prac spotecznie
uzytecznych;
e 24 osoby (5%) ukonczyto szkolenie zawodowe.

— Program aktywizacji dtuznikow alimentacyjnych. W 2014 roku do programu
przystgpito kolejnych 21 oséb (od poczatku w programie uczestniczyto 127
0s0b).

Termin realizacji programu: 01.02.2013 -31.12.2014 .
W Programie aktywizacji dtuznikéw alimentacyjnych, wzieto udziat w 127 oséb.
Efekty osiggniete w okresie realizacji programu:

e 15 0sdb podjeto zatrudnienie lub rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarcza

e 3 osoby zostaty skierowane na staz

e 3 o0soby ukonczyty szkolenie zawodowe.

Udziat Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie w przedsiewzieciach
o zasiegu ponadregionalnym.

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie systematycznie uczestniczy w przedsiewzieciach
o zasiegu regionalnym, krajowym, a takze miedzynarodowym, majgcych na celu
udzielanie pomocy oraz wspieranie dziatan oséb bedacych klientami Urzedu, a takze
uczacych sie, zainteresowanych planowaniem swojej kariery zawodowej oraz
witasnym rozwojem zawodowym.
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Wsréd przedsiewzieé realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie w
2014 roku do najwazniejszych nalezaty:
» Tydzien z Matopolskimi Urzedami Pracy — styczen 2014,

Matopolskie Dni Osob Niepetnosprawnych — maj 2014,
Matopolski Dzieri Uczenia sie Przez Cate Zycie — czerwiec 2014,
Ogolnopolski Tydzien Kariery — pazdziernik 2014,

YV V V V

Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci — listopad 2014.

Podsumowujgc, w 2014 roku w przedsiewzieciach o zasiegu ponadregionalnym,
ktorych wspétrealizatorem byt Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie, wzieto udziat
blisko 500 oséb.
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WSPARCIE AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ | SAMOZATRUDNIENIA

Instrumenty i ustugi rynku pracy, finansowane z Funduszu Pracy (FP) i
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

W 2014 roku na realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej Powiatowy Urzad Pracy w
Tarnowie pozyskat srodki w wysokosci 31 336,9 tys. zt, w tym:

v/ 20928,8 tys. zt z EFS na realizacje projektu systemowego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,
v’ 7422,5 tys. zt z FP (algorytm),
v 2985,6 tys. zt dodatkowe $rodki z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na
realizacje:
— Programu aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych do 30 r. zycia (1 529,2 tys. z1),
— Programu aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych powyzej 50 r. zycia (45,5 tys. zt),
— Programu aktywizacji zawodowej 0oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy, okreslonych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia (...) (500,0 tys. zt),
— Programu wspierania tworzenia i przystepowania do spétdzielni socjalnych (59,9 tys. zt),
— Programu realizacji robét publicznych w regionach wysokiego bezrobocia (351,0 tys. zt),
— Programu aktywizacji oséb bezrobotnych w wieku od 30 do 50 r. zycia (500,0 tys. zt).

Srodki FP i EFS oraz z rezerwy MPiPS
w latach 2011-2014 w [ min zt ]
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Osoby zaktywizowane ze srodkow FP i EFS

Dzieki srodkom finansowym z FP i Unii Europejskiej (EFS) pozyskanymi w 2014 roku,
zaktywizowano facznie 3.846 o0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
w tym 1.136 oséb z terenu miasta Tarnowa i 2.710 oséb bezrobotnych z powiatu
tarnowskiego.

Osoby skierowane do
Formy wsparcia Ll
2013 2014

Powiat tarnowski 385 166

Szkolenia Tarnoéw 249 99

Ogdtem 634 265

Powiat tarnowski 236 143

Prace interwencyjne Tarnoéw 50 50

Ogdtem 286 193

Powiat tarnowski 128 113

Roboty publiczne Tarnéw 6 3

Ogoélem 134 116

Powiat tarnowski 1078 1200

Staze Tarnéw 549 512

Ogétem 1627 1712

Powiat tarnowski 335 398

Prace spotecznie uzyteczne Tarnow 70 75

Ogdtem 405 473

Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci Powiat t?mOWSki 326 348

. Tarnow 210 228
gospodarczej -

Ogdtem 536 576

Refundacja pracodawcy kosztéw Powiat tarnowski 178 308

wyposazenia lub doposazenia stanowiska Tarnéw 111 148

pracy dla skierowanego bezrobotnego Ogodtem 289 456

Podjecie pracy w ramach dofinansowania | Powiat tarnowski 0 14

wynagrodzenia za zatrudnienie Tarnéw 0 11

bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia Ogétem 0 pe

Podjecie zatrudnienia w zwigzku Powiat t?mOWSk' 0 8

z przyznaniem bonu na zasiedlenie Tarnow 0 6

Ogoéfem 0 14

Podjecie zatrudnienia w zwigzku Powiat t?mOWSki 0 12

z przyznaniem bonu na zatrudnienie Tarmow 0 4

Ogoéfem 0 16

Powiat tarnowski 2666 2710

OGOLEM Tarnow 1245 1136

Ogoéfem 3911 3846
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Programy i projekty realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie
w 2014 roku

1. Projekty wspolfinansowane przez Unie Europejska ze sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY

1.1. Projekt ,Czas na prace” - projekt systemowy

W 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie kontynuowat realizacje projektu
systemowego ,Czas na prace”, ktéry byt realizowany w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013, Poddziatanie 6.1.3 — Poprawa zdolnos$ci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych i wspoétfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Realizacja tego projektu rozpoczeta sie w 2008 roku i zakoniczyta 31.12.2014 r.

Celem projektu byta pomoc w podjeciu zatrudnienia lub samozatrudnienia oraz reintegracja
z rynkiem pracy oséb bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Tarnowie, poprzez poprawe ich aktywnosci i atrakcyjnosci zawodowej oraz zdolnosci do
zatrudnienia

i samozatrudnienia. Do projektu w pierwszej kolejnosci rekrutowane byty osoby bezrobotne
do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia, osoby niepetnosprawne oraz dtugotrwale
bezrobotne.

W 2014 roku w projekcie uczestniczyto tgcznie z regionu tarnowskiego 2198 oséb, w tym 706
mieszkancéw Tarnowa.
W ramach ww. projektu, w 2014 roku uczestnicy korzystali z nastepujacych form aktywizacji:
e Staze — 1456 o0sdb,
e Szkolenia zawodowe — 50 o0sdb,
e Jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 425 oséb,
e Refundacja pracodawcy wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego — 267 osob,
e Pomoc w poszukiwaniu pracy (poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy) —
wszyscy uczestnicy projektu.

Wartos¢ projektu w 2014 roku wynosita 20 928 800,00 zt i stanowita najwyzszg kwote
dofinansowania przyznang na realizacje projektu systemowego przez powiatowy urzad pracy
w Wojewddztwie Matopolskim.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa projektu w 2014 roku wyniosta 69,17%.
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1.2. Projekt ,,50+ dojrzali, potrzebni, kompetentni” - projekt
partnerski

Projekt ,50+ dojrzali, potrzebni, kompetentni” jest realizowany w okresie od
1.10.2013 r. do 30.06.2015 r. przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie w partnerstwie ze
Stowarzyszeniem ,Wiosna” i Powiatowymi Urzedami Pracy: w Krakowie, Chrzanowie,
Tarnowie i Powiatowym Urzedem Pracy dla Powiatu Nowosadeckiego.

Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,
Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna o0sob zagrozonych wykluczeniem
spofecznym

i wspétfinansowany przez Unie Europejska ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Wsparcie w ramach projektu uzyska 200 oséb niezatrudnionych w wieku 50-64 lata,
zamieszkujgcych na terenie Krakowa, Tarnowa, powiatu tarnowskiego, chrzanowskiego i
nowosgdeckiego, chcacych rozwing¢ swoje kompetencje pozwalajgce na wydtuzenie
aktywnosci na rynku pracy. Natomiast drugg grupa uczestnikéw projektu bedzie 170
wolontariuszy ze Stowarzyszenia ,,Wiosna” w wieku 45+, pragnacych wiaczyé sie w proces
aktywizacji zawodowej oséb w wieku 50+. Sg to osoby z duzg wiedzg i doswiadczeniem
zawodowym, zmotywowane i chcgce dzieli¢ sie swoimi umiejetnosciami.

W ramach projektu wdrazane sg nastepujace dziatania bezposrednio skierowane do jego
uczestnikow:

e Inspirujgce spotkania grupowe dla uczestnikéw projektu,

e Indywidualne spotkania wolontariuszy z uczestnikami,

e Spotkania dotyczgce aktywizacji zawodowej,

e Filmy inspirujace,

e Staze zawodowe dla 90% uczestnikéw (Srednia df. trwania stazu: 4 mies.) wraz ze
stypendium stazowym.

Udziat we wszystkich dziataniach przewidzianych w projekcie jest bezptatny.
Projekt jest realizowany w dwdch edycjach:
e | edycja: 2013/2014 — 100 oséb niezatrudnionych (w tym 30 oséb z Tarnowa i
powiatu tarnowskiego), rekrutacja trwata do 26 listopada 2013 r.

e |l edycja 2014/2015 — 100 oséb niezatrudnionych (w tym 30 oséb z Tarnowa i
powiatu tarnowskiego), rekrutacja trwata do 31 grudnia 2014 roku.

W 2014 roku w ww. projekcie uczestniczyto 59 osdb z Tarnowa i powiatu tarnowskiego, z
czego 29 oséb zakonczyto udziat w projekcie w ww. roku.
Efektywnos¢ zatrudnieniowa projektu w 2014 roku wyniosta 24,1%.

1.3. Projekt ,Zatrudnienie z doSwiadczeniem” - projekt konkursowy

W dniu 31.07.2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie zakonczyt realizacje
projektu ,Zatrudnienie z doswiadczeniem”, wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013, Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy, wspoétfinansowanego przez Unie Europejskg ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Wysokos¢ srodkdw wykorzystanych na poczet wdrozonego projektu wyniosta: 1 813 478,59
zt, w tym:

— Kwota dofinansowania wyniosta 1199 319,61 zt (85% to pfatnos¢ ze S$rodkdéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego, a 15% to dotacja celowa z budzetu krajowego),

— Wktad wtasny wniesiony przez pracodawcéw opiewat na kwote 614 158,98 zt, -(z
czego wktad pracodawcéw z sektora prywatnego wynidst 389 239,17 zt oraz wktad
pracodawcow jednostek samorzadu terytorialnego stanowit 224 919,81 zt).

W 2014 roku na realizacje tego projektu wydatkowano kwote 389 131,99 zi.
Gtéwnym celem projektu byta aktywizacja zawodowa 60 bezrobotnych mezczyzn, powyzej
50 roku zycia, zamieszkujgcych powiat tarnowski, zarejestrowanych w PUP w Tarnowie oraz
nabycie przez nich niezbednych na rynku pracy umiejetnosci, do$wiadczenia oraz podjecie
zatrudnienia w ramach subsydiowanych miejsc pracy.
Przedsiewziecie w postaci ww. projektu byfo tak zaplanowane, aby odpowiednie wsparcie
trafito
do oséb najbardziej go potrzebujgcych. To znaczy takich, ktére znajdujg sie w duzo gorszym
potozeniu na rynku pracy w stosunku do pozostatych kategorii oséb poszukujgcych pracy.
Tak, wiec projektem objeto osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia, zamieszkujgce powiat
tarnowski. Ponadto chcac wyréwna¢ w tej grupie dysproporcje pomiedzy liczbg
zarejestrowanych mezczyzn i kobiet, do projektu zrekrutowano samych mezczyzn.
Ogétem do udziatu w projekcie przystapito 111 osaéb.
W pierwszej kolejnosci kompleksowym wsparciem objeto osoby:

— nieposiadajgce doswiadczenia zawodowego,

— Nieposiadajgce kompetencji kluczowych,

— Nieposiadajgce umiejetnosci zwigzanych z aktywnym poszukiwaniem pracy,

— Posiadajgce niskg samoocene,

— A takze mezczyzn posiadajgcych orzeczony stopien niepetnosprawnosci,

— Dtugotrwale bezrobotnych,

— Lub pochodzacych z terenéw wiejskich.
Uczestnikom zostaty zaproponowane bezptatne ustugi odpowiadajgce indywidualnie
dobranym sciezkom aktywizacji zawodowej i docelowo:

— 111 uczestnikéw zostato objetych Indywidualnym Planem Dziatania,

— 61 skorzystato z kurséw z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy,

— 20 uczestnikdéw skorzystato ze szkole kompetencyjnych,

— 61 uczestnikdw skorzystato ze stazy,

— 104 uczestnikdw zostato objetych ustugami posrednictwa pracy,

— 70 skorzystato ze wsparcia w zakresie subsydiowanego zatrudnienia w ramach miejsc

interwencyjnych.

Udziat w projekcie zakonczyto 78 oséb, natomiast 34 uczestnikow projektu podjeto state
zatrudnienie.
Efektywnos¢ zatrudnieniowa w projekcie wyniosta 43,4%.

1.4. Projekt ,Profesjonalne kadry” - projekt konkursowy
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W 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie kontynuowat realizacje projektu
»Profesjonalne kadry”, ktéry jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007- 2013, Poddziatanie 6.1.2 - Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedow
pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w regionie, i
wspotfinansowany ze $rodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt bedzie realizowany do 30 czerwca 2015 roku.

Catkowita wartos$¢ projektu wynosi 825 331,17 zt. Projekt jest finansowany w 85% przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i w 15% z krajowych $rodkéw
publicznych.
Gtéwnym celem przedsiewziecia jest:
=  Wozrost zatrudnienia ws$réd pracownikéw kluczowych PUP w Tarnowie oraz
utrzymanie i wzmocnienie obowigzujgcych standardéw zatrudnieniowych,

» Podniesienie, jakosci ustug Swiadczonych przez PUP w Tarnowie.

Aby osiggnac¢ zaplanowany efekt koncowy, realizuje sie:
= Dofinansowanie zatrudnienia 7 doradcéw zawodowych i 4 posrednikdw pracy,

=  Specjalistyczne szkolenia dla wszystkich kluczowych pracownikéw Urzedu i studia
podyplomowe dla 10 pracownikow.

Dziatania te spowodujg wzrost dostepnosci ustug Urzedu oraz wzrost specjalistycznych
kwalifikacji zawodowych kluczowych pracownikéw Urzedu. Przyczynig sie réwniez do
wzrostu zadowolenia pracownikéw Urzedu z wykonywanej pracy, a to z kolei przetozy sie
bezposrednio na wzrost zadowolenia Klientéw Urzedu, z jakosSci swiadczonych przez Urzad
ustug.

1.5 Projekt ,Express do zatrudnienia - innowacyjny model aktywizacji
os0b bezrobotnych” - projekt partnerski

e, ] UNIA EUROPEISKA
KAPITAL LUDZKI Matopolska ——

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie w dniu 28.01.2013 r. przystgpit do partnerstwa
na rzecz realizacji projektu innowacyjnego testujgcego, wdrazanego w trybie systemowym w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki pn. , Express do zatrudnienia — innowacyjny
model aktywizacji oséb bezrobotnych”, Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osdéb pozostajgcych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy, wspotfinansowanego przez Unie Europejsky ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Liderem projektu jest Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie.
Pozostali partnerzy biorgcy udziat w realizacji przedmiotowego projektu to:
® Firma doradcza KPMG Advisory Sp. z 0. 0. sp. k., majgca doswiadczenie w budowaniu
brytyjskiego modelu zlecania ustug posrednictwa pracy, ktéra do projektu wnosi
takze niezbedne zasoby osobowe (cze$é¢ personelu) swojej firmy partnerskiej z
Wielkiej Brytanii — KPMG UK,

® Powiatowe Urzedy Pracy z Chrzanowa, Os$wiecimia, Gorlic, Dgbrowy Tarnowskiej
i Sgdecki Urzad Pracy w Nowym Saczu,
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Projekt ma na celu poprawe, jakosci dziatan na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowych Urzedach Pracy i zostanie zrealizowany poprzez
wypracowanie i przetestowanie modelu zlecania podmiotom zewnetrznym (operatorom)
aktywizacji oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP.

W roku 2014 Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie wspdlnie z Wojewddzkim Urzedem
Pracy
w Krakowie oraz pozostatymi partnerami biorgcymi udziat w realizacji projektu, kontynuowat
dziatania na poczet testowania opracowanego produktu w oparciu o ,Model kontraktowania
i rozliczania ustug zatrudnienia” oraz wzigt udziat w zadaniu zwigzanym z upowszechnianiem
ww. modelu na terenie Polski.
Okres realizacji projektu to 01.10.2012 r. - 30.06.2015 r.
Budzet projektu opiewa na kwote 12 000 000,00 zt.

2. Programy realizowane w 2014 roku ze srodkow Funduszu Pracy

2.1. Program specjalny ,,Pracujacy rodzice”

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie w okresie od 1 czerwca 2013 roku do 31 marca
2014 roku zrealizowat program specjalny ,Pracujacy rodzice”, ktory objat wsparciem
bezrobotnych rodzicéw posiadajacych na utrzymaniu, co najmniej 1 dziecko w wieku do 6
lat, w szczegdlnosci, sposrdod tej grupy osoby samotnie wychowujgce dzieci, diugotrwale
bezrobotne i osoby zwolnione z pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikow.
Wsparciem we wdrozonym programie objeto 196 oséb bezrobotnych (w tym 136 kobiet).
Formy wsparcia zrealizowane w ramach programu:

1) Poradnictwo zawodowe, w ramach, ktérego m.in. ustalono indywidualng Sciezke
uczestnictwa w programie poprzez opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania.
Wsparciem objeto wszystkich uczestnikéw programu tj. 196 oséb oraz 116
pracodawcow, wspdtpracujacych przy realizacji programu specjalnego,

2) Posrednictwo pracy w celu udzielenia pomocy bezrobotnym w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia, z ktérego skorzystato 137 oséb,

3) Organizacja stazy trwajgcych do 6 miesiecy dla kazdego uczestnika. Wsparciem
objeto 93 osoby, sposrdd ktdrych 21 podjeto zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w
danej formie wsparcia,

4) Indywidualne szkolenia zawodowe dostosowane do predyspozycji i preferencji
uczestnikdw oraz do potrzeb rynku pracy, w ktdrych wzieto udziat 15 uczestnikéw
programu,

5) Refundacja kosztow wyposazenia lub doposaienia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, w ramach, ktdrej stworzono 36 miejsc pracy,

6) Przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Tq forma wsparcia objeto 45 oséb bezrobotnych, ktérym poprzez przyznanie Srodkéw
finansowych umozliwiono rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

Dodatkowo w ramach programu specjalnego pn. ,Pracujacy rodzice” zawarto specyficzne
elementy wspierajgce zatrudnienie - polegajagce na finansowaniu z Funduszu Pracy
racjonalnych wydatkow innych niz ustugi i instrumenty rynku pracy, niezbedne do realizacji
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dziatan dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczestnikdw programu specjalnego,
adekwatnych do uwarunkowan lokalnego rynku pracy.
Specyficzne elementy wspierajgce zatrudnienie obejmowaty:
1) Dodatkowe s$rodki finansowe w wysokosci 2 000 PLN na czesciowe sfinansowanie
opieki nad dzieckiem,
2) Dodatkowe srodki finansowe do wysokosci 600 PLN na sfinansowanie dojazdu do
pracy/na staz,
3) Dodatkowe S$rodki finansowe do wysokosci 500 PLN na czeSciowe sfinansowanie
dojazdu na szkolenia lub/i pokrycie kosztéw zakwaterowania w trakcie odbywanego
szkolenia.

Przy realizacji programu specjalnego ,Pracujgcy rodzice” 116 lokalnych pracodawcow
zadeklarowato wspoétprace z tutejszym Urzedem i w zwigzku z tym, podpisali porozumienia w
sprawie przystgpienia do realizacji programu specjalnego w 2013 roku dla bezrobotnych
rodzicéw posiadajgcych na utrzymaniu, co najmniej 1 dziecko w wieku do 6 lat. Pracodawcy
uczestniczyli przy realizacji form wsparcia, o ktéorych byta mowa powyzej.

W ramach programu wydatkowano $rodki o tgcznej wartosci 2 513 942,86 zt.
Efektywnos¢ zatrudnieniowa programu specjalnego przewidziana do uzyskania: 60%
Efektywnos¢ zatrudnieniowa programu specjalnego uzyskana: 68%.

2.2. Program specjalny ,III na start”

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie podejmujgc kolejng inicjatywe na rzecz swoich
Klientdw, uruchomit program specjalny ,lll na start” skierowany do oséb bezrobotnych
zamieszkujgcych powiat tarnowski, ktdre znalazty sie w 1l profilu pomocy, czyli takich, ktére
z roznych przyczyn byty oddalone od rynku pracy. Celem tego programu byto uzyskanie
stabilnego zatrudnienia przez 15 uczestnikdw programu poprzez aktywizacje zawodowa
zaplanowang w ramach ww. programu.

Program ,lll na start” rozpoczaf sie 11.09.2014 r. i trwat do 31.12.2014 roku.
Dla uczestnikdw programu przewidziano kompleksowe i dostosowane do ich potrzeb
wsparcie w postaci:
o Refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego,
e Poradnictwa zawodowego,
e szkolenia motywacyjnego,
e posrednictwa pracy,
e specyficznych elementdw  wspierajgcych zatrudnienie,  tzw. wsparcia
zindywidualizowanego do wysokosci 400 zt, ktére obejmowato:
o sfinansowanie dojazdu do pracy — np. koszty przejazdu komunikacja publiczna,
dojazd samochodem,
o zakup elementéw garderoby (w tym réwniez zakup np. torby, torebki, plecaka),
o specjalistyczne konsultacje/wizyty lekarskie, w tym ustugi stomatologiczne,
ortodontyczne (z wytgczeniem lekarza rodzinnego z uwagi na ogdlna
dostepnosc i bezptatnosé takiej ustugi).
Kazdy z uczestnikdw mogt skorzysta¢ z jednego, kilku lub wszystkich kategorii wsparcia
indywidualnego w zaleznosci od potrzeb. Wsparcie zindywidualizowane byto dostosowane
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do kazdego uczestnika programu przy uwzglednieniu jego opinii i osobistych potrzeb
(deklaracja).

Zgodnie z planem, 15 osdb bezrobotnych spetniajgcych kryteria grupy docelowej, ktore w
ramach posrednictwa pracy skierowano do poszczegdlnych pracodawcéw, podjeto
zatrudnienie w ramach nowoutworzonych stanowisk pracy u 13 pracodawcéw, ktérzy
otrzymali refundacje kosztéw ich doposazenia lub wyposazenia na taczng kwote 300 000,00
zt.

W ramach programu wydatkowano $rodki o tacznej wartosci 312 843,26 zi.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa programu specjalnego wyniosta: 100%.

2.3. Program aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych do 30 roku
Zycia

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie w 2014 r. pozyskal dodatkowe $rodki (rezerwa
FP) na aktywizacje os6b mtodych do 30 roku zycia w wysokos$ci 1 529 200,00 zt. Otrzymane
srodki pozwolily na aktywizacje 212 0so6b, w ramach nast¢pujacych form wsparcia:
— Staze,
— Prace interwencyijne,
— Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla osoby
bezrobotnej,
— Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
— Bony: szkoleniowe, stazowe, zatrudnieniowe i na zasiedlenie.

2.4. Program aktywizacji zawodowej os0b bezrobotnych powyzej 50
roku zycia

W zwigzku z koniecznoscig aktywizacji oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy tj. oséb powyzej 50 roku zycia tut. Urzad pozyskat srodki (rezerwa FP)
na ich aktywizacje w wysokosci 45 500,00 zt. W ramach przyznanej kwoty 25 osobom
udzielono wsparcia w postaci dofinansowania wynagrodzenia (pracodawcy) za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia.

2.5. Program aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych, bedacych w
szczegollnej sytuacji na rynku pracy, okreslonych w art. 49 ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie w 2014 r. uruchomit dodatkowy program dla

0s0b bezrobotnych: do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia, korzystajgcych ze sSwiadczen z
pomocy spotecznej, posiadajgcych, co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia, posiadajgcych orzeczony stopien
niepetnosprawnosci oraz oséb dtugotrwale bezrobotnych, — na ktéry pozyskat srodki
(rezerwa FP) w wysokosci 500 000,00 zt. Z programu skorzystato ogétem 27 oséb, ktore
zostaty objete nastepujgcymi formami wsparcia:

— Dotacje,

— Refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
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2.6. Program wspierania tworzenia i przystepowania do spoétdzielni
socjalnych

Kolejnym programem zainicjonowanym przez tut. Urzad w 2014 r., na realizacje,
ktorego pozyskano dodatkowe srodki (rezerwa FP) w wysokosci 59 900,00 zt byto
umozliwienie osobom bezrobotnym otrzymanie srodkéw na zatozenie spétdzielni socjalnej
lub przystgpienie do juz istniejgcej spétdzielni. Z tej formy pomocy skorzystaty 4 osoby, ktére
z otrzymanego wsparcia zatozyty spétdzielnie.

2.7. Program realizacji robdt publicznych w regionach wysokiego
bezrobocia

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie w zwigzku z potrzebg aktywizacji oséb
bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami uruchomit kolejny program, w ramach, ktérego
zaplanowat realizacje robot publicznych. Do realizacji programu przystgpito 12 gmin z
powiatu tarnowskiego. W ramach utworzonych miejsc robot publicznych zaktywizowanych
zostato 49 osdb. Na realizacje tego programu pozyskano $rodki (rezerwa FP) w wysokosci
351 000,00 zt.

2.8. Program aktywizacji zawodowej osdb bezrobotnych w wieku 30-
50 lat

Z uwagi na wysoka liczbe oséb bezrobotnych w wieku 30-50 roku zycia, figurujgcych
w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie niezbedne byto uruchomienie
programu, ktéry umozliwitby im wejscie lub powrdt na rynek pracy. Konieczna byta realizacja
programu, ktory miat
na celu szybka i skuteczng aktywizacje zawodowg tej grupy osdb. Na realizacje tego
programu pozyskano $rodki (rezerwa FP) w wysokoéci 500 000,00 zt. Srodki te zostaty
przeznaczone na wsparcie w postaci jednorazowych srodkdéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej dla 28 oséb bezrobotnych.

Ponadto, PUP w Tarnowie prowadzit dziatania na rzecz mieszkancéw Tarnowa w zakresie
rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych ze $rodkédw PFRON, ktérych wielko$é
wynosita 236 000,00 zt. Srodki te umozliwity aktywizacje 16 oséb niepetnosprawnych
poprzez utworzenie 3 stanowisk pracy w wyniku refundacji kosztéw ich wyposazenia,
przeszkolenie 10 osdb niepetnosprawnych oraz przyznanie 3 osobom niepetnosprawnym
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikdéw i pracodawcow w wieku, co najmniej 45 lat

Na realizacje dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow
w wieku powyzej 45 roku zycia tut. Urzad w 2014 r. pozyskat srodki Funduszu Pracy z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) w wysokosci 225,7 tys. zt.
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Z otrzymanych $rodkéw skorzystato 15. Pracodawcéw, aktywizujgc tacznie 84 osoby powyzej
45 roku zycia (pracownicy i pracodawcy). Dziatania, jakimi zostaty objete ww. osoby to:
kursy, studia podyplomowe, egzaminy, ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wydatkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Wspotpraca PUP w Tarnowie z lokalnymi mediami

Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie na biezgco wspdtpracuje z lokalnymi mediami w
zakresie aktywizacji osdb bezrobotnych, promocji $wiadczonych ustug oraz realizacji ofert
pracy.

W 2014 r. informacje o wybranych ofertach pracy, przekazywane byty regularnie do
rozgtosni radiowych RDN Matopolska i ESKA, Tarnowskiego Interaktywnego Magazynu
Informacyjnego ,, TIMI” oraz na regionalny portal informacyjny MIASTO | LUDZIE.

W radiu ESKA zrealizowano 19 programow, podczas ktérych przekazywane byty informacje
majgce na celu aktywizacje oséb bezrobotnych dotyczgce m.in. targéw pracy, zatrudniania
0s6b bezrobotnych w tym niepetnosprawnych, skutecznych metod poszukiwania
zatrudnienia, form pomocy realizowanych przez PUP w Tarnowie. Ponadto w
cotygodniowych audycjach w radiu ESKA i RDN prezentowane/upowszechniane byty
informacje o ofertach pracy zgtaszanych do tut. Urzedu.

Informacje o waznych wydarzeniach realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w
Tarnowie, formach i metodach aktywizacji prezentowane byty réwniez w lokalnej prasie.

Opracowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie.
2015r.
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Zatgcznik nr 1

Bezrobotni w latach 1997-2014
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Zalgcznik 2
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Naplywy i odptywy bezrobotnych w poszczegéinych miesigcach OGOLEM PUP TARNOW - 2014 r. stan na koniec miesigca

Zalgcznik 3a

Lp. Wyszczegdlnienie 2013 1'2014 I} 1 \% \ VI'2014 Vil Vil IX X Xl XI1'2014 | SUMA
1 |Naptyw bezrobotnych 20574 2283 1554 1249 1265 1145 1136 1644 1484 1962 1730 1726 1951 19129
w tym do 25 roku zycia 7266 653 496 379 431 371 362 545 613 907 661 582 478 6478
w tym powyzej 50 roku zycia 3223 351 265 223 239 217 204 273 175 227 261 269 361 3065
z tego | rejestracja 4428 424 304 274 274 263 238 345 306 587 393 252 203 3863
ztego kolejna rejestracja 16146 1859 1250 975 991 882 898 1299 1178 1375 1337 1474 1748 15266
2 |Odptyw bezrobotnych 20493 1115 1506 2254 2038 1936 1989 1865 1647 2163 1998 1314 1238 21063
z tego podjecie pracy 9213 605 656 902 886 825 814 791 622 961 885 661 665 9273
z tego niesubsydiowanej 7906 581 583 764 734 668 692 651 521 809 757 538 526 7824
W tym pracy sezonowej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym podjecia dziatanosci gospodarczej 268 21 21 27 21 19 42 28 11 20 17 6 14, 247
Z tego subsydiowanej 1307 24 73 138 152 157 122 140 101 152 128 123 139 1449
w tym prac interwencyjnych 286 3 37 46 28 27 23 9 5 10 2 1 2 193
w tym rob6t publicznych 134 0 3 7 21 17 11 4 1 50 2 0 0 116
w tym jednorazowe dotacje dla bezrob. 536 0 18 54 67 53 41 70 37 38 62 49 87 576
na miejscach z doposaz/wyposaz.stanowisk 289 14 8 27 33 59 43 54 41 30 42 58 47 456
inne 62 7 7 4 3 1 4 3 17 24 20 15 3 108
rozpoczecia szkolenia 364 0 3 14 5 17 33 15 5 8 26 27 8 161
ropoczecia stazu 1627 26 286 243 255 198 142 140 124 149 141 7 1 1712
rozpoczecia przygotowania zawodowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 405 0 0 346 41 10 21 15 6 17 11 4 2 473
rozpoczecia realizacji indywidualnego
programu zatrudnienia socjalnego lub 18 0 0 0 0 2 2 7 0 0 0 0 0 11
podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub 285 15 19 28 34, 35 30 55 39 35 48 27 19 384
innej formy pomocy
z tego brak gotowoéci do pracy 5363 235 283 405 452 432 603 524 511 632 495 325 277 5174
z tego na wniosek 1822 127 136 165 229 308 230 169 201 204 161 120 82 2132
z tego _inne powody 1396 107 123 151 136 109 114 149 139 157 231 143 184 1743
3 |Liczba ofert pracy 5836 432 989 621 674 650 660 511 533 682 378 313 238 6681
w tym ofert stazu 1645 207 339 195 189 169 185 139 107 171 80 3 1 1785
w tym oferty na przygotowanie zawodowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 |[Stan na koniec miesigca 16889 18057 18105 17100 16327 15536 14683 14462 14299 14098 13830 14242 14955 il
poprzedni miesigc=100% 106,9% 100,3% 94,4% 95,5% 95,2% 94,5% 98,5% 98,9% 98,6% 98,1% 103,0% 105,0% il
do 12 m-cy od dnia ukoriczenia szkoty 1521 1618 1554 1401 831 832 435 525 644 973 1015 1089 1109 i
ktére ukoniczyly szkote wyzszg do 27r. 440 474 429 358 322 276 184 199 260 290 283 326 356 i
do 25 roku zycia 4436 4635 4497 4137 3876 3554 3250, 3173 3176 3384 3312 3438 3466 Hkrkk
diugotrwale bezrobotni 8987 9393, 9500 9113 8927 8700 8475 8338 8343 8154 7998 8158 8482 Hkkkk
kobiety -nie podjely zatrud.po urodz.dziecka 2200 2276 2296 2137, 2101 2086 2017, 1966 1962 1958 1916 1960 2064 i
powyzej 50 roku zycia 3194 3374 3455 3356 3281 3173 3087, 3080 2996 2900 2894 2978 3147 Hkkkk
bez kwalifikacji zawodowych 2838 2983, 3011 2856 2753 2695 2581 2497 2452 2407 2350 2386 2471 i
bez doswiadczenia zawodowego 5192 5387, 5308 4919 4680 4438 4174 4066 4120 4253 4117 4275 4393 Hxkk
bez wyksztalcenia Sredniego 8276 8913 9063 8547 8168, 7752 7422 7193 6971 6861 6720 6918 7398 i
samotnie wychow.1dziecko do 18 lat 1091 1162 1155 1104 1088 1062 1004 993 998 973 958 976 1001 Hxkk
ktére po odbyciu kary wiez.nie pracow. 333 353 375 376 376 363 350 333 322 290 286 294 297 ficioid
niepetnosprawni 1291 1355 1380 1346 1301 1271 1241 1234 1237 1249 1229 1259 1275 Hxkk
po zakonczeniu kontraktu socjalnego 21 26 28 22 20 18 16 16 14 13 15 15 18 i
cudzoziemcy 24 26 27 26 27 24 25 24 21 23 23 25 25 i
z tego z zasitkiem 1942 2202 2259 2089 1949 1846 1691 1657 1571 1501 1524 1535 1737 Fokdokk
z tego bez zasitku 14947 15855 15846 15011 14378 13690 12992 12805 12728 12597 12306 12707 13218 okkokk
z tego mieszkancy wsi 9754 10422 10374 9618 9129 8624 8138 8007 7907 7861 7709 7975 8486 Fokdokk
z tego mieszkancy miast 7135 7635 7731 7482 7198 6912 6545 6455 6392 6237 6121 6267 6469 okkokk
z tego kobiety 9172 9542 9383 8821 8440 8143 7769 7802 7903 7786 7664 7877 8145 Fkdkx
z tego mezczyzni 7717 8515 8722 8279 7887 7393 6914 6660 6396 6312 6166 6365 6810 Fkdkokk
5 |Zwolnienia grupowe 343 25 0 0 0 0 5 1 3 5 20 5 3 67
poszukujacy pracy 244 279 280 272 275 263 259 251 252 258 255 256 257 i
w tym niepetnosprawni 145 155 161 154 166 163 153 146 149 153 148 148 153 i
6 |[Stopabez. M.TARNOW* 10,5% 11,1% 11,2% 10,9% 10,5% 10,2% 9,8% 9,7% 9,5% 9,3% 9,1% 9,3% 9,6% i
Stopa bez. Powiat TARNOWSKI* 15,3% 16,2% 16,2% 15,2% 14,5% 13,8% 13,1% 12,9% 12,8% 12,7% 12,5% 12,9% 13,6% Hohkkk
Stopa bez. Matopolska* 11,5% 12,0% 12,0% 11,7% 11,2% 10,7% 10,3% 10,1% 10,0% 9,8% 9,6% 9,7% 9,9% i
Stopa bez. POLSKA* 13,4% 13,9% 13,9% 13,5% 13,0% 12,5% 12,0% 11,8% 11,7% 11,5% 11,3% 11,4% 11,5% il

*korekta X1I'2013-V11'’2014 dokonana przez GUS, skorygowano na podstawie ostatecznej liczby pracujacych poza rolnictwem indywidualnym



Naplywy i odptywy bezrobotnych w poszczegéinych miesigcach MIASTO TARNOW - 2014 r. stan

na koniec miesigca

Zalacznik 3b

Lp. Wyszczegdlnienie 2013 1'2014 I} 1 v \ VI'2014 Vil Vil IX X Xl XI1'2014 | SUMA
1 [Naptyw bezrobotnych 7354 799 607 508 475 437 452 586 497 648 576 563 608 6756
w tym do 25 roku zycia 1982 181 162 124/ 115 106 109 137 161 207 156 152 129 1739
w tym powyzej 50 roku zycia 1382 134 121 88 114 97 81 126 68 100 112 100 133 1274
ztego | rejestracja 1352 136 102 106 80 83 83 106 97 146 103 95 80 1217
z tego kolejna rejestracja 6002 663 505 402 395 354 369 480 400 502 473 468 528 5539
2 |Odptyw bezrobotnych 7565 409 534 682 698 646 706 649 580 782 685 468 437 7276
z tego podjecie pracy 3417 226 229 296 314 267 298 293 214 352 309 259 257 3314
z tego niesubsydiowanej 2995 217 210 251 272 226 256 240 175 305 265 209 201 2827
w tym pracy sezonowej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym podjecia dziatano$ci gospodarczej 133 10 8 7 12 5 20 17 5 12 6 1 6 109
z tego subsydiowanej 422 9 19 45 42 41 42 53 39 47 44 50 56 487
w tym prac interwencyjnych 50 0 7 12 6 9 7 3 1 3 0 0 2 50
w tym robét publicznych 6 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 3
w tym jednorazowe dotacje dla bezrob. 210 0 7 16 22 22 17 30 14 19 23 24 34 228
na miejscach z doposaz/wyposaz.stanowisk 111 4 1 13 12 10 14, 18 16 12 13 17 18 148
inne 45 5 4 3 2 0 4 2 8 11 8 9 2 58
rozpoczecia szkolenia 161 0 2 4 2 5 10 7 3 3 13 7 2 58
ropoczecia stazu 549 10 90 78 75 63 38 39 39 37 41 2 0 512
rozpoczecia przygotowania zawodowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 70 0 0 51 7 2 2 2 0 4 4 1 2 75
rozpoczecia realizacji indywidualnego
programu zatrudnienia socjalnego lub 13 0 0 0 0 0 2 6 0 0 0 0 0 8
podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub 132 6 7 10 13 10 7 22 9 11 10 12 7 124
innej formy pomocy
z tego brak gotowosci do pracy 2021 82 105 131 166 146 243 168 198 248 187 119 103 1896
z tego na wniosek 535 36 35 48 58 113 66 50 65 71 54 32 27 655
z tego _inne powody 667 49 66 64 63 40 40 62 52 56 67 36 39 634
3 |[Liczba ofert pracy 3632 311 498 363 395 393 476 310 308 461 243 215 178 4151
w tym ofert stazu 1050 159 228 121 121 108 130 94 63 101 57 2 1 1185
w tym oferty na przygotowanie zawodowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 |Stan na koniec miesigca 5883 6273 6346 6172 5949 5740 5486 5423 5340 5206 5097 5192 5363 ek
poprzedni miesigc=100% 106,6% 101,2% 97,3% 96,4% 96,5% 95,6% 98,9% 98,5% 97,5% 97,9% 101,9% 103,3% Fokkkk
do 12 m-cy od dnia ukoriczenia szkoly 322 361 336 312 196 191 123 142 168 231 236 256 270 i
ktdére ukonczyly szkote wyzszg do 27 r. 108 129 117 99 83 68 55 58 76 89 91 110 119 il
do 25 roku zycia 966 1019 1004 961 884 825 786 747 737 765 738 765 770 i
diugotrwale bezrobotni 3254 3389, 3427 3378, 3361 3324 3243 3238 3207, 3136 3071 3105 3177, i
kobiety -nie podjely zatrud.po urodz.dziecka 730 750! 764 746! 724 721 701 695 703! 683 671 677 695! kK|
powyzej 50 roku zycia 1448 1508 1538 1515 1499 1442 1393 1419 1365 1323 1328 1347 1393 i
bez kwalifikacji zawodowych 1046 1079 1100 1071 1038 1049 1016 972 943 916 894 892 911 Hxkk
bez do$wiadczenia zawodowego 1363 1420 1426 1383 1316 1279 1226 1186 1187 1192 1140 1176 1215 i
bez wyksztalcenia Sredniego 2667 2829 2892 2812 2737 2627 2543 2502 2412 2341 2290 2322 2435 Hxkk
samotnie wychow.1dziecko do 18 lat 588 627 624 600 589 576 546 546 547 530 517 522 527 i
ktére po odbyciu kary wiez.nie pracow. 175 187 196 203 199 189 183 172 172 158 161 163 163 i
niepetnosprawni 712 734 741 723 707 695 677 671 670 671 672 688 691 i
po zakonczeniu kontraktu socjalnego 18 22 24 19 17 15 13 13 11 11 13 13 15 il
cudzoziemcy 16 17 17 16 17 17 17 17 16 16 17 18 18 il
z tego z zasitkiem 697 770 791 758 691 667 628 607 583 562 603 593 627 Fkkokk
z tego bez zasitku 5186 5503 5555 5414 5258 5073 4858 4816 4757 4644 4494/ 4599 4736 Fkdkokk
z tego mieszkancy wsi 0 Fkdkx
z tego mieszkancy miast 5883 6273 6346 6172 5949 5740 5486 5423 5340 5206 5097 5192 5363 Fkdkokk
z tego kobiety 3257 3397 3364 3235 3115 3053 2952 2976 2984 2890 2815 2861 2931 Fkdkx
z tego mezczyzni 2626 2876 2982 2937 2834 2687 2534 2447 2356 2316 2282 2331 2432 Fkdkokk
5 |Zwolnienia grupowe 281 25 0 0 0 0 5 1 3 5 20 5 3 67
poszukujacy pracy 116 128 130 129 139 130 122 119 122 120 121 110 112 i
w tym niepetnosprawni 78 84/ 87 87 97 96 89 83 82 84 80 75 76 i
6 |Stopa bez. M.TARNOW* 10,2% 11,1% 11,2% 10,9% 10,5% 10,2% 9,8% 9,7% 9,5% 9,3% 9,1% 9,3% 9,6%

*korekta XI1'2013-VII'2014 dokonana przez GUS, skorygowano na podstawie ostatecznej liczby pracujacych poza rolnictwem indywidualnym oraz z uwzglednieniem wynikow Powszechnego Spisu Rolnego 2010r.



Naptywy i odptywy bezrobotnych w poszczegélnych miesigcach POWIAT TARNOWSKI - 2014 r. stan na koniec miesiagca

Zalgcznik 3c

Lp. Wyszczegdlnienie 2013 1'2014 1l 1 v \% VI'2014 Vil Vil IX X Xl X11'2014 [ SUMA
1 |Naptyw bezrobotnych 13220 1484 947 741 790 708 684 1058 987 1314 1154 1163 1343 12373
w tym do 25 roku zycia 5284 472 334 255 316 265 253 408 452 700 505 430 349 4739
w tym powyzej 50 roku zycia 1841 217 144 135 125 120 123 147 107 127 149 169 228 1791
z tego | rejestracja 3076 288 202 168 194 180 155 239 209 441 290 157 123 2646
ztego kolejna rejestracja 10144 1196 745 573 596 528 529 819 778 873 864 1006 1220 9727
2 |Odptyw bezrobotnych 12928 706 972 1572 1340 1290 1283 1216 1067 1381 1313 846 801 13787
z tego podjecie pracy 5796 379 427 606 572 558 516 498 408 609 576 402 408 5959
z tego niesubsydiowanej 4911 364 373 513 462 442 436 411 346 504 492 329 325 4997
w tym pracy sezonowej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym podjecia dziatanosci gospodarczej 135 11 13 20 9 14 22 11 6 8 11 5 8 138
Z tego subsydiowanej 885 15 54 93 110 116 80 87 62 105 84 73 83 962
w tym prac interwencyjnych 236 3 30 34 22 18 16 6 4 7 2 1 0 143
w tym rob6t publicznych 128 0 3 6 21 17 11 4 1 48 2 0 0 113
w tym jednorazowe dotacje dla bezrob. 326 0 11 38 45 31 24 40 23 19 39 25 53 348
na miejscach z doposaz/wyposaz.stanowisk 178 10 7 14 21 49 29 36 25 18 29 41 29 308
inne 17 2 3 1 1 1 0 1 9 13 12 6 1 50
rozpoczecia szkolenia 203 0 1 10 3 12 23 8 2 5 13 20 6 103
ropoczecia stazu 1078 16 196 165 180 135 104 101 85 112 100 5 1 1200
rozpoczecia przygotowania zawodowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 335 0 0 295 34 8 19 13 6 13 7 3 0 398
rozpoczecia realizacji indywidualnego
programu zatrudnienia socjalnego lub 5 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3
podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub 153 9 12 18 21 25 23 33 30 24 38 15 12 260
innej formy pomocy
z tego brak gotowosci do pracy 3342 153 178 274 286 286 360 356 313 384 308 206 174 3278
z tego na wniosek 1287 91 101 117 171 195 164 119 136 133 107 88 55 1477
z tego _inne powody 729 58 57 87 73 69 74 87 87 101 164 107 145 1109
3 |Liczba ofert pracy 2204 121 491 258 279 257 184 201 225 221 135 98 60 2530
w tym ofert stazu 595 48 111 74 68 61 55 45 44 70 23 1 0 600
w tym oferty na przygotowanie zawodowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 |[Stan na koniec miesigca 11006 11784 11759 10928 10378 9796 9197 9039 8959 8892 8733 9050 9592 ool
poprzedni miesigc=100% 107,1% 99,8% 92,9% 95,0% 94,4% 93,9% 98,3% 99,1% 99,3% 98,2% 103,6% 87,2% il
do 12 m-cy od dnia ukoriczenia szkoty 1199 1257 1218 1089 635 641 312 383 476 742 779 833 839 sl
ktére ukoniczyly szkote wyzszg do 27 r. 332 345 312 259 239 208 129 141 184 201 192 216 237 i
do 25 roku zycia 3470 3616, 3493 3176 2992 2729 2464 2426 2439 2619 2574 2673 2696 Hkrkk
diugotrwale bezrobotni 5733 6004 6073 5735 5566 5376 5232 5100 5136 5018 4927 5053 5305 Hkkkk
kobiety -nie podjety zatrud.po urodz.dziecka 1470 1526 1532 1391 1377 1365 1316 1271 1259 1275 1245 1283 1369 kkk
powyzej 50 roku zycia 1746 1866 1917 1841 1782 1731 1694 1661 1631 1577 1566 1631 1754 Hkdkk
bez kwalifikacji zawodowych 1792 1904 1911 1785 1715 1646 1565 1525 1509 1491 1456 1494 1560 i
bez doswiadczenia zawodowego 3829 3967, 3882 3536 3364 3159 2948 2880 2933 3061 2977 3099 3178 Hxkk
bez wyksztalcenia Sredniego 5609 6084 6171 5735, 5431 5125 4879 4691 4559 4520 4430 4596 4963 i
samotnie wychow.1dziecko do 18 lat 503 535 531 504 499 486 458 447 451 443 441 454 474 Hxkk
ktére po odbyciu kary wiez.nie pracow. 158 166 179 173 177 174 167 161 150 132 125 131 134 i
niepetnosprawni 579 621 639 623 594 576 564 563 567 578 557 571 584 i
po zakonczeniu kontraktu socjalnego 3 4 4 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 il
cudzoziemcy 8 9 10 10 10 7 8 7 5 7 6 7 7 il
Z tego z zasitkiem 1245 1432 1468 1331 1258 1179 1063 1050 988 939 921 942 1110 Fkdkk
z tego bez zasitku 9761 10352 10291 9597 9120 8617 8134 7989 7971 7953 7812 8108 8482 Fkdkk
Z tego mieszkancy wsi 9754 10422 10374 9618 9129 8624 8138 8007 7907 7861 7709 7975 8486 Fkdkk
Z tego mieszkancy miast 1252 1362 1385 1310 1249 1172 1059 1032 1052 1031 1024 1075 1106 Fkdkk
z tego kobiety 5915 6145 6019 5586 5325 5090 4817 4826 4919 4896 4849 5016 5214 Fkdkk
z tego mezczyzni 5091 5639 5740 5342 5053 4706 4380 4213 4040 3996 3884 4034 4378 Fkdkk
5 |[Zwolnienia grupowe 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
poszukujacy pracy 128 151 150 143 136 133 137 132 130 138 134 146 145 i
w tym niepetnosprawni 67 71 74 67 69 67 64/ 63 67 69 68 73 77 i
6 |Stopa bez. Powiat TARNOWSKI* 15,5% 16,2% 16,2% 15,2% 14,5% 13,8% 13,1% 12,9% 12,8% 12,7% 12,5% 12,9% 13,6% Fokkkk

*korekta XI1'2013-VI'2014 dokonana przez GUS, skorygowano na podstawie ostatecznej liczby pracujacych poza rolnictwem indywidualnym




Liczba bezrobotnych w 2014 r. - stan na koniec kazdego miesigca

Zatacznik nr 4

Lp.| Miasto, gmina [XII'2013| 1'2014 Il I v Vv VI'2014 | VI Vil IX X Xl XIl '2014
1 |Ciezkowice mw 654 694 676 575 554 519 499 483 482 474 471 487 561

2 |Gromnik 529 549 543 512 473 438 413 409 396 414 416 418 444

3 |Lisia Goéra 971 1014 1022 910 867 827 776 753 753 737 721 743 827

4 |Plesna 588 643 654 618 606 568 548 547 536 522 535 554 580

5 |Radtéw 487 534 537 506 485 445 377 368 351 346 343 419 425

6 |Ryglice mw 612 639 635 607 568 542 500 501 483 497 481 499 509

7 |Rzepiennik Strz. 351 376 366 340 326 302 277 273 258 255 256 270 282

8 |Skrzyszow 698 741 746 698 661 656 614 621 626 609 580 631 644

9 |[Szerzyny 473 497 483 465 431 399 383 367 372 389 398 395 416

10 |[Tarnow - miasto 5883 6273 6346 6172 5949 5740 5486 5423 5340 5206 5097 5192 5363
11 |Tarnéw gmina 1276 1395 1397 1279 1217 1176 1111 1105 1116 1066 1019 1054 1173
12 [Tuchéw mw 1063 1154 1160 1073 1030 952 895 892 880 895 897 910 932
13 |Wierzchostawice 542 597 593 544 524 494 462 467 460 444 438 444 487
14 |Wietrzychowice 248 255 252 232 213 191 192 186 182 186 186 188 187
15 [Wojnicz mw 648 702 715 664 652 620 573 546 538 522 490 502 514
16 [Zakliczyn mw 590 641 640 616 579 544 525 497 500 511 517 517 537
17 |Zabno mw 1276 1353 1340 1289 1192 1123 1052 1024 1026 1025 985 1019 1074
OGOLEM 16889 18057 18105 17100 16327| 15536| 14683| 14462| 14299 14098 13830 14242 14955




Wybrane kategorie bezrobotnych w miescie Tarnowie i powiecie tarnowskim
w latach 1990-2014 (stan na koniec grudnia)

Zwolnieni z
Bezrobotni . . .. | Zamieszkali | W wieku . | Dlugotrwale rzyczyn Z prawem | Bez prawa
og6tem Kobiety | Mezczyzni na wsi do 24 lat Absolwenci bezrobotni dc?tycyzquch do zasitku | do zasitku
zaktadu

1990 w liczbach 7772 4096 3676 brak danych 3628 1692 brak danych 1151 6422 1350
w odsetkach 100 52,7% 47,3% brak danych 46,7% 21,8% brak danych 14,8% 82,6% 17,4%

1991 w liczbach 15208 7932 7276 7398 7249 2220 brak danych 3611 12054 3154
w odsetkach 100 52,2% 47,8% 48,6% 47, 7% 14,6% 23,7% 79,3% 20,7%)

1992 w liczbach 20958| 10619 10339 10605 9716 2249 11651 7200 7419 13539
w odsetkach 100 50,7% 49,3% 50,6% 46,4% 10,7% 55,6% 34,4% 35,4% 64,6%

1993 w liczbach 20082 9697 10385 10875 8862 2234 8623 4738 9090 10992
w odsetkach 100 48,3% 51,7% 54,2% 44,1% 11,1% 42,9% 23,6% 45,3% 54,7%)

1994 w liczbach 19530 9998 9532 10616 8216 2192 8143 3329 9466 10064
w odsetkach 100 51,2% 48,8% 54,4% 42,1% 11,2% 41,7% 17,0% 48,5% 51,5%)

1995 w liczbach 18684| 10030 8654 10783 7758 2054 6741 2117 10298 8386
w odsetkach 100 53,7% 46,3% 57,7% 41,5% 11,0% 36,1% 11,3% 55,1% 44,9%)

1996 w liczbach 17239 9807 7432 10052 6746 1171 7068 1619 7403 9836
w odsetkach 100 56,9% 43,1% 58,3% 39,1% 6,8% 41,0% 9,4% 42,9% 57,1%)

1997 w liczbach 13591 7953 5638 8222 5119 1046 5917 1227 3034 10557
w odsetkach 100 58,5% 41,5% 60,5% 37, 7% 7,7% 43,5% 9,0% 22,3% 77,7%)

1998* w liczbach 13184 7674 5510 7804 5180 1166 5333 1208 1852 11332
w odsetkach 100 58,2% 41,8% 59,2% 39,3% 8,8% 40,5% 9,2% 14,0% 86,0%

1999 w liczbach 16870 9303 7567 10130 6686 1705 6479 1454 2590 14280
w odsetkach 100 55,1% 44,9% 60,0% 39,6% 10,1% 38,4% 8,6% 15,4% 84,6%

2000 w liczbach 18977| 10442 8535 11234 7016 1462 8681 1611 2224 16753
w odsetkach 100 55,0% 45,0% 59,2% 37,0% 7,7% 45,7% 8,5% 11,7% 88,3%

2001 w liczbach 21289 11097 10192 12261 7701 1683 10310 1406 2849 18440
w odsetkach 100 52,1% 47,9% 57,6% 36,2% 7,9% 48,4% 6,6% 13,4% 86,6%

2002 w liczbach 19537 9905 9632 11255 6562 1357 9762 643 2221 17316
w odsetkach 100  50,7% 49,3% 57,6% 33,6%) 6,9% 50,0%) 3,3% 11,49%) 88,6%)

2003 w liczbach 19979| 10197 9782 11628 6337 1324 9874 640 2179 17800
w odsetkach 100 51,0% 49,0% 58,2% 31,7% 6,6% 49,4% 3,2% 10,9% 89,1%)

2004 w liczbach 18831 9667 9164 10890 5883 8932 463 1961 16870
w odsetkach 100 51,3% 48,7% 57,8% 31,2% 47,4% 2,5% 10,4% 89,6%

2005 w liczbach 17789 9825 7964 10302 5393 10986** 387 1791 15998
w odsetkach 100 55,2% 44,8% 57,9% 30,3% 61,8% 2,2% 10,1% 89,9%)

2006 w liczbach 13795 8653 5142 8026 3803 8532 303 1379 12416
w odsetkach 100  62,7% 37,3% 58,2% 27,6%) 61,8%) 2,2% 10,0%) 90,0%|

2007 w liczbach 10673 6757 3916 6226 2831 6222 201 1166 9507
w odsetkach 100 63,3% 36,7% 58,3% 26,5% 58,3% 1,9% 10,9% 89,1%)

2008 w liczbach 10487 6481 4006 5815 2925 4801 272 1529 8958
w odsetkach 100 61,8% 38,2% 55,4% 27,9% 45,8% 2,6% 14,6% 85,4%)

2009 w liczbach 13881 7476 6405 7724 4256 5702 352 1842 12039
w odsetkach 100]  53,9% 46,1% 55,6% 30,7%) 41,1% 2,5% 13,3%) 86,7%)

2010 w liczbach 14595 8156 6439 8139 4596 6867 207 1720 12875
w odsetkach 100 55,9% 44,1% 55,8% 31,5% 47,1% 1,4% 11,8% 88,2%

2011 w liczbach 14757 8393 6364 8277 4360 7395 201 1850 12907
w odsetkach 100 56,9% 43,1% 56,1% 29,5% 50,1% 1,4% 12,5% 87,5%

2012 w liczbach 16808 9196 7612 9495 4618 8133 518 2485 14323
w odsetkach 100 54,7% 45,3% 56,5% 27,5% 48,4% 3,1% 14,8% 85,2%)

2013 w liczbach 16889 9172 7717 9754 4436 8987 639 1942 14947
w odsetkach 100 54,3% 45,7% 57,8% 26,3% 53,2% 3,8% 11,5% 88,5%

2014 w liczbach 14955 8145 6810 8486 3466 8482 525 1737 13218
w odsetkach 100 54,5% 45,5% 56,7% 23,2% 56,7% 3,5% 11,6% 88,4%

* Dane dotycza stanu i struktury bezrobotnych na 31 grudnia 1998r. wg podziatu administracyjnego kraju obowigzujacego od 01.01.1999 r.

**Od 2005 roku "dlugotrwale bezrobotny" oznacza osobe , ktéra byta bezrobotng co najmniej 12 m-cy w okresie ostatnich 2 lat.

Zatgcznik 5



GMINY W REGIONIE TARNOWSKIM w 2014 r. - POZIOM BEZROBOCIA

Zalgcznik nr 6

Stan na koniec 2014 Podjecia pracy E o
o roku = 5 w2014, ° o = Oferty . .
Wyszczegélnienie = = N S g S @ pracy Osoby w szczegélnej sytyacji na rynku pracy
39 N [}
z : 'g % g S ig g kobiety b by
z 2 2 o3 & o 2 n g ktére ktére nie bez kwali ez bez samotnie [P 0¢byCl po
> > pracy N < & p - o . |doswiadcz kary pozb.| . .
. . prawem ry S . . " o > © @ do 25 roku| ukonicz. |dtugotrwale| podjety pow. 50 fikacji N wyksztatce| wych. - |niepetnosp| zakoriczen
Ogdtem | Kobiety d i S Ogdtem | niesubsydio o N' N [ S - enia " . woln. nie X .
o 2 8 wanei o T © zycia szk. bezrobotne | zatrudn. |roku zycia| zawo- d nia dziec. do dich rawni iu
. j N . zawodowe| , ; podijety
zasitku o o 2gt Wyzszg po urodz. dow. éredniego| 18r.z. kontraktu
& gloszone dziecka go zatrudn.
w2014 r.
MIA OW i
o W IPOWIAT | 14055| 8145|1737 10120| 21063 9273 7824 161| 1712 473|  e681| 3466 356| s4s2| 2064| 3147| 2471 4303 7308| 1001 207| 1275 18
miasto Tarnéw 5363 2921 627 6756 7276 3314 2827 58 512 75 4151 770 119 3177 695 1393 911 1215 2435 527 163 691 15
powiat tarnowski 9592 5224| 1110 12373 13787 5959 4997 103 1200 398 2530 2696 237 5305 1369 1754 1560 3178 4963 474 134 584 3
Ciezkowice 561 301 40 653 746 284 234 6 63 73 187 211 14 338 91 72 109 275 271 30 5 12 0
Gromnik 444 212 54 529 614 224 179 8 45 10 97 159 10 242 64 78 90 200 226 16 2 17 0
Lisia Géra 827 458 81 989 1133 483 405 12 98 64 201 205 20 491 122 164 136 208 468 39 13 51 2
Plesna 580 330 61 720 728 324 267 8 76 12 100 155 18 319 89 110 78 169 301 27 5 51 0
Radtow 425 227 53 712 774 332 281 5 87 38 122 105 9 209 69 83 67 147 236 23 15 22 0
Ryglice 509 278 55 610 713 324 271 4 68 5 64 157 10 289 81 7 101 203 268 18 8 27 0
Rzepienik Strzyzewski 282 137 30 347 416 167 129 5 40 1 50 104 8 165 45 37 55 136 144 15 1 15 0
Skrzyszéw 644 348 94 876 930 446 364 5 76 43 203 167 15 340 75 134 91 171 334 21 8 46 0
Tarnéw 1173 678 169 1597 1700 775 634 12 149 67 348 239 34 626 150 261 160 281 555 64 20 124 0
Tuchéw 932 478 95 1210 1341 559 483 16 96 21 216 305 25 509 132 149 192 388 448 53 13 50 0
Wierzchostawice 487 292 67 680 735 341 296 4 59 30 198 92 11 261 61 109 73 119 268 27 6 34 1
Wietrzychowice 187 85 18 203 264 103 87 2 25 0 59 78 2 113 35 21 34 67 110 12 4 7 0
Wojnicz 514 296 55 722 856 339 296 2 67 19 126 138 15 273 73 105 87 150 251 36 5 27 0
Zakliczyn 537 314 40 590 643 291 229 4 62 7 160 197 9 329 88 68 76 220 272 31 2 15 0
Zabno 1074 582 145 1460 1662 780 682 8 149 8 367 235 23 584 146 242 143 254 617 52 25 70 0
Szerzyny 416 208 53 475 532 187 160 2 40 0 32 149 14 217 48 44 68 190 194 10 2 16 0




STRUKTURA BEZROBOTNYCH w GMINACH - stan na 31.12.2014 r.

Zatacznik nr 7

Wiek - w latach Wyksztatcenie Staz pracy - w latach Czas pozosta\_/vania bez pracy -

18-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-50 | "\ | weme | e fogdiol zasadricze e ré’kﬁ 1-5 | 510 | 10-20 | 20-30 \?v(i)elféjl s?aeizu do1 | 13 3-6 | 6-12 | 12-24 |pow. 24
miasto Tamow [powat | 14955 | 3466| 4284| 2800| 2663| 1311| 431| 2197| 3682| 1678| 4557| 2841| 2626 3073| 1910| 2094| 1465 488| 3299| 1768| 2582| 2473| 2275| 2612 3245
miasto Tarnéw 5363 770| 1538| 1174| 1092 596 193] 993| 1270 665 1372 1063| 979|1081| 770| 838| 635| 218| 842| 537| 849| 822| 906| 953| 1296
powiat tarnowski 9592 | 2696| 2746| 1626| 1571| 715| 238| 1204| 2412| 1013| 3185| 1778| 1647|1992 1140| 1256 830| 270| 2457| 1231| 1733 1651| 1369 1659| 1949
Ciezkowice 561 211| 1s6| 81 75| 26| 12| 61| 167 62| 186 85 87| 96/ 56/ 45 33 o| 235 112| 89| 90| 65 98 107
Gromnik 444 159| 119 60| 67| 29| 10| 53| 118 47| 139 87| 68| 89 38 49| 30 6| 164 50| 77| 96| 50| 70| 101
Lisia Gora 827 205/ 239| 151 142 70| 20| 104| 180 75| 281 187| 129| 185| 115| 127| 85| 21| 165\ 141| 124| 124/ 110| 153 175
Ple$na 580 155| 178| 98| 89| 46| 14| 75| 142| 62| =210 91| 96| 132| 71| 81 57| 20| 123 66| 107] 81| 91| 106 129
Radtow 425 105 112| 88| 73| 31| 16| 49| 89| 51| 124/ 112| 74| 80| 67| 61| 28/ 10| 105| 53| 121| 69| 67| 59| 56
Ryglice 509 157| 138 96| 75 37 6| 54/ 127 60| 162| 106 94| 99| 52| 48| 42| 19| 155 50| 95 82| 60| 93 129
gtzri?/izzwsiii 282 104 84 36| 38 17 3| 34| 82 22| 94| s0| 53 55 25 22| 14| 2| 111| 25| 54| a4 37| 42| 80
Skrzyszow 644 167| 191| 105| 109| 52| 20| 88| 164/ 58 201 133 106 135 69| 102| 78| 29| 125| 61| 132| 103 114| 112| 122
Tarnéw gmina 1173 239| 325| 231 239 98] 41| 185 295 138 379 176| 218 228| 150| 194| 142| 51| 190| 180| 199| 194 171| 201 228
Tuchow 932 305| 271| 143| 125 74| 14| 111| 271| 102| 276| 172| 165| 177| 96| 106| 54| 20| 314| 101| 187| 170| 137| 154/ 183
Wierzchostawice 487 92| 150 91| 97| 49 8| 71| 97| s1| 173 95| 80| 94| 71| 88| 51| 18/ 85 80| 87| 90| 64| 74| 92
Wietrzychowice 187 78| 47| 26| 24 9 3| 16| 31| 30| 75 35 33 55 21| 19 3 2| 54| 15| 33 35 26| 34| 44
Wojnicz 514 138| 132| 8e| 107 38| 13| 82| 121| 60| 154/ 97| 94| 101| 74| 64| 56/ 15/ 110 61| 97| 80| 92| 103 81
Zakliczyn 537 197| 160 83| 56/ 23 18| 54| 153] 58] 201| 71| 111| 103| 51| 54| 35 8| 175| 42| 61| 117| 66| 126 125
Zabno 1074 235/ 310| 188| =213 92| 36| 116| 237 104| 390 227| 166| 279| 150| 163| 96| 30| 190| 145| 188| 193] 161 174| 213
Szerzyny 416 149 134| 63| 42| 24 4| 51| 138 33 140 54| 73| 84| 34| 33| 26/ 10| 156| 49| 82| 83 58 60| 84




STRUKTURA BEZROBOTNYCH w podziale na MIASTO TARNOW i POWIAT TARNOWSKI
- stan na koniec poszczeg6inych miesiecy 2014 roku.

Liczba bezrobotnych

XI'2013 [ I'2014 I I v v VI' 2014 VI VIl IX X X XII' 2014
Ogotem 16889 18057 18105 17100 16327| 15536 14683 14462 14299 14098 13830 14242 14955
Miasto Tarnéw 5883 6273 6346 6172 5949 5740 5486 5423 5340 5206 5097 5192 5363
Powiat Tarnowski 11006 11784 11759 10928 10378] 9796 9197 9039 8959 8892 8733 9050 9592
Bezrobotne kobiety

XI'2013 [ I'2014 I Il v v VI' 2014 VI VIl IX X X XII' 2014
Ogétem 9172 9542 9383 8821 8440 8143 7769 7802 7903 7786 7664 7877 8145
Miasto Tarnéw 3257 3397 3364 3235 3115/ 3053 2952 2976 2984 2890 2815 2861 2921
Powiat Tarnowski 5915 6145 6019 5586 5325 5090 4817 4826 4919 4896 4849 5016 5224
Bezrobotni mezczyzni

XI'2013 [ I'2014 I Il v v VI' 2014 VI VIl IX X X XII' 2014
Ogétem 7717 8515 8722 8279 7887 7393 6914 6660 6396 6312 6166 6365 6810
Miasto Tarnéw 2626 2876 2982 2937 2834| 2687 2534 2447 2356 2316 2282 2331 2442
Powiat Tarnowski 5091 5639 5740 5342 5053 4706 4380 4213 4040 3996 3884 4034 4368
Bezrobotni z prawem do zasitku

XI'2013 [ I'2014 I I v v VI' 2014 VI VIl IX X X XII' 2014
Ogotem 1942 2202 2259 2089 1949| 1846 1691 1657 1571 1501 1524 1535 1737
Miasto Tarnéw 697 770 791 758 691 667 628 607 583 562 603 593 627
Powiat Tarnowski 1245 1432 1468 1331 1258] 1179 1063 1050 988 939 921 942 1110
Bezrobotni bez prawa do zasitku

XI'2013 [ I'2014 I Il v v VI' 2014 VI VIl IX X X XII' 2014
Ogétem 14947 15855 15846 15011 14378| 13690 12992 12805 12728 12597 12306 12707 13218
Miasto Tarnéw 5186 5503 5555 5414 5258 5073 4858 4816 4757 4644 4494 4599 4736
Powiat Tarnowski 9761 10352 10291 9597 9120 8617 8134 7989 7971 7953 7812 8108 8482
Osoby w okresie 12 m-cy od dnia ukoAczenia szkoty

XI'2013 [ I'2014 I Il v v VI' 2014 VI VIl IX X X XII' 2014
Ogétem 1521 1618 1554 1401 831 832 435 525 644 973 1015 1089 1109
Miasto Tarnéw 322 361 336 312 196 191 123 142 168 231 236 256 270
Powiat Tarnowski 1199 1257 1218 1089 635 641 312 383 476 742 779 833 839

Zatacznik nr 8



Zatacznik nr 9

Struktura bezrobotnych w podziale na miasto Tarnow i powiat tarnowski
stan na 31 grudnia 2014 r.

Struktura bezrobotnych wg wieku.

Liczba bezrobotnych

Odsetek do ogétu

Wiek w tym w tym w tym w tym
OGOLEM Miasto POWIAT OGOLEM Miasto POWIAT
TARNOW Tarnowski TARNOW Tarnowski
18-24 lat 3466 770 2696 23,2% 14,3% 28,1%
25-34 lat 4284 1538 2746 28,6% 28,7% 28,6%
35-44 lat 2800 1174 1626 18,7% 21,9% 17,0%
45-54 |at 2663 1092 1571 17,8% 20,4% 16,3%
55-59 lat 1311 596 715 8,8% 11,1% 7,5%
60-64 lata 431 193 238 2,9% 3,6% 2,5%
RAZEM 14955 5363 9592 100% 100% 100%

Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia

Liczba bezrobotnych

Odsetek do ogétu

Wyksztalcenie w tym w tym w tym w tym

OGOLEM Miasto POWIAT OGOLEM Miasto POWIAT
TARNOW Tarnowski TARNOW Tarnowski

wyzsze 2197 993 1204 14,7% 18,5% 12,6%

policealne i $rednie.

zawodowe 3682 1270 2412 24,6% 23,7% 25,1%

ogolnoksztatcace 1678 665 1013 11,2% 12,4% 10,6%

zasadnicze

zawodowe 4557 1372 3185 30,5% 25,6% 33,2%

gimnazjalne i

ponizej 2841 1063 1778 19,0% 19,8% 18,5%

RAZEM 14955 5363 9592 100% 100% 100%

Struktura bezrobotnych wg stazu pracy.

Liczba bezrobotnych

Odsetek do ogétu

Staz pracy w w tym w tym w tym w tym
latach OGOLEM Miasto POWIAT OGOLEM Miasto POWIAT
TARNOW Tarnowski TARNOW Tarnowski
bez stazu pracy 3299 842 2457 22,1% 15,6% 25,6%
do 1 roku 2626 979 1647 17,6% 18,3% 17,2%
od15lat 3073 1081 1992 20,5% 20,2% 20,7%
5- 10 lat 1910 770 1140 12,7% 14,4% 11,9%
10- 20 lat 2094 838 1256 14,0% 15,6% 13,1%
20- 30 lat 1465 635 830 9,8% 11,8% 8,7%
30 i wiecej lat 488 218 270 3,3% 4,1% 2,8%
RAZEM 14955 5363 9592 100% 100% 100%

Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy

Czas pozostawania

Liczba bezrobotnych

Odsetek do ogétu

bez pracy . w tym w tym . w tym w tym
OGOLEM Miasto POWIAT OGOLEM Miasto POWIAT
TARNOW Tarnowski TARNOW Tarnowski
do 1 miesigca 1768 537 1231 11,8% 10,0% 12,8%
1- 3 miesiecy 2582 849 1733 17,3% 15,8% 18,1%
3- 6 miesiecy 2473 822 1651 16,5% 15,3% 17,2%
6- 12 miesiecy 2275 906 1369 15,2% 16,9% 14,3%
12- 24 miesiecy 2612 953 1659 17,5% 17,8% 17,3%
powyzej 24 mcy 3245 1296 1949 21,7% 24,2% 20,3%
RAZEM 14955 5363 9592 100% 100% 100%




Dynamika bezrobocia w gminach w okresie minionych 5 lat 2014/2010
I minionego roku 2014/2013

Wyszczegdlnienie

Liczba bezrobotnych w koricu roku

Dynamika

2010 | 2011 2012 2013 | 2014 | 2014/2010 | 2014/2013
POLSKA 1954706 1982 676( 2136 815| 2157 883| 1825 180 93,4% 84,6%
Matopolska 142221 145094 161161 164434 139027 97,8% 84,5%
Miasto Tarnéw 5358 5334 6 094 5883 5363 100,1% 91,2%
e 9237 9423 10714 11 006 9592 103,8% 87,2%
gm. m-w Ciezkowice 472 547 597 654 561 118,9% 85,8%
gm. w. Gromnik 449 431 506 529 444 98,9% 83,9%
gm. w. Lisia Gora 764 792 958 971 827 108,2% 85,2%
gm. w. Plesna 507 518 609 588 580 114,4% 98,6%
gm. w. Radtéw 469 449 469 487 425 90,6% 87,3%
gm. m-w. Ryglice 457 497 538 612 509 111,4% 83,2%
gm. w. Rzepiennik Strzyzewski 307 311 336 351 282 91,9% 80,3%
gm. w. Skrzyszéw 588 600 686 698 644 109,5% 92,3%
gm. w. Szerzyny 396 392 460 473 416 105,1% 87,9%
gm. w. Tarnéw 1032 1065 1294 1276 1173 113,7% 91,9%
gm. m-w. Tuchdéw 966 978 1058 1063 932 96,5% 87,7%
gm. w. Wierzchostawice 488 448 509 542 487 99,8% 89,9%
gm. w. Wietrzychowice 201 213 223 248 187 93,0% 75,4%
gm. m-w. Wojnicz 518 526 652 648 514 99,2% 79,3%
gm. m-w. Zakliczyn 506 514 557 590 537 106,1% 91,0%
gm. m-w. Zabno 1117 1142 1262 1276 1074 96,2% 84,2%
REGION TARNOWSKI 14 595 14 757 16 808 16 889 14 955 102,5% 88,5%

Zatgcznik 1C



Ludnosc¢ wedtug pici, gmin, powiatow i wojewddztw - stan w dniu 30.VI1.2014 r.

Zatgcznik 11

WyszczegOllnienie Ogoétem | Mezczyzni| Kobiety M_iasta - _ Wieé . :
razem mezczyzni] kobiety razem mezczyzni] kobiety
POLSKA 38 483 957 18 623 041 19 860 916|23 244 524| 11 024 766 12 219 758( 15 239 433 | 7 598 275 |7 641 158
MALOPOLSKA 3364176 1632229 1731947| 1636781 774 190 862 591| 1727 395 858 039| 869 356
powiat miasto Tarnow 111 830 52 867 58 963 111 830 52 867 58 963 - - -
powiat tarnowsKi 199 916 99 203 100 713 24 146 11 791 12 355 175770 87 412 88 358
gm. m-w. Ciezkowice 11 274 5679 5 595 2 489 1208 1281 8 785 4471 4314
gm.w. Gromnik 8 781 4 397 4 384 - - - 8 781 4 397 4 384
gm.w. Lisia Gora 14 802 7313 7 489 - - - 14 802 7313 7 489
gm.w. Plesna 11 950 5972 5978 - - - 11 950 5972 5978
gm.w. Radiow 9771 4820 4951 2764 1327 1437 7 007 3493 3514
gm. m-w. Ryglice 11 731 5823 5908 2 870 1431 1439 8 861 4 392 4 469
gm.w. Rzepiennik Strzyzewski 6 793 3373 3420 - - - 6 793 3373 3420
gm.w. Skrzyszow 13 976 6 926 7 050 - - - 13 976 6 926 7 050
gm.w. Tarnoéw 25 146 12 439 12 707 - - - 25 146 12 439 12 707
gm. m-w. Tuchow 18 193 9021 9172 6 738 3334 3404 11 455 5 687 5768
gm.w. Wierzchostawice 10 706 5243 5 463 - - - 10 706 5243 5 463
gm.w. Wietrzychowice 4029 2041 1988 - - - 4029 2041 1988
gm.m-w. Wojnicz 13 316 6 620 6 696 3393 1 600 1793 9923 5020 4903
gm.m-w. Zakliczyn 12 419 6 195 6 224 1669 836 833 10 750 5 359 5391
gm. m-w. Zabno 19 001 9 310 9 691 4223 2 055 2168 14 778 7 255 7523
gm.w. Szerzyny 8028 4031 3997 - - - 8 028 4031 3997
Ogo6tem REGION TARNOWSKI 311 746 152 070 159 676 135976 64 658 71318 175770 87 412 88 358

Dane wg Biuletynu Informacyjnego Glownego Urzedu Statystycznego



