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RANKING ZAWODÓW 
DEFICYTOWYCH I NADWYŻKOWYCH 

  w POWIECIE TARNOWSKIM w POWIECIE TARNOWSKIM 

w  2005 roku w  2005 roku 

TARNÓW  2005 r.

POWIATOWY  URZĄD  PRACY W  TARNOWIE



RANKING ZAWODÓW DEFICYTOWYCH I NADWYŻKOWYCH
w Powiecie Tarnowskim w 2005 ROKU 

WSTĘP

1. Opracowanie zawiera dane statystyczne opracowane za podstawie Załącznika nr 3 do sprawozdania 
MPiPS-01 o rynku pracy „Bezrobotni oraz oferty pracy według zawodów i specjalności”.

2.  Podstawę  do  sporządzania  statystyki  bezrobotnych  według  zawodów  i  specjalności  stanowią 
następujące akty prawne:   
 Rozporządzenie  Rady  Ministrów  z  dnia  22  lipca  2003  r.  w  sprawie  programu  badań 

statystycznych statystyki publicznej na rok 2004 (Dz. U. Nr 159, poz. 1538, z późn. zm.);
 Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 7 stycznia 2004r. w sprawie określenia wzorów 

formularzy  sprawozdawczych,  objaśnień,  co  do  sposobu  ich  wypełniania  oraz  wzorów 
kwestionariuszy i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych ustalonych w 
programie  badań  statystycznych  statystyki  publicznej  na  rok  2004  (Dz.  U.  Nr  6,  poz.  44,  z 
późn.zm.);

 Rozporządzenie  Ministra  Pracy  i  Polityki  Społecznej  z  dnia  10  grudnia  2002r.  w  sprawie 
klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. 
Nr 222, poz. 1868).

3.   Statystyka  bezrobotnych  poprzednio  pracujących  jest  sporządzana  według  zawodu,  w  jakim 
poszukują  pracy  bezrobotni  i  do  wykonania  tego  zawodu  mają  odpowiednie  kwalifikacje 
potwierdzone świadectwem szkolnym lub innym dokumentem bądź odpowiednim stażem pracy w 
danym  zawodzie  (udokumentowana  ciągłość  pracy  w  okresie  minimum  1  roku  w  tym  samym 
zawodzie).
Grupa bez zawodu obejmuje osoby niespełniające warunków:

 Nie posiadające świadectwa (dyplomu) ukończenia szkoły lub odpowiedniego kursu;
 Nie posiadające udokumentowanej ciągłości pracy w okresie minimum 1 roku w tym samym 

zawodzie.
Grupa bez zawodu dotyczy przede wszystkim osób z  wykształceniem podstawowym i  niepełnym 
podstawowym oraz osób posiadających wykształcenie średnie ogólnokształcące, jeżeli po ukończeniu 
(bądź  nie ukończeniu) szkoły nie ukończyły kursu, na którym zdobyły odpowiednie kwalifikacje 
zawodowe oraz dyplom uprawniający ich do wykonywania danego zawodu, a także nie przepracowały 
w danym zawodzie minimum 1 roku bądź pracowały w danym zawodzie ponad 1 rok, lecz nie miały 
ciągłości pracy w tym zawodzie.

4. Statystyka z zakresu zawodów i specjalności zarejestrowanych bezrobotnych jest sporządzana na 
podstawie:
 załącznika do wcześniej wspomnianego rozporządzenia Ministra Pracy i  Polityki  Społecznej  z 

dnia 10 grudnia 2002r. w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy 
oraz zakresu jej stosowania;

 Informacji  zawartych  w  karcie  rejestracyjnej  bezrobotnego  w  części  „oczekiwania  dotyczące 
przyszłej pracy”, w pytaniu dotyczącym zawodu, w jakim  chciałby pracować bezrobotny.

5.  Podstawową  jednostką  sprawozdawczą  w  zakresie  sporządzania  statystyki  bezrobotni  według 
zawodów i  specjalności  są  powiatowe urzędy pracy,  które  tworzą dla  własnego rejonu (łącznie  z 
filiami) bazę danych w oparciu o dane jednostkowe. W bazie danych podawane są informacje dla 
każdego zawodu (specjalności) przy zastosowaniu 6-cyfrowego symbolu zawodu według załącznika 
klasyfikacja zawodów i specjalności  do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej. 
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2. ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODÓW (GRUP ZAWODÓW).

W końcu 2005 roku z terenu Powiatu Tarnowskiego, zarejestrowanych było 11373 osoby 
bezrobotne.

Tabela nr 1

Lp Grupy zawodowe
Liczba bezrobotnych wg stanu 

w końcu 2005r.:
w liczbach 

bezwzględnych  w procentach

Ogółem 11373 100%

1. Bez zawodu 1876 16,5%

2. Posiadający zawód (specjalność) 9497 83,5%

Spośród zarejestrowanych 9497 osób (83,5%)  posiadało zawód (specjalność) a  pozostałe 
18769 osób (6,5%), to osoby bez zawodu. W grupie „bez zawodu” figurowały m.in. osoby, 
które ukończyły liceum ogólnokształcące i dotychczas nie pracowały. 

Bezrobotni w Powiecie Tarnowskim
 - stan na koniec 2005 r.

posiadający 
zawód 
83,5%

bez zawodu
16,5 %

Klasyfikacja zawodów i specjalności obejmuje zawody wg 6-ciocyfrowych kodów zawodów. 
Najbardziej zagregowany poziom obejmuje 10 wielkich grup zawodowych tj.:

1. Parlamentarzyści, wyżsi urzędnicy i kierownicy
2. Specjaliści
3. Technicy i inny średni personel
4. Pracownicy biurowi
5. Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy
6. Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
7. Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
9. Pracownicy przy pracach prostych
10. Siły zbrojne

W dalszej części analizy,  posłużono się  dużymi grupami zawodów obejmującymi zawody 
wg dwóch pierwszych cyfr kodu zawodu. 
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Kształtowanie się liczby zarejestrowanych bezrobotnych posiadających zawód 
w Powiecie tarnowskim w końcu 2005 r.  przedstawia tabela 2: 

 Tabela nr 2

lp Kod  grupy 
zawodów

Grupy zawodowe
Liczba bezrobotnych wg stanu 

w końcu 2005r.:
w liczbach 

bezwzględnych  w procentach

Ogółem posiadający zawód 9497 100%

z tego:
1. „12” KIEROWNICY DUŻYCH I ŚREDNICH ORGANIZACJI

5 0,05%
2. „13” KIEROWNICY MAŁYCH PRZEDSIĘBIORSTW 6 0,06%
3. „21” SPECJALIŚCI NAUK FIZYCZNYCH, MATEMATYCZNYCH I TECHNICZNYCH 75 0,8%
4. „22” SPECJALIŚCI NAUK PRZYRODNICZYCH I OCHRONY ZDROWIA 72 0,8%
5. „23” SPECJALIŚCI SZKOLNICTWA 91 1,0%
6. „24” POZOSTALI SPECJALIŚCI 324 3,4%
7. „31” ŚREDNI PERSONEL TECHNICZNY 817 8,6%
8. „32” ŚREDNI PERSONEL W ZAKRESIE NAUK BIOLOGICZNYCH I OCHRONY ZDROWIA 435 4,6%
9. „33” NAUCZYCIELE PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU I INSTRUKTORZY 5 0,05%
10. „34” PRACOWNICY POZOSTAŁYCH SPECJALNOŚCI 679 7,1%
11. „41” PRACOWNICY OBSŁUGI BIUROWEJ 213 2,2%
12. „42” PRACOWNICY OBROTU PIENIĘŻNEGO I OBSŁUGI KLIENTÓW 34 0,4%
13. „51” PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I OCHRONY 746 7,9%
14. „52” MODELKI, SPRZEDAWCY I DEMONSTRATORZY 660 6,9%
15. „61” ROLNICY* (zawód szkolny: Rolnik - obejmuje grupę dużą 61) 193 2,0%
16. „62” OGRODNICY* (zawód szkolny: Ogrodnik - obejmuje grupę dużą 62) 107 1,1%
17. „63” LEŚNICY I RYBACY 14 0,1%
18. „64” ROLNICY I RYBACY PRACUJĄCY NA WŁASNE POTRZEBY 127 1,3%
19. „71” GÓRNICY I ROBOTNICY BUDOWLANI 822 8,7%
20. „72” ROBOTNICY OBRÓBKI METALI I MECHANICY MASZYN I URZĄDZEŃ 1608 16,9%
21. „73” ROBOTNICY ZAWODÓW PRECYZYJNYCH, CERAMICY, WYTWÓRCY WYROBÓW 

GALANTERYJNYCH, ROBOTNICY POLIGRAFICZNI I POKREWNI 106 1,1%
22. „74” POZOSTALI ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I RZEMIEŚLNICY 961 10,1%
23. „81” OPERATORZY MASZYN I URZĄDZEŃ WYDOBYWCZYCH I PRZETWÓRCZYCH 144 1,5%
24. „82” OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 200 2,1%
25. „83” KIEROWCY I OPERATORZY POJAZDÓW 143 1,5%
26. „91” PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH W HANDLU I USŁUGACH 435 4,6%
27. „92” ROBOTNICY POMOCNICZY W ROLNICTWIE, RYBOŁÓWSTWIE I POKREWNI 2 0,02%
28. „93” ROBOTNICY POMOCNICZY W GÓRNICTWIE, PRZEMYŚLE, BUDOWNICTWIE I 

TRANSPORCIE 473 5,0%
Źródło: załącznik 3 do sprawozdania MPiPS-01

4



Analizując liczebność poszczególnych grup zawodowych zawartych w tabeli  nr  2,   wśród 
bezrobotnych  mieszkańców  Powiatu   tarnowskiego  w  końcu  2005  r.   (wg  dużych  grup 
zawodów), najliczniej  bez pracy pozostawały osoby,  posiadające  zawody:

− Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń 16,9%
− Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 10,1%
− Górnicy i robotnicy budowlani 8,7%
− Średni personel techniczny 8,6%
− Pracownicy usług osobistych i ochrony 7,9%
− Pracownicy pozostałych specjalności 7,1%
− Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 6,9%
− Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie 5,0%
− Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach 4,6%
− Średni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia  4,6%
− Pozostali specjaliści  3,4%

Liczebność tych grup wahała się  w granicach  1608: 324 osób. Pozostałe grupy liczyły mniej 
niż 215 osób. 

Natomiast, najmniej licznie reprezentowane były osoby posiadające zawody:
− Specjaliści szkolnictwa 1,0%
− Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,8%
− Specjaliści nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia0,8%
− Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi klientów 0,4%
− Leśnicy i rybacy 0,1%
− Kierownicy małych przedsiębiorstw 0,06%
− Kierownicy dużych i średnich organizacji 0,05%
− Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 0,05%
− Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybołówstwie i pokrewni 0,02%

Liczebność tych grup wynosiła  2: 91 osób. Pozostałe grupy liczyły 106 - 213 osób. 

Napływ do bezrobocia
Spośród osób zarejestrowanych w 2005r.,  ok. 84% stanowiły osoby posiadające wyuczony 
bądź wykonywany zawód, natomiast pozostałe 16% to osoby bez zawodu. 

Tabela nr 3

Lp Grupy zawodowe
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych

W okresie 2005r.:
w liczbach 

bezwzględnych  w procentach

Ogółem 12008 100%

1. Bez zawodu 1895 15,8%

2. Posiadający zawód (specjalność) 10113 84,2%
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Kształtowanie  się  napływu   bezrobotnych w  Powiecie  Tarnowskim  w  końcu  2005r 
przedstawia tabela 4: 

Tabela nr 4

Lp Kod  grupy 
zawodów

Grupy zawodowe
Liczba bezrobotnych 

zarejestrowanych w okresie 
2005r.:

w liczbach 
bezwzględnych  w procentach

Ogółem 10113 100%

z tego:
1. „12” KIEROWNICY DUŻYCH I ŚREDNICH ORGANIZACJI

6 0,06%
2. „13” KIEROWNICY MAŁYCH PRZEDSIĘBIORSTW 5 0,05%
3. „21” SPECJALIŚCI NAUK FIZYCZNYCH, MATEMATYCZNYCH I TECHNICZNYCH 175 1,7%
4. „22” SPECJALIŚCI NAUK PRZYRODNICZYCH I OCHRONY ZDROWIA 156 1,5%
5. „23” SPECJALIŚCI SZKOLNICTWA 174 1,7%
6. „24” POZOSTALI SPECJALIŚCI 603 6,0%
7. „31” ŚREDNI PERSONEL TECHNICZNY 1278 12,6%
8. „32” ŚREDNI PERSONEL W ZAKRESIE NAUK BIOLOGICZNYCH I OCHRONY ZDROWIA 491 4,9%
9. „33” NAUCZYCIELE PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU I INSTRUKTORZY 5 0,05%
10. „34” PRACOWNICY POZOSTAŁYCH SPECJALNOŚCI 957 9,5%
11. „41” PRACOWNICY OBSŁUGI BIUROWEJ 182 1,8%
12. „42” PRACOWNICY OBROTU PIENIĘŻNEGO I OBSŁUGI KLIENTÓW 20 0,2%
13. „51” PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I OCHRONY 614 6,1%
14. „52” MODELKI, SPRZEDAWCY I DEMONSTRATORZY 564 5,6%
15. „61” ROLNICY* (zawód szkolny: Rolnik - obejmuje grupę dużą 61) 102 1,0%
16. „62” OGRODNICY* (zawód szkolny: Ogrodnik - obejmuje grupę dużą 62) 63 0,6%
17. „63” LEŚNICY I RYBACY 9 0,09%
18. „64” ROLNICY I RYBACY PRACUJĄCY NA WŁASNE POTRZEBY 76 0,8%
19. „71” GÓRNICY I ROBOTNICY BUDOWLANI 904 8,9%
20. „72” ROBOTNICY OBRÓBKI METALI I MECHANICY MASZYN I URZĄDZEŃ 1832 18,1%
21. „73” ROBOTNICY ZAWODÓW PRECYZYJNYCH, CERAMICY, WYTWÓRCY WYROBÓW 

GALANTERYJNYCH, ROBOTNICY POLIGRAFICZNI I POKREWNI 92 0,9%
22. „74” POZOSTALI ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I RZEMIEŚLNICY 907 9,0%
23. „81” OPERATORZY MASZYN I URZĄDZEŃ WYDOBYWCZYCH I PRZETWÓRCZYCH 120 1,2%
24. „82” OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 131 1,3%
25. „83” KIEROWCY I OPERATORZY POJAZDÓW 154 1,5%
26. „91” PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH W HANDLU I USŁUGACH 203 2,0%
27. „92” ROBOTNICY POMOCNICZY W ROLNICTWIE, RYBOŁÓWSTWIE I POKREWNI 0 0,0%
28. „93” ROBOTNICY POMOCNICZY W GÓRNICTWIE, PRZEMYŚLE, BUDOWNICTWIE I 

TRANSPORCIE 290 2,9%
Źródło: załącznik 3 do sprawozdania MPiPS-01
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Analizując  liczebność  grup  zawodowych  wśród  bezrobotnych  mieszkańców  Powiatu 
tarnowskiego, którzy rejestrowali się w okresie  2005 r.  (wg dużych grup zawodów), można 
zauważyć, że najliczniej  rejestrowały się osoby,  posiadające  zawody:

− Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń 18,1%
− Średni personel techniczny 12,6%
− Pracownicy pozostałych specjalności 9,5%
− Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 9,0%
− Górnicy i robotnicy budowlani 8,9%
− Pracownicy usług osobistych i ochrony 6,1%
− Pozostali specjaliści 6,0%
− Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 5,6%
− Średni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia4,9%
− Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie 2,9%
− Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach     2,0%

Liczebność tych grup wahała się  w granicach od 1832 do 203 osób. Pozostałe grupy liczyły 
mniej niż 200 osób. 

Natomiast, najmniej licznie reprezentowane były osoby posiadające zawody:

− Ogrodnicy* (zawód szkolny: ogrodnik - obejmuje grupę dużą 62) 0,6%
− Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi klientów 0,2%
− Leśnicy i rybacy 0,09%
− Kierownicy dużych i średnich organizacji 0,06%
− Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 0,05%
− Kierownicy małych przedsiębiorstw 0,05%

Liczebność tych grup wynosiła  od 5 do 63 osób. Pozostałe grupy liczyły 76 - 182 osób. 
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3. ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODÓW(GRUP ZAWODÓW) 

W 2005r. do Urzędu wpłynęły od pracodawców  1819 ofert pracy.
Największa liczba ofert pracy (od 334 do 102 jakie pracodawcy zgłosili do Urzędu Pracy w 
Tarnowie dotyczyła następujących grup zawodów: 

- Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach 18,4%
- Pracownicy pozostałych specjalności 14,7%
- Pracownicy obsługi biurowej 12,5%
- Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie9,6%
- Górnicy i robotnicy budowlani 9,1%
- Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 6,6%
- Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy5,6%

Najmniej ofert pracy  ( od 1 do 10 ) wystąpiło w zawodach:
- Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,5%
- Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 0,4%
- Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi klientów 0,4%
- Kierownicy dużych i średnich organizacji 0,2%
- Ogrodnicy* (zawód szkolny: ogrodnik - obejmuje grupę dużą 62) 0,2%
- Kierownicy małych przedsiębiorstw 0,1%
- Leśnicy i rybacy 0,1%

Były jednakże grupy zawodów, w których w ogóle nie wpłynęła żadna propozycja pracy.  
A były to grupy:

- Rolnicy* (zawód szkolny: rolnik - obejmuje grupę dużą 61)
- Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby
- Robotnicy zawodów precyzyjnych, ceramicy, wytwórcy wyrobów galanteryjnych, 

robotnicy poligraficzni i pokrewni
- Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybołówstwie i pokrewni

Zestawienie liczby ofert pracy wg grup zawodowych,  zgłoszonych przez pracodawców w 
2005 r. zawiera  tabela nr 5.
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Kształtowanie  się  liczby  ofert  zgłoszonych przez  pracodawców  wg  dużych  grup 
zawodowych w 2005r.przedstawia tabela nr 5:

Tabela nr 5

Lp Kod  grupy 
zawodów

Grupy zawodowe
Liczba ofert pracy zgłoszonych 

w okresie 2005r. :
w liczbach 

bezwzględnych  w procentach

Ogółem 1819 100%

z tego:
1. „12” KIEROWNICY DUŻYCH I ŚREDNICH ORGANIZACJI

4 0,2%
2. „13” KIEROWNICY MAŁYCH PRZEDSIĘBIORSTW 2 0,1%
3. „21” SPECJALIŚCI NAUK FIZYCZNYCH, MATEMATYCZNYCH I TECHNICZNYCH 10 0,5%
4. „22” SPECJALIŚCI NAUK PRZYRODNICZYCH I OCHRONY ZDROWIA 15 0,8%
5. „23” SPECJALIŚCI SZKOLNICTWA 53 2,9%
6. „24” POZOSTALI SPECJALIŚCI 19 1,0%
7. „31” ŚREDNI PERSONEL TECHNICZNY 17 0,9%
8. „32” ŚREDNI PERSONEL W ZAKRESIE NAUK BIOLOGICZNYCH I OCHRONY ZDROWIA 20 1,1%
9. „33” NAUCZYCIELE PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU I INSTRUKTORZY 7 0,4%
10. „34” PRACOWNICY POZOSTAŁYCH SPECJALNOŚCI 268 14,7%
11. „41” PRACOWNICY OBSŁUGI BIUROWEJ 227 12,5%
12. „42” PRACOWNICY OBROTU PIENIĘŻNEGO I OBSŁUGI KLIENTÓW 7 0,4%
13. „51” PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I OCHRONY 63 3,5%
14. „52” MODELKI, SPRZEDAWCY I DEMONSTRATORZY 120 6,6%
15. „61” ROLNICY* (zawód szkolny: Rolnik - obejmuje grupę dużą 61) 0 0,0%
16. „62” OGRODNICY* (zawód szkolny: Ogrodnik - obejmuje grupę dużą 62) 3 0,2%
17. „63” LEŚNICY I RYBACY 1 0,1%
18. „64” ROLNICY I RYBACY PRACUJĄCY NA WŁASNE POTRZEBY 0 0,0%
19. „71” GÓRNICY I ROBOTNICY BUDOWLANI 165 9,1%
20. „72” ROBOTNICY OBRÓBKI METALI I MECHANICY MASZYN I URZĄDZEŃ 91 5,0%
21. „73” ROBOTNICY ZAWODÓW PRECYZYJNYCH, CERAMICY, WYTWÓRCY WYROBÓW 

GALANTERYJNYCH, ROBOTNICY POLIGRAFICZNI I POKREWNI 0 0,0%
22. „74” POZOSTALI ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I RZEMIEŚLNICY 102 5,6%
23. „81” OPERATORZY MASZYN I URZĄDZEŃ WYDOBYWCZYCH I PRZETWÓRCZYCH 25 1,4%
24. „82” OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 29 1,6%
25. „83” KIEROWCY I OPERATORZY POJAZDÓW 62 3,4%
26. „91” PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH W HANDLU I USŁUGACH 334 18,4%
27. „92” ROBOTNICY POMOCNICZY W ROLNICTWIE, RYBOŁÓWSTWIE I POKREWNI 0 0,0%
28. „93” ROBOTNICY POMOCNICZY W GÓRNICTWIE, PRZEMYŚLE, BUDOWNICTWIE I 

TRANSPORCIE 175 9,6%
Źródło: załącznik 3 do sprawozdania MPiPS-01
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1. ANALIZA ZAWODÓW DEFICYTOWYCH I NADWYŻKOWYCH . 

W  monitoringu  zawodów,  wskaźnikiem  doskonale  charakteryzującym  popyt  i  podaż  na 
zawody  jest  tzw.  wskaźnik  intensywności  nadwyżki  (deficytu)  zawodów   ( k

InW , ).,  który 
stanowi stosunek liczby ofert do liczby osób zarejestrowanych w określonym okresie.

Przyjęto, że zawody o wskaźniku:
k

InW ,  < 0,9 to zawody nadwyżkowe,

0,9 ≤ k
InW ,  ≤ 1,1 to zawody zrównoważone (wykazujące równowagę na rynku pracy),

k
InW ,  > 1,1 to zawody deficytowe

W Powiecie tarnowskim spośród 28 dużych grup zawodów,  jakimi legitymowały się osoby 
bezrobotne  w  Tarnowie,  zdecydowana  większość,  bo  aż  25  grup,  obejmowała  zawody 
nadwyżkowe.  

Do  grup  zawodów  deficytowych,   gdzie  liczba  ofert  pracy  była  wyższa  aniżeli  osób 
zarejestrowanych należały jedynie trzy grupy tj. :

- Pracownicy obsługi biurowej – grupa 41
- Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach – grupa 91
- Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy – grupa 33

Zestawienie zawodów deficytowych i nadwyżkowych w Powiecie tarnowskim w 2005r. w 
układzie rankingowym zawiera tabela nr 6

Ranking zawodów* deficytowych i nadwyżkowych w Powiecie tarnowskim w 2005r.  
Tablica nr 6

Lp Kod  grupy 
zawodów

Grupy zawodowe Wskaźnik intensywności 
nadwyżki (deficytu) 

zawodów k
InW ,

Zawody nadwyżkowe

1.
"61"

NAUCZYCIELE PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU I 
INSTRUKTORZY 0,0000

2.
"64"

ROLNICY I RYBACY PRACUJĄCY NA WŁASNE 
POTRZEBY 0,0000

3. "92" ROLNICY* (zawód szkolny: Rolnik - obejmuje grupę dużą 61) 0,0000
4.

"73"
ROBOTNICY POMOCNICZY W ROLNICTWIE, 
RYBOŁÓWSTWIE I POKREWNI 0,0000

5.

"31"

ROBOTNICY ZAWODÓW PRECYZYJNYCH, CERAMICY, 
WYTWÓRCY WYROBÓW GALANTERYJNYCH, 
ROBOTNICY POLIGRAFICZNI I POKREWNI 0,0133

6. "24" ŚREDNI PERSONEL TECHNICZNY 0,0315
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7. "32" POZOSTALI SPECJALIŚCI 0,0407
8. "62" ROLNICY 0,0476
9.

"72"
ROLNICY I RYBACY PRACUJĄCY NA WŁASNE 
POTRZEBY 0,0497

10.
"21"

ROBOTNICY POMOCNICZY W ROLNICTWIE, 
RYBOŁÓWSTWIE I POKREWNI 0,0571

11.

"22"

ROBOTNICY ZAWODÓW PRECYZYJNYCH, CERAMICY, 
WYTWÓRCY WYROBÓW GALANTERYJNYCH, 
ROBOTNICY POLIGRAFICZNI I POKREWNI 0,0962

12. "51" ŚREDNI PERSONEL TECHNICZNY 0,1026
13. "63" POZOSTALI SPECJALIŚCI 0,1111
14.

"74"
ŚREDNI PERSONEL W ZAKRESIE NAUK 
BIOLOGICZNYCH I OCHRONY ZDROWIA 0,1125

15. "71" OGRODNICY 0,1825
16.

"81"
ROBOTNICY OBRÓBKI METALI I MECHANICY MASZYN 
I URZĄDZEŃ 0,2083

17.
"52"

SPECJALIŚCI NAUK FIZYCZNYCH, MATEMATYCZNYCH 
I TECHNICZNYCH 0,2128

18.
"82"

SPECJALIŚCI NAUK PRZYRODNICZYCH I OCHRONY 
ZDROWIA 0,2214

19. "34" PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I OCHRONY 0,2800
20. "23" LEŚNICY I RYBACY 0,3046
21.

"42"
POZOSTALI ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I 
RZEMIEŚLNICY 0,3500

22. "13" GÓRNICY I ROBOTNICY BUDOWLANI 0,4000
23.

"83"
OPERATORZY MASZYN I URZĄDZEŃ WYDOBYWCZYCH 
I PRZETWÓRCZYCH 0,4026

24. "93" MODELKI, SPRZEDAWCY I DEMONSTRATORZY 0,6034
25. "12" OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 0,6667

Zawody deficytowe

26. "41" PRACOWNICY OBSŁUGI BIUROWEJ 1,2473
27.

"33"
NAUCZYCIELE PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU I 
INSTRUKTORZY 1,4000

28.
"91"

PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH W HANDLU I 
USŁUGACH 1,6453

* Grupy zawodów wg kodu dwucyfrowego, usytuowane od najniższego do najwyższego wskaźnika 
k

InW ,
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5. WNIOSKI 

W Powiecie  tarnowskim aż w 25-ciu spośród 28-miu dużych grup zawodów, zawody 
jakimi legitymowały się osoby bezrobotne,  okazały się zawodami nadwyżkowymi.  Liczba 
ofert pracy w poszczególnych zawodach, jakimi dysponował Urząd Pracy, była niższa aniżeli 
liczba osób, która napływała i pozostawała w ewidencji bezrobotnych. 

Wśród bezrobotnych nie ma zawodów, zrównoważonych, w których popyt byłby zbliżony 
do podaży na powiatowym rynku pracy. Tylko trzy grupy zawodów, należały do zawodów 
deficytowych ( na koniec 2005 r. była to grupa 41 licząca 213 osób, grupa 91 licząca  435 
osób oraz grupa 33 licząca na koniec 2005 r. 5 osób ). 
Jak  wykazały  wyniki  monitoringu  do  nielicznych  zawodów   deficytowych  w  Powiecie 
tarnowskim,  można  było  zaliczyć  grupę  „41”  –  Pracownicy  obsługi  biurowej.  Fakt  ten 
wymaga komentarza. Otóż wśród monitorowanych ofert pracy,  zawarte były  również liczne 
oferty stażu u pracodawców, tworzone przez Urząd Pracy ze środków z FP i EFS,  które w 
głównej  mierze  były  tworzone  na  stanowiskach  administracyjno-biurowych.  To  one 
spowodowały, że ta grupa zawodów stała się deficytowa. Niestety,  oferty  pracy na umowę o 
pracę dla tej grupy,  były nieliczne.

Na przestrzeni 2005 roku struktura zawodów, jakie posiadały osoby bezrobotne ulegała 
modyfikacji,  podobnie było z ofertami pracy jakimi dysponował Urząd. Zmiany te będzie 
można analizować, prowadząc monitoring zawodów w dłuższym przedziale czasowym. 

   ANEKS STATYSTYCZNY :
T-I/P-1. Bezrobotni wg zawodów w powiecie tarnowskim  Stan w końcu  2005r.
T-I/P-4. Zawody deficytowe i nadwyżkowe w powiecie tarnowskim  w 2005r.
T-I/P-6. Ranking zawodów deficytowych i nadwyżkowych w powiecie tarnowskim . w 2005r.
T-I/P-7. Ranking zawodów* generujących długotrwałe bezrobocie w powiecie tarnowskim  w 

2005r.

Opracowano: 

Referat Informatyki i Statystyki 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie.
marzec 2006r.
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