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Analiza efektywnosci zatrudnieniowej szkolen wskazanych (indywidualnych)
organizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego (POWER)

Liczba W tym: W tvm: Razem Zeiccie
. oso6b, ktore | podjecie . .y ' podjecia Lepse
Lp. Nazwa szkolenia . podjecie pracy ewidencji do 3
ukonczyly | pracy do do 3 m-cv* pracy miesiecy**
szkolenie | 1 m-ca* y ey
1 Szkolenie dla oséb ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kat. D 1 i i 0 i
" |zB
2. | SzKkolenie dla os6b ubiegajacych sie o prawo jazdy kat. C 1 1 - 1 -
3. | Operator koparko-tadowarki wszystkie kl. 111 1 - - 0 1
4. | Operator wozka jezdniowego z napedem silnikowym 1 1 - 1 -
Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kierowcow
5. | wykonujacych transport drogowy w bloku 3 2 - 2 -
programowym kat. C, C1, C+E, C1+E
6 GWO Szkolenie odSwiezajgce do pracy na turbinach 1 i 1 1 i
" | wiatrowych
7 Certyfikowany ISTQB tester oprogramowania- poziom 1 i 1 1 i
" | podstawowy
Ogotem 9 4 2 6 1

*liczone od daty zakonczenia kursu
** dotyczy innej przyczyny niz podjecie pracy




Analiza efektywnosSci zatrudnieniowej szkolen otwartych (indywidualnych)

organizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego (PRPO WM)

Liczba W tym: W tvm: Razem Zeiccie
L . oso6b, ktore | podjecie . .y ' podjecia Lepse
p. Nazwa szkolenia . podjecie pracy ewidencji do 3
ukonczyly | pracy do do 3 m-cv* pracy miesiecy**
szkolenie 1 m-ca* y ey
1. | Operator koparko-tadowarki wszystkie Kkl. 111 1 - 1 1 -
2. | Operator koparki jednonaczyniowej do 25 ton kl. 111 1 - 1 1 -
Ogoélem 2 0 2 2 0

*liczone od daty zakonczenia kursu
** dotyczy innej przyczyny niz podjecie pracy




Analiza efektywnosci zatrudnieniowej szkolen wskazanych (indywidualnych)
organizowanych w ramach

LIC,Zba W tym: W tym: Ra%err.l .-
0s6b, odiecie odiecie podjecia Zejscie z
Lp. Nazwa szkolenia ktore pocie pocie pracy ewidencji do
, pracy do pracy do ..
ukonczyly - - 3 miesiecy**
. 1 m-ca 3 m-cy
szkolenie
Kurs trenera personalnego + instruktora fitness
1. . . 1 1 - 1 -
(silowni)
Prace pod napi¢ciem do 1 kV. Kurs dla
2. , 1 1 - 1 -
elektromonterow
3 Intensywny kurs konstrukcji odziezy damskiej I1 1 1 i 1 i
" | stopnia
Szkolenie dla kandydatow na maszynistow
4, s . . . . 2 - 2 2 -
ubiegajacych sie o licencj¢ maszynisty
Szkolenie dla oséb ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kat.
5. 1 - 1 1 -
C+E
6. | JavaScript Developer React 1 - 1 1 -
7. | Operator wozka jezdniowego z napedem silnikowym 1 1 - 1 -
8. | Pilarz- drwal, operator pilarki 1 1 - 1 -
Szkolenie okresowe dla kierowcow wykonujacych
9. | transport drogowy w bloku programowym kat. C, C1, 1 1 - 1 -
C+E, C1+E
10. | Operator zurawi przeno$nych II Z 1 1 - 1 -
11 Obstuga i programowanie obrabiarek sterowanych 1 1 ) 1 i
" | numerycznie — Operator/Programista CNC
12. | Profesjonalny kurs stylizacji paznokci i rzes 1 1 - 1 -
Ogoélem 13 9 4 13 0

*liczone od daty zakonczenia kursu
** dotyczy innej przyczyny niz podjgcie pracy




Analiza efektywnosci zatrudnieniowej szkolen otwartych (grupowych)
organizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego (PRPO WM)

Liczba W tym: . Razem o
; , Do W tym: . . Zejicie z
Lp Nazwa szkolenia 0sob, ktore | podjecie podjecie pracy podjecia ewidencji do 3
' ukonczyly | pracy do - pracy .
szkolenie | 1 m-ca* do 3 m-cy miesiecy
1. | Operator koparko-tadowarki wszystkie Kkl. 111 8 3 2 5 1
Ogoélem 8 3 2 5 1

*liczone od daty zakonczenia kursu
** dotyczy innej przyczyny niz podjecie pracy
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