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URZAD PRACY

Sucha Beskidzka dn. 07.03.2024r.

Znak sprawy: CAZ. AM.5542.1.2024

ZAPYTANIE OFERTOWE

Powiatowy Urzad Pracy w Suchej Beskidzkiej zaprasza do ziozenia oferty cenowej na
zorganizowanie szkolen grupowych pn.: ,Kurs komputerowy z certyfikatem ECDL
BASE (B1-B4)" wraz z egzaminem z wybranego modutu - finansowanych w ramach
Funduszu Pracy lub w ramach projektu Powiatu suskiego - Powiatowego Urzedu Pracy
w Suchej Beskidzkiej pn.: Aktywizacja osob bezrobotnych pozostajgcych bez pracy w
powiecie suskim (Il) "Twoja Szansa, Twoj sukces" realizowanego w ramach Funduszy
Europejskich dla Matopolski na lata 2021-2027, Priorytet 6. Fundusze europejskie dla
rynku pracy, edukacji i wytagczenia spotecznego programu regionalnego, Dziatanie 6.1
Aktywizacja zawodowa - projekty powiatowych urzedéw pracy, typ projektu A:
Aktywizacja zawodowa PUP.

I.Nazwa i adres Zamawiajgcego:
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Mickiewicza 31
34-200 Sucha Beskidzka
tel.: 33/8708/900 Fax: 033/8742106
email — krsu@praca.gov.pl, sekretariat@pupsuchabeskidzka.pl
NIP: 552-123-45-36
REGON: 357114098

Il. Tryb udzielenia zaméwienia.

1. Postepowanie nie podlega przepisom Prawa zaméwien publicznych z dnia 11
wrzesnia 2019 zgodnie z art. 2 ust.1 pkt. 1 ustawy (t.j. Dz. U. z 2023 ., poz. 1605 z
pozn. zm.) ze wzgledu na warto$¢ zamowienia, ktére jest rbwne lub przekracza
kwote 130 000 ziotych i prowadzone jest wytgcznie na zasadach okreslonych w
wewnetrznych uregulowaniach organizacyjnych obowigzujacych u Zamawiajgcego.
Postepowanie realizowane jest zgodnie z Regulaminem udzielania zaméwien
publicznych o warto$ci réwnej lub nie przekraczajgcej kwoty 130 000 ztotych
obowigzujgcym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Suchej Beskidzkiej (Zarzadzenie
nr 1/2021 Dyrektora PUP Sucha Beskidzka z dnia 04.01.2021r.).

lll.Opis przedmiotu zaméwienia:

1. Przedmiotem zaméwienia jest zorganizowanie szkolenia dla 25 os6b. Szkolenie
realizowane bedzie w trzech grupach (od 5 do 10 oséb kazda) pn.: ,Kurs
komputerowy z certyfikatem ECDL BASE (B1-B4)" wraz z egzaminem z wybranego
modutu finansowanych w ramach Funduszu Pracy lub projektu Powiatu suskiego -
Powiatowego Urzedu Pracy w Suchej Beskidzkiej pn.: Aktywizacja oséb
bezrobotnych pozostajgcych bez pracy w powiecie suskim (Il) "Twoja Szansa, Twoj
sukces" realizowanego w ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski na lata
2021-2027, Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wytaczenia
spotecznego programu regionalnego, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa - projekty
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powiatowych urzedoéw pracy, typ projektu A: Aktywizacja zawodowa PUP.

Realizacja ustugi szkoleniowej winna pozwoli¢ na osiagniecie gtownego celu, a wigc
zdobycie wiedzy zgodnie z opisem kompetencji okre$lonych dla poszczegolnych 4
modutéw ECDL BASE, uwzgledniajgc poziom znajomosci tematu przez jej
uczestnikow:

a) Modut B1 Podstawy pracy z komputerem

b) Modut B2 Podstawy pracy w sieci

c¢) Modut B3 przetwarzanie tekstu

d) Modut B4 Arkusze kalkulacyjne

. Kompleksowy 40 godzinny program szkolenia powinien:

— obejmowaé zagadnienia, zgodne z aktualng wersjg sylabuséw zamieszczonych
na stronie www.ecdl.pl,

— przygotowywac¢ do egzamindéw w ramach certyfikacji ECDL BASE,

~ gwarantowac¢ nabycie wiedzy i umiejetno$ci praktycznych postugiwania sig
komputerem poprzez prace w sieci, przetwarzanie tekstow czy arkuszy
kalkulacyjnych

— powinien uwzgledniaé zroznicowany poziom umiejetnosci i wiedzy uczestnikéw
szkolenia,

Szkolenie powinno zakoriczy¢ sie egzaminem zewnetrznym przeprowadzonym
zgodnie z informacjami i procedurami ECDL. Zamawiajgcy zastrzega, iz egzaminu
nie moze dokonaé¢ osoba prowadzgca zajecia.

. Forma realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne.

1) Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ zapewnione indywidualne stanowisko
szkoleniowe podczas zajec.

. Szkolenie, ktore zostanie sfinansowane w ramach projektu ,,Twoja szansa,
Twéj sukces” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski 2021-2027, Priorytet 6. Fundusze
europejskie dla rynku pracy, edukacji i wtaczenia spotecznego programu
regionalnego, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa — projekty powiatowych urzedow
pracy, w zwigzku z tym Oferent zobowiagzany bedzie:

1) oznaczenia pomieszczen, w ktorych realizowany bedzie projekt: ,Powiatu
suskiego - Powiatowego Urzedu Pracy w Suchej Beskidzkiej pn.: Aktywizacja
oso6b bezrobotnych pozostajgcych bez pracy w powiecie suskim (Il) "Twoja
Szansa, Twoj sukces" realizowanego w ramach Funduszy Europejskich dla
Matopolski na lata 2021-2027, Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy,
edukacji i wytgczenia spotecznego programu regionalnego, Dziatanie 6.1
Aktywizacja zawodowa - projekty powiatowych urzedow pracy, typ projektu A:
Aktywizacja zawodowa PUP. - projekty powiatowych urzeddw pracy oraz
wszystkich dokumentéw i materiatéw szkoleniowych:

a) znakiem Fundusze Europejskie dla Matopolski,
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b) barwami RP wraz z nazwa ,Rzeczpospolita Polska”,

c) znakiem Dofinansowane przez Unig Europejska,

d) logo Wojewddztwa Matopolskiego,
zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. w szczeg6lnosci
zatgcznikiem IX komunikacja i widocznos$¢ — art. 47, 49 i 50 oraz ze
szczegotowymi informacjami i przyktadami, ktére zostaty okreslone w
,Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata
2021 -2027 w zakresie informacji i promocji”. Podrecznik oraz wzory
materiatow w formie elektronicznej sg dostepne w serwisie internetowym
www.funduszeeuropejskie.gov.pl lub https:/fundusze.malopolska.pl.
Zestawienie wiw znakéw zawsze wystepuje w wersji petno kolorowej.
Ponadto oznaczenie, o ktérym wyzej mowa, musi posiada¢ informacje o
projekcie w ramach ktérego prowadzone bedzie szkolenie: ,Aktywizacja
oséb bezrobotnych pozostajgcych bez pracy w powiecie suskim (Il) "Twoja
Szansa, Twoj sukces" realizowanego w ramach Funduszy Europejskich
dla Matopolski na lata 2021-2027, Priorytet 6. Fundusze europejskie dla
rynku pracy, edukacji i wytaczenia spotecznego programu regionalnego,
Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa - projekty powiatowych urzedéw
pracy, typ projektu A: Aktywizacja zawodowa PUP.

2) wydania kazdemu uczestnikowi szkolenia w wersji petno kolorowej dodatkowego
zaswiadczenia potwierdzajgcego ukoriczenie szkolenia finansowanego ze
srodkow projektu Twoja szansa, Twdj sukces wspotfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszy Europejskich dla
Matopolski 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji
i wigczenia spotecznego programu regionalnego, Dziatanie 6.1 Aktywizacja
zawodowa- projekty powiatowych urzedow pracy.

5. W koszcie szkolenia nalezy uwzglednic¢:

1) koszt realizacji zaje¢ zgodnie z programem szkolenia,

2) koszty egzaminow dla kazdego uczestnika szkolenia, w ramach certyfikacji ECDL
dla wybranego modutu,

3) koszt transportu uczestnikéw szkolenia do miejsca przeprowadzenia egzaminu
zewnetrznego, jezeli odbywa sie on poza miejscem szkolenia,

4) koszty cateringu dla kazdego z uczestnikow szkolenia nalezy zapewnié dwie
przerwy kawowe wraz z poczestunkiem na ktory sktada sie: serwis kawowy
obejmujgcy: kawe (parzong, rozpuszczalng), herbate, dodatki: cukier,
$mietankg/mleczko do kawy, cytryne, (w ilosci proporcjonalnej do liczby
uczestnikéw) oraz drobne ciasteczka réoznego rodzaju (ciastka kruche lub ciasto
swieze krojone — niepaczkowane, paluszki), staty dostep do napoi (woda
mineralna gazowana/niegazowana),

9) koszt ubezpieczenia od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw uczestnika
szkolenia podczas egzaminu zewnetrznego (jesli jego data bedzie wykraczaé
poza termin realizacji szkolenia).

6.Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca ubezpieczyt od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i
z powrotem osoby, ktére:
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1) Zamawiajgcy wskaze do objecia ww. ubezpieczeniem na czas szkolenia.
Zamawiajacy zobowigzuje sie przekaza¢ Wykonawcy wykaz tych osob najpozniej
do dnia rozpoczecia szkolenia;

2) W trakcie szkolenia podejmg zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalnos¢
gospodarcza, a bedg kontynuowaé w dalszym ciggu szkolenie. Zamawiajacy
pisemnie poinformuje Wykonawce o podjeciu zatrudnienia przez uczestnikow
szkolenia, ktérych nalezy objg¢ w/w ubezpieczeniem od daty zgtoszenia podjecia
pracy do zakonczenia szkolenia.

3) Koszt ewentualnego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
nalezy uwzgledni¢ przy obliczaniu kosztu szkolenia.

4) W razie zaistnienia wypadku Wykonawca zobowigzany jest do sporzgdzenia

protokotu okolicznoéci i przyczyn wystapienia wypadku zwigzanego ze szkoleniem

oraz w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem osoby skierowanej
na szkolenie.

IV. Termin realizacji zaméwienia (szkolenie wraz z egzaminem) intensywnos$¢
zajec¢ oraz miejsce realizacji zamoéwienia:

1. Termin szkolenia: Szkolenie odbedzie sie dla trzech grup w trzech réznych
terminach. Realizacja zamawianych szkolen zakonczy si¢ nie p6zniej niz w
pazdzierniku 2024r. Terminy realizacji szkolerr zostang wskazane przez
Zamawiajgcego. Oferent zobowigzany jest sporzadzi¢ i przekaza¢ Zamawiajgcemu
harmonogram szkolenia - w uzgodnionym terminie, przy czym termin realizacji
szkolenia moze ulec zmianie z przyczyn niezaleznych zaréwno ze strony
Zamawiajgcego jak i Oferenta.

2. Intensywno$é zajeé: wymaga sie, aby zajecia odbywaty sie codziennie od
poniedziatku do pigtku. Niedopuszczalne jest zaplanowanie i prowadzenie zaje¢ w
niedziele oraz w dni ustawowo wolne od pracy, godziny odbywania zaje¢: miedzy
8.00 a 16.00, przy czym maksymalna dzienna liczba godzin szkolenia nie moze
przekroczy¢ 6 godzin zegarowych.

3. Miejsce szkolenia: odlegto$¢ od siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Suchej
Beskidzkiej do miejsca szkolenia nie powinna przekracza¢ 30 kilometréw. Szkolenie
musi byé zorganizowane w miejscu, do ktérego mozna dojecha¢ komunikacjg
publiczng, w innym przypadku wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ dojazd
uczestnikom szkolenia na koszt wiasny.

V. Informacje o dokumentach lub oséwiadczeniach jakie majq dotaczyé
Wykonawcy do skiadanej oferty:

Program szkolenia opracowany zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegofowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014r., poz.
667 z p6zn.zm.)
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Program szkolenia powinien obejmowac zagadnienia, zgodne z aktualng wersja
sylabusdw zamieszczonych na stronie www.ecdl.pl oraz pozwoli¢ na pozyskanie
teoretycznej wiedzy i praktycznych umiejetnosci do uzyskania uprawnien ECDL

Base — zafgcznik nr 1 do oferty — wzér Programu szkolenia.

1. Harmonogram szkolenia przygotowany zgodnie z zatgczonym wzorem — zatgcznik
nr 2 do oferty Wzér harmonogramu

2. Informacja n/t kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji szkolenia wraz
z opisem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego - niezbednych w celu
prawidiowej realizacji zaméwienia, zgodnie z zakresem tematycznym szkolenia. -
zatgcznik nr 3 do oferty Wzor informacji n/t kadry dydaktycznej.

3. Kserokopia posiadanych aktualnych certyfikatow jakosci ustug/akredytacii
Kuratorium Oswiaty/innych potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem — zatgcznik
nr 4 do oferty

4. Preliminarz kosztéw szkolenia rozumiany jako - wstepna kalkulacja szczegétowych
kosztow zwigzanych z przeszkoleniem 25 oséb w trzech grupach (od 5 do 10 osdb
kazda):

z uwzglednieniem kosztu szkolenia ogétem (w tym kosztu egzaminu dla jednego
wybranego modutu) oraz kosztu osobogodziny szkolenia. - zafgcznik nr 5 do
oferty Wzér preliminarza

1) Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany liczby uczestnikow szkolenia przed
jego rozpoczeciem. W przypadku zmiany liczby uczestnikéw szkolenia
Zamawiajgcy dokona zapfaty za liczbe o0so6b faktycznie rozpoczynajacych
szkolenie (4. iloczyn liczby oséb rozpoczynajacych szkolenie i ceny
jednostkowej, podanej w preliminarzu oferty).

2) Zamawiajgcy w przypadku nie zrekrutowania minimalnej grupy uczestnikow
zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania o czym poinformuje
wybrang instytucje szkoleniowg przed rozpoczeciem szkolenia. Wobec
powyzszego Wykonawcy nie przystuguje roszczenie w stosunku do
Zamawiajgcego.

5. A. Wz6r wydawanego dokumentu koricowego** (zatgcznik nr 6 do oferty- druk
wtasny instytucji szkoleniowej) potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji; zawierajgcego o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej:

a. numer z rejestru,
b. imig i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca nr
dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé,
c. nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie,
forme i nazwe szkolenia,
e. okres trwania szkolenia,

Q
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f. miejsce | date wydania zaswiadczenia Ilub innego  dokumentu
potwierdzajgcego ukoriczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub
kwalifikacji,

g. tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

h. podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcq
szkolenie,

i. logotyp Funduszy Europejskich dla Matopolski — w przypadku szkolenia
finansowanego z EFS Plus,

j. logo Unii Europejskiej i EFS Plus — w przypadku szkolenia finansowanego z
EFS Plus.

W przypadku za$wiadczenia wystawianego na podstawie §18 ust.2 Rozporzadzenia
MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych wymagane jest dotaczenie do niego suplementu, zawierajgcego
nastepujace informacje:

- okres trwania szkolenia,

- tematy i wymiar godzin zajec¢ edukacyjnych,

- numer z rejestru, do ktérego suplement jest dodatkiem,

-podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcq

szkolenie.

B. Wzér Certyfikatu (prosze zalgczy¢ certyfikat wraz z dokumentem koricowym
wymienionym w lit. A, w przypadku braku mozliwosci umieszczenia na
dokumencie wymienionym w lit. A logotypéw UE i EFS Plus), zawierajgcego:

a. imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca nr dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc,

. nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie,

nazwe szkolenia

. Okres trwania szkolenia,

. miejsce i date wydania certyfikatu,

tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg

szkolenie,

k. logotyp Funduszy Europejskich dla Mafopolski - w przypadku szkolenia
finansowanego z EFS Plus,

I. logo Unii Europejskiej i EFS Plus - w przypadku szkolenia finansowanego z
EFS Plas:

Q@ 20 Q0T

6. Niezbedne dokumenty dotyczace prowadzonej przez Panstwa dziatalnosci,
konieczne do podpisania umowy szkoleniowe] (zatgcznik nr 7 do oferty):

a) odpis z wtaéciwego rejestru lub z centralnej ewidencii i informacji o
dziatalno$ci gospodarczej lub aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalno$ci gospodarczej, w przypadku spoétki — kserokopia umowy spotki
(kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem),
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b) wpis do rejestru prowadzonego przez wtasciwe organy lub niezbedne
zaswiadczenia umozliwiajgce przeprowadzanie szkolen regulowanych
odrebnymi przepisami (kserokopia potwierdzona za zgodnosc z oryginatem);

c) aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych na 2024r. (kopia
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem) lub jesli wpis byt wydany przed
2024r. nalezy zatgczy¢: wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (kopia
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem) wraz z o$wiadczeniem o aktualizacji
wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych, prowadzonym przez odpowiedni
Wojewodzki Urzad Pracy na 2024r.

VI. Kryteria oceny oferty: ztozona oferta oceniona zostanie wedtug Kryteriow
okreslonych w zatgczniku do Zarzadzenia Dyrektora PUP w Suchej Beskidzkiej
(wycigg z Zarzgdzenia dot. kryteridw dla szkoler grupowych w zatgczeniu- zat. nr 2
do zapytania ofertowego).

VIl. Miejsce, termin i sposéb skiadania ofert:

1. Oferte szkoleniowg nalezy ztozy¢ na formularzu ofertowym, wediug zataczonego
wzoru (zat. nr 1 do zapytania ofertowego), na dziennik podawczy w siedzibie
Zamawiajgcego tj.. Powiatowy Urzad Pracy w Suchej Beskidzkiej, 34-200 Sucha
Beskidzka, ul. Mickiewicza 31, Il pietro — sekretariat, w terminie: od 11.03.2024r.
od godz. 7:00 do 15.03.2024r. do godziny 15.00. Decydujgce znaczenie dla
oceny zachowania terminu sktadania ofert ma data i godzina wptywu oferty do
PUP Sucha Beskidzka, a nie data jej wystania przesytkg kurierska, czy
pocztows.

2. Wszystkie dokumenty powinny byé podpisane przez osobe lub osoby
upowaznione do reprezentacji firmy. W przypadku kserokopii wszystkie
dokumenty powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem (datg i
podpisem).

VIil. Informacja o formalno$ciach, jakie powinny zostaé dopetnione po wyborze
ofert w celu zawarcia umowy w sprawie przedmiotowego zamoéwienia:
1. O wyborze oferty Zamawiajgcy zawiadomi niezwtocznie Wykonawcoéw, ktérzy
ubiegali sie o udzielenie zamowienia,
2. Zamawiajgcy z wybranym Wykonawcg zawrze umowe, niezwtocznie po
przekazaniu zawiadomienia o wyborze oferty, w terminie i miejscu wyznaczonym
przez Zamawiajgcego. - Wzér umowy zafgcznik nr 3.

IX. Dodatkowe informacje:
1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania bez
podania przyczyny.

2. Brak mozliwosci realizacji zamowienia przez podwykonawcow.

X. Dostosowanie sposobu organizacji i realizacji szkolen do potrzeb i
ograniczen oséb z niepelnosprawnoscia:
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Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ dostepno$c szkolenia dla oséb ze
szczegblnymi potrzebami tj. oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (w
szczegoblnosci z dysfunkcjg wzroku, stuchu lub narzadu ruchu), zgodnie z zapisami
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami w zakresie dostepnosci (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 2240 z p6zn.
zm.), w sytuacji kiedy na szkolenie, ktére jest przedmiotem zamowienia zostang
skierowane osoby ze szczegdInymi potrzebami:

1) Zamawiajacy przekaze Wykonawcy przed rozpoczeciem szkolenia wykaz osob
ze szczegdlnymi potrzebami tj. wykaz osoéb z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci.

2) Wykonawca jest zobowigzany przed rozpoczeciem szkolenia zdiagnozowac
szczegolne potrzeby tychze osoéb i przekaza¢ Zamawiajgcemu pisemng
informacje o zdiagnozowanych potrzebach oraz dziataniach, ktére zostang
podjete w celu zaspokojenia tych potrzeb zgodnie zatgcznikiem nr 2 umowy, w
zakresie dostepnosci:

a) architektonicznej, w szczegolnoéci poprzez:

- zapewnienie wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni
komunikacyjnych w tej cze$ci budynku, w ktérym odbywa szkolenie;

- zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczen
wykorzystywanych podczas realizacji szkolenia, co najmniej w sposob
wizualny lub gtosowy lub zastosowanie czytelnych oznaczen
pomieszczen, ktére sg wykorzystywane podczas realizacji szkolenia,

- zapewnienie odpowiednio dostosowanego stanowiska szkoleniowego,
aby osoby z zaburzeniami percepcji wzrokowej, stuchowej, sprawnosci
ruchowej lub z innymi ograniczeniami zdrowotnymi nie odczuwaty
dyskomfortu fizycznego lub psychicznego podczas realizacji zajec np.
odpowiednie krzesto, odpowiednia wysoko$¢ stotu/biurka, odpowiedni
rozmiar monitora, odpowiednie oswietlenie itp.;

- odpowiednie przygotowanie uktadu sali do przeprowadzenia szkolenia
tj. takiego rozktadu stotéw i krzeset, aby osoby z zaburzeniami
percepcji wzrokowej, stuchowej, sprawnosci ruchowej lub i innymi
ograniczeniami zdrowotnymi miaty swobodny dostep do tresci
przekazywanych podczas zaje¢ w celu efektywnego ich przyswojenia i
ukonczenia szkolenia z wynikiem pozytywnym;

- zapewnienie w tym zakresie innych potrzeb, ktére zostang
zdiagnozowane przez Oferenta przed rozpoczeciem szkolenia,

b) w zakresie dostepnosci cyfrowej — zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U. z
2019 r. poz. 848), w szczegolnosci poprzez.

- wykorzystywanie podczas realizacji zajec tresci internetowych, ktdre
sg opracowane w standardzie WCAG 2.1.;

- zapewnienie w tym zakresie innych uzasadnionych potrzeb, ktore
zostang zdiagnozowane przez Wykonawce przed rozpoczegciem
szkolenia.
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c) w zakresie dostgpnosci informacyjno-komunikacyjnej, w szczegdlnoéci
poprzez:

- zapewnienie dostepnosci materiatow szkoleniowych tj. przygotowanie
materiatdw szkoleniowych w sposéb czytelny i zrozumiaty;
przygotowanie materiatow szkoleniowych w wersji papierowe;j i
elektronicznej np. w formie pliku lub audio lub video z uzyciem
napiséw, ttumacza migowego bagdz tekstu czytanego przez lektora -
zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do umowy szkoleniowej

- przekazywanie tresci programu szkolenia przy uzyciu form
angazujgcych uczestnikéw szkolenia i pomagajgcych przyswoié
wiedze tj. poprzez odpowiednio opracowane i dostosowane do o0séb
ze szczegolnymi potrzebami prezentacje multimedialne,

- utrzymywanie biezgcego kontaktu z osobami ze szczegoinymi
potrzebami w celu monitorowania i weryfikacji tych potrzeb,

- przekazywanie przez osobe prowadzgca szkolenie jego tresci w
sposob czytelny i zrozumiaty oraz stosowanie narzedzi pracy
wspomagajgcych proces integracji oséb ze szczegodlnymi potrzebami z
pozostatymi uczestnikami szkolenia np. zajecia warsztatowe w
grupach;

- zapewnienie w tym zakresie innych uzasadnionych potrzeb, ktére
zostang zdiagnozowane przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem
szkolenia.

Zatgczniki:
1. Formularz oferfowy
2. Wycigg z Zarzgdzenia dot. kryteriéw dla szkolen grupowych
3. Wzér umowy

*Rozdziat 4 § 71 ust.4 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
maja 2014r. w sprawie szczegbfowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014r., poz. 667 z p6zn.zm.).

Podstawa prawna:

1. Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20.04.2004 roku (tj. Dz. U. z 2023,
poz. 735 z pézn. zm. )

2. Ustawa Prawo Zaméwieri Publicznych Art. 2 ust.1 pkt 1 (tj. Dz.U. z 2023 poz. 1605
z péZn.zm.)

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdofowych
warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014r., poz. 667
Z pézn.zm.) zup.STAROSTY
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